BIULETYN PRAWNY
UNIWERSYTETU MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU

Rok 2019; poz. 294

UCHWALA Nr 112
Senatu Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 24 wrze$nia 2019 .

Regulamin Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Mikolaja Kopernika w Toruniu

Na podstawie art. 205 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm.)

uchwala sie, conastgpuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§1

1. Regulamin Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych, zwanej dalej

,»Szkota” Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”, okresla

organizacj¢ 1 zasady funkcjonowania szkoly, kompetencje jej wladz oraz prawa

1 obowigzki doktorantow.

Szkota funkcjonuje pod nazwa Academia Rerum Socialium, w skrocie ARS.

3. Szkota funkcjonuje na podstawie § 185-264 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. w Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z pdzn. zm.), zwang dalej
Lustawa”, oraz § 331§ 118-126 Statutu UMK z dnia 16 kwietnia 2019 r. (Biuletyn Prawny
UMK z 2019 ., poz. 120).

4. W ramach szkoty w latach 2019 — 2023 funkcjonuje , Torunska Szkota Nauk
o Spoteczenstwie, Edukacji, Nauce i Technologii”, zwana dalej TSN SENT, realizowana
w ramach projektu nr POWR.03.05.00-00-Z306/18 pn. Universitas Copernicana
Thoruniensis In Futuro Il — modernizacja Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w ramach
Zintegrowanego Programu Uczelni. Szczegétowe zasady funkcjonowania TSN SENT sa
regulowane odrebnym zarzadzeniem.

N

§2

Szkota stwarza warunki do:
a) prowadzenia przez doktoranta samodzielnych badan naukowych;
b) wspotpracy naukowej w zespotach badawczych;
C) pozyskiwania zewngetrznych srodkoéw finansowych na badania naukowe;
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d)

e)
f)

9)

przygotowania przez doktoranta publikacji naukowych lub publicznych prezentacji
dziet artystycznych;

realizacji programu ksztatcenia opartego na 8 poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji;
przygotowania do pisania rozprawy doktorskiej pod opieka promotora, promotorow
albo promotora i promotora pomocniczego;

uczestnictwa w zyciu naukowym w kraju i za granicg.

Rozdzial 2
Kompetencje wladz szkoly

§3

Szkolg kieruje dyrektor powotywany na czteroletnig kadencje przez rektora sposrod
nauczycieli akademickich zatrudnionych w grupie profesorow, po uzgodnieniu z
samorzadem doktorantow i po zasiggnigciu opinii rady szkoty doktorskie;j.
Dyrektor szkoty:

a)
b)
c)
d)
e)

1)

opracowuje projekt regulaminu szkoty doktorskie;j;

opracowuje projekt programu ksztalcenia w szkole doktorskiej;

opracowuje projekt zasad rekrutacji do szkoty doktorskiej;

organizuje 1 czuwa nad realizacjg procesu ksztatcenia doktorantow;

podejmuje decyzje w indywidualnych sprawach doktorantow, w tym z upowaznienia
rektora decyzje administracyjne;

co dwa lata przedstawia rektorowi sprawozdanie z dziatalnosci szkoty doktorskiej;
wpisuje doktoranta na liste doktorantow i skresla doktoranta z tej listy;

zatwierdza indywidualny plan badawczy doktoranta;

rozpatruje zastrzezenia doktorantdéw wobec osob prowadzacych ksztalcenie;

udziela doktorantom przerwy w ksztatceniu;

powotuje i odwoluje promotoréw w uzgodnieniu z przewodniczacym wiasciwej rady
dyscypliny;

dysponuje budzetem szkoty;

m) podejmuje decyzje w innych sprawach, niezastrzezonych w kompetencjach innych

Y

organdw 1 funkcji kierowniczych.

§ 4

szkole dziala, jako organ opiniodawczo-doradczy, rada szkoty doktorskie;j.

Do kompetencji rady szkoty doktorskiej nalezy:

a)
b)
c)
d)

opiniowanie kandydata na dyrektora szkoty;
opiniowanie programu ksztalcenia w szkole;
monitorowanie jakosci ksztalcenia w szkole;
opiniowanie innych spraw okreslonych w Statucie UMK.

Przy szkole moze dziata¢ rada naukowa powotana przez dyrektora szkota, ktorej
kompetencje okresla dyrektor.
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Rozdzial 3
Organizacja ksztalcenia w szkole

§5

Nabor do szkoty przebiega w trybie ciggtym.

Ramowg organizacj¢ ksztalcenia w oparciu o program ksztatcenia ustala dyrektor szkoty.
Zajgcia moga by¢ prowadzone w systemie blokowym, semestralnym lub rocznym.
Doktoranci zapisujg si¢ na zaj¢cia.

Przebieg ksztatcenia dokumentowany jest w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow,
zwanym dalej USOS, lub w systemie rownowaznym, oraz w protokotach zaliczania
przedmiotow i w kartach okresowych osiagnie¢ doktoranta sporzadzanych w postaci
wydrukéw danych elektronicznych z USOS-a.

§6

Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badawczy zawierajacy w szczegdlno$ci harmonogram przygotowania rozprawy
doktorskiej i przedstawia go dyrektorowi szkoty w terminie do 12 miesiecy od dnia
wpisania na list¢ doktorantow.

Ksztalcenie doktorantéw odbywa si¢ w zgodzie z programem ksztatcenia uchwalonym
przez senat, wedtug indywidualnego planu badawczego doktoranta zatwierdzonego przez
promotora (promotorow) i dyrektora szkoty.

Wzér indywidualnego planu badawczego, zawierajacy przede wszystkim charakterystyke
problemu badawczego, opis podstaw metodologicznych oraz harmonogram, okresla rada
szkoty doktorskiej. Wzor jest podawany do wiadomosci doktorantow na stronie
internetowej szkoty nie pdzniej niz trzy miesiagce przed rozpoczeciem roku akademickiego.
Korekty w indywidualnym planie badawczym mozliwie s w uzasadnionych przypadkach,
po dokonaniu oceny $rodokresowej doktoranta, za wiedzg promotora lub promotordéw oraz
za zgoda dyrektora szkoty.

W terminie 3 miesiegcy od dnia wpisania na list¢ doktorantow, dyrektor szkoly w
uzgodnieniu z doktorantem oraz przewodniczacym wilasciwej rady dyscypliny wyznacza
doktorantowi promotora lub promotorow.

Promotor lub promotorzy, niezwlocznie po przyjeciu opieki nad doktorantem,
przedstawiaja dyrektorowi szkoty plan wsparcia merytorycznego i plan organizacji
ksztatcenia doktoranta.

§7

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie §rodokresowej w potowie
okresu ksztalcenia okreslonego w programie ksztatcenia.

Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny
wraz z uzasadnieniem jest jawny.

Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana przez komisj¢, powotywang przez dyrektora
szkoty, w sktad ktorej wchodzg 3 osoby, w tym co najmniej 1 osoba posiadajgca stopien
doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w ktdrej przygotowywana jest
rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem prowadzacym szkote doktorska.
Promotor, promotorzy i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisji.

Osobie wchodzacej w sktad komisji, zatrudnionej poza podmiotem prowadzacym szkote
doktorska, przystluguje wynagrodzenie w wysokos$ci 20% wynagrodzenia profesora.
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§8

Wszystkie zajecia przewidziane programem ksztalcenia wymagajg zaliczenia.

Ksztalcenie oraz sprawdziany wiedzy lub umiejetnosci moga by¢ prowadzone czesciowo
lub catkowicie w jezyku obcym.

Ksztalcenie moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik nauczania na
odlegtos¢. Dyrektor szkoty decyduje, ktére zajecia tego typu spetniajg wymogi programu
ksztatcenia.

Sposdb, tryb odbywania i zaliczania praktyk zawodowych okresla rada szkoty.
Ksztalcenie oraz sprawdziany wiedzy lub umiejetnosci doktoranta bedacego osoba
niepetnosprawng dostosowuje si¢ do rodzaju jego niepelnosprawnosci.

Ostateczny termin uzyskania zaliczen przewidzianych w programie ksztalcenia uptywa
z dniem przedstawienia rozprawy doktorskiej dyrektorowi szkoty.

§9

Ksztalcenie doktorantow w szkole konczy si¢ przedstawieniem dyrektorowi szkoly
rozprawy doktorskiej wraz z opinig promotora lub promotoréw na temat przebiegu
ksztatcenia i jako$ci rozprawy doktorskie;j.

Forma rozprawy musi by¢ zgodna z wymaganiami okreslonymi przez wlasciwg rade
dyscypliny.

Absolwent szkotly otrzymuje dyplom ukonczenia szkoty oraz zaswiadczenie o przebiegu
ksztalcenia.

Doktorant, ktory zostal skreslony z listy doktorantéw moze otrzymaé zaswiadczenie
o przebiegu ksztatcenia.

Rozdzial 4
Prawa i obowigzki doktorantéow

§ 10

Osoba wpisana na liste doktorantow nabywa praw doktoranta z chwilg ztozenia
Slubowania, ktérego tre$¢ okresla Statut UMK (§ 123).

Doktoranci otrzymuja stypendia doktoranckie na zasadach okreSlonych w ustawie
I odrgbnych przepisach.

Prawa i obowigzki doktoranta wygasaja z dniem ukonczenia ksztatcenia w szkole lub
z dniem uprawomocnienia si¢ decyzji o skresleniu z listy doktorantow.

Doktorant otrzymuje elektroniczng legitymacje doktoranta. Elektroniczna legitymacja
doktoranta jest dokumentem poswiadczajacym status doktoranta.

Wazno$¢ elektronicznej legitymacji doktoranta potwierdza si¢ co roku poprzez
aktualizacj¢ danych w systemie elektronicznym oraz umieszczenie hologramu w kolejno
oznaczonych polach.

Doktoranci majg prawo do postugiwania si¢ elektroniczng legitymacja doktoranta do dnia
ukonczenia szkotly, zawieszenia w prawach doktoranta lub uprawomocnienia si¢ decyzji o
skresleniu z listy doktorantow.

W przypadku zniszczenia lub utraty elektronicznej legitymacji doktoranta doktorant jest
obowigzany do niezwlocznego zawiadomienia uniwersytetu.



§11

Doktorant ma prawo do:

[EEN

3.

a) korzystania z laboratoriéw, bibliotek, pomieszczen przeznaczonych do prowadzenia
pracy naukowej, infrastruktury informatycznej, aparatury naukowej i innych pomocy
naukowych uniwersytetu;

b) korzystania ze wsparcia naukowego i organizacyjnego ze strony promotora lub
promotorow;

€) publikowania wynikow swojej pracy badawczej i artystycznej oraz prezentowania ich
na krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych, w uzgodnieniu z promotorem,
promotorami lub dyrektorem szkoty;

d) zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach doktorantow, w szczegolnosci w kotach
naukowych oraz zespolach artystycznych i sportowych;

e) ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach. Obcokrajowcy podlegaja odrgbnym przepisom
panstwowym,;

f) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym o$miu tygodni w ciggu
roku. Terminy przerw wypoczynkowych doktorant uzgadnia z promotorem i
dyrektorem szkoty;

g) przerwy w odbywaniu ksztatcenia z tytutu macierzynstwa na zasadach okreslonych dla
urlopu macierzynskiego; urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych
w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy;

h) sktadania do rektora odwotan od decyzji w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.

§ 12

. Doktorant, na zasadach okre$lonych w regulaminie $wiadczen dla studentow, moze ubiegac
si¢ o:
a) zakwaterowanie w domu studenckim lub hotelu asystenckim;
b) zakwaterowanie matzonka oraz dziecka w domu studenckim lub hotelu asystenckim.
W zgodzie z § 210 ustawy doktorant moze si¢ ubiegac o kredyt studencki.
Doktorant bedacy osoba niepelnosprawng ma prawo do dostosowania organizacji
1 realizacji procesu ksztalcenia do rodzaju jego niepelnosprawnosci.

§ 13

Za zgoda promotora i dyrektora szkoly doktorant moze odbywac staze lub realizowac czes¢
badan w innej uczelni na zasadach okreslonych w porozumieniach lub programach
wymiany doktorantow.

Czas pobytu na stazu naukowym wlicza si¢ do okresu ksztatcenia w szkole. W przypadku
wyjazdow dlugoterminowych decyzje o przesunigciu obowigzkéw wynikajacych
z programu ksztatcenia oraz decyzj¢ o zaliczeniu w poczet tych obowigzkow dokonan
osiggnietych podczas stazu naukowego podejmuje dyrektor szkoty.

§ 14
Doktorant innej uczelni moze ubiegac si¢ o przyjecie do szkoty w drodze przeniesienia,
jezeli wypeit wszystkie wymogi wynikajace z przepisow obowigzujacych w uczelni,

z ktérej zamierza si¢ przeniesc.
Zasady przyjmowania doktorantow z innej uczelni ustala rada szkoty.
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3. Zapisy ust. 1 1 ust 2. nie majg zastosowania dla doktorantow TSN SENT.

§ 15

Do podstawowych obowigzkow doktoranta nalezy:

a)

b)
c)

d)
e)

)
K)
1)

prowadzenie badan naukowych, w szczegdlnosci terminowa realizacja prac
badawczych okreslonych w indywidualnym planie badawczym;

zdobywanie kompetencji niezbednych do podejmowania pracy w instytucjach
akademickich i badawczych;

przygotowanie rozprawy doktorskiej;

realizowanie programu ksztalcenia;

sktadanie dyrektorowi szkoty, do konca kazdego roku akademickiego, zatwierdzonego
przez promotora lub promotoréw sprawozdania zawierajacego informacje o realizacji
indywidualnego planu badawczego, aplikowanych lub realizowanych projektach
badawczych, wspotpracy miedzynarodowej oraz o realizacji programu ksztatcenia
w szkole;

przedstawianie wynikéw badan naukowych nad rozprawa doktorska w formie
recenzowanych publikacji;

odbywanie praktyk zawodowych;

odbycie stazu zagranicznego®;

usprawiedliwianie za pomoca zaswiadczenia lekarskiego przerw w realizacji
indywidualnego planu badawczego spowodowanych choroba;

niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o istotnych zmianach lub
nieprawidtowo$ciach w przebiegu ksztatcenia;

niezwloczne powiadamianie dyrektora szkoty o zmianie nazwiska 1 adresu;
przestrzeganie postanowien regulaminu szkoty oraz innych przepiséw obowiazujacych
W uniwersytecie;

m) dbanie o dobre imi¢ uniwersytetu oraz poszanowanie zwigzanych z uniwersytetem

n)

warto$ci niematerialnych 1 prawnych;
poszanowanie mienia uniwersytetu.

§ 16

Za naruszenie przepisOw obowigzujacych w uniwersytecie oraz za czyny uchybiajgce godnosci
doktoranta doktorant ponosi odpowiedzialno$§¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych
w Statucie UMK (§ 126).

Rozdzial 5
Zawieszenie i przedluzenie ksztalcenia

§17

1. Ksztalcenie w szkole doktorskiej trwa cztery lata.

2. Ksztalcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.

1 Zapis dotyczy wylgcznie doktorantow TSN SENT.



3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze przedluzy¢ czteroletni okres
ksztatcenia nie dluzej niz o dwa lata, przy czym taczny okres pobierania stypendium nie
moze przekroczy¢ czterech lat. Dyrektor szkoty podejmuje te decyzje na umotywowany
wniosek doktoranta, zaopiniowany pozytywnie przez promotora lub promotoréw, ztozony
bezposrednio po wystgpieniu przyczyn zdrowotnych badz wystapieniu innych
okolicznosci uzasadniajacych przedtuzenie okresu odbywania ksztalcenia.

Rozdzial 6
Skreslenie z listy doktorantéw

§ 18

1. Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:
a) negatywnego wyniku oceny $rodokresowe;;
b) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;
C) rezygnacji z ksztalcenia wyrazonej przez doktoranta w formie pisemnej.

2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:
a) niezadowalajacych postepow w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, na podstawie
opinii promotora i dyrektora;
b) niewywigzywania si¢ z obowigzkow, o ktérych mowa w § 15.
3. Skreslenie z listy doktorantow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Rozdzial 7
Przepisy przejsciowe i koncowe
§ 19

Regulamin, uzgodniony z Uczelniang Radg Doktorantow UMK, wchodzi w Zycie z dniem
1 pazdziernika 2019 r.

§ 20

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 24 wrze$nia 2019 r.

Przewodniczacy Senatu

prof. dr hab. Andrzej Tretyn
Rektor



