
 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

JEDNOSTKA:  Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu, Wydział 

Filozofii i Nauk Społecznych 

MIASTO:  Toruń 

STANOWISKO:  asystent/asystentka  - grupa badawcza 

DZIEDZINA:  dziedzina nauk społecznych - psychologia,  

  

DATA OGŁOSZENIA:  2026-05-27 

TERMIN SKŁADANIA OFERT:  2026-06-26 

LINK DO STRONY: 

 http://www.umk.pl/praca/?task=offer&action=one&i

d=4912 

SŁOWA KLUCZOWE:  asystent badawczy, psychologia, badania ilościowe, 

kłamstwo, teoria umysłu, rozwój dziecka 

OPIS (TEMATYKA, OCZEKIWANIA, UWAGI):  

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 113 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r.  - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz 

następujące kryteria kwalifikacyjne: 

- tytuł magistra w dziedzinie nauk humanistycznych lub społecznych; 

- doświadczenie w zakresie prowadzenia badań lub zajęć edukacyjnych, lub warsztatów z 

udziałem dzieci uczęszczających do szkoły podstawowej; 

- bardzo dobra znajomość języka angielskiego na poziomie umożliwiającym zapoznawanie się z 

literaturą naukową, tłumaczenie wybranych technik badawczych na język polski i uczestnictwo w 

zebraniach naukowych międzynarodowego zespołu; 

- biegła znajomość języka polskiego umożliwiająca przeprowadzanie badań w języku polskim; 

- niekaralność (konieczność współpracy z uczniami w szkołach); 

- komunikatywność i gotowość do prowadzenia badań z udziałem dzieci w szkole podstawowej. 



 

Obowiązki: 

- wykonywanie zadań badawczych określonych w opisie projektu; 

- udział w spotkaniach zespołu badawczego; 

- udział w projektowaniu i planowaniu szczegółów realizacji zadań badawczych; 

- przygotowywanie technik badawczych i materiałów do badań z udziałem dzieci wraz z innymi 

członkami zespołu; 

- rekrutacja uczestników badań: dzieci w wieku szkolnym; 

- prowadzenie badań ilościowych z udziałem dzieci w wieku szkolnym; 

- przeprowadzenie badań kwestionariuszowych z udziałem nauczycieli i rodziców; 

- przygotowanie bazy danych zebranych w projekcie; 

- przygotowanie publikacji naukowych we współpracy z członkami zespołu; 

- zadania organizacyjne. 

Dodatkowe warunki: 

- stanowisko typu asystent to stanowisko w pełnym wymiarze czasu pracy dla osoby, która 

uzyskała tytuł magistra przed przystąpieniem do projektu; 

- okres zatrudnienia: 15 lipca 2026 - 30 czerwca 2029  

- w czasie zatrudnienia w ramach projektu kandydat nie będzie nie będzie otrzymywał 

wynagrodzenia od innego pracodawcy na podstawie umowy o pracę. 

- elastyczność czasowa (dojazdy do szkół, wyjazdy na konferencje); 

Dodatkowym atutem będą: 

- publikacje w recenzowanych czasopismach naukowych w zakresie rozwoju lub edukacji dzieci; 

- doświadczenie w prowadzeniu projektów badawczych lub edukacyjnych. 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu oferuje zatrudnienie na stanowisku asystenta w 

pełnym wymiarze czasu pracy w ramach projektu badawczego finansowanego przez Swiss 

National Science Foundation (SNSF) ,,Children's Honest and Deceptive Behaviour during School 

Transitions: Developmental insights from three European educational systems (CHOICES)" 



 

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie następujących dokumentów: 

 - podanie 

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (formularz do pobrania) 

- życiorys zawodowy 

- odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych 

- informacja o dorobku  naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym  (autoreferat  

uwzględniający  najważniejsze  dziedziny badawcze, oraz osiągnięcia naukowe, dydaktyczne i 

inne kandydata) 

- wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa, roku opublikowania  i ilości stron) 

- Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie 

pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (Dz. U. UE L 119/1) 

- oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (o  

niekaralności) (formularz do pobrania) 

- oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu będzie 

podstawowym miejsce pracy - w przypadku wygrania konkursu (formularz do pobrania) 

  

 

Dokumenty należy składać do dnia 2026-06-26 

Rozstrzygnięcie konkursu  nastąpi do dnia 2026-07-03 

Planowane zatrudnienie od dnia 2026-07-15 

Uczelnia nie zapewnia mieszkania. 

Informujemy, że osoba wyłoniona w drodze konkursu będzie zobligowana do przedłożenia 

zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie  przestępstw określonych w rozdziale 

XIX i XXV Kodeksu karnego (w tym przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i 

obyczajności), w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o 

przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za 

odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego. 

Obowiązek weryfikacji dotyczy osoby, której zadania związane będą z działalnością objętą 



ochroną, o której mowa w art. 21. Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. z 2024 r., poz. 

560). 

Zgodnie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U z 2024 r. 

poz. 928), informacje o procedurze dokonywania zgłoszeń wewnętrznych na Uniwersytecie 

Mikołaja Kopernika w Toruniu dostępne są na stronie: 

https://www.umk.pl/kontakt/zgloszenia-wewnetrzne/ 

  

ADRES POCZTOWY, NA KTÓRY APLIKUJĄCY MOŻE PRZESŁAĆ DOKUMENTY, 

GDY NIE BĘDZIE CHCIAŁ SKORZYSTAĆ Z SYTEMU ON-LINE:  

Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu 

ul. Fosa Staromiejska 1a, p. 107 

87-100 Toruń 

  

Formularze można pobrać ze strony: http://www.umk.pl/praca/formularze/ 


