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Recenzja dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyijnego

drn. med. Marcina Jaracza
po powolaniu mnie przez Radg¢ Dyscypliny Nauki o Zdrowiu Collegium Medicum
im. L. Rydygiera w Bydgoszczy Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

na recenzenta w postgpowaniu habilitacyjnym

1. Oceny dokonalem w oparciu o otrzymane dokumenty:

* Autoreferat kandydata w jezyku polskim
¢ Analizg bibliometryczna publikacji naukowych

» Wykaz najwazniejszych osiagnie¢ w pracy naukowo-badawczej
1. Zyciorys i przebieg pracy zawodowej

Dr n. med. Marcin Jaracz w 2006 1. uzyskat tytul magistra psychologii Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, a w 2010 r. uzyskat stopien naukowy doktora nauk
medycznych w Uniwersytecie im. Mikolaja Kopernika w Toruniu na podstawie rozprawy pod
tytulem ,.Procesy decyzyjne, dysfunkcje poznawcze i temperament w schizofrenii i chorobie
afektywnej dwubiegunowej”. Dodatkowo kandydat w 2016r. zdobyt dyplom specjalisty w
dziedzinie psychologii kliniczne;.
Kandydat od 2006r. do 2013 r. pracowal w jako asystent w Katedrze Neuropsychologii
Klinicznej Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, a od 2013 objat stanowisko adiunkta

w tej samej katedrze.
2. Osiagniecia naukowo-badawcze

Jako osiagnigcie naukowe okreslone w art. 219 ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 20 lipca
2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce kandydat wskazat cykl publikacji sktadajacy
si¢ z 4 prac oryginalnych, ktére opatrzyl wsp6lnym tytulem »Funkcjonalne znaczenie
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temperamentéw afektywnych w kontekscie predyspozycji zawodowych”. Byly to takie prace
jak:
[. Jaracz M, Paciorek P, Bucinski A, Borkowska A. Affective temperament and

Strona | 2 executive functions in emergency medicine professionals. Journal of Affective
Disorders. 2014, 168: 192-6;
IF=3.383; MNiSW=35.

II. Jaracz M, Rosiak I, Bertrand-Bucinska A, Jaskulski M, Niezurawska A., Borkowska
A. Affective temperament, job stress and professional burnout in nurses and civil
servants. PLOS One. 2017, 12(6), e0176698
IF=2.766; MNiSW=40

III. Jaracz M, Borkowska A. Creativity and Affective Temperament in Artistic and Non-
artistic Students: Different Temperaments are Related to Different Aspects of
Creativity. Journal of Creative Behavior. 2020, 54, 4: 975-984;

MNiSW=70, IF za 2019 (publikacja on-line w 2019, wynosit 2,661)

IV.Jaracz M., Bialczyk K., Szwed M., Ochocifski A., Jaracz K., Borkowska A.
Contributions of Affective Temperament Traits to Professional Choice: Evidence from
the Study of Firefighters, Musicians, Athletes, Bank Managers, Nurses and
Paramedics. Psychology Research and Behavior Management. 2021, 14: 827-834
IF=2.945; MNiSW=100

Sumaryczny wskaznik IF za wymienione prace wynosi 11,755, wskaznik MNiSW: 245
Dr n. med. Marcin Jaracz sformutowat nastgpujace cele badawcze swoich prac:
* ocena nasilenia temperament6w afektywnych w badanych grupach zawodowych, badz
studenckich
* ocena zwigzku pomigdzy temperamentami afektywnymi, réznymi wyznacznikami

predyspozycji zawodowych, lub przystosowania do miejsca pracy:

a/. funkcjonowaniem poznawczym
b/. odczuwanym stresem i poziomem wypalenia zawod owego

c/. poziomem kreatywnoSci.
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W badaniach wzigto udziat 9 grup:

75 ratownikow medycznych i lekarzy - pracownikéw oddzialu medycyny ratunkowej W
grupie znalazlo si¢ 32 mezczyzn i 43 kobiet w wieku 21-56 lat (§rednia wieku 30.82+9.90

Strona | 3 lat). 74 osoby posiadaly wyksztalcenie wyzsze, natomiast 21 oséb ukonczylo pomaturalne
szkoly ratownictwa medycznego (praca I i IV); 100 urzednikéw panstwowych -
pracownikéw Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy. Do grupy
wigczono 36 mezczyzn i 64 kobiet w wieku 22-67 lat (Srednia wieku 40 +11 lat). 87 osdb
mialo wyksztalcenie wyzsze, natomiast 13 — wyksztalcenie $rednie. Sredni staz pracy w
zawodzie wynosit 17.03+9.87 lat (praca II); 90 strazakéw (9 kobiet i 81 mezezyzn) w wieku
2245 lat (Srednia wieku 32.33+5.62) (praca IV); 197 pracownikéw sektora bankowego (96
mezczyzn i 101 kobiet) w wieku 22-55 lat (§rednia wieku 35.46+6.50) (praca IV); 80
sportowcow — 44 kobiety i 36 mezczyzn w wieku 18-33 lat (Srednia wieku 24.25 + 3.94)
(praca IV); 100 pielggniarzy i pielegniarek (27 mezczyzn i 73 kobiety) w wieku 22-62 lat
(Srednia wieku 40£13 lat) (praca II i IV); 198 zawodowych muzykéw (109 kobiet i 89
mezezyzn) w wieku 17-71 lat (Srednia wieku 42.03 + 13.33) (praca IV); 39 studentéw
kierunkéw artystycznych (24 kobiety i 15 mezczyzn) w wieku 19-26 lat (Srednia wieku
21.73+1.99 lat). Byli to studenci Akademii Muzycznej im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczéw
w Lodzi (kierunki: dyrygentura, instrumentalistyka, edukacja muzyczna), a takze Akademii
Sztuk Teatralnych im. S. Wyspianskiego w Krakowie (kierunek: aktorstwo) (praca III); 51
studentow kierunk6éw nieartystycznych (41 kobiet i 10 mgzczyzn) w wieku 19-27 lat ($rednia
wieku 21.11=1.50 lat). Byli to studenci Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
(kierunki: psychologia, bezpieczenstwo i higiena pracy, pedagogika) (praca III).

W pracach I-IV temperamenty afektywne oceniono za pomoca skali Temperament
Assessment of Pisa, Paris and San Diego Autoquestionnaire (TEMPS-A). TEMPS-A to 110-
punktowy kwestionariusz samooceny, w ktérym respondent odnosi si¢ do poszczegblnych
stwierdzen wpisujac odpowiedZz “tak”, lub “nie”. Skala ocenia pigé temperamentéw
afektywnych — depresyjny, cyklotymiczny, hypertymiczny, drazliwy i lekowy. W
opisywanych badaniach uzyta zostala polska wersja skali walidowana na grupie 521

studentow.
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W pracy nr I dokonano oceny funkcji poznawczych za pomocs testu aczenia punktow

(czgs¢ A i B) oraz testu Stroopa. Pierwsza czgé testu laczenia punktéw ocenia szybko$é
psychomotoryczng, natomiast druga — wzrokowo-przestrzenna pami¢é operacyjng oraz
Strona | 4 przelaczanie (set-shifting). W pierwszej czesci testu zadaniem osoby badanej jest polgczenie
punktow zawierajgcych cyfry 1-25 w rosnacej kolejnosci, w jak najkrotszym czasie. W czesci
drugiej osoba badana musi polgczyé punkty zawierajace cyfry 1-13 oraz litery A-L w
naprzemiennej, rosngcej kolejno$ci. W badaniu ocenie poddano czas (w sekundach)
wykonania kazdej czesci testu.
Test Stroopa ocenia elastycznosé intelektualng, poznawcze hamowanie reakcji, selektywnosé
uwagi, zdolno§¢ dziatania w oparciu o sprzeczne informacje, oraz selektywno$¢ uwagi. W
pierwszej czgéci zadaniem osoby badanej jest odczytanie na glos napisanych na kartce nazw
koloréw, wydrukowanych na czamo. W czesci drugiej zadanie polega na nazwaniu koloréw,
w ktorych wydrukowane zostaly poszczegélne stowa, przy czym kolor, jaki oznacza dane
sfowo r6zni sig od koloru, jakim zostalo wydrukowane. W badaniu ocenie poddano czas, jaki
potrzebowaly osoby badane na ukoriczenie kazdej z obu czgsci testu.

W pracy nr II dokonano oceny stresu Zwigzanego z pracg za pomocg 6-punktowego

kwestionariusza samooceny, zawierajacego jedno ogélne pytanie: “Jak ocenia Pan/i swoj stres
w zwigzku z ponizszymi czynnikami?”. Osoby badane odpowiadaly na to pytanie w
odniesieniu do nastgpujacych sytuacji: konfliktéw w miejscu pracy, nieprzewidywalnych
wydarzen w trakcie pracy, wysokosci wynagrodzenia, koniecznosci podejmowania waznych
decyzji, odpowiedzialno$ci za innych, oraz Igku przed utrata pracy. Osoby badane udzielaty
odpowiedzi na skali Likerta (0-5), w ktorej ,,0” oznacza catkowity brak stresu, natomiast ,,5”
—maksymalny poziom stresu.
W pracy tej oceniono réwniez wypalenie zawodowe za pomoca kwestionariusza do mierzenia
odczué¢ zawodowych C. Maslach. Osoby badane oceniaja swoje uczucia i postawy w stosunku
do pracy na 7-punktowej skali, zgodnie z czgstotliwoscia ich wystgpowania. W opisywanym
badaniu ocenie poddano ogélny wynik w skali oraz wynik uzyskany na jej poszczegblnych
wymiarach. W badaniu uzyto polskiej wersji skali w adaptacji Pasikowskiego.

W pracy nr III dokonano oceny kreatywnosci za pomoca Berlinskiej Skali Inteligencji
oraz Barron-Welsh Art. Scale (BWAS).

Klinika Psychiatrii Dorostych Departament of Ad ult Psychiatry
Prof.drhab.n.med. Piotr Gatecki Prof. Piotr Gatecki, MD, PhD

91-229 £6dz | ul. Aleksandrowska 159 91- 229 Lodz, Poland | 159 Aleksandrowskast,

tel, (42) 71-55-985 | tel./fax. (42) 640 50 58 Phone (42) 71-55-985 | Phone/ fax. 0048 42 640 50 58
e-mali: e-mail :

plotr.galecki@umed.lodz.pl piotr.galecki@umed. lodz.pi




UNIWERSYTET MEDICALI
MEDYCZNY UNIVERSITY
W LtODZI OF LOD/

W badaniu uzyto szesciu zadan z Berlinskiej Skali Inteligencji (Berlin Intelligenzstruktur-Test
— BIS4), w ktérej kreatywno$é ujeto jako komponent inteligencji ogolnej, zgodnie z

Berlinskim Modelem Struktury Inteligencji. Zadania te mierzg kreatywno$¢ werbalna,
Strona | 5 figuralng oraz numeryczng. Kazde zadanie wymaga podania jak najwigkszej liczby
pomystow. Zadania badajace kreatywnos§¢ werbalng polegaja na podaniu jak najwigkszej
iloSci mozliwych sposobéw wykorzystania danego przedmiotu (AM), oraz stworzenia jak
najwigkszej liczby zdan zawierajacych trzy podane rzeczowniki (MA). W zadania
oceniajacych kreatywnos¢ figuralng nalezy stworzyé jak najwigcej rzeczywistych obiektow
poprzez modyfikacj¢ prostego ksztaltu (ZF) oraz stworzenie jak najwigkszej liczby figur
poprzez polaczenie czterech podanych ksztattéw (ZK). Zadania badajace kreatywno$é
numeryczng polegajg na stworzeniu jak najwigkszej liczby numeréw telefonicznych z
podanych cyfr (TN) oraz stworzeniu jak najwigkszej ilosci ukladow cyfr zgodnie z podang
reguly (ZR). Zadan tych uzyto wczesniej do oceny zwigzku pomigdzy kreatywnoscia i
polimorfizmem genéw regulujacych neuroprzekaznictwo moézgowe, a takze do oceny
kreatywnosci u pacjentow ze schizofrenia i chorobg afektywna dwubiegunowa. Zrewidowana
wersja skali BWAS sklada si¢ z 86 czamo-bialych figur o zr6éznicowanej zlozonosci.
Zadaniem osoby badanej jest wskazanie, czy dana figura jej si¢ podoba, czy nie. Wynik
obliczany jest na podstawie klucza, opracowanego w oparciu o odpowiedzi udzielone przez
osoby kreatywne, ktére preferowaly zlozone, niesymetryczne figury. Test wykorzystywano
wczesniej do oceny kreatywnosci u pacjentéw z chorobg afektywng dwubiegunows oraz u
080b tworczych.
W pracach I-III przeprowadzono analizy korelacji pomigdzy wymiarami temperamentu
afektywnego, a wyznacznikami predyspozycji zawodowych takich, jak funkcjonowanie
poznawcze i kreatywnoé¢, a takze adaptacji do pracy pod postacia odczuwanego stresu i
objaw6w wypalenia zawodowego.
W pracy nr IV przedstawiono specyfike temperamentéw afektywnych w poszczegélnych
grupach:
Temperament depresyjny
Zawodowi artyéci przejawiali wyzsze nasilenie temperamentu depresyjnego w poréwnaniu do
strazakow, sportowcdw, pielegniarek i ratownikow medycznych. Sportowcy przejawiali

nizsze nasilenie temperamentu depresyjnego, niz pracownicy bankow i pielegniarki.
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Temperament cyklotymiczny

W zakresie temperamentu cyklotymicznego, strazacy uzyskali nizsze wyniki, niz zawodowi

artysci, sportowcy, bankierzy, pielegniarki i ratownicy medyczni. Studenci kierunkéw
Strona | 6 artystycznych przejawiali wyzsze nasilenie temperamentu cyklotymicznego w poréwnaniu do

student6w kierunkow nieartystycznych.

Temperament hipertymiczny

Sportowcy przejawiali wyzsze nasilenie temperamentu hipertymicznego, niz strazacy, artysci

1 pielggniarki. Pracownicy bankéw okazali si¢ bardziej hipertymiczni, niz strazacy, artysci i

pielggniarki.  Ratownicy —medyczni przejawiali wyzsze nasilenie temperamentu

hipertymicznego, niz strazacy, artysci i pielegniarki.

Temperament drazliwy

Bankierzy przejawiali nizsze nasilenie temperamentu drazliwego, niz artysci, sportowcy i

pielegniarki.

Temperament lgkowy

W zakresie temperamentu lgkowego zawodowi artysci uzyskali wyzsze wyniki w poréwnaniu

do strazakéw, bankowcow i ratownikéw medycznych. Pielegniarki uzyskaly wyzsze wyniki

W poréwnaniu ze strazakami, sportowcami, ratownikami medycznymi i urzednikami.

Prace wchodzagce w sklad omawianego osiagnigcia naukowego stanowig wkiad w

poszukiwanie funkcjonalnych aspektéw temperamentéw afektywnych. Tym samym mieszcza

si¢ W rozwijajacym si¢ nurcie psychiatrii ewolucyjne;j, poszukujacej odpowiedzi na pytanie,

dlaczego zaburzenia psychiczne utrzymuja si¢ w populacji. Za réwnie istotne Autor

omawianego dokonania uwaza wskazanie pozytywnych, przystosowawczych aspektow cech

stanowigcych o predyspozycji do choréb afektywnych.

Podsumowujgc, prace przedstawione przez kandydata sa efektem dobrze zaplanowanej
pracy naukowej, a ich tematyka i zakres dostosowane do aktualnej wiedzy w badanej
dziedzinie. We wszystkich pracach kandydat jest autorem korespondencyjnym. Wedhig
szczegblowej oceny udziat w realizacji cyklu polegat m. in. na: przygotowaniu metodologii
badania, rekrutacji uczestnikéw badania, wykonaniu obliczen statystycznych, interpretacji
wynikoéw, dokonaniu przegladu pi$miennictwa oraz napisaniu manuskryptu i dokonywaniu

korekt zgodnie z zaleceniami recenzentow.,
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Pozostale osiagnigcia naukowo-badawcze

Dr n. med. Marcin Jaracz w trakcie pracy naukowej wykazywal znaczng aktywnoéé
naukowg. Dotyczy to migdzy innymi jego pracy doktorskiej, ktorg realizowat w ramach
Stona | 7 granty promotorskiego MNiSW zatytulowanego ,,Procesy decyzyine, dysfunkcje poznawcze i
temperament w schizofrenii i chorobie afektywnej dwubiegunowej”. Badanie bylo
realizowane we wspolpracy z Klinikg Psychiatrii Dorostych Uniwersytetu Medycznego im.
K. Marcinkowskiego w Poznaniu. W ramach projektu kandydat dokonat polskiej adaptacji
narzgdzia Towa Gambling Task stuzacego do oceny podejmowania decyzji ekonomicznych.
Wyniki pracy byly wyglaszane podczas migdzynarodowych konferencji, miedzy innymi XIV
World Congress of Psychiatry w 2008 roku, 2009 ECNP EPA Seminar in
Neuropsychopharmacology, Neuroscience 2010 (kongres towarzystwa Society for
Neuroscience), II Ogoélnopolskiego Sympozjum Interdyscyplinarnego Inter-Mix 2014,
organizowanego przez Klub Stypendystéw FNP oraz program Skills Fundacji na rzecz Nauki
Polskiej, a takze Neuronus 2015 IBRO &IRUN Neuroscience Forum.
Byt tez aktywnym realizatorem grantu MNiSW »Dysfunkcje neuropsychologiczne, cechy
temperamentu i dwubiegunowosci u chorych z patologiczna otyloscia w kontekscie badan
genetyczno-molekulamych”. Projekt badawczy finansowany z grantu poswigcony byt
wielowymiarowej ocenie psychologicznych i neurobiologicznych aspektéw otylogci.
Kandydat uczestniczyl tez w badaniach temperamentu afektywnego u pacjentéw ze
schorzeniami somatycznymi — przewlekta retinopatig, afonig psychogenna, nieswoistymi
chorobami zapalnymi jelit, fuszczyca oraz otytoscia.
W 2016 roku dofgczyl do interdyscyplinamego zespolu badaczy z Uniwersytetu
Mikolaja Kopernika w Toruniu oraz Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego, badajacego
rozne wymiary i uwarunkowania sytuacji zdrowotnej 0séb bezdomnych. Zajmowat si¢ analizg

zdrowia psychicznego, temperamentu oraz radzenia sobie ze stresem w tej grupie osob.
3. Dzialalno$¢ naukowa, dydaktyczna i organizacyjna kandydata

W trakcie zatrudnienia w Katedrze Neuropsychologii Klinicznej UMK w Toruniu
kandydat byt promotorem ponad 50 prac magisterskich. Prowadzil zajgcia z zakresu

psychologii  ogélnej,  neuropsychologii, psychologii  klinicznej i  psychoterapii,
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psycholingwistyki, psychologii zdrowia oraz psychologii zarzadzania i proceséw

decyzyjnych. Prowadzit takze zajecia w jezyku angielskim dla studentéw studiéw
doktoranckich na studiach anglojezycznych kierunkéw pielegniarstwo oraz fizjoterapia.

Strona | 8 Dr n. med. Marcin Jaracz byl takze promotorem pomocniczym trzech rozpraw
doktorskich powstatych w Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu.

Dodatkowo w latach 2006-2010 systematycznie uczestniczyt w pracach Wydzialowej
Komisji Rekrutacyjnej Wydzialu Nauk o Zdrowiu, a nastepnie Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej. W latach 20112015 uczestniczyt w pracach Komisji Programowo-
Dydaktycznej dla kierunku zdrowie publiczne. W tym okresie brat udziat w przygotowywaniu
wniosku w sprawie otwarcia na Wydziale Nauk o Zdrowiu kierunku elektroradiologia. W
latach 2015-2016 byt sekretarzem Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia Wydzialn Nauk
0 Zdrowiu. W roku 2016 zostal powolany na stanowisko przewodniczacego sekcji zdrowie
publiczne w ramach Wydziatlowej K omisji Programowo-Dydaktyczne;.

Od 2019 roku jest cztonkiem Rady Dyscypliny Nauki o Zdrowiu WNoZ UMK. W roku 2021
zostal powolany na stanowisko Wydzialowego Koordynatora ds. programu MOSTUM
(Mobilno$¢ Studentéw Uczelni Medycznych). Od roku 2020 jest tez p-o. kierownika Zakladu
Neuropsychologii w Katedrze Neuropsychologii Klinicznej UMK.

Kandydat byl tez czlonkiem komitetu organizacyjnego konferencji naukowej
»Neuropsychiatria i Neuropsychologia w Medycynie”, w ktéra odbyla sie w dniach
7-8.04.2011 w Bydgoszczy oraz komitetu naukowego konferencji ,,Europejski Wymiar Nauk
0 Zdrowiu”, ktéra odbyta si¢ w dniach 10-11.05.2018 w Bydgoszczy.

Za swojg dziatalno$¢ naukowg w latach 2015, 2017 oraz 2019 dr n. med. Marcin
Jaracz zdobywat zespotowe nagrody Rektora Uniwersytetu Mikotaja Koperika w Toruniu, a
w roku 2018 otrzymat nagrode ,,Top Ten” za aktywno$¢ naukows dla najlepiej publikujgcych
naukowcéw, przyznawana przez Prorektora ds. Collegium Medicum Uniwersytetu Mikolaja
Kopernika w Toruniu.

Kandydat recenzowal rowniez prace na temat funkcjonalnego znaczenia
temperamentu, oceny funkcji poznawczych oraz kreatywnosci. Byly to recenzje dla
zagranicznych i krajowych czasopism naukowych.

Brat on réwniez udziat w realizowaniu wielu grantéw badawczych takich jak:
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2001-2016 CED Cambridge Laboratory (opracowanie skryptu do analizy ruchéw gatek
ocznych)

University of California — Department of Psychiatry San Diego —adaptacja wersji polskiej
skali temperamentu afektywnego TEMPS A — opracowano polska wersje skali TEMPS-A
2004-2006 KBN 2P05B 12326 ,,Zaburzenia funkcji poznawczych w schizofrenii i chorobie
afektywnej dwubiegunowej w aspekcie genetyczno-molekularnym” -wykonawca

2005-2007 EUFEST (European Grant First Episode of Schizophrenia Treatment) —
wykonawca

2006-2008 Grant Pomostowy 552-CM/B ,Badania neuropsychologiczne, biochemiczne i
gnetyczno-molekulame u chorych z patologiczng otyloscig” - wykonawca

2008- 2011 NN402078234 ,Procesy decyzyjne, dysfunkcje poznawcze i temperament w
schizofrenii i chorobie afektywne; dwubiegunowe;j” (grant promotorski).

2009-2012 NN402053136 ,,Dysfunkcje neuropsychologiczne, cechy temperamentu i
dwubiegunowosci u chorych z patologiczng otyloicia w kontekscie badah genetyczno-
molekularnych” - wykonawca

20112013 N NI106 086139 Cechy temperamentu w ujeciu  Regulacyjnej Teorii
Temperamentu: zwigzek z zaburzeniami psychicznymi i ich genetycznym podlozem -
wykonawca

Grant MNiSW 773/P-DUN/2018, zadanie nr 5 Festiwal »oerce i moézg” - wykonawca

Rozwéj naukowy kandydata

Wedlug informacji zawartych w autoreferacie dorobek naukowy kandydata obejmuje
autorstwo i wspdlautorstwo 67 doniesiefi naukowych, w tym:
- 12 artykutéw w czasopismach z Listy Filadelfijskiej;
- 15 artykuléw w czasopismach polskich z punktacja MNiSW;
- 9 fragmentow w opracowaniach zbiorowych;
- 12 plakatéw i referatéw na konferencjach zagranicznych;
- 21 plakat6w i referatéw na konferencjach polskich.
Wedlug wykazu Biblioteki Medycznej Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu,
Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy, laczny wspélczynnik
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oddzialywania wszystkich publikacji naukowych wynosi IF: 24,210, liczba punktéw
KBN/MNiSW: 574,

Liczba cytowan wg bazy Web of Science wyniosta 102, bez autocytowan 96, a liczba cytowan
wedlug bazy Scopus wynosila 121, bez autocytowan 111. Indeks Hirsch'a wynosi 7.

Niestety ani w wykazie Biblioteki Medycznej ani w przedstawionym wykazie osiggnieé
naukowych nie jest zawarta informacja, ktére publikacje (poza cyklem prac wchodzacych w
sklad osiggnigcia naukowego) posiadaja wspoltczynnik IF iile on wynosi.

Whiosek koncowy

Dr n. med. Marcin Jaracz posiada znaczny i spdjny dorobek naukowy. Jego laczna
warto$¢ wyrazona wspétczynnikiem oddziatywania IF réwna 24,210 i Indeks Hirsch’a réwny
7 spelniaja warunki ubiegania si¢ o uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego.
Cykl prac habilitacyjnych po$wigcony funkcjonalnemu znaczeniu temperamentow
afektywnych w kontekscie predyspozycji zawodowych spelnia znamiona osiggniecia
naukowego w mysl art. art. 219 ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o
szkolnictwie wyZszym i nauce i jest cennym uzupehieniem pismiennictwa $wiatowego.
Kandydat jest dojrzalym naukowcem, ktéry opanowat umiejgtnoéci prowadzenia pracy
naukowo-badawczej, dydaktycznej i ma zdolnosci pracy zespolowe;j.

Biorac pod uwage powyzsze argumenty popieram wniosek o dopuszczenie dr n. med.

Marcina Jaracza do dalszego etapu przewodu habilitacyjnego.
KIERFOWNIK
Kliniki Psyghiapii Dorostych
UniwersytetufMeflycznego w todzi

prof. zw. dr h
spegjalista psy
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