
FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW

JEDNOSTKA: Uniwersytet Mikołaja Kopernika, Wydział Chemii

MIASTO: Toruń

STANOWISKO: asystent - grupa badawcza

DATA OGłOSZENIA: 2025-10-08

TERMIN SKłADANIA OFERT: 2025-11-11

LINK DO STRONY: http://www.umk.pl/praca/?task=offer&action=one&id=4805

SłOWA KLUCZOWE: biomateriały, chemia materiałowa, cytotoksyczność, badania in vitro

OPIS (TEMATYKA, OCZEKIWANIA, UWAGI): 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 113 ustawy z dnia 20

lipca 2018 r.  - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz następujące

kryteria kwalifikacyjne:

stopień doktora w dyscyplinie nauki chemiczne lub nauki biologiczne;

- wiedza z dyscypliny nauk chemicznych i/lub biologicznych w obszarach: chemii materiałowej,

biomateriałów, badania właściwości biologicznych metodami in vitro, potwierdzona tematyką

oryginalnych publikacji naukowych;

- doświadczenie praktyczne w przygotowywaniu i charakteryzowaniu materiałów opartych na

biopolimerach. Ugruntowana wiedza i praktyka w prowadzeniu oraz interpretacji testów biologicznych

oceniających bioaktywność i cytotoksyczność;

- kierowanie projektami naukowymi finansowanymi ze źródeł zewnętrznych lub wykonawstwo projektów

naukowych ze źródeł zewnętrznych, odbyte staże naukowe krajowe i zagraniczne będą dodatkowym

atutem; 

- umiejętność pisania i redagowania artykułów naukowych w języku angielskim.

Wymagania:

- prowadzenie badań biologicznych nad dimerami kwasu ferulowego;

- opracowywanie rusztowań opartych na kolagenie, kwasie hialuronowym oraz zmodyfikowanym

kwasie ferulowym;

- przeprowadzanie kompleksowych analiz biologicznych rusztowań w celu oceny ich bioaktywności,

cytotoksyczności oraz właściwości przeciwbakteryjnych, z wykorzystaniem zaawansowanych technik in

vitro;

- organizacja i utrzymanie porządku w laboratorium, w tym przygotowywanie roztworów, mycie szkła

laboratoryjnego oraz dbanie o czystość stanowiska pracy.

Warunki zatrudnienia:

- umowa o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy;

http://www.umk.pl/praca/?task=offer&action=one&id=4805


- okres zatrudnienia 30 miesięcy;

- wynagrodzenie 11 666 PLN brutto/brutto (stawka miesięczna);

- praca w ramach projektu badawczego NCN-SONATA, pt.: ,,Biomimetyczne rusztowania

modyfikowane kwasem ferulowym dedykowane terapii ran martwiczych";

- nie pobieranie wynagrodzenia na podstawie innej umowy o pracę (dotyczy również umowy o pracę

zawartej z pracodawcą posiadającym siedzibę poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) oraz

niepobieranie innego wynagrodzenia ze środków przyznanych w ramach kosztów bezpośrednich w

konkursach NCN w okresie pobierania wynagrodzenia na stanowisku postdoc.

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie następujących dokumentów:

- podanie

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie

- życiorys zawodowy

- odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych

- odpis dyplomu doktorskiego

- informacja o dorobku  naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym  (autoreferat  uwzględniający 

najważniejsze  dziedziny badawcze, oraz osiągnięcia naukowe, dydaktyczne i inne kandydata)

- wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa, roku opublikowania  i ilości stron)

- Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (Dz. U. UE L 119/1)

- oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (o  niekaralności)

- oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu będzie podstawowym

miejsce pracy - w przypadku wygrania konkursu

Zgłoszenia należy przesyłać do kierownika projektu, dr hab. Beaty Kaczmarek-Szczepańskiej za

pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: beata.kaczmarek@umk.pl z dopiskiem w temacie

e-mail'a ,,SONATA Post-doc". Na ten sam adres można kierować również wszelkie pytania dotyczące

projektu oraz niniejszego konkursu. 

Dokumenty należy składać do dnia 11 listopada 2025 r.

Rozstrzygnięcie konkursu  nastąpi do dnia 19 listopada 2025 r.

Planowane zatrudnienie od dnia 1 stycznia 2026 r.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Formularze można pobrać pod adresem: http://www.umk.pl/praca/formularze/

Informujemy, że osoba wyłoniona w drodze konkursu będzie zobligowana do przedłożenia

zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie  przestępstw określonych w rozdziale XIX i

XXV Kodeksu karnego (w tym przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i obyczajności), w art. 189a

i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.

U. z 2023 r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny

zabronione określone w przepisach prawa obcego. Obowiązek weryfikacji dotyczy osoby, której



zadania związane będą z działalnością objętą ochroną, o której mowa w art. 21. Ustawy z dnia 13 maja

2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich

(Dz.U. z 2024 r., poz. 560).

Zgodnie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U z 2024 r. poz.

928), informacje o procedurze dokonywania zgłoszeń wewnętrznych na Uniwersytecie Mikołaja

Kopernika w Toruniu dostępne są na stronie: https://www.umk.pl/kontakt/zgloszenia-wewnetrzne/

ADRES POCZTOWY, NA KTÓRY APLIKUJĄCY MOŻE PRZESŁAĆ DOKUMENTY, GDY NIE
BĘDZIE CHCIAŁ SKORZYSTAĆ Z SYTEMU ON-LINE:
Wydział Chemii UMK

Ul. Gagarina 7

87-100 Toruń


