Zalgcznik nr 94 do uchwaly Nr 46 Senatu UMK z dnia 24 czerwca 2025 r.

Program studiow

Czes¢é A) programu studiow

Efekty uczenia sieg

Wydzial prowadzacy studia: Wydzial Prawa i Administracji

Kierunek na ktérym sg prowadzone studia: administracja

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 6
Profil studiow: ogolnoakademicki
Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

Przyporzadkowanie Kkierunku do dyscypliny naukowej lub Dyscyplina: nauki prawne (100 %)

artystycznej (dyscyplin), do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sig:

Dyscyplina wiodaca: Nauki prawne

Symbol

Po ukonczeniu studiow absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:

WIEDZA

K_W01

ma zaawansowang wiedze o charakterze nauk prawnych i ich zasadniczym znaczeniu dla
administracji publicznej oraz wiedz¢ o innych naukach spotecznych i ich pomocniczej roli dla
administracji publicznej

K_W02

ma zaawansowang wiedze o roznych rodzajach instytucji administracyjno-prawnych i ich strukturach,
a w szczegoOlnosci o ich zréznicowanej prawnej regulacji oraz wiedze¢ o innych instytucjach
publicznych i spoteczno-politycznych

K_W03

ma zaawansowang wiedz¢ o réznorodnych stosunkach prawnych i ich specyfice zachodzacych
miedzy réoznymi podmiotami, w tym strukturami i instytucjami publicznymi w skali panstwowe;j i
migdzynarodowej oraz migdzykulturowej

K_WO04

zna terminologi¢ jezyka prawnego poszczegélnych galezi prawa oraz jezyka prawniczego
odpowiadajacych im dyscyplinom prawniczym, a takze zna konstrukcje prawne i metody wyktadni
przepisow poszczegblnych gatezi prawa

K_W05

ma zaawansowana wiedze o podmiotach roéznych stosunkéw prawnych oraz o zasadach
nawigzywania, ksztattowania, zmiany i rozwigzywania tych stosunkow, a takze posiada wiedze o
cztowieku jako o podmiocie stosunku publicznoprawnego i administacyjnoprawnego, interesancie i
urzedniku oraz o podmiocie systemu ochrony praw czlowieka

K_W06

zna techniki i narzedzia informatyczne pozyskiwania danych o obowiazujacych przepisach,
orzecznictwie i glosach do nich, ktore pozwalajg opisywac oraz wyjasnia¢ rézne sytuacje faktyczne i
prawne (casusy)

K_W07

ma zaawansowang wiedz¢ o projektowaniu i prowadzeniu badan i analiz w zakresie organizacji
funkcjonowania podmiotow publicznych, a w szczegolnosci o problemach, metodach i narzedziach
badawczych

K_WO08

ma wiedz¢ o normach i regulacjach prawnych dotyczacych organizacji i funkcjonowania instytucji
administracyjnych, innych instytucjach publicznych i spoleczno-politycznych, a ponadto o zrodtach,
naturze i zmianach tych norm i regulacji, jak tez o zasadach i normach etycznych funkcjonujacych w
administracji publicznej

K_WO09

ma wiedze¢ o procesach zmian regulacji prawnych dotyczacych struktur i funkcjonowania instytuciji
administracyjnych oraz o przyczynach, przebiegu i konsekwencjach tych zmian w przesztosci i
wspolczesnie




K_W10

ma zaawansowang wiedz¢ o teoriach na temat organizacji i1 funkcjonowania instytucji
administracyjnych i o ich historycznej ewolucji

K W11

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony praw autorskich

K_W12

zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej aktywnosci zawodowej
wykorzystujacej wiedzg z zakresu dyscyplin prawno-administracyjnych oraz ma wiedz¢ na temat
planowania drogi wlasnego rozwoju w instytucjach administracyjnych, innych instytucjach
publicznych i spoteczno-politycznych, a takze w formie indywidualnej dziatalnosci gospodarczej oraz
ustugowej, w tym prowadzenia ushug doradczych w zakresie prawno-administracyjnym

UMIEJETNOSCI

K_U01

potrafi prawidlowo interpretowaé zjawiska prawne w zakresie nauk prawno-administracyjnych

K_U02

potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng i pozyskiwac informacje o obowigzujacych
przepisach i orzecznictwie oraz o pogladach dogmatyczno-prawnych przydatnych do analizowania
konkretnych spraw i zjawisk prawno-administracyjnych

K_U03

potrafi wlasciwie analizowac sposdb zalatwiania konkretnych spraw administracyjnych i przebieg
postepowania w tych sprawach

K_U04

potrafi ogdlnie prognozowac przebieg spraw administracyjnych z wykorzystaniem standardowych
procedur prawno-administracyjnych oraz orzecznictwa i piSmiennictwa

K_U05

prawidlowo stosuje przepisy prawne w celu rozstrzygania konkretnych spraw administracyjnych

K_U06

wykorzystuje zdobyta wiedze¢ do proponowania sposobow rozstrzygania dylematow pojawiajacych
sie¢ w pracy zawodowej z wykorzystaniem technik mediacji i negocjacji

K_U07

analizuje stany faktyczne i prawne konkretnych spraw oraz proponuje w tym zakresie odpowiednie
ich rozstrzygniecia

K_U08

posiada umiej¢tno$§¢ rozumienia i1 analizowania zjawisk spoteczno-prawnego oddziatywania
instytucji administracyjnych, innych instytucji publicznych 1 spoteczno-politycznych na
funkcjonowanie spoteczenstwa oraz spotecznie stuzebnego charakteru tych instytucji

K_U09

posiada umiejetnos¢ przygotowania typowych dokumentoéw prawnych w jezyku polskim, takich jak
np. decyzje administracyjne i postanowienia, dokumenty zwigzane z nawigzaniem, uksztaltowaniem
1 rozwigzaniem stosunku pracy, dokumenty zwigzane z emeryturami i rentami, wnioski,
zaswiadczenia, deklaracje i zeznania w sprawach podatkowych, o§wiadczenia, inne pisma procesowe,
a takze projekty przepisdw wewngtrznych w tym aktow zaktadowych i aktow prawa miejscowego
oraz umow i rozumienia takich dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym

K_U10

posiada umiejetnos¢ przygotowania wystapien ustnych w jezyku polskim i jezyku obcym, takich jak
np. referaty, przemdwienia, interpelacje, wnioski, prezentacje multimedialne, wystapienia wyborcze,
sesyjne oraz w srodkach masowego przekazu

K_U11

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie nauk prawno-administracyjnych zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

K_U12

posiada umiejetno$¢ aktywnego uczestnictwa (jako lider, ktéry organizuje i1 kieruje praca
niewielkiego zespotu lub aktywny jego cztonek jako np. radny, urzednik, pracownik administracyjno-
biurowy albo jako osoba samodzielnie podejmujaca i prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczo-
ustugowa) w jednostkach samorzadu terytorialnego, urzedach administracji publicznej,
stowarzyszeniach i innych instytucjach spoteczno-politycznych lub gospodarczych oraz potrafi
wspotdziataé z osobami bedacymi i niebedgcymi specjalistami w zakresie administracji

K_U13

potrafi doskonali¢ nabyta wiedzg i umiejetnosci, aby w sposob profesjonalny wykonywac prace
zawodowa (samoksztalcenie, szkolenia, studia podyplomowe, studia drugiego stopnia)

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggltego doksztatcania
zawodowego 1 rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wlasnych kompetencji i doskonali
umiejetnosci, wyznacza kierunki wlasnego rozwoju i ksztatcenia; ma $wiadomos$¢ rangi wiedzy
eksperckiej, a takze rozumie znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu dylematow administracyjno-
prawnych;

K_KO02

potrafi zorganizowaé swoje stanowisko pracy, wlasciwie przygotowuje si¢ do pracy, odpowiednio ja
planujac i wykonujac samodzielnie lub we wspotdziataniu z innymi




K_KO03

dostrzega i identyfikuje problemy moralne i dylematy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu i
poszukuje optymalnych rozwigzan zgodnych z prawem i zasadami etyki zawodowej oraz z dorobkiem
i tradycjami danego zawodu

K_K04 wspotdziata w przygotowaniu projektow spotecznych uwzgledniajac aspekty administracyjno-
prawne
K_KO05 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob innowacyjny, bedac przygotowanym do podejmowania wyzwan

zawodowych




Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sie

Czesé B) programu studiow

Wydzial prowadzacy studia:

Wydziat Prawa i Administracji

Kierunek na ktérym sa prowadzone studia:

administracja

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji:

poziom 6

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Przyporzadkowanie Kkierunku do dyscypliny naukowej lub
artystycznej (dyscyplin), do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie:

Dyscyplina: nauki prawne (100%)
Dyscyplina wiodaca: nauki prawne

Forma studiow:

studia niestacjonarne

Liczba semestréow: 6
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na danym | 180
poziomie:

Laczna liczba godzin zajeé dydaktycznych: 1002
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

Wskazanie zwigzku programu studiéw z misjg i strategia UMK:

Program studiow na kierunku administracja pozostaje w zwiazku z misjg i strategia UMK
poprzez budowanie jego pozycji i renomy przede wszystkim na poziomie regionalnym i
ogoblnokrajowym.

W strategii UMK (2021-2026) przyjeto migdzy innymi w ramach Celu Strategicznego II cel
,»11.3 Powiaza¢ oferte i tresci ksztalcenia z wyzwaniami przysztosci, potrzebami spoteczenstwa
i rynku pracy”. Wigze si¢ on z peliejszym uwzglednieniem w ofercie edukacyjnej potrzeb
rynku pracy i oczekiwan $rodowiska gospodarczego, instytucji samorzadowych i innych
instytucji wpisujacych si¢ w strukture regionu. Absolwenci kierunku administracja wpisuja si¢
w ten cel, stanowig bowiem istotny, jesli nie niezbgdny, element funkcjonowania wszelakich
instytucji publicznych, stanowiac odpowiedZ na ich zapotrzebowanie na wykwalifikowane
kadry ze strony instytucji samorzadowych, rzadowych i organizacji pozarzadowych. Kierunek
administracja wpisuje si¢ w wizj¢ UMK jako jednostki, ktora bedzie wydawata dyplomy
cieszace si¢ najwyzszym uznaniem pracodawcow.

Program jest tez zgodny z misjg i strategia Wydziatu. Zwiazek ten jest realizowany poprzez
tworzenie oferty edukacyjnej, zgodnej z idea procesu bolonskiego uwzgledniajacej
zapotrzebowanie na wykwalifikowane kadry ze strony instytucji samorzadowych, rzagdowych
i organizacji pozarzagdowych.




Przedmioty/grupy zaje¢ wraz z zakladanymi efektami uczenia sie

Grupy przedmiotow/Przedmiot

Zakladane efekty uczenia si¢

Formy i metody ksztalcenia
zapewniajace osiagniecie
efektow uczenia si¢

Sposoby weryfikacji i oceny
efektow uczenia si¢ osiagnietych
przez studenta

Podstawy prawoznawstwa

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o systemie prawnym,
zasadach jego funkcjonowania, uwarunkowaniach
spotecznych stosowania i tworzenia prawa K W01
- zaawansowana wiedza o specyfice réznego typu
stosunkow prawnych K W03

- zaawansowana wiedza o pojeciach jezyka
prawnego i prawniczego, instytucjach i
konstrukcjach prawnych oraz zasadach wyktadni
K_W04

- zaawansowana wiedza na temat elementow
stosunku prawnego K_W05

- zaawansowana a wiedza z zakresu zasad techniki
prawodawczej K_W08

- zaawansowana wiedza z zakresu filozofii prawa
pozwalajaca na zrozumienie istoty definicji prawa i
jej ewolucji K_W09

W zakresie umiejetnosci:

- umigjetno$¢ prawidlowej interpretacii i
wyjasniania zjawisk spoteczno-prawnych K_U01
- umiejetno$¢ analizowania zjawisk prawnych z
punktu widzenia teorii prawa K_U08

W zakresie kompetencji spotecznych:
- identyfikacja etycznych aspektow stosowania
prawa K_KO03

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- metoda ¢wiczeniowa

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigete, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedzg, nabyte
umiejetnosci i uksztalttowane




kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazuséw.

Wspélczesna historia administracji

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o procesach zmian
dotyczacych struktur, organizacji i funkcjonowania
instytucji administracyjnych w Europie i na
ziemiach polskich oraz o przyczynach, przebiegu i
konsekwencjach tych zmian w przesztosci i
wspotczesnie K W09

- zaawansowana wiedza o teoriach dotyczacych
organizacji i funkcjonowania instytucji
administracyjnych w europejskim kregu
cywilizacyjnym i o ich historycznej ewolucji
K_W10

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidlowej interpretacji i
wyjasniania zjawisk spoteczno-prawnych w
zakresie nauk prawno-administracyjnych,
umiejetno$¢ wskazania ich genezy i historycznej
ewolucji K_U01

- umieje¢tnos¢ rozumienia i1 analizowania zjawisk
spoteczno-prawnego oddziatywania instytucji
administracyjnych, innych instytucji publicznych i
spoteczno-politycznych na funkcjonowanie
spoteczenstwa K U08

- umiejetnos$¢ samodzielnego doskonalenia nabytej
wiedzy i umiejetnosci oraz rozszerzania ich zgodnie
z potrzebami rynku, aby w sposob profesjonalny
wykonywaé swojg prace zawodowa K U13

W zakresie kompetencji spolecznych:

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)
- wyktad problemowy

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamkniete, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.




swiadomo$¢ poziomu wlasnej wiedzy i
umiejetnosci, zrozumienie potrzeby wlasnego
rozwoju poprzez aktualizowanie wiadomosci o
cigglej zmiennosci sytuacji w toku rozwoju
dziejowego cywilizacji europejskiej K K01

Prawo administracyjne (cz. ogélna)

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o prawie administracyjnym
i wiedza o jego znaczeniu dla dziatania
administracji publicznej K_W01

- zaawansowana wiedza o konstrukcjach i
instytucjach prawa administracyjnego, wiedza o
pojeciach uzywanych w prawie administracyjnym,
wiedza o poszczegdlnych prawnych formach
dziatania administracji publicznej K W02

- zaawansowana wiedza o podmiotach
wykonujacych zadania z zakresu administracji
publicznej, wchodzacych w sktad aparatu
administracyjnego panstwa K W05

W zakresie umiejetnosci:

- umigjetno$¢ dokonywania analizy podstawowych
przepisow ksztaltujacych prawo administracyjne,
formutowania i interpretowania wnioskéw z nich
wynikajacych, umiejetnos¢ oceny prawidlowosci
rozwigzan prawnych w kontek$cie obserwowanej
praktyki K_UO01

- umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej i
pozyskiwania informacji o obowigzujacych
przepisach prawa i orzecznictwie oraz o podgladach
dogmatyczno-prawnych do wyjasniania zjawisk
prawno-administracyjnych K_U02

- umiejetno$¢ wyjasniania istoty podstawowych
problemow wspotczesnej administracji i prawa
administracyjnego, w szczegolnosci w ujeciu
ustrojowym K_UQ08

- umiejetno$¢ aktywnego uczestnictwa (jako
organizator kierujacy praca lub aktywny cztonek) w
pracach niewielkiego zespotu, umiejetnosé

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- metoda ¢wiczeniowa

- punktowana

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamkniete, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedzg, nabyte
umiejetnoscei i uksztaltowane




wspotpracy z osobami niebedacymi specjalistami w
zakresie administracji K_U12

W zakresie kompetencji spolecznych:

- Swiadomos¢ roli, jaka petni administracja
publiczna w funkcjonowaniu panstwa oraz zyciu
spotecznym, zrozumienie potrzeby doskonalenia
wlasnych kompetencji w zakresie prawa
administracyjnego K_KO01

kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Podstawy organizacji i zarzadzania w
administracji publicznej

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o pojeciu wiedzy, teorii,
nauki i dyscypliny naukowej K_W01

- zaawansowana wiedza o teoriach dotyczacych
organizacji i funkcjonowania instytucji
administracyjnych K_W2

- zaawansowana wiedza o rodzajach struktur
organizacyjnych majgcych zastosowanie W
administracji publicznej, wadach i zaletach
poszczegdlnych rodzajow struktur organizacyjnych,
rodzajach srodkéw kierowania i stylach
kierownictwa majacych zastosowanie w
administracji publicznej K_W10

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ dokonywania diagnozy, jaki rodzaj
struktury organizacyjnej zastosowano/przewaza w
konkretnej instytucji administracyjnej; umiejgtnosé
dokonywania diagnozy, jaki styl kierownictwa
dominuje w konkretnej instytucji administracyjnej
K_U02

W zakresie kompetencji spolecznych:

- $wiadomo$¢ istoty zjawisk organizacyjnych,
$wiadomos¢ potrzeby zdobywania wiedzy z zakresu
teorii organizacji i zarzadzania/kierowania,
zrozumienie znaczenia wiedzy eksperckiej K_KO01

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzgcej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.




Konstytucyjny system organéw panstwa

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o organizacji i zasadach
funkcjonowania aparatu panstwowego K W02

- zaawansowana wiedza o ré6znorodnych modelach
ustrojowych wspotczesnego swiata i ustroju RP na
ichtle K W03

- zaawansowana wiedza na temat tresci Konstytucji
RP i ustaw ustrojowych oraz wiedza o wybranych
orzeczeniach Trybunatu Konstytucyjnego K W08
W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej,
w tym na temat instytucjonalnych i materialnych
gwarancji praw i wolnos$ci jednostki oraz
umiejetnos$¢ pozyskiwania informacji 0
obowigzujacych przepisach i orzecznictwie oraz o
pogladach dogmatyczno-prawnych przydatnych do
analizowania konkretnych spraw i zjawisk prawno-
konstytucyjnych K_U02

- umiejetno$¢ stosowania przepiséw prawnych w
celu rozstrzygania konkretnych spraw z obszaru
prawa konstytucyjnego, w tym oceniania zgodnosci
prawa z Konstytucjg K _UO05

- umiejetno$¢ rozumienia i analizowania
wzajemnych relacji miedzy gtéwnymi organami
wladzy, ich miejsca w strukturze panstwa i
oceniania praktyki ich dziatania i wplywu na
funkcjonowanie spoteczenstwa K _U08

W zakresie kompetencji spotecznych:

- Swiadomo$¢ poziomu wiasnej wiedzy i
umiejetnosci, zrozumienie potrzeby ciagglego
doksztatcania zawodowego i rozwoju osobistego,
$wiadomo$¢ znaczenia wiedzy eksperckiej K _KO1

- opis

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad problemowy
- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujacy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pdlotwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskus;ji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych




opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazuséw.

Nauka administracji

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o charakterze nauki o
administracji i jej zasadniczym znaczeniu dla
administracji publicznej K_W01

- zaawansowana wiedza o prowadzeniu badan i
analiz w zakresie nauki o administracji K_W07

- zaawansowana wiedza o procesach okre§lonych w
nauce administracji i ich zmianach, a takze o
przyczynach, przebiegu i konsekwencjach tych
zmian w przesziosci i wspotczesnie K W09

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetnos$¢ prawidtowej interpretacji zjawisk
prawnych w zakresie nauki o administracji K_U01
- umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk
spoteczno-prawnego oddziatywania instytucji
administracyjnych w oparciu o nauke administracji
K_U08

- umiejetno$¢ aktywnego uczestnictwa jako
pracownik administracyjny w pracy jednostek
samorzadu terytorialnego, urzedéw administracji
publicznej, umiejetnos¢ komunikowania si¢ z
osobami bedacymi i niebedacymi specjalistami w
zakresie administracji K_U12

W zakresie kompetencji spotecznych:

- umiejetno$¢ organizacji swojego stanowiska
pracy, wlasciwego przygotowania si¢ do pracy w
oparciu o teorie nauki administracji K_K02

- umiejetno$¢ myslenia i dzialania w sposob
innowacyjny, bedac przygotowanym do
podejmowania wyzwan zawodowych K_KO05

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- studium przypadku

Zaliczenie wykladu na ocene
wystawiong na podstawie co
najmniej dwdch ocen czastkowych
odzwierciedlajacych opanowana
wiedzg, nabyte umiejetnosci i
uksztaltowane kompetencje
spoteczne sprawdzone w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego  wyboru)
zawierajacego pytania
zamkniete, pototwarte lub

otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;

2. pracy pisemnej

polegajacej na udzieleniu
odpowiedzi na postawione

pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i
kompetenciji;

3. pracy pisemnej
polegajacej na

opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu

kazusu, stuzace;j
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i
kompetenciji;

dotyczacych zagadnien

wchodzacych w  zakres tresci
ksztatcenia.




Technologia pracy umysltowej

W zakresie wiedzy:

- Zaawansowana wiedza o terminologii i
podstawowych pojeciach zwigzanych z technologia
pracy umystowej oraz metodami organizacji procesu
uczenia si¢ K W01

- zaawansowana Wwiedza na temat technik
przetwarzania i zarzadzania informacja, w tym
metod selekcji, analizy 1 syntezy materialow
naukowych oraz urzgdowych K_WO06

- zaawansowana wiedza na temat prowadzenia
badan i analiz, w tym o narzedziach badawczych w
zakresie administracji K_W07.

- zaawansowana wiedza na temat projektowania i
rozwoju indywidualnej aktywno$ci zawodowej z
wykorzystaniem wiedzy z zakresu dyscyplin
prawno-administracyjnych K_W12

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ stosowania efektywnych technik
uczenia si¢, notowania i organizacji wiedzy,
przydatnych w pracy administracyjnej K_U02

- umiejetno$¢ analizowania 1 rozwigzywania
probleméw zwigzanych z przetwarzaniem duzych
zbioréw informacji, przy wykorzystaniu
odpowiednich narzgdzi i metod pracy umystowej
K_U06

- umiejetno$¢  sporzadzania przejrzystych i
uporzadkowanych opracowan pisemnych oraz
prezentacji na podstawie zebranych informacji
K_U10

W zakresie kompetencji spotecznych:

- rozumienie  znaczenia  samodyscypliny,
systematyczno$ci oraz etycznego podejscia do
przetwarzania i wykorzystania informacji w pracy
umystowej K K01

- umiejetnos$¢ efektywnego zarzadzania procesem
pracy, w tym wspOlpracy w grupie, dzielenia si¢
informacjami 1 organizacji wspodlnej pracy nad

- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omoéwionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.




projektami  prawniczymi i administracyjnymi
K_K02

Prawnicze bazy danych

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o prawniczych bazach
danych i systemach informacji prawnej i ich
pomocniczej roli dla administracji publicznej
K_W01

- zaawansowana wiedza o r6znych rodzajach
prawniczych baz danych, zarowno prowadzonych
przez panstwo i instytucje publiczne, czy tez
organizacje mi¢dzynarodowej jak rowniez o
charakterze komercyjnym K_W02

- zaawansowana wiedza o prowadzeniu badan i
analiz w zakresie probleméw, metod i narzedzi
informatycznych wykorzystywanych do
wyszukiwania informacji prawnej K_W07

W zakresie umiejetnosci:

- umigjetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej
dotyczacej baz zawierajacych informacje prawna do
wnikliwego i krytycznego analizowania
konkretnych spraw i zjawisk o charakterze prawno-
administracyjnym K_U02

- umiejetno$¢ wyszukiwania i selekcjonowania
informacji prawnej w sposob pozwalajacy zatatwié
konkretne sprawy administracyjne K_UO03

- umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy do
proponowania sposobdw rozstrzygania dylematow
pojawiajacych si¢ w pracy zawodowej z
wykorzystaniem prawniczych baz danych K_U06
W zakresie kompetencji spotecznych:

- umiejetno$¢ wlasciwego przygotowania si¢ do
pracy z prawniczymi bazami danych i systemami
informacji prawnej, odpowiedniego jej planowania
K_Ko02

- umiejetno$¢ przeprowadzania wyszukiwania i
selekcji informacji prawnej w sposob innowacyjny,

- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Zaliczenie laboratorium na
ocene wystawiong na podstawie
ocen czastkowych
odzwierciedlajacych opanowana
wiedzg, nabyte umiejetnosci i
uksztalttowane kompetencje
spoteczne, sprawdzane w formie:
odpowiedzi ustnych dotyczacych
omoéwionych juz zagadnien,
udzialu w dyskusji, opracowanych
lub wygtoszonych referatow, prac
pisemnych opracowanych w
trakcie zajeg¢, rozwiazywanych
kazusow.




bedac przygotowanym do podejmowania
roznorodnych wyzwan zawodowych K K05

Ustrojowe prawo administracyjne

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza na temat charakteru
ustrojowego prawa administracyjnego oraz
zasadniczego znaczenia tej materii dla administracji
publicznej K_W01

- zaawansowana wiedza o konstrukcji, strukturze i
instytucjach ustrojowego prawa administracyjnego,
a w szczegoblnosci o ich zroznicowanej prawnej
regulacji K_W02

- zaawansowana wiedza o stosunkach prawnych i
relacjach zachodzacych migdzy podmiotami
administracji publicznej (w tym o zasadach ich
nawigzywania, ksztaltowania, zmiany i
rozwiazywania) w uktadzie zewnetrznym i
wewnetrznym, w skali panstwowe;j i
miedzynarodowej K W03

— znajomos¢ siatki pojeciowej z zakresu
ustrojowego prawa administracyjnego, jak rowniez
znajomos$¢ wyktadni przepisow normujgcych
funkcjonowanie podmiotéw administracji
publicznej — K_W04

W zakresie umiejetnosci:

— umiejetnos¢ prawidlowej interpretacji zjawisk
prawnych w zakresie ustrojowego prawa
administracyjnego K_U01

— umiejetnos¢ ogdlnego prognozowania przebiegu
spraw administracyjnych w zakresie kwestii
ustrojowych z wykorzystaniem standardowych
procedur prawno-administracyjnych oraz
orzecznictwa i pi$miennictwa K _U04

— umiejetnos¢ prawidlowego stosowania przepisow
prawnych w celu rozstrzygania kwestii ustrojowych
na gruncie konkretnych spraw administracyjnych
K_U05

- opis

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad problemowy
- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajagcych
opanowang wiedzg, nabyte
umiejetnosei i uksztaltowane
kompetencje spoleczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych oméwionych




— umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk
spoteczno-prawnego oddziatywania instytucji
ustrojowego prawa administracyjnego na
funkcjonowanie spoleczenstwa oraz spotecznie
stuzebnego charakteru tych instytucji K_U08

— umiejetnos$¢ aktywnego uczestnictwa w pracach
organow, urzedoéw lub innych instytucjach
administracji publicznej K_U12

W zakresie kompetencji spolecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu wiasnej wiedzy i
umiejetnosci z zakresu ustrojowego prawa
administracyjnego K_KO01

- umieje¢tno$é wspotdziatania w przygotowaniu
projektow spotecznych, z uwzglednieniem
problematyki prawa ustrojowego K_KO04

juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazuséw.

Podstawy prawa prywatnego

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o regulacjach prawnych
rzadzacych stosunkami cywilno-prawnymi
wystepujacymi w administracji K W03

- zaawansowana wiedza na temat podmiotow
stosunkow cywilno-prawnych w administracji oraz
nawigzywanych przez nich umow K_W05

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ odnajdywania przepisow oraz
orzecznictwa w zakresie prawa cywilnego K_U02

- umiejetno$¢ rozwigzywania problemow prawnych
z zakresu prawa cywilnego K_UQ7

W zakresie kompetencji spotecznych:

- Swiadomo$¢ wiasnej wiedzy w zakresie prawa
cywilnego i zrozumienie potrzeby dalszego uczenia
si¢ prawa cywilnego, $wiadomos¢ rangi wiedzy
eksperckiej K_KO01

- umiejetno$¢ wykazania si¢ kreatywnos$cig w
rozwigzywaniu probleméw prawa cywilnego
K_KO05

- pokaz

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- metoda ¢wiczeniowa

- gietda pomystow

- studium przypadku

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzgcej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajace;j
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu




wiedzy, umiejetnosci i

kompetenciji;

4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Prawo administracyjne materialne

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o roznorodnych stosunkach
prawnych z zakresu materialnego prawa
administracyjnego zachodzacych migdzy
podmiotami administrujagcymi a podmiotami obrotu
prawnego, w tym strukturami i instytucjami
publicznymi w skali panstwowej i
miedzynarodowej K W03

- zaawansowana wiedza o terminologii jezyka
prawnego materialnego prawa administracyjnego
oraz jezyka prawniczego administracyjnego prawa
materialnego, wiedza o konstrukcjach prawnych i
metodach wykladni stosowanych w
administracyjnym prawie materialnym K_WO04

- zaawansowana wiedza o podmiotach stosunkow
prawnych z zakresu materialnego prawa
administracyjnego oraz o zasadach nawigzywania,

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- metoda ¢wiczeniowa

- studium przypadku

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujacy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnoscei;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzgcej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosei i kompetencji;




ksztattowania, zmiany i rozwigzywania stosunkow
z zakresu administracyjnego prawa materialnego,
wiedza o cztowieku jako o podmiocie stosunku
publicznoprawnego i administacyjnoprawnego,
interesancie i urzedniku oraz o podmiocie systemu
ochrony praw czlowieka K W05

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidlowej interpretacji zjawisk
prawnych w zakresie administracyjnego prawa
materialnego K_U01

- Umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej i
pozyskiwania informacji o obowigzujacych
przepisach i orzecznictwie oraz o pogladach
dogmatyczno-prawnych przydatnych do
analizowania konkretnych spraw i zjawisk
prawnych z zakresu materialnego prawa
administracyjnego K_U02

- umiejetno$¢ wlasciwej analizy sposobow
zatatwiania konkretnych spraw administracyjnych i
przebiegu postepowania w sprawach z zakresu
materialnego prawa administracyjnego K_U03

- umiejetno$¢ aktywnego uczestnictwa (jako lider,
ktoéry organizuje i kieruje praca niewielkiego
zespotu lub aktywny jego cztonek jako np. radny,
urzednik, pracownik administracyjno-biurowy albo
jako osoba samodzielnie podejmujaca i prowadzaca
dziatalnos$¢ gospodarczo-ustugowa) w jednostkach
samorzadu terytorialnego, urzedach administracji
publicznej, stowarzyszeniach i innych instytucjach
spoteczno-politycznych lub gospodarczych oraz
umiejetno$¢ komunikowania si¢ z osobami
bedacymi i niebedacymi specjalistami w zakresie
administracji z uwzglgdnieniem norm materialnego
prawa administracyjnego K_U12

W zakresie kompetencji spolecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu wiasnej wiedzy i
umiejetnosci, zrozumienie potrzeby cigglego
doksztalcania zawodowego i rozwoju osobistego,

3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajgcych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.




zrozumienie znaczenia wiedzy eksperckiej w
zakresie norm materialnego prawa
administracyjnego K_KO01

- umiejetno$¢ przygotowania i uczestniczenia w
projektach spotecznych uwzgledniajacych aspekty
administracyjno-prawne K_K04

Legislacja administracyjna

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o konstrukcjach i
instytucjach legislacji administracyjnej K_W01

- zaawansowana wiedza o terminologii legislacji
administracyjnej, wiedza o regulacji prawnej z
zakresu zasad tworzenia prawa K_W04

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ analizy przepisow ksztaltujacych
legislacje administracyjng, umiejetno$¢ oceny
prawidtowosci rozwigzan prawnych w kontekscie
obserwowanej praktyki K_U03

- umiejetno$¢ wskazania zasadniczych elementow i
zasad tworzenia aktoéw prawa miejscowego K U10
- umiejetnos$¢ aktywnego uczestnictwa (jako
organizator kierujacy praca lub aktywny cztonek) w
pracach niewielkiego zespotu opracowujacego tresé¢
aktu prawa K_U12

W zakresie kompetencji spolecznych:

- Swiadomo$¢ roli administracji publicznej w
tworzeniu prawa, samoocena wiedzy i umiejetnosci
w ramach przedmiotu, zrozumienie znaczenia
wiedzy eksperckiej K_KO01

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)
- wyktad problemowy

Zaliczenie wykladu na ocene
wystawiong na podstawie co
najmniej dwdch ocen czastkowych
odzwierciedlajacych opanowang
wiedzg, nabyte umiejetnosci i
uksztaltowane kompetencje
spoteczne sprawdzone w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego  wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub

otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;

2. pracy pisemnej

polegajacej na udzieleniu
odpowiedzi na postawione

pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i
kompetenciji;

3. pracy pisemnej
polegajacej na

opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu

kazusu, stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i

kompetencji;




dotyczacych zagadnien
wchodzacych w  zakres tresci
ksztalcenia.

Nowoczesne technologie w administracji
publicznej

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o réznych rodzajach
narzedzi wdrazanych w procesie informacji
administracji w instytucjach publicznych K_W02

- zaawansowana wiedza o prowadzeniu badan i
analiz w zakresie organizacji i praktycznego
funkcjonowania rejestrow elektronicznych,
systemow EZD i e-doreczen K W07

- zaawansowana wiedza o procesach zmian
regulacji prawnych dotyczacych informacji
administracji oraz o przyczynach, przebiegu i
konsekwencjach tych zmian w przesztosci i
wspotczesnie K W09

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej
do analizowania konkretnych spraw i zjawisk
prawno-administracyjnych zwigzanych z procesami
informatyzacji administracji K_U02

- umiejetno$¢ wlasciwego analizowania sposobow
zalatwiania konkretnych spraw administracyjnych z
wykorzystaniem rejestrow prowadzonych w formie
elektronicznej i systemu EZD K_UO03

- umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy do
proponowania sposobdw rozstrzygania dylematow
zwigzanych z informatyzacja administracji
pojawiajacych si¢ w pracy zawodowej z
wykorzystaniem rejestrow elektronicznych oraz
systemu EZD K_U06

W zakresie kompetencji spolecznych:

- umiejetnos$¢ zorganizowania swojego stanowiska
pracy, wlasciwego przygotowania si¢ do pracy,
odpowiednio jg planujac z wykorzystaniem systemu
EZD K_K02

- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Zaliczenie laboratorium na
ocen¢ wystawiong na podstawie
ocen czastkowych
odzwierciedlajacych opanowanag
wiedzg, nabyte umiejetnosci i
uksztaltowane kompetencje
spoteczne, sprawdzane w formie:
odpowiedzi ustnych dotyczacych
omowionych  juz  zagadnien,
udzialu w dyskusji, opracowanych
lub wygtoszonych referatow, prac
pisemnych  opracowanych —w
trakcie zaje¢, rozwigzywanych
kazusow.




- dostrzeganie i identyfikowanie problemow
moralnych i dylematéw etycznych zwigzanych z
informatyzacjg administracji K K03

- umiejetno$¢ myslenia i dzialania w sposob
innowacyjny, bedac przygotowanym do
podejmowania wyzwan zawodowych, zwigzanych z
informatyzacja administracji K_KO05

Wystapienia publiczne

W zakresie wiedzy:

- znajomos¢ terminologii oraz podstawowych zasad
wystgpien publicznych, w tym techniki perswazji i
argumentacji K_W01

-zaawansowana wiedza na temat zasad komunikacji
werbalnej i niewerbalnej w kontekscie skutecznego
przemawiania i budowania relacji z odbiorcami
K_W05

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢  klarownego 1 precyzyjnego
formutowania mysli, zar6wno w wystapieniach
ustnych, jak i w komunikacji pisemnej K_U09

- umigjetno$¢ przygotowania 1 wygloszenia
logicznego,  spojnego  oraz  przekonujacego
wystapienia  publicznego  dostosowanego do
charakteru odbiorcow K_U10

- umiejetnos¢ analizowania i doskonalenia wlasnych
wystapien, wykorzystujac techniki retoryczne i
zasady skutecznej komunikacji K_U13

W zakresie kompetencji spotecznych:

- umiejetnos¢ efektywnej wspotpracy w grupie,
udzielania konstruktywnej informacji zwrotnej oraz
analizy wystgpienia innych uczestnikow K K02

- Zrozumie znaczenia etycznych standardow
komunikacji publicznej oraz wykazywania si¢
odpowiedzialno$cia za jako§ 1  rzetelnosé
przekazywanych informacji K_KO03

- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Komunikacja interpersonalna

W zakresie wiedzy:

- metoda ¢wiczeniowa

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen




- zaawansowana znajomos$¢ terminologii oraz
podstawowych koncepcji dotyczacych komunikacji
interpersonalnej w  kontekécie  prawnym i
administracyjnym K_W01

- zaawansowana wiedza na temat zasad skutecznej
komunikacji werbalnej i niewerbalnej, w tym
technik aktywnego stuchania, asertywnosci i
rozwigzywania konfliktéw K W05

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetnosc efektywnej komunikacji w srodowisku
zawodowym, dostosowujac sposob przekazu do
réznych grup odbiorcow K _UO08

- umiejetno$¢  tworzenia  przejrzystych i
zrozumiatych komunikatow pisemnych oraz ustnych
w konteks$cie prawnym i administracyjnym K _U09
W zakresie kompetencji spolecznych:

- umiejetnos¢ skutecznej wspotpracy w grupie oraz
budowania profesjonalnych relacji w $rodowisku
administracyjnym i prawniczym K_K02

- rozumienie znaczenia etyki komunikacyjnej i
odpowiedzialnosci za jako§¢ przekazywanych
informacji w pracy zawodowej K_KO03

- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnoscei i uksztaltowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omoéwionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Prawo samorzadu terytorialnego

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza na temat charakteru
ustrojowego prawa samorzadu terytorialnego oraz
zasadniczego znaczenia tej materii dla
administracji publicznej K_W01

- zaawansowana wiedza o konstrukcji, strukturze i
instytucjach ustrojowego prawa samorzadu
terytorialnego, a w szczegolnosci o ich
zrdznicowanej prawnej regulacji K W02

- zaawansowana wiedza o stosunkach prawnych
zachodzacych migdzy podmiotami samorzadu
terytorialnego (w tym o zasadach ich
nawigzywania, ksztaltowania, zmiany i
rozwiazywania) w ukltadzie zewnetrznym i

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnoscei;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej




wewngtrznym, w skali panstwowe;j i
migdzynarodowej K W03

- zaawansowana wiedza o technikach i narzedziach
informatycznych pozyskiwania danych o
obowigzujacych przepisach ustrojowego prawa
samorzadu terytorialnego, jak rowniez o
orzecznictwie i glosach do nich, ktére pozwalaja
opisywac oraz wyjasniac rdzne sytuacje faktyczne i
prawne z tego zakresu K_W06

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidlowej interpretacji zjawisk
prawnych dotyczace ustroju samorzadu
terytorialnego K_U01

- umigjetno$¢ prawidlowego stosowania przepisow
prawnych w celu rozstrzygania ustrojowych
dylematow samorzadu terytorialnego na gruncie
konkretnych spraw administracyjnych K_UQ05

- umiejetno$¢ rozumienia i analizowania zjawisk
spoteczno-prawnego oddziatywania instytucji
ustrojowego prawa samorzadu terytorialnego na
funkcjonowanie spoteczenstwa oraz spotecznie
stuzebnego charakteru tych instytucji K _U08

- umiejetno$¢ aktywnego uczestnictwa w pracach
jednostek samorzadu terytorialnego, w urzedach
administracji samorzadowej lub innych instytucjach
samorzadowych K U12

W zakresie kompetencji spotecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu wiasnej wiedzy i
umiejetnosci z zakresu ustroju samorzadu
terytorialnego K_KO01

- umiejetno$¢ wspotdziatania w przygotowaniu
projektow spotecznych uwzgledniajac ustrojowe
aspekty samorzadu terytorialnego K K04

sprawdzeniu wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji;

3. pracy pisemnej polegajacej

na opracowaniu wskazanego

tematu lub rozwigzaniu

kazusu, stuzacej sprawdzeniu

wiedzy, umiejetnosci i

kompetenciji;

4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedzg, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Odpowiedzialno$¢ karna w administracji
publicznej

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza na temat zasad
odpowiedzialnosci karnej pracownika administracji
publicznej oraz jego prawnokarnej ochrony K W02

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- metoda ¢wiczeniowa

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujacy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:




- zaawansowana wiedza o stosunkach prawnych
powstajacych wskutek popetnienia przestepstwa
przez pracownika administracji publicznej oraz na
jego szkode oraz relacjach zachodzacych miedzy
ré6znymi podmiotami, w tym strukturami i
instytucjami publicznymi K_W03

- zaawansowana wiedza o podmiotach stosunkow
prawnych powstajacych wskutek popeknienia
przestepstwa przez pracownika administracji
publicznej oraz na jego szkodg, o zasadach
powstania takiego stosunku oraz konsekwencjach,
ktoére z niego wynikajg K W05

- zaawansowana wiedza o regulacjach prawnych
dotyczacych podstawowych instytucji prawa
karnego w kontekscie odpowiedzialno$ci karnej
pracownikdéw administracji publicznej oraz ich
prawnokarnej ochrony K_W08

- zaawansowana wiedza na temat zmian regulacji w
zakresie problematyki odpowiedzialnosci karnej w
administracji publicznej K_W09

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidtowej interpretacji regulacji
prawnych dotyczacych odpowiedzialnosci karnej w
administracji publicznej K_U01

- umiejetno$¢ prawidtowego stosowania przepisow
prawa karnego do rozstrzygania konkretnych
stanow faktycznych dotyczacych
odpowiedzialno$ci karnej pracownikow
administracji publicznej oraz ich prawnokarnej
ochrony K_UO05

- umiejetno$é analizowania konkretnych stanow

1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnoscei;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnoscei i uksztaltowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych oméwionych
juz zagadnien, udziatu w dyskus;ji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.




faktycznych zwiazanych z odpowiedzialnoscia
karng w administracji publicznej i proponowania w
tym zakresie odpowiednich rozstrzygnig¢ K_UOQ7

W zakresie kompetencji spolecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiej¢tnosei , rozumie potrzebe ciaglego
doksztatcania zawodowego i rozwoju osobistego,
dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i
doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki
wlasnego rozwoju i ksztalcenia, ma §wiadomos¢
rangi wiedzy eksperckiej, a takze rozumie
znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu dylematow w
obszarze prawa karnego K_K01

Postepowanie administracyjne

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o instytucjach z zakresu
procedury administracyjnej K_W02

- zaawansowana wiedza o specyfice stosunkow
prawnych zachodzacych w postgpowaniu
administracyjnym K_W03

- zaawansowana wiedza o siatce pojgciowe]
wiasciwej dla postepowania administracyjnego
K_W04

- zaawansowana wiedza o podmiotach
postepowania administracyjnego K W05

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ analizowania konstrukcji
procesowych wiasciwych procedurze
administracyjnej K_U01

- umiejetno$¢ stosowania przepisow prawa
procesowego do rozstrzygania konkretnych
przypadkow (kazusow) K _U02

- umiejetno$¢ znajdowania rozwigzan w przypadku
stwierdzenia wadliwoS$ci postepowania
administracyjnego K_U03

- umiejetno$¢ sporzadzania projektow: podania,
odwotania, decyzji administracyjnej lub innego

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujacy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamkniete, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzgcej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajace;j
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.




pisma procesowego wystepujacego w postepowaniu
administracyjnym K_U09

- umigjetno$¢ samodzielnego doskonalenia nabytej
wiedzy i umiejetnosci w zakresie procedury
administracyjnej K_U13

W zakresie kompetencji spolecznych:

- $wiadomo$¢ wlasnej wiedzy i umiejgtnosci w
zakresie postepowania administracyjnego K K01

- umiejetno$¢ wlasciwego zorganizowania pracy w
celu prowadzenia postegpowania administracyjnego
oraz czynnego udziatu w tym postgpowaniu K K02

Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omoéwionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Negocjacje i mediacje

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o terminologii oraz
podstawowych pojeciach dotyczacych negocjacji i
mediacji, w tym ich znaczenia w praktyce
prawniczej i administracyjnej K_W01

- zaawansowana wiedza na temat zasad, technik i
etapOw procesu negocjacyjnego oraz mediacyjnego,
a takze podstawowych regulacji prawnych
dotyczacych tych metod rozwigzywania sporow
K_W05

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prowadzenia negocjacji i mediacji w
sposob profesjonalny, stosujac odpowiednie techniki
komunikacyjne i perswazyjne K_U06

- umiejetnos¢ analizowania konfliktow i dobierania
odpowiednich  strategii  negocjacyjnych  lub
mediacyjnych w celu ich skutecznego rozwigzania
K_U08

W zakresie kompetencji spotecznych:

- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoleczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omoéwionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.




- umiejetnos¢ efektywnej wspolpracy z réznymi
stronami konfliktu, uwzgledniajac ich interesy i
dazac do osiggnigcia porozumienia K K03

Prawo finansow publicznych

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o prawie finansow
publicznych i jego znaczeniu w dziedzinie nauk
prawnych K_WO01

- zaawansowana wiedza o instytucjach prawa
finansowego K_W02

- zaawansowana wiedza o stosunkach finansowo-
prawnych zachodzacych pomi¢dzy panstwem,
jednostkami sektora finanséw publicznych i
podmiotami zewnetrznymi K W03

- zaawansowana wiedza o terminologii z zakresu
prawa finansowego i specyfice instytucji i
konstrukcji prawnych z zakresu prawa finansowego
K_W04

- zaawansowana wiedza o podmiotach
prowadzacych publiczng gospodarke finansowa
K_W05

- zaawansowana wiedza o normach i regulacjach
prawnych z zakresu prawa finanséw publicznych
K_W08

- zaawansowana wiedza o procesach zmian w
prawie finans6w publicznych, ich przyczynach,
gtownych kierunkach i konsekwencjach K_W09
W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidlowej interpretacji zjawisk
prawnych w zakresie prawa finanséw publicznych
K_U01

- umiejetno$¢ rozumienia i doglebnego
analizowania zjawisk spotecznego oddziatywania
instytucji prawno-finansowych z wykorzystaniem
odpowiednich teorii i podstawowych metod
badawczych K_U08

W zakresie kompetencji spolecznych:

- wyktad problemowy
- metoda ¢wiczeniowa

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujacy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajace;j
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnoscei i uksztalttowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi




- $wiadomo$¢ poziomu wiasnej wiedzy i
umiejetnosci z zakresu prawa finanséw publicznych
oraz umiejetnos¢ samodzielnego doskonalenia jej,
swiadomo$¢ rangi wiedzy eksperckiej w dziedzinie
prawa finans6w publicznych K K01

- umiejetno$¢ wspoldziatania w przygotowaniu
projektow spotecznych uwzgledniajac aspekty
prawno-finansowe K_K04

ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Instytucje i Zrédla prawa Unii
Europejskiej

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza dotyczaca systemu zrodet
prawa w Unii Europejskiej K_W01

- zaawansowana wiedza o poszczegolnych
instytucjach i ich strukturze w ramach Unii
Europejskiej K_W02

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidtowej interpretacji
funkcjonowania réznorodnych instytucji
zwigzanych z integracja europejska K UO1

- umiejetno$¢ poziomu samodzielnej pracy w
organach administracji panstwowej i samorzadowe;j
w obszarach zwigzanych z prawem Unii
Europejskiej K_U12

W zakresie kompetencji spolecznych:

- Swiadomo$¢ wlasnej wiedzy o instytucjach Unii
Europejskiej, wyznaczanie kierunkow wilasnego
rozwoju z poszanowaniem rangi wiedzy eksperckiej
K_KO01

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- klasyczna metoda
problemowa

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamkniete, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.

Problematyka sztucznej inteligencji

W zakresie wiedzy:

- metoda ¢wiczeniowa

Zaliczenie  laboratorium na
ocene wystawiong na podstawie




o réznych rodzajach i sposobach wykorzystania
réznorodnych narzedzi sztucznej inteligencji (Al),
glownie o charakterze generatywny (genAl) w
dziatalnosci administracyjnej K W02

- zaawansowana wiedza o projektowaniu i
prowadzeniu badan i analiz w zakresie
praktycznego funkcjonowania narzedzi sztucznej
inteligencji, co do zasady o charakterze
generatywnym K_WQ7

- zaawansowana wiedza o procesach zmian
regulacji prawnych dotyczacych sztucznej
inteligencji, w tym w zakresie genAl, a takze o
przyczynach, przebiegu i konsekwencjach tych
zmian w przesztosci i obecnie K W09

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy
teoretycznej i pozyskiwania informacji przydatnych
do analizowania konkretnych spraw i zjawisk
zwiazanych z wykorzystaniem sztuczne;j
inteligencji (AI), glownie o charakterze
generatywnym (genAl) w praktyce
administracyjnej K_U02

- umiejetno$¢ wlasciwego analizowania sposobow
zatatwiania konkretnych spraw administracyjnych i
przebiegu postgpowania w tych sprawach z
wykorzystaniem sztucznej inteligencji (co do
zasady modeli generatywnych) K_UO03

- umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy do
proponowania sposobow rozstrzygania dylematow
pojawiajacych si¢ w pracy zawodowej z
wykorzystaniem sztucznej inteligencji, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem genAl K_U06

W zakresie kompetencji spolecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci w zakresie korzystania z narzgdzi
sztucznej inteligencji (Al), co do zasady o
charakterze generatywnym (genAl), dokonuje

- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

ocen czastkowych
odzwierciedlajacych opanowana
wiedzg, nabyte umiejetnosci i
uksztaltowane kompetencje
spoteczne, sprawdzane w formie:
odpowiedzi ustnych dotyczacych
oméwionych  juz  zagadnien,
udzialu w dyskusji, opracowanych
lub wygloszonych referatéw, prac
pisemnych  opracowanych —w
trakcie zaje¢, rozwigzywanych
kazusow.




samooceny wiasnych kompetencji i doskonali
umiejetnos$ci w tym zakresie K K01

- umiejetno$¢ dostrzegania i identyfikowania
dylematdw etycznych zwigzanych z ze
stosowaniem narzgdzi sztucznej inteligencji, ze
szczegblnym uwzglednieniem genAl, w
dziatalno$ci administracyjnej K K03

- umiejetno$¢ myslenia i dziatania w sposob
innowacyjny korzystajac z narzedzi sztucznej
inteligencji, glownie o charakterze generatywnym,
bedac przygotowanym do podejmowania wyzwan
zawodowych K K05

Administracyjne postepowanie
egzekucyjne

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o charakterze
postgpowania egzekucyjnego i jego zasadniczym
znaczeniu dla administracji publicznej K_W01

- zaawansowana wiedza o r6znych rodzajach
instytucji administracyjno-prawnych i ich
strukturach, w szczegdlnos$ci o ich zroznicowane;j
prawnej regulacji w postepowaniu egzekucyjnym w
administracji K_W02

- zaawansowana wiedza o stosunkach
egzekucyjnych zachodzacych pomigdzy réznymi
podmiotami w postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji i ich specyfice K_W03

- zaawansowana wiedza o podmiotach stosunkow
egzekucyjnych oraz o zasadach nawiagzywania,
ksztaltowania, zmiany i rozwigzywania tych
stosunkow, wiedza o czlowieku jako o podmiocie
stosunku egzekucyjnego - interesancie i urzedniku
oraz o podmiocie systemu ochrony praw cztowieka
w administracyjnym postepowaniu egzekucyjnym
K_W05

- zaawansowana wiedza o technikach i narzedziach
informatycznych pozyskiwania danych o
obowigzujacych przepisach, orzecznictwie i glosach
do nich, ktore pozwalaja opisywac oraz wyjasniac

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad problemowy

- metoda ¢wiczeniowa
- panelowa

- referatu

Egzamin pisemny z przedmiotu

obejmujgcy weryfikacje

zaktadanych efektow uczenia sie,

przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu Iub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.

Dopuszcza si¢ egzamin ustny w

formie gwarantujgcej weryfikacje




rozne sytuacje faktyczne i prawne (kazusy) w
postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
K_W06

- zaawansowana wiedza o normach i regulacjach
prawnych dotyczacych organizacji i
funkcjonowania instytucji administracyjnych w
postepowaniu egzekucyjnym, a ponadto o zrodlach,
naturze i zmianach tych norm i regulacji, wiedza o
zasadach i normach etycznych funkcjonujacych w
administracji publicznej w postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji K_WO08

W zakresie umiejetnosci:

- umigjetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej z
zakresu nauk administracyjnych i powigzanych z
nig dyscyplin w celu analizowania i interpretowania
problemoéw z zakresu egzekucji administracyjnej
K_U02

- umiejetno$¢ wlasciwej analizy sposobow
zatatwiania konkretnych spraw i przebiegu
postegpowania w tych sprawach w postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji K_U03

- umiejetno$¢ prawidlowego stosowania przepisow
prawnych w celu rozstrzygania konkretnych spraw
w postepowaniu egzekucyjnym w administracji
K_U05

- umiejetno$¢ przygotowania typowych dla
postepowania egzekucyjnego dokumentow
prawnych w jezyku polskim oraz rozumienia takich
dokumentow sporzadzonych w jezyku obcym,
zwlaszcza w zakresie pomocy panstwom Unii
Europejskiej K_U09

W zakresie kompetencji spolecznych:

- ma $wiadomo$¢ poziomu wtasnej wiedzy i
umiejetnosei, Swiadomos$é znaczenia wiedzy
eksperckiej w zakresie postgpowania
egzekucyjnego w administracji K_KO01

- umiejetno$¢ dostrzegania i identyfikowania
problemow moralnych i dylematéw etycznych

zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnoscei i uksztaltowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.




zwigzanych z wykonywaniem zawodu, umiejetnosé
poszukiwania optymalnych rozwigzan zgodnych z
prawem i zasadami etyki zawodowej w
administracyjnym postepowaniu egzekucyjnym
K_KO03

- umiejetno$¢ wspoldziatania w przygotowaniu
projektow spotecznych uwzgledniajac aspekty
administracyjno-prawne K_K04

Prawo pracy

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza 0 terminologi jezyka
prawnego prawa pracy oraz jezyka prawniczego
stosowanego w tej galezi prawa, a takze znajomos¢
konstrukcji prawnych i metod wyktadni przepiséw
prawa pracy K_WO04.

- zaawansowana wiedza o podmiotach stosunku
pracy oraz zasadach nawiazywania, ksztattowania i
rozwiagzywania stosunku pracy K _WO0S5.

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidlowej interpretowac i stosowaé
przepisy prawa pracy, w tym w zakresie zatrudniania
1 zwalniania pracownikéw (K_UO05).

- umiejetnos¢ analizowania i rozwigzywania
konkretnych probleméw zwigzanych z
zatrudnieniem, przy wykorzystaniu aktow prawnych
i orzecznictwa K_U06

- umiejetno$¢  sporzadzania  podstawowych
dokumentow z zakresu prawa pracy, takich jak
umowy o pracg, wypowiedzenia 1 zakladowe akty
wewnetrzne K U09.

W zakresie kompetencji spotecznych:

K1 - umiejetno$¢ wspotpracy z pracownikami i
instytucjami w zakresie rozwigzywania problemoéw
z zaKresu prawa pracy oraz umiejetnos¢ stosowania
mediacji i negocjacji w sporach pracowniczych
K_KO02

- zrozumienie konieczno$ci przestrzegania zasad
etycznych i prawnych w relacjach pracodawca-

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad problemowy
- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamkniete, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujgcej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia si¢ i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen




pracownik oraz dostrzeganie znaczenia ochrony
praw pracowniczych K_KO03

czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnoscei i uksztaltowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygtoszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Publiczne prawo gospodarcze

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza w zakresie regulacji
publicznoprawnych dotyczacych oddziatywania
panstwa na procesy gospodarcze oraz sytuacje
prawna przedsiebiorcéw, wiedza w zakresie
publicznego prawa gospodarczego K_W01

- zaawansowana wiedza o instytucjach prawnych
oraz terminologii z zakresu przedmiotu,
warunkujacych podejmowanie i prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej K W04

- zaawansowana wiedza o stosunkach prawnych
Taczacych panstwo i przedsigbiorcow K_WO05

- zaawansowana wiedza o regulacjach prawnych
dotyczacych oddziatywania administracji
publicznej na sytuacjg¢ prawna przedsiebiorcow
K_W08

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ analizowania przepiséw prawnych
okreslajacych warunki podejmowania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej K _UO1

- umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy przy
identyfikowaniu okreslonych sytuacji prawnych
przedsiebiorcow K _U02

- umiejetno$¢ prawidlowego stosowania przepisow
publicznego prawa gospodarczego przy
podejmowaniu rozstrzygnig¢ wobec

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad problemowy
- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

Egzamin pisemny z przedmiotu

obejmujacy weryfikacje

zaktadanych efektow uczenia sig,

przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamkniete, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.

Dopuszcza si¢ egzamin ustny w

formie gwarantujgcej weryfikacje




przedsigbiorcow przez organy administracji
publicznej K_U05

- umiejetno$¢ samodzielnego doskonalenia nabytej
wiedzy i umiejetnosci, w celu profesjonalnego
wykonywania pracy zawodowej K_U13

W zakresie kompetencji spolecznych:

- umiejetnos$¢ wlasciwego przygotowania si¢ do
pracy, odpowiednie jej planowanie i wykonywanie
samodzielnie lub we wspoétdziataniu z innymi
K_K02

zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnoscei i uksztaltowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych oméwionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Prawo podatkowe

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza na temat struktury
organow podatkowych i trybu ich dziatania K W02
- zaawansowana wiedza na temat specyfiki
stosunkow prawnych w sferze prawa podatkowego
K_W03

- zaawansowana wiedza na temat specyfiki prawa
podatkowego w kontekscie procesdéw integracji
europejskiej K_W08

W zakresie umiejetnosci:

- umigjetno$¢ dokonywania analizy sposobow
zatatwiania konkretnych spraw z zakresu prawa
podatkowego K_UO03

- umiejetno$¢ stosowania przepisow prawa
podatkowego w celu rozstrzygania konkretnych
spraw K_UQ05

- umiejetno$¢ dokonywania analizy konkretnych
standw faktycznych i prawnych (w sferze prawa
podatkowego) oraz proponowania rozstrzygni¢¢ w
tym zakresie K_UO07

W zakresie kompetencji spotecznych:

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- metoda ¢wiczeniowa

- studium przypadku

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujgcy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzgcej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji;
3. pracy pisemnej polegajace;j
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu




- $wiadomo$¢ poziomu i zakresu wlasnej wiedzy z
prawa podatkowego, swiadomos¢ rangi wiedzy
eksperckiej, K_K01

- umiejetno$¢ przygotowania stanowiska pracy
niezbednego do podjecia dziatah zwigzanych z
przestrzeganiem i stosowaniem prawa podatkowego
K_KO02

- umiejetno$¢ zrozumienia dylematéw moralnych
zwigzanych ze stosowaniem prawa podatkowego
K_KO03

wiedzy, umiejetnosci i

kompetenciji;

4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Zamowienia publiczne w administracji

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o zadaniach i
kompetencjach organéw administracji publicznej
zobowigzanych do stosowania procedur w
sprawach zamowien publicznych K W02

- zaawansowana wiedza o fachowej terminologii w
zakresie prawa zamowien publicznych, znajomos¢ i
rozumienie istoty procedur zakupowych i ich
znaczenia K_W04

- zaawansowana wiedza w zakresie regulacji
prawnych okreslajacych procedury zakupowe
stosowane przez administracj¢ publiczng w ramach
funkcjonujacego systemu prawa zaméwien
publicznych K_W08

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ interpretacji przepisOw prawa
okreslajacych kompetencje, uprawnienia i

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- metoda ¢wiczeniowa

- studium przypadku

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujacy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnoscei;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzgcej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosei i kompetencji;




obowigzki podmiotow obowiazanych do
stosowania okreslonych prawem procedur
zakupowych K_UO01

- umigjetnos$¢ wiasciwej analizy przepisow o
zamoOwieniach publicznych do identyfikowania i
dokonywania wyboru wlasciwych procedur
zakupowych K_U03

- umiejetno$¢ przygotowywania odpowiednich
dokumentéw zamowienia dla prowadzonych
postepowan o udzielenie zamoéwienia publicznego
K_U09

W zakresie kompetencji spotecznych:

- $wiadomo$¢ rangi przepisow regulujacych zadania
i kompetencje organ6w administracji publicznej w
zakresie wydatkowania srodkow publicznych
K_KO01

- umiejetno$¢ podjecia dziatan zwigzanych z
przygotowaniem i prowadzeniem postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego, w tym dziatan
ukierunkowanych na wspotdziatanie z
wykonawcami K_K02

- Swiadomo$¢ i umiejetnos$¢ podjecia wyzwan
zwigzanych z ochrong interesu publicznego w
dziataniach zakupowych dokonywanych przez
organy administracji publicznej K_KO05

3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig¢ i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Ochrona wlasnosci intelektualnej

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o pojeciach i zasadach z
zakresu ochrony praw autorskich i praw
pokrewnych w ujeciu krajowym i
miedzynarodowym K W1l

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetnos¢ krytycznej analizy dylematow
pojawiajacych si¢ w zakresie ochrony wlasnosci
intelektualnej, umiejetno$¢ proponowania
rozstrzygnie¢ w tym zakresie K _UO07

W zakresie kompetencji spolecznych:

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

Zaliczenie _wykladu na ocene
wystawiong na podstawie co
najmniej dwoch ocen czastkowych
odzwierciedlajacych opanowana
wiedzg, nabyte umiejetnosci i
uksztaltowane kompetencje
spoteczne sprawdzone w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego  wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego




- umiejetno$¢ myslenia i dzialania w sposob
innowacyjny, bedac przygotowanym do
podejmowania wyzwan zawodowych K K05

sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci;
2. pracy pisemnej

polegajacej na udzieleniu
odpowiedzi na postawione

pytania stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i
kompetenciji;

3. pracy pisemnej
polegajace;j na

opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu

kazusu, stuzacej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosci i
kompetenciji;

dotyczacych zagadnien

wchodzacych w  zakres tresci
ksztalcenia.

Prawo ochrony Srodowiska

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o stosunkach prawnych
podlegajacych prawu ochrony $§rodowiska i ich
specyfice, zachodzgcych miedzy réznymi
podmiotami w skali krajowej, unijnej i
migdzynarodowej K W03

- zaawansowana wiedza o materialnym prawie
ochrony $rodowiska, w tym zwlaszcza wiedza 0
prawach i obowigzkach podmiotéw mogacych
oddziatywac na $rodowisko K W05

- zaawansowana wiedza o normach i regulacjach
prawnych dotyczacych wykonywania zadania
publicznego, jakim jest ochrona §rodowiska w
aspekcie ustrojowym, w tym odno$nie zobowigzan
powstajacych w ramach wspotpracy
miedzynarodowej i unijnej panstwa polskiego
K_W08

- wyktad informacyjny
(konwencjonalny)

- wyktad konwersatoryjny
- wyktad problemowy

- metoda ¢wiczeniowa

- studium przypadku

Egzamin pisemny z przedmiotu
obejmujacy weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sie,
przeprowadzany w formie:
1. testu (jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru)
zawierajacego pytania
zamknigte, pototwarte lub
otwarte, stuzacego
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnoscei;
2. pracy pisemnej polegajacej
na udzieleniu odpowiedzi na
postawione pytania stuzgcej
sprawdzeniu wiedzy,
umiejetnosei i kompetencji;




W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ wykorzystania podstawowej wiedzy z
zakresu teorii prawa ochrony srodowiska i
pozyskiwania informacji o obowiazujacych
przepisach (polskich, unijnych i
migdzynarodowych), orzecznictwie sadéw
krajowych 1 miedzynarodowych oraz o pogladach
dogmatyczno-prawnych przydatnych do
analizowania konkretnych spraw i zjawisk prawno-
administracyjnych dotyczacych srodowiska jako
dobra chronionego prawnie K_U02

- umiejetno$¢ przygotowania wystapien ustnych w
jezyku polskim, takich jak np. referaty,
przemowienia, wnioski, prezentacje multimedialne
w tematyce obejmujacej prawne aspekty ochrony
srodowiska w §wietle zasady zrownowazonego
rozwoju K_U10

W zakresie kompetencji spotecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosei z zakresu prawa ochrony srodowiska,
dokonuje samooceny wtasnych kompetenc;ji i
doskonali umiejetnosci z uwzglednieniem
wzmozonej dynamiki ksztalttowania polityki i
prawa w tym obszarze, a takze rozumie znaczenie
wiedzy w rozwigzywaniu dylematow
administracyjno-prawnych, obejmujace;j
miedzynarodowe, unijne i polskie prawo ochrony
srodowiska K K01

3. pracy pisemnej polegajacej
na opracowaniu wskazanego
tematu lub rozwigzaniu
kazusu, stuzacej sprawdzeniu
wiedzy, umiejetnosci i
kompetenciji;
4. mieszanej.
Dopuszcza si¢ egzamin ustny w
formie gwarantujacej weryfikacje
zaktadanych efektow uczenia sig i
jej udokumentowanie.
Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych
opanowang wiedze, nabyte
umiejetnosci i uksztattowane
kompetencje spoteczne,
sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskusji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac pisemnych
opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Prawo urzednicze

W zakresie wiedzy:

Zaawansowana wiedza o terminologii jezyka
prawnego 1 prawniczego dotyczacego prawa
urzedniczego oraz znajomo$¢ konstrukcji prawnych
regulujacych status prawny urzednikéw K W04

- zaawansowana wiedza o zasadach zatrudniania
urzednikow w administracji publicznej, w tym w
stuzbie cywilnej i1 administracji samorzadowe;j
K_W05

- wyktad konwersatoryjny
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- studium przypadku

Zaliczenie konwersatorium na
ocene wystawiong na podstawie
ocen czastkowych
odzwierciedlajacych opanowang
wiedzeg, nabyte umiejetnosci i
uksztaltowane kompetencje
spoteczne, sprawdzane w formie:
udziatu w dyskusji, wygtoszonych
referatow, prac pisemnych




W zakresie umiejetnosci:

- umiej¢tno$¢  interpretowania i stosowania
przepisow prawa dotyczacych zatrudniania, awansu,
odpowiedzialnosci 1 zwalniania  urzednikow
administracji publicznej K_U05

- umiejetno$¢ analizowania i rozwigzywania
probleméw zwigzanych ze stosunkiem pracy
urzednikow, z uwzglednieniem specyfiki prawa
urzedniczego i orzecznictwa sadow K_U06

W zakresie kompetencji spotecznych:
-umiejetnos¢ wspodtpracy z organami administracji
publicznej oraz innymi instytucjami w zakresie
stosowania norm prawa urzgdniczego K K02

- rozumienie znaczenia przestrzegania zasad etyKki
urzedniczej i odpowiedzialnosci za wykonywanie
zadan publicznych K K03

opracowanych w trakcie zajec,
rozwigzywanych kazusow.

Etyka urzednicza

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o systemie nauk prawnych
(charakterze i klasyfikacji), wiedza o przedmiocie i
specjalistycznej terminologii etyki oraz jej
pomocniczej roli niezbednej dla wlasciwego
wykonywania zawodu K_W01

- zaawansowana wiedza o zasadach i normach
etycznych funkcjonujacych w instytucjach
publicznych, ich zrédtach i naturze K W07

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ analizy konkretnych stanéw
faktycznych i prawnych oraz samodzielnego
podejmowania wlasciwych rozstrzygnig¢ w tym
zakresie K_UO07

W zakresie kompetencji spolecznych:

- umiejetno$¢ identyfikacji probleméw moralnych i
dylematdw etycznych zwigzanych z
wykonywaniem zawodu i rozstrzygania ich zgodnie
z prawem oraz zasadami etyki zawodowej K_KO03

- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Zaliczenie ¢wiczen na _oceng
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych

opanowang  wiedzg,  nabyte
umiejetnosci 1 uksztaltowane
kompetencje spoteczne,

sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych oméwionych
juz zagadnien, udziatu w dyskus;ji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac  pisemnych
opracowanych w trakcie zajgc,
rozwigzywanych kazusow.




Pisma i dokumenty w praktyce
urzedniczej

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza o terminologii oraz
podstawowych zasadach redagowania pism i
dokumentow w administracji publicznej, w tym
przepisach regulujacych zasady dokumentacji
urzedowej K W04

- zaawansowana wiedza na temat rodzajow pism
urzedowych 1 ich zastosowania w praktyce
administracyjnej, a takze standardow jezykowych i
formalnych ~ stosowanych ~w  dokumentach
urzegdowych K W06

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetnos$¢ sporzadzania poprawnych formalnie i
merytorycznie pism oraz dokumentéw urzgdowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
K_U05

- umiejetnos¢ analizowania tresci dokumentow
urzedowych pod katem ich zgodnosci z przepisami
oraz poprawnosci jezykowej i logicznej K _U06

- umiejetno$¢ opracowywania przejrzystych i
zrozumiatych pism administracyjnych,
uwzgledniajac specyfike komunikacji urzgdowej
K_U09

W zakresie kompetencji spotecznych:

- umiejetnos¢ efektywnej wspolpracy z innymi
osobami w zakresie redagowania i analizy
dokumentow urzedowych, dbajac o ich poprawnosé
i zgodno$¢ z przepisami K K02

-rozumienie znaczenia rzetelno$ci, precyzji |
odpowiedzialno$ci w sporzadzaniu dokumentacji
urzedowej oraz jej wplywu na funkcjonowanie
administracji publicznej K_K03

- metoda ¢wiczeniowa
- klasyczna metoda
problemowa

- referatu

- seminaryjna

- studium przypadku

Zaliczenie ¢wiczen na ocene
wystawiong na podstawie ocen
czastkowych odzwierciedlajacych

opanowang  wiedzg,  nabyte
umiejetnosci 1 uksztattowane
kompetencje spoteczne,

sprawdzane w formie: odpowiedzi
ustnych dotyczacych omowionych
juz zagadnien, udziatu w dyskus;ji,
opracowanych lub wygloszonych
referatow, prac  pisemnych
opracowanych w trakcie zajgc,
rozwigzywanych kazusow.

Zajecia ogélnouniwersyteckie

Efekty uczenia si¢ — okres$lone sg przez
wyktadowce prowadzacego wybrane przez studenta
zajecia ogolnouniwersyteckie z oferty UMK

Wedtug sylabusa przedmiotu
wybranego przez studenta

Student musi uzyskac zaliczenie
na ocen¢ — wedtug zasad
okreslonych w sylabusie
wybranego przez studenta
przedmiotu




Przedmioty specjalizacyjne — 4 bloki
przedmiotéw wedlug wyboru studenta

Efekty uczenia si¢ — okreslone sg w sylabusach
przedmiotéw nalezacych do blokéw
specjalizacyjnych wybranych przez studenta z
oferty WPiA  dla kierunku administracja Il
stopnia okre$lonej zarzagdzeniem dziekana

Wedhug sylabusa przedmiotu
wybranego przez studenta

Student musi uzyskac zaliczenie
na ocen¢ — wedlug zasad
okreslonych w sylabusach
przedmiotow wybranych przez
studenta blokow
specjalizacyjnych

Jezyk obcy specjalistyczny

W zakresie umiejetnosci:

- umigjetnos$¢ postugiwania si¢ jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w
zakresie terminologii specjalistycznej stosowanej w
srodowisku pracy i administracji

- umigjetnos¢ postugiwania si¢ przy pomocy
roéznych kanalow i technik komunikacyjnych na
tematy zwigzane ze S$rodowiskiem pracy i
administracja

- umiejetnos¢ udziatu w debacie — przedstawiania i
oceniania roznych opinii 1 stanowisk oraz
dyskutowania o nich

- umiejetno$¢ zrozumienia gtéwnych zagadnien
wyktadoéw na tematy zwigzane z kierunkiem studiow
i innych ztozonych form prezentacji
akademickich/zawodowych, identyfikujgc postawy i
opinie méwcoOw oraz wigkszo$¢ rozmowcow

- umiejetno$¢ analizy 1 interpretacji tekstow
specjalistycznych zwigzanych ze Srodowiskiem
pracy i administracja oraz znajdowania w nich
informacji potrzebnych do funkcjonowania w
srodowisku akademickim i zawodowym

- umiejetno$¢ formutowania wypowiedzi pisemnych
zwigzanych ze srodowiskiem pracy.

- realizujac efekt uczenia si¢ K_U11

- zastosowanie r6znych
mediéw oraz urozmaiconych
form pracy studenta

Zaliczenie lektoratu na ocen¢ oraz
egzamin — wedtug zasad
okreslonych przez Uniwersyteckie
Centrum Jezykow Obcych

Praktyki

W zakresie wiedzy:
- zaawansowana wiedza o zasadach tworzenia i
rozwoju form indywidualnej aktywno$ci

- praktyczna nauka zawodu

Zaliczenie praktyki dokonuje
kierownik praktyk na podstawie
dziennika praktyk. Kryterium




zawodowej wykorzystujacej wiedze z zakresu
dyscyplin prawno-administracyjnych, wiedza na
temat planowania drogi wlasnego rozwoju w
instytucjach administracyjnych, innych instytucjach
publicznych i spoteczno-politycznych, w formie
indywidualnej dziatalno$ci gospodarczej oraz
ustugowej, w tym prowadzenia ushug doradczych w
zakresie prawno-administracyjnym K_W12

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ prawidtowej interpretacji
konkretnych zjawisk prawnych w zakresie nauk
prawno-administracyjnych K_U01

- umigjetno$¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej
do pozyskiwania informacji o obowigzujacych
przepisach i orzecznictwie oraz o pogladach
dogmatyczno-prawnych przydatnych do
analizowania konkretnych spraw i zjawisk prawno-
administracyjnych K_U02

- umiejetno$¢ wlasciwej analizy sposobow
zatatwiania konkretnych spraw administracyjnych i
przebiegu postgpowania w tych sprawach K _U03

- zaawansowana umiejetnos¢ przygotowania
typowych dokumentéw prawnych w jezyku
polskim, takich jak np. decyzje administracyjne i
postanowienia, dokumenty zwigzane z
nawigzaniem, uksztaltowaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy, dokumenty zwigzane z
emeryturami i rentami, wnioski, zaswiadczenia,
deklaracje i zeznania w sprawach podatkowych,
oswiadczenia, inne pisma procesowe, a takze
projekty przepisow wewnetrznych w tym aktow
zaktadowych i aktow prawa miejscowego w
zaleznosci od miejsca odbywania praktyki K U09
- umiejetnos$é aktywnego uczestnictwa w
dziatalnosci jednostek samorzadu terytorialnego,
urzedach administracji publicznej,
stowarzyszeniach i innych instytucjach spoteczno-
politycznych lub gospodarczych oraz umiejetnosé

zaliczenia jest uczestniczenie w
praktykach i pozytywna opinia
opiekuna praktyki.




komunikowania si¢ z osobami bedacymi i
niebedacymi specjalistami w zakresie administracji
K_U12

W zakresie kompetencji spotecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu wtasnej wiedzy i
umiejetnosci, zrozumienie potrzeby ciaglego
doksztatcania zawodowego i rozwoju osobistego,
swiadomos¢ rangi wiedzy eksperckiej K K01

- umiejetno$¢ wlasciwego przygotowania
stanowiska pracy, umiejetno$¢ wlasciwego
przygotowania si¢ do pracy i wtasciwego jej
wykonywania K_K02

Seminarium
dyplomowe i
przygotowanie do
egzaminu
dyplomowego

Seminarium

Egzamin
dyplomowy

W zakresie wiedzy:

- zaawansowana wiedza w zakresie jezyka
prawnego i prawniczego odpowiadajacego
wybranej galezi i dyscyplinie prawa K W04

- zaawansowana wiedza o projektowaniu i
prowadzeniu badan i analiz w zakresie
administracji wiedza o problemach badawczych,
metodach i narzedziach badawczych dotyczacych
praktycznego funkcjonowania rozwigzan prawnych
K_W07

- pogtebiona wiedza o normach i regulacjach
prawnych dotyczacych organizacji i
funkcjonowania réznych rodzajow instytucji
publicznych, innych instytucji administracyjnych,
spoteczno-politycznych oraz instytucji i organow
Unii Europejskiej i innych organizacji
miedzynarodowych, o zasadach i normach
etycznych funkcjonujgcych w tych instytucjach
K_W08

W zakresie umiejetnosci:

- umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy
teoretycznej do analizowania konkretnych spraw i
zjawisk o charakterze prawnym K UQ02

- metoda seminaryjna
- indywidualne konsultacje

Zaliczenie seminarium na ocene
wystawione na podstawie
postepOW W pracy na seminarium
odzwierciedlajacej opanowanag
wiedzg, nabyte umiejetnosci i
uksztaltowane kompetencje
spoteczne, sprawdzane w formie:
udziatu w dyskusji, wygloszonych
referatow, rozwigzywanych
kazusow.




- poglebiona umiegjegtnos¢ przygotowania wystapien
ustnych w jezyku polskim, takich jak np. referaty,
prezentacje multimedialne K_U10

W zakresie kompetencji spotecznych:

- $wiadomo$¢ poziomu wiasnej wiedzy i
umiejetnosci, umiejetnos¢ dokonania samooceny
wlasnych kwalifikacji, umiejetnos¢ doskonalenia
umiejetnosci, Swiadomos¢ mozliwych $ciezek
rozwoju zawodowego K_KO01

- dostrzega i identyfikuje problemy moralne i
dylematy etyczne zwigzane z funkcjonowaniem
administracji i poszukuje optymalnych rozwiazan
zgodnych z prawem i zasadami etyki zawodowej
K_KO03

- umiejetno$¢ dzialania w sposob innowacyjny,
bedac przygotowanym do podejmowania wyzwan
zawodowych zwiagzanych z wybrang gatezig prawa
K_K05

Praktyki

Wymiar praktyk

Student jest obowigzany do odbycia praktyki wakacyjnej lub §rodroczne;j. Praktyka wakacyjna trwa 3 tygodnie, a §rodroczna
— 15 dni roboczych.

Forma odbywania praktyk

Praktyke mozna odbywaé¢ w urzedach administracji samorzgdowej i rzgdowej lub w komaérkach administracyjnych innych
instytucji publicznych albo niepublicznych.

Zasady odbywania praktyk

Praktyke mozna odby¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego roku studiow. Praktyka wakacyjna trwa 3 tygodnie,
przypadajace w okresie od lipca do konca wrzesnia; praktyka §rodroczna trwa 15 dni roboczych przypadajacych w okresie
od pazdziernika do konca czerwca.

Podstawa odbycia praktyki moze byc¢:

- porozumienie (umowa) o prowadzeniu praktyk z podmiotami administracji publicznej lub z podmiotami gospodarczymi
zawarte przez Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich, reprezentujacego Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji
- skierowanie na praktyke, wystawione przez Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich

Za odbycie praktyki student otrzymuje 10 punktéw ECTS, ktore zostajg przypisane do szdstego semestru.

Szczegotowe wskazniki punktacji ECTS

Dyscypliny naukowe lub artystyczne, do ktérych odnoszg si¢ efekty uczenia sie:

| Dyscyplina naukowa lub artystyczna Punkty ECTS
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1. Nauki prawne
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Podstawy prawoznawstwa 5 5 - - 1,4 5
Wspélczesna historia administracji 4 4 - - 0,8 4
Prawo administracyjne (cz. ogélna) 5 5 - - 1,6 5
Podstawy organizacji i zarzadzania w administracji 4 4 - - 0,8 4
publicznej
Konstytucyjny system organéw panstwa 5 5 - - 14 5
Nauka administracji 3 3 - - 0,7 3
Technologia pracy umyslowej 2 2 - - 0,6 2
Prawnicze bazy danych 2 2 - - 0,6 2




Ustrojowe prawo administracyjne

1,5

Podstawy prawa prywatnego

1,5

Materialne prawo administracyjne

2,1

Legislacja administracyjna

0,6

Nowoczesne technologie w administracji publicznej

0,6

Wystapienia publiczne

0,6

Komunikacja interpersonalna

0,6

Prawo samorzadu terytorialnego

1,2

Odpowiedzialno$¢ karna w administracji publicznej

1,2

Postepowanie administracyjne

2,2

Negocjacje i mediacje

0,6

Prawo finanséw publicznych

1,2

Instytucje i zrodla prawa Unii Europejskiej

0,8

Problematyka sztucznej inteligencji

0,6

Administracyjne postepowanie egzekucyjne

1,2

Prawo pracy

1,4

Publiczne prawo gospodarcze

14

Prawo podatkowe

1,2

Zamowienia publiczne w administracji

1,2




Ochrona wlasnosci intelektualnej 2 2 - - 0,6 2
Prawo ochrony Srodowiska 4 4 - - 1,2 4
Prawo urzednicze 2 2 - - 0,6 2
Etyka urzednicza 2 2 - - 0,6 2
Pisma i dokumenty w praktyce urzedniczej 2 2 - - 0,6 2
Zajecia ogélnouniwersyteckie 2 - 2 2 0,6 -
Przedmioty specjalizacyjne — 4 bloki przedmiotow 35 35 - 35 8,4 35
wedlug wyboru studenta
Jezyk obcy specjalistyczny 7 - 7 7 3 -
Praktyki 6 6 - 6 6 -
Seminarium dyplomowe | Seminarium 7 7 - 1,6 7 7
I przygotowanie do i
egzaminu dyplomowego | Egzamin dyplomowy

RAZEM: 180 171/95% 9/5% 57/31,6% 52,8/29,3% 165/91,7%

Grupy przedmiotéw/Przedmiot

Tre$ci programowe

Podstawy prawoznawstwa

Wprowadzenie do podstawowych zagadniefn prawoznawstwa, zaznajomienie studentdw z nomenklaturg jgzyka
prawniczego, pojeciem panstwa prawa, systemu prawa, normy prawnej, zagadnieniami tworzenia i stosowania
prawa. Przedmiot ma na celu przygotowanie studentow pierwszego roku do dalszej nauki w zakresie dyscypliny
dogmatycznych, ukazania funkcji prawa we wspotczesnym panstwie wraz z elementami wyktadni i

interpretacji prawniczej.

Wspolczesna historia administracji

Celem przedmiotu jest wprowadzenie studentow do szeroko pojetych nauk administracyjnych. W ramach
prowadzonego wyktadu jest przedstawiona geneza administracji, uniwersalne zasady w niej wystgpujace oraz
ich zr6znicowane w ramach réznych ogolnie przedstawionych form panstwa, w jakich poszczegdlnym typom




administracji przyszto dziata¢. Nastepnie pokazana jest charakterystyka administracji centralnej i terytorialnej
rzagdowej i samorzadowej w wybranych panstwach europejskich od XVIII w. do czaséw wspotczesnych. Na
tym tle jest zarysowana organizacja i funkcjonowanie administracji na ziemiach polskich w tych samych
ramach czasowych.

Prawo administracyjne (cz. ogolna)

Celem wyktadu jest przedstawienie studentom podstawowych zagadnien teoretycznych prawa
administracyjnego, w tym wyjasnienie podstawowych poje¢ prawa administracyjnego, jak rowniez zapoznanie
ich z obowigzujacymi regulacjami ustrojowego prawa administracyjnego. Ponadto celem wykladu jest
przekazanie wiedzy na temat form aktywnos$ci administracji publicznej panstwa, klasyfikowania zrodet prawa
administracyjnego oraz ich promulgacji. Wyktad obejmuje rowniez prezentacj¢ dorobku polskiego
orzecznictwa dotyczacego szeroko rozumianej administracji publicznej, w tym zwlaszcza orzecznictwa
Trybunalu Konstytucyjnego i sadéow administracyjnych.

Cwiczenia maja charakter komplementarny do prowadzonego wykladu. Ich celem jest przedstawienie
studentom praktycznych aspektow podstawowych zagadnien teoretycznych prawa administracyjnego. Ponadto
celem ¢wiczen jest przekazanie umiejetnosci postugiwania si¢ instytucjami prawa administracyjnego przy
interpretacji obowigzujacych norm prawnych.

Podstawy organizacji i zarzadzania w administracji
publicznej

W toku zajg¢ prezentowane sg zagadnienia pozwalajace uchwycic istote i specyfike ustug, dziatalnosci
ustugowej 1 konkretnych problemow decyzyjnych wystepujacych w ramach zarzadzania dzialalnos$cig w
administracji publicznej. Celem tego przedmiotu jest nabycie przez studentdéw wiedzy umozliwiajacej
zrozumienie istoty i znaczenia zarzadzania organizacjg w administracji publicznej oraz identyfikacj¢ specyfiki
tego procesu, a takze nabycie umiejetno$ci wykorzystywania wlasciwych narzedzi i metod w rozwigzywaniu
rzeczywistych probleméw decyzyjnych w sferze zarzadzania organizacjami w administracji publiczne;j.
Uksztattowanie umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy z zakresu teorii organizacji i zarzadzania oraz
umozliwienie zdobycia podstaw do dalszego studiowania probleméw organizacji i kierowania instytucjami
administracyjnymi.

Konstytucyjny system organ6éw panstwa

Przedmiot ma na celu zapoznanie uczestnikow wyktadu ze struktura i funkcjonowaniem organow panstwowych
a takze obowigzujacym w RP systemem konstytucyjnym oraz orzecznictwem Trybunatu Konstytucyjnego
powstatym na gruncie obowigzujacej Konstytucji RP z 2 kwietnia 1997 r. a takze przyswojenie terminologii
prawnokonstytucyjnej i podniesienie poziomu kultury politycznej. Przedmiot obejmuje prezentacj¢ i analize
tresci Konstytucji RP oraz innych aktow z zakresu prawa konstytucyjnego. Polskie rozwigzania z zakresu prawa
konstytucyjnego ukazywane sg na tle prawnoporownawczym.




Nauka administracji

Ukazanie dziatan administracyjnych jako formy $wiadczenia ustug publicznych oraz - przedstawienie
administracji publicznej jako systemu réznorodnych instytucji, ktére moga by¢ sprawnie zorganizowane i
funkcjonujace, a nie tylko jako systemu norm prawnych, ktére je reguluja;

Zapoznanie studentow z podstawowymi problemami dotyczacymi organizacji i kierowania, ktore wystepuja w
aparacie administracji publicznej oraz w innych instytucjach administracyjnych. Umozliwienia im zdobycia
umiejetnosci samodzielnego diagnozowania tych probleméw oraz metod ich rozwigzywania, a takze wiedzy i
umiejetnosci przydatnych do wykonywania funkcji kierowniczych.

Technologia pracy umyslowej

Przedmiot Technologia pracy umystowej ma na celu wyposazenie studentow w umiejetnosci skutecznego
uczenia si¢, zarzadzania czasem oraz organizacji pracy intelektualnej. Dzigki odbyciu kursu studenci
pierwszego roku zostang przygotowani do bardziej wydajnej pracy intelektualnej zarowno w toku studiow jak
i po ich zakonczeniu. Zajgcia beda sprzyjaty uksztattowaniu dobrych nawykoéw i rozumieniu potrzeby ciagtego
samodoskonalenia. Plan przedmiotu koncentruje si¢ na metodach efektywnego przyswajania wiedzy
prawniczej, zarzadzania czasem i stresem, a takze wykorzystaniu nowoczesnych narzedzi cyfrowych
wspomagajacych nauke. Studenci poznaja techniki analizy kazusoéw, czytania i interpretacji aktow prawnych i
innych tekstow prawnych oraz strategie skutecznego przygotowania do egzamindw.

Prawnicze bazy danych

Przedmiot ma na celu zapoznanie studentow z nowoczesnymi systemami informacji (bazami aktéw prawnych
oraz orzecznictwa sagdow i piSmiennictwa prawniczego) a takze ich praktycznym wykorzystaniem w pracy
prawnika.

Kurs rozpoczyna si¢ od wprowadzenia do systemow informacji prawnej, po czym szczegétowo omawiane sg
urzedowe bazy aktow prawnych, takie jak Dzienniki Promulgacyjne, Internetowy System Aktéw Prawnych
(ISAP) oraz Biuletyn Informacji Publicznej.

Nastepnie analizowane sg bazy orzeczen sadow polskich, w tym Portal Orzeczen Sadow Powszechnych,
Centralna Baza Orzeczen Sagdéw Administracyjnych oraz strony internetowe Sadu Najwyzszego 1 Trybunatu
Konstytucyjnego. W dalszej czg$ci kursu studenci poznaja roéwniez miedzynarodowe bazy orzeczen sadowych,
takie jak EUR-LEX, Curia oraz HUDOC.

Ostatnia czg$¢ kursu poswigcona jest praktycznej obstudze komercyjnych systemow informacji prawnej, w tym
LEX i Legalis, ktore sa powszechnie wykorzystywane przez prawnikow do analizy krajowych i
miedzynarodowych aktow prawnych i orzecznictwa. Zawieraja takze liczne komentarze doktryny do
powyzszych standardow.




Ustrojowe prawo administracyjne

Celem wykladu jest przedstawienie studentom podstawowych zagadnien teoretycznych dotyczacych
administracyjnego prawa ustrojowego (pojecie prawa ustrojowego, podmioty administracji publicznej i
propozycje klasyfikacji, podmioty administrujace, organu administracji, urzad, zaklad administracyjny,
struktura administracji publicznej 1 zwigzki miedzy jej podmiotami), jak réwniez zapoznanie ich z
obowigzujacymi regulacjami w tym zakresie. Wyklad obejmuje réwniez prezentacje dorobku polskiego
orzecznictwa dotyczacego szeroko rozumianej problematyki ustrojowe;.

Cwiczenia maja charakter komplementarny do prowadzonego wyktadu. Ich celem jest przedstawienie
studentom praktycznych aspektow podstawowych instytucji ustrojowych, jak np. funkcjonowanie organow i
urzedow z uwzglednieniem analizy regulacji wewnetrznych. Ponadto celem ¢wiczen jest omodwienie
szczegolnych podmiotow administrujacych, takich jak agencje, przedsiebiorstwa czy fundacje prawa
publicznego

Podstawy prawa prywatnego

Omowienie podstawowych zagadnien prawa cywilnego z zakresu czesci ogdlnej, prawa rzeczowego i prawa
zobowigzan, ktore znajduja zastosowanie w pracy administratywisty.

Materialne prawo administracyjne

Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentéw wiedzy w zakresie materialnego prawa administracyjnego,
stanowigcego uzupelnienie i rozwinigcie zagadnien wynikajacych z czes$ci ogdlnej prawa administracyjnego.
Wyktad ma prezentowaé¢ rézne formy dziatania administracji publicznej w poszczegodlnych dziatach
materialnego prawa administracyjnego. Ponadto celem wykladu jest przekazanie umiejetnosci postugiwania
si¢ instytucjami prawa administracyjnego przy interpretacji obowigzujgcych norm prawnych. Wyktad obejmuje
rowniez prezentacje dorobku polskiego orzecznictwa dotyczacego materialnego prawa administracyjnego, w
tym zwlaszcza orzecznictwa Naczelnego Sadu Administracyjnego i wojewodzkich sadéw administracyjnych.

Legislacja administracyjna

Jest to jedyny przedmiot na catych studiach administracyjnych, ktory dotyczy bardzo waznej, a zarazem
obszernej i trudnej problematyki stanowienia prawa. Jego celem jest przygotowanie studenta do samodzielnego
studiowania tej problematyki, gdyby przyszto mu pehi¢ funkcje legislatora.

Nowoczesne technologie w administracji publicznej

Celem kursu jest zapoznanie studentéw z kluczowymi zagadnieniami zwigzanymi z procesem informatyzacji
administracji publicznej. Omowione zostang podstawowe zasady prowadzenia rejestrow i ewidencji w formie
elektronicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem regulacji prawnych dotyczacych ich funkcjonowania,
bezpieczenstwa oraz dostepu do danych. Przedmiot obejmuje rowniez tematyke elektronicznego zarzadzania
dokumentacja (EZD), w tym tworzenia, przechowywania i archiwizacji dokumentow elektronicznych zgodnie
z obowigzujacymi standardami oraz dokonywania podstawowych. Studenci zapoznaja si¢ takze z problematyka
e-doreczen, w tym przepisami dotyczacymi dorgczen elektronicznych w postgpowaniach administracyjnych i
sadowych oraz wykorzystaniem kwalifikowanej komunikacji elektronicznej w kontaktach z administracjg




publiczng. Zajg¢cia pozwolg studentom zdoby¢ praktyczng wiedze na temat prawnych i technologicznych
aspektow cyfryzacji administracji oraz jej wptywu na funkcjonowanie organdéw publicznych i prawa obywateli.

Wystapienia publiczne

Przedmiot "Wystgpienia publiczne” ma na celu rozwdj umiejetnosci skutecznego przemawiania oraz
autoprezentacji w konteks$cie prawnym i administracyjnym. Studenci zdobe¢dg wiedze na temat zasad
budowania wystapien publicznych, retoryki, technik perswazji oraz kontroli mowy ciata i glosu. Czes¢
praktyczna zaje¢ obejmuje warsztaty, ¢wiczenia oraz analiz¢ nagranych wystgpien, co pozwala na doskonalenie
umiejetnosci prezentacyjnych i zwigkszenie pewnosci siebie. Kurs przygotowuje studentéow do skutecznego
komunikowania si¢ w sytuacjach zawodowych, w tym podczas wystapien przed organami administracyjnymi,
w trakcie spotkan stuzbowych oraz w kontaktach z interesariuszami.

Komunikacja interpersonalna

Przedmiot "Komunikacja interpersonalna"” ma na celu rozw6j umiejetnosci skutecznej komunikacji w
kontekscie zawodowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy w obszarach prawa i administracji. Studenci
poznaja podstawowe zasady komunikacji werbalnej i niewerbalne;j, a takze naucza sie skutecznie przekazywac
informacje, rozwigzywac konflikty oraz budowac relacje z klientami, obywatelami i wspotpracownikami. Kurs
koncentruje si¢ na praktycznych aspektach komunikacji, takich jak aktywne sluchanie, asertywno$¢ oraz etyka
komunikacyjna w konteks$cie prawnym i administracyjnym. Zajecia przygotowuja do efektywnego dziatania w
zespolach, zarzadzania sytuacjami konfliktowymi oraz wykorzystania nowoczesnych narzedzi
komunikacyjnych w pracy zawodowej. Celem przedmiotu jest wyposazenie studentdow w kompetencje
niezbedne do skutecznej komunikacji w pracy prawnika i urzgdnika, co przyczynia si¢ do podniesienia jako$ci
ich pracy oraz relacji z interesariuszami.

Prawo samorzadu terytorialnego

Celem wyktadu jest przedstawienie studentom podstawowych zagadnien teoretycznych dotyczacych
samorzadu terytorialnego, jak rGwniez zapoznanie ich z obowigzujacymi regulacjami w tym zakresie. Wyktad
obejmuje rowniez prezentacj¢ dorobku polskiego orzecznictwa dotyczacego szeroko rozumianej problematyki
samorzadu terytorialnego.

Cwiczenia maja charakter komplementarny do prowadzonego wyktadu. Ich celem jest przedstawienie
studentom praktycznych aspektoéw podstawowych instytucji samorzadowych. Ponadto celem ¢wiczen jest
omowienie wybranych instytucji ustrojowych zwigzanych z dziatalno$cig samorzadu terytorialnego, np.
regionalnych izb obrachunkowych, samorzadowych kolegiow odwotawczych.

Odpowiedzialno$¢ karna w administracji publicznej

W ramach przedmiotu "Odpowiedzialno$¢ karna w administracji publicznej" przedstawione zostang
zagadnienia zwigzane z odpowiedzialno$cia karng osob zatrudnionych w administracji publicznej, ze
szczegblnym uwzglednieniem odpowiedzialno$ci funkcjonariuszy publicznych. Uwaga zostanie zwrdcona




przede wszystkim na zasady odpowiedzialnos$ci karnej takich podmiotow, kary oraz §rodki, ktére moga by¢
wobec nich stosowane oraz zasady ich orzekania. Konieczne bedzie rowniez poswigcenie uwagi prawnokarnej
ochronie takich podmiotow przed zamachami polegajacymi przede wszystkim na wywieraniu wptywu na
czynnosci urzgdowe pracownikéw administracji publicznej. Omoéwione zostana przestgpstwa na szkode
instytucji panstwowych i samorzadu terytorialnego, a takze te, ktorych podmiotem moze by¢ przede wszystkich
funkcjonariusz publicznych i inne osoby petnigce funkcje publiczna.

Postepowanie administracyjne

Celem wykladu jest przedstawienie studentom podstawowych zagadnien teoretycznych ogolnego
postgpowania administracyjnego, jak roéwniez zapoznanie ich z obowigzkami regulujacymi w tym zakresie.
Wyktad obejmuje roéwniez prezentacje dorobku polskiego orzecznictwa dotyczacego szeroko rozumianej
procedury administracyjnej, w tym zwlaszcza orzecznictwa Trybunalu Konstytucyjnego 1 sadow
administracyjnych.

Cwiczenia maja charakter komplementarny do prowadzonego wyktadu. Ich celem jest przedstawienie
studentom praktycznych aspektow podstawowych instytucji postepowania administracyjnego. Ponadto celem
¢wiczen jest przekazanie umiejetnosci postugiwania si¢ instytucjami procedury administracyjnej przy
interpretacji obowigzujacych norm prawnych, w szczegdlnosci w ramach rozwigzywania kazusow o tematyce
procesowej.

Negocjacje i mediacje

Przedmiot "Negocjacje i mediacje" ma na celu rozwdj umiejetnosci prowadzenia negocjacji i mediacji w
konteksScie prawnym oraz administracyjnym. Studenci poznaja podstawowe techniki negocjacyjne i
mediacyjne, modele rozwigzywania sporéw oraz zasady komunikacji w sytuacjach konfliktowych. Przedmiot
koncentruje si¢ na praktycznych aspektach negocjacji, w tym strategiach negocjacyjnych, technikach perswazji
i zarzadzania emocjami. Zajecia przygotowuja do roli negocjatora i mediatora, ktadac nacisk na etyke oraz
prawne aspekty rozwigzywania sporow w administracji i innych obszarach zycia spotecznego.

Prawo finansow publicznych

Przedmiot obejmuje analize i ocen¢ regulacji prawnych z zakresu prawa finanséw publicznych, w tym m.in.
prawo budzetowe panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego, system dochodow publicznych, panstwowy
dtug publiczny, prawo o wydatkach panstwa i samorzadu terytorialnego, publiczne prawo bankowe, finanse
ubezpieczen spolecznych i zdrowotnych oraz elementy prawa finanséw publicznych UE.

Instytucje i zrédla prawa Unii Europejskiej

Przedmiot sktada si¢ z trzech zasadniczych blokéw tematycznych: charakter prawny Unii Europejskiej (UE
jako organizacja mi¢dzynarodowa/ponadnarodowa), porzadek prawny UE (zrodta prawa UE: prawo pierwotne,
wtorne, zasady prawa UE oraz relacje prawo UE - prawo panstw cztonkowskich i prawo UE - prawo
mi¢dzynarodowe) oraz system instytucjonalny UE. Przedmiot mozna okresli¢ jako prawo konstytucyjne Unii
Europejskiej.




Problematyka sztucznej inteligencji

Podstawowym celem przedmiotu jest u$§wiadomienie osobom studiujacym znaczenia genAl w pracy
administratywisty (a w pewnym stopniu takze szerzej — w rzeczywisto$ci spotecznej). Student powinien mie¢
$wiadomo$¢ réznorodnych funkcji i zastosowan wskazanych narzgdzi sztucznej inteligencji, oraz umiec
ocenia¢ korzysci 1 zagrozenia z nich ptynace. Przede wszystkim powinien naby¢ umiejetnosci praktycznego
wykorzystywania roznorodnych funkcji oferowanych przez genAl w zakresie m.in. przeszukiwania,
porzadkowania, selekcjonowania i analizowania zbioru danych (np. pod katem ich poprawnosci), tworzenia
projektow m.in. pism i rozstrzygnig¢ w okreslonych postgpowaniach oraz ich uzasadnien, umoéw, uchwat,
streszczen, tlumaczen oraz innych tresci (np. szkoleniowych czy marketingowych), w koncu za§ wsparcia
komunikacji w szczegdlnosci z klientami kancelarii prawniczych lub petentami urzedow.

Administracyjne postepowanie egzekucyjne

Administracyjne postepowanie egzekucyjne obejmuje takie zagadnienia jak: zagadnienia ogdlne, zakres
stosowania egzekucji administracyjnej, zasady postepowania egzekucyjnego w administracji, podmioty
uczestniczace w postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, wszczecie 1 przebieg administracyjnego
postgpowania egzekucyjnego, wstrzymanie czynno$ci egzekucyjnych, postepowania egzekucyjnego oraz
egzekucji administracyjnej, umorzenie administracyjnego postepowania egzekucyjnego, srodki egzekucyjne
naleznosci pienigznych, $rodki egzekucyjne obowiazkow o charakterze niepienieznym, zbieg egzekucji, srodki
prawne w postepowaniu egzekucyjnym w administracji, postgpowanie zabezpieczajace.

Prawo pracy

Przedmiot ,,Prawo pracy” obejmuje zagadnienia zwigzane z prawna regulacjg stosunku pracy, takie jak
nawigzanie stosunku pracy, prawa i obowigzki pracownikow i pracodawcdw, rozwigzanie stosunku pracy, a
takze ochrona praw pracowniczych. W ramach przedmiotu studenci analizujg przepisy prawa pracy, poznaja
orzecznictwo oraz poglady prezentowane w nauce prawa pracy, ze szczegolnym uwzglednieniem praktycznych
aspektow funkcjonowania norm prawa pracy obrocie prawnym.

Publiczne prawo gospodarcze

W ramach zaj¢¢ omawiane sg zagadnienia odnoszace si¢ do spotecznej gospodarki rynkowej, stanowiacej
podstawe ustroju gospodarczego RP. Kluczowymi omawianymi zagadnieniami sg: pojgcie tegoz prawa i jego
wyodrebnienie w systemie prawa; podstawowe zasady tej regulacji prawnej; pojecie dziatalnosci gospodarczej
i pojecie przedsiebiorcy w prawie polskim; wymogi publiczno-prawne zwigzane z podejmowaniem i
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej oraz prawne formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
reglamentacja dziatalno$ci gospodarczej z jej prawnymi formami; nadzor Panstwa nad przedsigbiorcami oraz
procesami gospodarczymi; ksztattowanie stosunkoéw wiasnosciowych srodkéw produkcji przez Panstwo;
dziatalno$¢ gospodarcza samorzadu terytorialnego /gospodarka komunalna/; samorzad gospodarczy i




zawodowy; dziatalno§¢ gospodarcza osob i1 przedsiebiorcow zagranicznych; inne podmioty prowadzace
dziatalnos$¢ gospodarcza; ochrona konkurencji i konsumentéw; pomoc publiczna udzielana przedsigbiorcom.

Prawo podatkowe

Tematyka przedmiotu sg zagadnienia dotyczace prawa podatkowego. Zajecia obejmuja nastepujace tresci:
system podatkowy w Polsce — struktura ogodlna oraz omédwienie poszczegolnych podatkow, podstawowe
instytucje ogdlnego prawa podatkowego, zrodia prawa podatkowego, konstytucyjne uwarunkowania systemu
podatkowego, podstawowe elementy miedzynarodowego oraz europejskiego prawa podatkowego.

W ramach przedmiotu student zdobywa wiedze ze wszystkich obszaré6w prawa podatkowego. Wybrane obszary
moga by¢ przedmiotem dalszych studiow, gdyz niektére zagadnienia, omowione w stopniu podstawowym lub
tylko zasygnalizowane, sa przedmiotem odrgbnych wyktadow fakultatywnych.

Zamowienia publiczne w administracji

Istotnym dla funkcjonowania demokratycznego panstwa prawa jest wlasciwe uksztaltowanie procedur
wydatkowania §rodkow publicznych w ramach dokonywanych zakupéw dostaw, ustug i robot budowlanych.
Trescig materii przedmiotu sg procedury zakupowe oraz ich wtasciwe stosowanie przez administracj¢ publiczng
oraz przedsigbiorcow. Waznym aspektem przedmiotu jest kontrola prawidlowego funkcjonowania systemu
zamoOwien publicznych w zakresie zgodnos$ci wydatkowania $rodkow publicznych (w tym s$rodkow
pochodzacych z Unii Europejskiej) oraz mozliwo$¢ pozasagdowego rozwigzywania sporow przed Sadem
Prokuratorii RP.

Ochrona wlasno$ci intelektualnej

W ramach zaj¢¢ przedstawione sg podstawowe zasady dotyczace ochrony wlasno$ci intelektualnej (przedmiot
i przestanki ochrony, pordwnanie z innymi dziedzinami) . Czg$¢ zaje¢ poswigcona jest ochronie przewidzianej
w prawie autorskim, pozostata cze$S¢ - w prawie wlasnoSci przemystowej. Poruszane sa takze niektore
zagadnienia z zakresu prawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

Prawo ochrony Srodowiska

W ramach zaj¢¢ ma miejsce przedstawienie podstawowych zasad, poje¢¢ i instytucji prawa ochrony srodowiska
oraz przekazanie umiejgtnosci postugiwania si¢ instytucjami tego prawa przy interpretacji obowigzujacych
norm prawnych. Charakterystyka zagadnien teoretycznych i stanu de lege lata uwzglednia wplyw prawa
miedzynarodowego i unijnego na polskie prawo ochrony srodowiska.

Prawo urzednicze

Przedmiot ,,Prawo urzednicze” koncentruje si¢ na specyfice zatrudnienia w administracji publicznej, w
szczegllnosci na statusie prawnym urzgdnikéw i pracownikéw administracji rzadowej oraz samorzadowe;.
Studenci poznajg zasady naboru, nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy w stuzbie cywilnej i
samorzadowej, a takze normy dotyczace odpowiedzialno$ci pracowniczej oraz ograniczen wynikajacych z
wykonywania zadan o charakterze publicznym.




Etyka urzednicza

Przedmiot stuzy przedstawieniu i przyblizeniu podstawowych zatozen wspotczesnej etyki urzedniczej, ze
szczegblnym uwzglednieniem obowigzujacych na terenie RP regulacji prawnych, w tym prawa i aktow
kierownictwa wewnetrznego.

Elementy etyki ogélnej spetniaja funkcje wprowadzenia obejmujacego podstawowe pojecia i teorie etyczne
oraz przeglad probleméw etyki szczegdlowej, zwlaszcza etyki zycia publicznego. Aksjologia prawa
administracji zawiera analiz¢ podstawowych wartosci zawartych w systemie prawa, waznych dla praktyki
zawodowej.

Zagadnienia etyki urzedniczej prezentowane sag w konteks$cie ustrojowego usytuowania administracji oraz na
tle aksjologii wspotczesnego demokratycznego panstwa prawa. Wartosci i zasady etyki urzgdniczej ukazywane
sa jako konieczny sktadnik prawa urzedniczego oraz systemu nowoczesnego panstwa demokratycznego.

Pisma i dokumenty w praktyce urzedniczej

Przedmiot "Pisma i dokumenty w praktyce urzedniczej" ma na celu wyposazenie studentow w wiedze i
umiejetnosci niezbedne do sporzadzania oraz analizy dokumentéw administracyjnych i urzedowych. W trakcie
zaje¢ studenci poznaja zasady redagowania pism urzedowych, decyzji administracyjnych oraz innych aktéw
prawnych, a takze normy jezykowe i stylistyczne wtasciwe dla dokumentacji urzednicze;j.

Zajecia ogélnouniwersyteckie

Wedhug sylabusa przedmiotu wybranego przez studenta.

Przedmioty specjalizacyjne

Wedhug sylabuséw przedmiotéw z blokoéw specjalizacyjnych wybranych przez studenta.

Jezyk obcy specjalistyczny

Celem lektoratu jest doskonalenie umiejetnosci w zakresie jezyka obcego, takich jak mowienie, czytanie,
pisanie i stuchanie na poziomie akademickim ze szczegdlnym uwzglgdnieniem terminologii prawniczej, z
naciskiem na komunikacje ze zréznicowanymi kregami odbiorcow. Lektorat konczy si¢ egzaminem na
poziomie B2.

Praktyki

Praktyke mozna odbywa¢ w urzedach administracji samorzadowej i rzadowej lub w komorkach
administracyjnych innych instytucji publicznych albo niepublicznych.

Seminarium dyplomowe i przygotowanie do
egzaminu dyplomowego

Egzamin licencjacki polega na dokonaniu przez seminarzyste prezentacji wynikow projektu (dotyczacego
roznych aspektow stosowania prawa administracyjnego) wykonanego pod kierunkiem prowadzacego
seminarium. Prowadzacy wskazuje w opisie seminarium rodzaje projektow, ktorych realizacje dopuszcza w
toku prowadzonych przez siebie zaje¢. Projekty moga polega¢ przede wszystkim na a) ocenie stosowania prawa
z perspektywy organu lub sadu (np. poprzez rekonstrukcje sposobu rozstrzygania spraw okreslonego rodzaju
lub okreslonej linii orzeczniczej), b) ocenie stosowania prawa z perspektywy strony lub uczestnika
postepowania (z samodzielnym opracowaniem argumentacji strony na podstawie zebranych przez siebie
materiatdw), c) ocenie stosowania prawa i1 prowadzenia dzialalnoSci administracyjnej z perspektywy
zarzadzania, organizacji i biurowosci (np. poprzez opis wdrazania okreslonej procedury, czy systemu np. EZD),
d) ocenie stosowania prawa i dziatalno$ci administracyjnej z pespektywy spotecznej (w oparciu o metode




wywiadu poglebionego). Dopuszczalne sg takze inne warianty projektow o profilu wykraczajagcym poza
specyfike wylacznie prawna, polegajace np. na e) ocenie prowadzonej przez okreslony urzad, organizacje czy
przedsiebiorstwo autonomicznej ,,polityki” w granicach obowigzujacych przepiséw lub f) ocenie prowadzenia
dzialalnosci finansowo-ksiggowej przez okreslone urzgdy, organizacje czy przedsigbiorstwa w ramach
obowigzujacego prawa. Na potrzeby egzaminu Komisja otrzymuje jedynie przed jego rozpoczgciem, w
okreslonych terminach, niezbedne materiaty: a) tytut projektu, b) konspekt projektu, c) krotki abstrakt projektu
(2-3 strony) z opisem projektu, sposobu jego wykonania oraz uzyskanych wynikow, a takze d) wykaz
wykorzystanych materialéw, ewentualnie e) inne przydatne formy wizualizacji prezentacji, ktére zostang
przedstawione komisji w toku egzaminu (np. prezentacja multimedialna, film, zdjecia itd.)

Ustala sig, ze okresem zaliczeniowym jest rok akademicki.

Program studiow obowiazuje od semestru zimowego roku akademickiego 2025/2026.



