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I Informacje biograficzne

Pani dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka jest kierownikiem Katedry Pielggniarstwa
w Szkole Zdrowia Publicznego Collegium Medicum Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, adiunktem na stanowisku badawczo-dydaktycznym.

Dyplom ukonczenia Liceum Medycznego Pielegniarstwa w Olsztynie uzyskata
w 1987 roku, a tytul magistra pielggniarstwa oraz zaswiadczenie o uzyskaniu uprawnien
pedagogicznych - w 1994 roku (Akademia Medyczna im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu,
Wydziat Pielggniarstwa i Nauk o Zdrowiu). W kolejnych latach kontynuowata ksztatcenie
uzyskujac certyfikat ukonczenia Podyplomowego Niestacjonarnego Studium Metodologii
Badan Naukowych (Uniwersytet Medyczny im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu, Wydziat
Lekarski I1, Oddziat Ksztatcenia Podyplomowego, 2009) oraz §wiadectwo ukonczenia studiow
podyplomowych Planowanie i zarzadzanie w ochronie zdrowia (Wyzsza Szkola Handlu
i Finanséw Miedzynarodowych oraz Migdzynarodowa Szkota Menedzerow, 2003). Stopien
naukowy doktora nauk medycznych z zakresu medycyny uzyskata w dniu 14 lutego 2011 roku
- tytul rozprawy doktorskiej to ,,Zastosowanie polskiej wersji skali zadowolenia z pielegnacji
Newcastle do oceny jakosci opieki pielggniarskiej” (Uniwersytet Medyczny im. Karola

Marcinkowskiego w Poznaniu). Promotorem pracy doktorskiej byta dr hab. n. med. Danuta
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Dyk z Zakladu Pielggniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki Uniwersytetu
Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu.

Pani dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka jest pielegniarka specjalistka w dziedzinie
pielegniarstwa  anestezjologicznego i intensywnej opieki (Centrum Ksztalcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych, Warszawa 2013). Posiada wieloletni staz pracy
na stanowiskach dydaktyczno-naukowych, zapoczatkowany przez studia doktoranckie
w Katedrze Anestezjologii i Intensywnej Terapii Wydzialu Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu
Akademii Medycznej w Poznaniu w 1994 roku. Od 2003 roku jest pracownikiem Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, przy czym od 2011 roku jest adiunktem na stanowisku
badawczo-dydaktycznym. Dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka w latach 2013 - 2018
wspotpracowata takze z Zaktadem Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki
Katedry Pielegniarstwa, Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego

im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu.

1I. Ocena dorobku naukowego

Osiagniecie naukowe

Jako osiagniecie naukowe przedstawiono cykl powigzanych tematycznie publikacji
opatrzony tytulem: Zapewnienie wybranych aspektow bezpieczenstwa pacjenta w oddzialach
anestezjologii i intensywnej terapii na przykladzie wdrazania wytycznych opartych
na dowodach naukowych. Cykl obejmuje sze$¢ artykutéw naukowych opublikowanych w latach
2018 - 2023:

1) Aleksandra Gutysz-Wojnicka, Dorota Ozga, Ewa Mayzner-Zawadzka, Danuta Dyk,
Mariusz Majewski, Anna Doboszynska. Psychometric assessment of physiologic and
behavioral pain indicators in Polish versions of the pain Assessment Scales. Pain
Management Nursing. 2019, 20(3) s. 292-301; DOI: 10.1016/j.pmn.2018.07.006.

2) Aleksandra Gutysz-Wojnicka, [lona Rozalska, Aleksandra Pawlak, Katarzyna Czyz
Szypenbejl, Wiestawa Grabska, Malgorzata Knap, Dorota Ozga. Recommendations of

the Polish Association of Anaesthesia and Intensive Care Nurses on pain monitoring in
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Intensive Care Units using a Polish version of the Behavioural Pain Scale (BPS).
Pielegniarstwo XXI wieku, 2021, 20 (2), s. 136 - 146 ; DOI: 10.2478/pielxxiw-2021
0019

3) Aleksandra Gutysz-Wojnicka, Dorota A. Ozga, Danuta Dyk, Wioletta Me¢drzycka
Dabrowska, Marek Wojtaszek, John Albarran. Family presence during resuscitation —
The experiences and views of Polish nurses. Intensive and Critical Care Nursing. 2018,
46, s. 44-50

4) Aleksandra Gutysz-Wojnicka, Dorota Ozga, Eva Barkestad, Julie Benbenishty,
Bronagh Blackwood, Kristijan Breznik, Bojana Filej, Darja Jarosova, Boris Miha
Kaucic, Ivana Nytra, Barbara Smrke, Renata Zelenikova, Beata Dobrowolska.
Educational Needs of European Intensive Care Nurses with Respect to Multicultural
Care: A Mix-Method Study. International Journal of Environmental Research and
Public Health, 2022, 19 (2), s. 1-14; DOI: 10.3390/ijerph19020724

5) Dobrowolska Beata, Gutysz-Wojnicka Aleksandra, Ozga Dorota, Barkestad Eva,
Benbenishty Julie, Breznik Kristijan, Filej Bojana, Jarosova Darja, Kauci¢ Boris Miha,
Nytra Ivana, Smrke Barbara, Zelenikova Renata, Blackwood Bronagh. European
intensive care nurses cultural competency: An international cross-sectional survey.
Intensive and Critical Care Nursing, 2020, 60, s. 1-8; DOI: 10.1016/j.iccn.2020.102892

6) Dobrowolska Beata, Gutysz-Wojnicka Aleksandra, Dziurka Magdalena, Ozdoba
Patrycja, Ozga Dorota, Penar-Zadarko Beata, Markiewicz Renata, Markiewicz
Gospodarek Agnieszka, Palese Alvisa. Intensive care nurse managers experiences
during the first wave of the Covid-19 pandemic: Implications for future epidemiological
crises. PLoS One, 2023, 18 (8), s.1-8; DOI: 10.1371/journal.pone.0290722

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii (AilT) to §rodowisko kliniczne, w ktérym
szczegolnie istotna jest kwestia zapewnienia bezpieczenstwa pacjentom i pracownikom oddziatu.
Celem badan przedstawionych w publikacji 1 bylo przygotowanie polskich wersji
behawioralnej skali oceny bolu (BPS) i niewerbalnej skali bolu (NVPS) oraz ocena i analiza

ich wlasnos$ci psychometrycznych. Po uzyskaniu zgody autorow wersji oryginalnych na adaptacje
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do warunkow polskich obu obcojezycznych skal, zrealizowano wieloosrodkowe, prospektywne
kliniczne badanie obserwacyjne. Badanie miato charakter badania quasi-eksperymentalnego,
w ktorym grupe badang i kontrolng stanowili ci sami pacjenci. Zmienng zalezng (badana) byto
nasilenie bolu, oceniane przy uzyciu polskiej wersji skal BPS i oryginalnej NVPS, prowadzone
w trzech punktach czasowych (w spoczynku, podczas wykonywania procedury niebolesne;j,
podczas wykonywania procedury bolesnej). Wykazano, ze nasilenie bolu, oceniane w skalach
NVPS oraz BPS, istotnie roznito si¢ w poszczegolnych punktach czasowych. Stwierdzenie istotnej
statystycznie roznicy w punktacji uzyskanej w czasie spoczynku iw czasie wykonywania
procedury bolesnej wskazywato na teoretyczng trafnos¢ obu skal. Dodatkowo w przypadku skali
BPS analiza gtéwnych sktadowych potwierdzita, ze wszystkie skladowe skali, odpowiednio:
twarz, konczyny gorne, synchronizacja z respiratorem, stanowia jeden czynnik i wyjasniaja 63,9%
zmienno$ci ocen. W przypadku skali NVPS analizy wyodrgbnity dwa odrebne czynniki,
co poddato w watpliwos¢ trafnos¢ koncepcyjng skali NVPS. Sp6jnos¢ wewnetrzna skal okreslona
wspotczynnikiem Alfa Cronbacha wyniosta 0,69 dla skali BPS 1 0,67 dla skali NVPS. Sa to wyniki
nizsze niz przyjeta dolna granica wartosci wspotczynnika Alfa Cronbacha, wymagana
do potwierdzenia akceptowanego poziomu spojnosci wewnetrznej. Uzyskane wyniki sugeruja,
ze polska wersja skali BPS ma nieco lepsze wlasno$ci psychometryczne niz polska wersja skali
NVPS, wskazujac jednoczes$nie, ze konieczna jest kontynuacja badan ukierunkowanych
na poprawe wtasnosci psychometrycznych polskiej wersji skali BPS.

Celem publikacji 2 byto opracowania rekomendacji w zakresie leczenia bolu i algorytmu
oceny oraz monitorowania bolu u pacjentéw leczonych w oddziatach anestezjologii i intensywnej
terapii (AilT) z wykorzystaniem polskiej wersji jezykowej BPS. W pracy zastosowano metode
systematycznego przegladu pismiennictwa. Do analizy jakosciowej zakwalifikowano 50 prac
petotekstowych. W toku analizy zidentyfikowano trzy obszary tematyczne poruszane
w badanych publikacjach: (1) narzedzia iskale do pomiaru boélu u pacjentdéw leczonych
w oddziatach AilT i ich walidacja w r6znych obszarach kulturowych i r6znych grupach pacjentow,
(2) szkolenia personelu z zakresu procedur zarzadzania bolem w AilT oraz (3) ocena
i monitorowanie bolu u pacjentow w AilT. Analiza jako$ciowa i synteza uzyskanych wynikow

pozwolita na sformutowanie zalecen dotyczacych oceny i monitorowania bolu u pacjentow
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leczonych w tych oddziatach oraz algorytmu oceny i monitorowania bolu z wykorzystaniem
polskiej wersji behawioralnej skali oceny bolu (BPS).

Celem publikacji 3 bylo opisanie i analiza: (1) doswiadczen polskich pielegniarek
anestezjologicznych i intensywnej opieki, zwigzanych z obecnos$cig rodzin podczas resuscytaciji,
(2) postrzeganych korzysci i zagrozen zwigzanych z ta koncepcja oraz (3) czynnikéw
ksztaltujacych te opinie. W badaniu prospektywnym, z wykorzystaniem techniki ankietowania,
zastosowano polska wersje kwestionariusza ,,Family presence during cardiopulmonary
resuscitation (CPR) in an intensive/critical care setting” ktérej autorem jest Fulbrook i wsp.
Narzedzie to, po adaptacji jezykowej, zostalo poddane ocenie wlasnosci psychometrycznych.
Wyniki badan wykazaty, ze blisko potowa badanych pielegniarek pracujagcych w oddziatach AilT,
doswiadczyta sytuacji obecnosci rodzin podczas resuscytacji kragzeniowo-oddechowej, a do czesci
z nich rodzina zwracata si¢ osobiScie z prosba o umozliwienie przebywania przy pacjencie
w czasie jego resuscytacji. Opinie pielggniarek na temat korzysci i zagrozen zwigzanych
7 obecnoscig rodzin podczas resuscytacji byly raczej niedookreslone i niepewne. Stwierdzono,
ze pielegniarki, ktore mialy pozytywne doswiadczenia zwigzane z obecnoscia rodziny podczas
RKO, rzadziej postrzegaly negatywne skutki tej koncepcji. Wyniki badan wtasnych wskazywaty
na potrzebe budowania w miejscu pracy pozytywnej, opartej na dowodach naukowych, wizji i idei
obecnosci rodzin podczas resuscytacji. Stwierdzono takze, ze w polskich oddziatach anestezjologii
1 intensywnej terapii nie ma procedur okreslajacych sposob postepowania w przypadku prosby
bliskich o zgode na obecno$¢ podczas resuscytacji. Jednocze$nie wykazano, ze pielegniarki
doswiadczajg w pracy zawodowej trudnych sytuacji, ktore niejednokrotnie sa dla nich zrodlem
dylematoéw etycznych i konfliktéw wartosci.

Publikacja 4 i 5 sg efektem udziatu pani dr n. med. Aleksandry Gutysz-Wojnickiej
w projekcie Multicultural Care in European Intensive Care Units (MICE-ICU) w charakterze
badacza. MICE-ICU to projekt realizowany w latach 2016-2018, w ramach programu
ERASMUS+. W ramach projektu przygotowano raport dotyczacy analizy potrzeb edukacyjnych
i kompetencji kulturowych pielegniarek pracujacych w oddziatach anestezjologii i intensywnej
terapii w Polsce, Czechach i Slowenii oraz, na podstawie przedstawionych w nim wynikow,

przygotowano szczegdtowy program kursu e-learningowego dla pielegniarek w zakresie
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zapewniania opieki wrazliwej kulturowo w oddziatach anestezjologii i intensywnej terapii dla
dorostych. Dane zgromadzone w toku realizacji projektu MICE-ICU pozwolity na przygotowanie
dwoch publikacji naukowych.

Celem publikacji nr 4 byta identyfikacja i analiza potrzeb edukacyjnych oraz doswiadczen
pielegniarek pracujacych w oddziatach anestezjologii i intensywnej terapii, zwigzanych z opieka
nad pacjentem odmiennym kulturowo i jego rodzing. W badaniu zastosowano mieszang metode
badawczg. Dane zgromadzone w toku badania i ich analiza jakosciowa pozwolity na identyfikacje
doswiadczen pielegniarek intensywnej opieki i ich potrzeb edukacyjnych w zakresie sprawowania
opieki wrazliwej kulturowo. W zakresie wiedzy potrzeby edukacyjne obejmowaly: style
komunikowania si¢ z pacjentem odmiennym kulturowo i efektywne przekazywanie informacji
w kwestiach dotyczacych $mierci i umierania, transfuzji krwi i transplantacji, struktury rodziny
i zasad podejmowania decyzji w réznych kulturach, zasad sprawowania opieki i specjalnych
potrzeb kulturowych u odmiennych kulturowo pacjentéw u schytku zycia, wiedzy dotyczacej
praktyk zywieniowych 1 modlitwy. W zakresie umiejetnosci zidentyfikowane potrzeby
edukacyjne dotyczyly: organizowania akceptowalnej kulturowo opieki w sytuacji ograniczonych
zasobow, radzenia sobie z kwestiami zwigzanymi z ptcig, rozwigzywania problemow i zarzadzania
konfliktami wynikajacymi z odmiennosci kulturowej. W zakresie kompetencji spotecznych
potrzeby edukacyjne dotyczyly braku posiadania skutecznych strategii radzenia sobie
z dylematami etycznymi i stresem, uwarunkowanym odmienno$cia kulturowa pacjenta
i personelu. Wyniki badan pozwolily na sformutowanie wniosku, ze potrzeby edukacyjne
pielegniarek intensywnej opieki w zakresie opieki nad pacjentem odmiennym kulturowo sa $cisle
zwigzane z do§wiadczaniem w pracy zawodowej sytuacji trudnych, zwigzanych z opieka nad
takim pacjentem lub jego rodzing. Im cze¢$ciej pielggniarki do§wiadczaty trudnych sytuacji, tym
czesciej wyrazaly potrzebe poglebiania i rozwijania swojej wiedzy i umiejetnosci.

W publikacji 5 analizowano poziom kompetencji kulturowych pielegniarek pracujacych
w oddziatach intensywnej terapii. W badaniu zastosowano polskg wersje skali Healthcare Provider
Cultural Competence Instrument, zawierajaca 5 podskal: (1) $wiadomos¢ i wrazliwos¢
(2) zachowanie, (3) komunikacja zorientowana na pacjenta, (4) dzialania praktyczne,

(5) samoocena kompetencji kulturowych personelu medycznego. W badaniu on-line wzi¢to udziat
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600 pielegniarek z 15 krajow europejskich. Wyniki badania wykazaly, ze pielggniarki intensywne;j
opieki posiadaja najwyzszy poziom kompetencji kulturowych w zakresie ,,$wiadomosci
i wrazliwosci”, a najnizszy w zakresie ,.komunikacji skoncentrowanej na pacjencie”. Wyniki
uzyskane w poszczegdlnych podskalach istotnie statystycznie rdéznily si¢ w réoznych regionach
Europy. Stwierdzono réwniez, ze cechy socjodemograficzne takie jak: styczno$é¢ z roznorodnoscia
kulturowa (na przyktad poprzez zycie w kraju zréznicowanym kulturowo, méwienie w obcym
jezyku, podrézowanie i odwiedzanie innych krajow), sa pozytywnie powigzane z kompetencjami
kulturowymi. Zdaniem autoréw wyniki te stanowia wskazowke dla organizatoréw ksztatcenia
zawodowego pielggniarek. Mobilnos¢ pielegniarek i studentow kierunku pielegniarstwo, udziat
w programach wymiany miedzynarodowej, ktore umozliwiajg doswiadczanie praktyki klinicznej
w $rodowisku zréznicowanym kulturowo, mogg pozytywnie wptywaé na rozwo6j kompetencji
kulturowych pielegniarek.

Celem publikacji 6 bylo opisanie doswiadczen pielegniarek oddziatlowych oddziatow
anestezjologii 1 intensywnej terapii zwigzanych z pracg w czasie ,,pierwszej fali” pandemii
COVID-19 oraz analiza tych do$wiadczen w kontekscie ustalenia zalecen na wypadek
potencjalnych sytuacji kryzysowych w przysztosci. W toku analizy jakosciowej zidentyfikowano
trzy glowne kategorie tematyczne opisujace doswiadczenia pielggniarek oddzialowych. Byty to:
(1) wyzwania zwigzane z pracg z nieznanym (w tym 6 podkategorii: radzenie sobie z brakami,
barierami i chaosem, nowe oczekiwania wobec personelu pielggniarskiego, nowe zadania
pielegniarek oddziatowych, wspodtpraca i radzenie sobie z réznymi grupami zawodowymi, emocje
i poczucie odpowiedzialnosci za zespdt, dylematy etyczne), (2) oczekiwania pielggniarek
oddzialowych (z dwiema podkategoriami: pilne potrzeby oraz mys$lenie o przysztosci),
(3) sposoby radzenia sobie i otrzymywane wsparcie. Wsrdd oczekiwan pielegniarki oddziatowe
zglaszaly potrzebe opracowania i udostgpnienia jasnych i przejrzystych sposobow postepowania
i wytycznych opartych na wiarygodnych danych naukowych (szczegétowe procedury
postepowania byly dostgpne dopiero kilka tygodni/miesigcy po wybuchu pandemii). Zarowno
pielegniarki oddzialowe, jak i odcinkowe, zglaszaty potrzebe wsparcia psychologicznego.
Wskazywaty takze na potrzebe cigglego szkolenia wewnatrzszpitalnego w zakresie zagrozen

epidemiologicznych, zarzagdzania kryzysem, a takze wprowadzenia zmian w zakresie wyposazenia
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iorganizacji przestrzeni w szpitalu oraz na poszczegodlnych oddziatach, uwzgledniajacych

zalecenia epidemiologiczne.

Laczna warto§¢ punktowa wskazanego jako osiagnigcie naukowe cyklu artykulow
w momencie sktadania wniosku to 10,019 Impact Factor oraz 515 punktéw MEIN. W czterech
pracach Habilitantka jest pierwsza autorka, a w dwoch - druga autorka (publikacje 5 i1 6). Pigé¢
publikacji zostato wydanych w czasopismach z punktacjg Impact Factor. W przypadku jednej
z nich, czasopismo, w jakim ja opublikowano (International Journal of Environmental Research
and Public Health), stracito punktacje IF w 2023 roku (31 marca 2023 roku Clarivate oglosita
zaprzestanie indeksowania czasopisma w bazie Web of Science, a 28 lipca 2023, czasopismo nie
znalazto si¢ w Journal Citation Reports). Czasopismu temu, w punktacji MEiN, wedtug listy z dnia
17 lipca 2023 roku, przyznano 20 punktow.

Wiaczone do cyklu prace powstaly w zespotach badawczych od 6 do 13 wspotautordow.
Okreslajac  sw6j wkitad w  powstanie wskazanych prac, Habilitantka bardzo
doktadnie i szczegélowo opisala swdj udzial w przygotowaniu i przeprowadzeniu badan oraz
publikacji manuskryptow, wykazujac swoj istotny wktad. Do wlasnych oswiadczen dotyczacych
wkladu w powstanie publikacji, Habilitantka dotaczyta o$wiadczenia wspdtautorow

o ich wktadzie w powstanie prac wlgczonych do cyklu.

Pozostaly dorobek naukowy

W pozostatym dorobku naukowym Habilitantki na szczeg6lng uwage zastuguja moim zdaniem
trzy obszary zainteresowan: (1) pielegniarstwo w anestezjologii i1 intensywnej terapii,
ze szczegodlnym uwzglednieniem problematyki bolu, (2) adaptacja kulturowa narzedzi
badawczych i diagnostycznych, (3) praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych
i klasyfikacji diagnoz pielggniarskich NANDA International (NANDA-I).

W pierwszym obszarze, tj. pielggniarstwo w anestezjologii 1 intensywnej terapii,
ze szczegOlnym uwzglednieniem problematyki bolu, Habilitantka jest autorka i wspotautorka
licznych publikacji w czasopismach oraz rozdziatbw w monografiach oraz prezentacji

na krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych. Adaptacja kulturowa narzedzi
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badawczych 1 diagnostycznych dotyczyta: Skali Zadowolenia z Pielggnacji Newcastle, lowa
Satisfaction with Anesthesia Scale (ISAS), The clinical learning environment, supervision and
nurse teacher scale (CLES+T) oraz wskaznikow i skal oceny bolu. Wsrdd tych ostatnich
szczegdlne znaczenie kliniczne i naukowe ma Behavioral Pain Scale (BPS). Trzeci obszar
zainteresowania, $cisle powigzany z praktyka pielegniarska, znalazt odzwierciedlenie w serii
rozdziatow monografii zatytutowanej ,,Podstawy praktyki pielegniarskiej oparte na dowodach
naukowych i klasyfikacji diagnoz pielegniarskich NANDA-International (NANDA-I)”, ktorej

Habilitantka byta rowniez redaktorem naukowym.

Analiza bibliometryczna

Analiza bibliometryczna dorobku naukowego Habilitantki, zgodnie z dotaczonym
do dokumentacji Habilitantki wykazem, sporzadzonym przez Biblioteke Uniwersytecka
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie dnia 25 kwietnia 2024, dorobek naukowy
dr n. med. Aleksandry Gutysz - Wojnickiej obejmuje 97 prac, w tym 16 prac z IF i 65 prac
posiadajacych punktacje MEIN. Laczna punktacja wspomnianych prac wynosi 37,789
punktow IF oraz 2092 punkty MEIN. Obserwuje si¢ wyrazny wzrost aktywnosci badawczej
i publikacyjnej Habilitantki w okresie po uzyskaniu stopnia doktora.

Indeks Hirscha Habilitantki, zgodnie z wykazem Biblioteki Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, wynosit w dniu 25 kwietnia 2024 wedtug bazy Web of Science Core
Collection 8, przy czym liczba prac cytowanych wynosita 17, indeksowanych — 23, a liczba
cytowan — 322 (liczba cytowan bez autocytowan — 318). Raport cytowan przeprowadzony w bazie
Scopus w tym samym dniu wykazal 24 prace cytowane, 32 prace indeksowane, 499 cytowan

i 433 cytowan bez autocytowan oraz Indeks Hirsha 9.

Udzial w projektach badawczych

Pani dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka aktywnie uczestniczytla w pracach kilku
zespotow badawczych, realizujacych miedzynarodowe projekty badawcze. Byty to:
(1) Multicultural Care in European Intensive Care Units (MICE-ICU), realizowany w latach

2016 - 2018, finansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach programu FErasmus,
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(2) Improving Working Environments for Nurses In The Critical Care Unit, finansowanym
ze srodkow programu Erasmus+, realizowany w latach 2019 - 2021, oraz (3) The International
Nursing Advanced Competency-based Training for Intensive Care study (INACTIC) — projekt
finansowany w ramach programu Erasmus+, realizowany w latach 2017 - 2020.

Habilitantka brata tez udzial w dwoéch innych badaniach migdzynarodowych. Pierwszym
z nich byl ,,Multicentre International One-Day Prevalence Study on Pressure Injuries in Intensive
Care Units (DecubICUs)” - byto to badanie jednodniowe (15 maja 2018 roku), finansowane
ze srodkow European Society of Intensive Care Medicine (ESICM) i Flemish Society for Critical
Care Nurses, gdzie Habilitantka penita funkcje lokalnego badacza. Drugim byto badanie ,,Clinical
practices to promote sleep in the ICU: A multinational survey” — byt to projekt migdzynarodowy,
realizowany w latach 2014-2017, finansowany z grantu naukowego przyznanego przez European
Federation of Critical Care Nursing Association (EffCCNa) w roku 2014, w ktérym Habilitantka
byta koordynatorem badania na terenie Polski.

Dodatkowo Habilitantka brata udzial w licznych krajowych projektach badawczych, peligc
w nich role kierownika i wykonawcy. Byly to projekty takie jak: (1) Pielggniarska kadra
zarzadzajaca w sytuacji pandemii COVID-19, (2) Ocena Srodowiska Edukacji Kliniczne;j,
Nadzoru oraz Nauczyciela Pielggniarstwa, (3) Zastosowanie pozawerbalnej skali oceny bolu
u pacjentow w sedacji i wentylowanych mechanicznie, (4) Bariery we wdrazaniu EBP w zakresie
monitorowania i oceny bolu, (5) Satysfakcja pacjentéw z opieki pielegniarskiej w oddziatach
zabiegowych i niezabiegowych, (6) Satysfakcja pacjentow z leczenia bolu ostrego i przewlektego

oraz znieczulenia ogdlnego.

HI. Ocena dorobku dydaktycznego i organizacyjnego

Pani dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka jest dlugoletnim pracownikiem
dydaktycznym oraz promotorem 19 prac magisterskich studentéw studiéw drugiego stopnia na
kierunku pielegniarstwo, oraz 38 prac dyplomowych studentow studiow pierwszego stopnia, takze
na kierunku pielggniarstwo. Wielokrotnie pehita funkcje recenzenta prac dyplomowych
studentow kierunku pielegniarstwo, a takze recenzenta prac studentow w czasie

Migdzynarodowego Seminarium Kot Naukowych studentow i doktorantow "Kota naukowe -

10



ZAKLAD PIELEGNIARSTWA ANESTEZJOLOGICZNEGO
I INTENSYWNEJ OPIEKI MEDYCZNEJ
KATEDRY PIELEGNIARSTW ZABIEGOWYCH

WYDZIAL NAUK O ZDROWIU
UNIWERSYTET MEDYCZNY W LUBLINIE

ul. Doktora Witolda Chodzki 7, 20-093 Lublin
pokaj 203, 204 tel. (81) 448 69 50, e-mail: pielanest@umlub.pl

szkotg tworczego dziatania". Pelnila réwniez funkcj¢ promotora pomocniczego rozprawy
doktorskiej mgr piel. Marioli Ejdys pt. ,,Ocena wystegpowania inat¢zenia bolu przewleklego
u chorych hospitalizowanych w oddziatach zachowawczych”, przygotowanej pod kierunkiem
prof. dr hab. Anny  Doboszynskiej na  Wydziale Lekarskim Collegium  Medicum,
UWM w Olsztynie.

Pani dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka jest cztonkiem istotnych w $rodowisku
naukowym 1 klinicznym miedzynarodowych i krajowych organizacji oraz towarzystw. Sg to:
(1) Critical Care Doctoral European Nursing Group, (2) European Federation of Critical Care
Nurses Associations (EFCCNa), gdzie pemli funkcje delegata/przedstawiciela Polskiego
Towarzystwa Pielegniarek Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki (PTPAiO), (3) Europejskie
Towarzystwo Medycyny Stanow Krytycznych (ESICM), (4) Polskie Towarzystwo Pielggniarek
Anestezjologicznych i Intensywnej Opieki (PTPAilO), gdzie od 2007 roku jest cztonkiem Zarzadu
Glownego, a od 2022 roku petni funkcje wiceprezesa, (5) Polskie Towarzystwo Badania Bolu,
(6) Polskie Towarzystwo Opieki Duchowej w Medycynie.

Habilitantka brala udziat w szkoleniach i stazach, miedzy innymi w: Universitat
Internacional de Catalunya, Department of Nursing, Faculty of Medicine and Health Sciences,
Sant Cugat del Valles (Hiszpania), Forth Valley Royal Hospital, Larbert (Wielka Brytaniia) oraz
Graduate School of Health Professions Education, Maastricht (Holandia). Jest takze czlonkiem
rady naukowej czasopism ,Pielggniarstwo w anestezjologii i intensywnej opiece” oraz
»Pielegniarstwo Polskie”, a takze recenzentem polskojezycznych i anglojezycznych prac
naukowych.

Pani dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka jest redaktorem naukowym i wspotautorka
dwoch waznych z dydaktycznego punktu widzenia pozycji. Sa to: ,,Podstawy praktyki
pielegniarskiej oparte na dowodach naukowych i klasyfikacji diagnoz pielggniarskich NANDA -
International (NANDA-I)” pod redakcja naukowa Aleksandry Gutysz-Wojnickiej,
oraz ,,Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” pod redakcja naukowa Danuty Dyk
i Aleksandry Gutysz-Wojnickiej. Habilitantka jest takze wspotautorka programu kursu
specjalistycznego dla pielegniarek oraz podrgcznika szkoleniowego ,,Opieka nad pacjentem

wymagajacym wysokoprzeptywowej terapii tlenem dla pielggniarek”, przygotowanego
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na zlecenie Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych w Warszawie oraz
programu kursu specjalistycznego dla pielggniarek ,,Pielegnowanie pacjenta dorostego
wentylowanego mechanicznie”, takze przygotowanego na zlecenie Centrum Ksztalcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Poloznych w Warszawie.

Habilitantka brata w przesztosci lub aktualnie bierze udzial w pracach nastepujacych
zespotow: (1) Zespot do zaopiniowania wnioskow pielggniarek posiadajgcych stopien naukowy
doktora i dorobek naukowy, ubiegajacych si¢ o zwolnienie z obowiazku odbywania specjalizacji,
powotany przez Dyrektora Centrum Ksztalcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych w
Warszawie, (2) Zespot do weryfikacji merytorycznej banku zadan egzaminacyjnych w dziedzinie
pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki, powotany przez Dyrektora Centrum
Ksztalcenia Podyplomowego Pielggniarek i Potoznych w Warszawie, (3) Grupa robocza
ds. Praktyki powotana przy Polskim Towarzystwie Pielegniarek Anestezjologicznych
i Intensywnej Opieki, (4) Grupa robocza ds. nauki powotana przy European Federation of Critical
Care Nurses Associations (EFCCNa).

Pani dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka byta wielokrotnie nadgradzana za pracg
naukowa i dydaktyczng, otrzymata migdzy innymi: Srebrny Laur Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie za zastlugi dla rozwoju Uniwersytetu oraz zaangazowang prace
naukowo-dydaktyczng i dziatalno$¢ na rzecz $rodowiska akademickiego, a takze, trzykrotnie,
Nagrod¢ Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (w latach 2017, 2018
12022).

IV. Podsumowanie

Habilitantka prezentuje bogaty, jak na dyscypling jakg sa nauki o zdrowiu, dorobek
naukowy oraz wybitng aktywno$¢ dydaktyczna i organizacyjng. Tematyka prowadzonych badan
i publikacji jest spojna. Co wazne, wyniki badan sktadajacych si¢ na osiggnigcie naukowe
Habilitantki maja w duzej mierze wymiar praktyczny, a dr n. med. Aleksandra Gutysz-Wojnicka
intensywnie upowszechnia wyniki badan, popularyzuje wiedzg¢ i1 prowadzi dzialalnosé

szkoleniowo-edukacyjng w srodowisku pielegniarek anestezjologicznych i intensywnej opieki.
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Dorobek naukowy Habilitantki posiada dobre wskazniki punktowe i akceptowalny indeks
Hirscha. Wyraznie wida¢ zwickszenie aktywnosci badawczej i projektowej Habilitantki

po uzyskaniu stopnia doktora, szczegdlnie w zakresie migdzynarodowych projektow badawczych.

V. Whiosek koncowy

Stwierdzam, ze przedstawiony mi do oceny dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny
Pani dr n. med. Aleksandry Gutysz-Wojnickiej na stopien doktora habilitowanego w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o zdrowiu, spetnia warunki okreslone
wart. 219 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o Szkolnictwie Wyzszym
i Nauce (dz. U. 2021 r. poz. 478 z pozn. zm.) i stanowi znaczacy wklad w rozwdj dyscypliny nauki
o zdrowiu. Biorac powyzsze, mam zaszczyt przedstawi¢c Wysokiej Radzie Dyscypliny Nauk
o Zdrowiu Collegium Medicum im. L. Rydygiera w Bydgoszczy UMK w Toruniu mdj pozytywny

wniosek o przeprowadzenie dalszych etapéw postepowania habilitacyjnego.

e M
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