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I. STRUKTURA ORGANIZACYJNA 
  

1.1.    Strukturę organizacyjną UMK w dniu 31 grudnia 2023 r. tworzyły następujące jednostki: 

wydziały 

1. Wydział Chemii 
2. Wydział Farmaceutyczny  
3. Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 
4. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 
5. Wydział Humanistyczny 
6. Wydział Lekarski 
7. Wydział Matematyki i Informatyki 
8. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 
9. Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 

10. Wydział Nauk Historycznych 
11. Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie  
12. Wydział Nauk o Zdrowiu 
13. Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 
14. Wydział Prawa i Administracji 
15. Wydział Sztuk Pięknych 
16. Wydział Teologiczny  

 

uniwersyteckie centra naukowe 

1. Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii, Pracownia Rezonansu 
Magnetycznego 

2. Uniwersyteckie Centrum Archeologii Średniowiecza i Nowożytności 
3. Uniwersyteckie Centrum Badań Nieliniowych im. Juliusza Pawła Schaudera 
4. Centrum Badań Zmian Klimatu 
5. Centrum Naukowe Ratzingerianum 
6. Centrum Badania Historii „Solidarności” i Oporu Społecznego w PRL 
7. Centrum Badań Kopernikańskich 
8. Centrum Badań Naukowych Chorób Klatki Piersiowej 
9. Uniwersyteckie Centrum Zdrowia Kobiety i Dziecka 

 

uniwersyteckie jednostki dydaktyczne 

1. Uniwersyteckie Centrum Języków Obcych 
2. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Collegium Medicum 
3. Centrum Języków Specjalistycznych w Medycynie 
4. Centrum Kształcenia w Języku Angielskim Collegium Medicum 
5. Centrum Symulacji Medycznych Collegium Medicum 
6. Uniwersyteckie Centrum Sportowe  

 

uniwersyteckie jednostki pomocnicze i usługowe 

1. Akademickie Centrum Kultury i Sztuki „Od Nowa” 
2. Archiwum UMK 
3. Biblioteka Uniwersytecka 
4. Centrum Przedsiębiorczości Akademickiej i Transferu Technologii 
5. Ośrodek Analiz Statystycznych 
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6. Uniwersytecki Ośrodek Analiz Strategicznych 
7. Uniwersytecki Ośrodek Wsparcia i Rozwoju Osobistego 
8. Uniwersyteckie Centrum Informatyczne 
9. Uniwersyteckie Liceum Ogólnokształcące w Toruniu 

10. Wydawnictwo Naukowe UMK 
11. Samodzielne Stanowisko ds. Doświadczeń na Zwierzętach Collegium Medicum 
12. Kopernikański Ośrodek Integracji 

 

szkoły doktorskie 

1. Szkoła Doktorska Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu dla dyscyplin w dziedzinach nauk 
medycznych i nauk o zdrowiu 

2. Szkoła Doktorska Nauk Humanistycznych, Teologicznych i Artystycznych dla dyscyplin  
w dziedzinach nauk humanistycznych, teologicznych oraz w dziedzinie sztuki 

3. Interdyscyplinarna Szkoła Doktorska Nauk Społecznych dla dyscyplin w dziedzinie nauk 
społecznych 

4. Szkoła Doktorska Nauk Ścisłych i Przyrodniczych dla dyscyplin w dziedzinach nauk ścisłych, 
przyrodniczych, inżynieryjno-technicznych i rolniczych 

5. Interdyscyplinarna Szkoła Doktorska „Academia Copernicana” 

 
jednostki międzyuczelniane 

1. Centrum Komunikacji Klinicznej 
2. Krajowe Laboratorium Fizyki Atomowej, Molekularnej i Optycznej (FAMO) 
3. Międzyuczelniane Centrum Medycyny Weterynaryjnej 

 

1.2. Zmiany na wydziałach 
1) z dniem 30 września 2023 r. zlikwidowano Katedrę Chirurgii Onkologicznej na Wydziale 

Nauk o Zdrowiu 
2) z dniem 1 marca 2023 r. zlikwidowano Polsko-Chińskie Centrum Badań nad Turystyką, na 

Wydziale Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 
3) z dniem 1 marca 2023 r. na Wydziale Lekarskim zmieniono nazwę Katedry Chirurgii 

Plastycznej na Katedra Ortopedii, Traumatologii i Chirurgii Plastycznej 
4) z dniem 8 lutego 2023 r. utworzono na Wydziale Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 

Uniwersytecką Przychodnię Weterynaryjną 
5) z dniem 1 lipca 2023 r. na Wydziale Nauk o Zdrowiu utworzono wydziałową jednostkę 

dydaktyczną Studium Medycznego Kształcenia Podyplomowego i Edukacji Zdrowotnej 
6) z dniem 1 października 2023 r. na Wydziale Lekarskim utworzono Katedrę Chirurgii 

Onkologicznej. 
 

1.3.     Zmiany w administracji w Toruniu 

1) z dniem 1 kwietnia 2023 r. utworzono Sekretariat Szkół Doktorskich 
2) z dniem 1 września 2023 r. przekształcono Zespół ds. Projektów Klinicznych CM w Sekcję 

ds. Projektów Klinicznych CM 
3) z dniem 1 lipca 2023 r. przekształcono Dział Aparatury Naukowej w Dział Zakupów 
4) z dniem 1 listopada 2023 r. przekształcono 

a) Zespół Administracyjno-Gospodarczy Instytutu Astronomii w Zespół  Administracyjno-
Techniczny Instytutu Astronomii 
b) Zespół Administracyjno-Gospodarczy Instytutów Fizyki i Nauk Technicznych w Zespół  
Administracyjno-Techniczny Instytutów Fizyki i Nauk Technicznych 
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c) Zespół Administracyjno-Gospodarczy Interdyscyplinarnego Centrum Nowoczesnych 
Technologii w Zespół Administracyjno-Techniczny Interdyscyplinarnego Centrum 
Nowoczesnych Technologii 
d) Zespół Administracyjno-Gospodarczy obiektu przy ul. Lwowskiej 1 w Toruniu w Zespół 
Administracyjno-Techniczny obiektu przy ul. Lwowskiej 1 w Toruniu 
e) Zespół Administracyjno-Gospodarczy Wydziału Chemii w Zespół Administracyjno-
Techniczny Wydziału Chemii 
f) Zespół Administracyjno-Gospodarczy Wydziału Matematyki i Informatyki w Zespół 
Administracyjno-Techniczny Wydziału Matematyki i Informatyki 
g) Zespół Administracyjno-Gospodarczy Wydziału Sztuk Pięknych w Zespół 
Administracyjno-Techniczny Wydziału Sztuk Pięknych 
h) utworzono Zespół ds. Międzynarodowych Szkół Letnich i Zimowych Organizowanych 
na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu. 

 
1.4.    Senat Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu podjął uchwały w sprawie 

1) zmian do Statutu Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 
2) wyboru członków Komisji Wyborczej Uniwersytetu 
3) kandydatów do Rady Doskonałości Naukowej 
4) kandydatów na członków Polskiej Komisji Akredytacyjnej spośród nauczycieli 

akademickich Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 
5) umowy o utworzeniu Międzynarodowego Centrum Badań Kopernikańskich 
6) sposobu postępowania o nadanie stopnia doktora habilitowanego na Uniwersytecie 

Mikołaja Kopernika w Toruniu 
7) postępowania o nadanie stopnia doktora na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu  
8) wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia i Organizacji Pracy Uniwersytetu 

Mikołaja Kopernika w Toruniu. 
 

1.5.   Ważniejsze dokumenty, które weszły w życie w 2023 roku 
1)   Regulamin organizacyjny Kopernikańskiego Ośrodka Integracji  
2)   Regulamin zamówień publicznych części toruńskiej Uniwersytetu Mikołaja Kopernika  
       w Toruniu  
3)   Regulamin organizacyjny Ośrodka Analiz Statystycznych 
4)   Regulamin organizacyjny Akademickiego Centrum Kultury i Sztuki „Od Nowa”  
       Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 
5)   Regulamin organizacyjny Uniwersyteckiego Centrum Języków Obcych 
6)   Regulamin organizacyjny Uniwersyteckiego Centrum Informatycznego 
7)   Regulamin organizacyjny Uniwersyteckiego Centrum Sportowego 
8)   Regulamin organizacyjny Uniwersyteckiego Ośrodka Analiz Strategicznych 
9)   Regulamin organizacyjny Centrum Kształcenia w Języku Angielskim Collegium  
       Medicum UMK 
10)  Regulamin organizacyjny Centrum Symulacji Medycznych Collegium Medicum UMK 
11)  Regulamin organizacyjny Centrum Języków Specjalistycznych w Medycynie 
12)  Regulamin organizacyjny Centrum Przedsiębiorczości Akademickiej i Transferu  
        Technologii Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 
13)  Regulamin organizacyjny Uniwersyteckiego Ośrodka Wsparcia i Rozwoju  
        Osobistego 
14)  Regulamin organizacyjny Studium Wychowania Fizycznego i Sportu CM 
15)  Regulamin organizacyjny Archiwum Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 
16)  Regulamin organizacyjny Centrum Projektowania Doświadczeń w Branży  
       Spotkań i Turystyce 
17) Zasady ewidencji i obiegu dokumentów dotyczących środków trwałych oraz wartości  
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       niematerialnych i prawnych na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu 
18) Procedury w sprawie zapewnienia bezpieczeństwa imprez oraz wydarzeń  
      naukowych organizowanych na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu 
19) Instrukcje postępowania w przypadku powstania zagrożeń w budynkach  
      Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu. 
 

1.6.  Komisja Wyborcza Uniwersytetu 
1) przeprowadziła uzupełniające głosowania w celu wyboru przedstawicieli do 

a) Senatu 
b) Rad Dyscyplin 

2) ustaliła kalendarz czynności wyborczych na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu  
      na kadencję 2024-2028  
3)  ustaliła wzory elektronicznych kart wyborczych  
4) ustaliła wzór formularza zgłoszenia kandydata w wyborach na Uniwersytecie Mikołaja  
      Kopernika w Toruniu. 

 

1.7.    Powołano następujące komisje: 

1) komisję do merytorycznej oceny wniosków o nagrody rektora dla nauczycieli akademickich 
za osiągnięcia dydaktyczne 

2) komisję do przygotowania projektu zasad wynagradzania pracowników Uniwersytetu 
Mikołaja Kopernika w Toruniu. 
 

1.8.    Powołano następujące rady: 
1) radę naukową Konsorcjum Fizyki Atomowej, Molekularnej i Optycznej 
2) radę naukową Interdyscyplinarnego Centrum Nowoczesnych Technologii 
3) radę naukową Centrum Przywództwa i Społecznej Odpowiedzialności Biznesu. 

 

1.9.   Powołano następujące zespoły: 

1) zespół monitorujący szpitale uniwersyteckie 
2) zespół ds. ubezpieczeń studentów. 

 

1.10.  W 2023 roku wydano następujące wewnętrzne akty prawne, które zostały opublikowane w 

Biuletynie Prawnym UMK: 

  50 uchwał Senatu 
 17 uchwał Komisji Wyborczej Uniwersytetu 
 267 zarządzeń Rektora 
 6 obwieszczeń Rektora 
 7 pism okólnych Rektora 
 64 zarządzenia Kanclerza 
 21 uchwał Rady Uniwersytetu 

28 uchwał Rady Rektorskiej. 

 

1.11. W 2023 roku odbyło się 10 posiedzeń Senatu UMK. 
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II. STUDIA,  STUDENCI  i  DOKTORANCI 
 

2.1. Studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych oraz doktoranci studiów doktoranckich 

i słuchacze studiów podyplomowych  

 

W 2023 roku na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu studiowało łącznie 18 277 

studentów, doktorantów studiów doktoranckich oraz słuchaczy studiów podyplomowych, z tej liczby 

– na studiach stacjonarnych − 16 251 studentów, w tym 15 193 studentów polskich oraz 1058 

studentów z zagranicy 

– na studiach niestacjonarnych − 1556 studentów, w tym 1547 studentów polskich oraz 9 

studentów z zagranicy 

– na studiach doktoranckich − 74 doktorantów, w tym 70 doktorantów z Polski oraz 4 doktorantów 

z zagranicy 

– na studiach podyplomowych − 396 uczestników, w tym 392 uczestników z Polski oraz 4 

uczestników z zagranicy. 
 
Tabela 1. Liczba studentów i absolwentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych oraz doktorantów studiów doktoranckich i słuchaczy  

                 studiów podyplomowych w latach 2021-2023 

Formy kształcenia 

Liczba studentów, doktorantów i 
słuchaczy 

Zmiana 
2023 w 

stosunku 
do 2022 

Liczba absolwentów 
(wydanych dyplomów/ 

świadectw/obronionych prac 
doktorskich*) 

Zmiana 
2023 w 

stosunku 
do 2022 

Lata Lata 

2021 2022 2023 (%) 2021 2022 2023 (%) 

Studia stacjonarne    16565 16244 16251 0,04 4343 3998 3900 -2,45 

Studia niestacjonarne  1768 1634 1556 -4,77 503 398 385 -3,27 

Studia doktoranckie 392 221 74 -66,52 52 70 71 1,43 

Studia podyplomowe 605 647 396 -38,79 456 345 551 59,71 

Ogółem 19330 18746 18277 -2,50 5354 4811 4907 2,00 
* stopnie doktora uzyskane w ramach studiów doktoranckich 

 

 
2.2. Liczba studentów i uczestników studiów doktoranckich  
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Tabela 2. Liczba studentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych w latach 2021-2023 na poszczególnych Wydziałach (stan na 31.12.) 

Wydział 

2021 2022 2023 

Studia 
stacjo
narne 

Studia 
niestacj
onarne 

Razem 
St. 

stacjona
rne - 

Polacy 

St. 
stacjona

rne - 
cudzozie

mcy 

St. 
niestacj
onarne - 
Polacy 

St. 
niestacj
onarne - 
cudzozie

mcy 

Razem 
Polacy 

Razem 
wszyscy 
studenci 

St. 
stacjona

rne - 
Polacy 

St. 
stacjona

rne - 
cudzozie

mcy 

St. 
niestacj
onarne - 
Polacy 

St. 
niestacj
onarne - 
cudzozie

mcy 

Razem 
Polacy 

Razem 
wszyscy 
studenci 

Chemii 353 0 353 294 18 0 0 294 312 247 20 0 0 247 267 

Farmaceutyczny 1013 0 1013 1017 18 0 0 1017 1035 1042 25 0 0 1042 1067 

Filozofii i Nauk Społecznych  1912 44 1956 1901 67 0 0 1901 1968 1982 95 0 0 1982 2077 

Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 487 0 487 407 18 0 0 407 425 415 30 0 0 415 445 

Humanistyczny  1506 21 1527 1282 155 0 0 1282 1437 1303 136 0 0 1303 1439 

Lekarski 1763 196 1959 1418 400 217 0 1635 2035 1443 403 285 0 1728 2131 

Matematyki i Informatyki 609 154 763 549 22 144 1 693 716 595 24 137 1 732 757 

Nauk Biologicznych i 
Weterynaryjnych  711 0 711 700 24 0 0 700 724 773 31 0 0 773 804 

Nauk Ekonomicznych i 
Zarządzania 1896 670 2566 1659 146 711 4 2370 2520 1612 132 673 8 2285 2425 

Nauk Historycznych 590 0 590 562 7 0 0 562 569 564 11 0 0 564 575 

Nauk o Polityce i 
Bezpieczeństwie  616 21 637 600 42 4 0 604 646 569 39 0 0 569 608 

Nauk o Zdrowiu 1889 180 2069 1900 28 122 0 2022 2050 1874 31 47 0 1921 1952 

Nauk o Ziemi i Gospodarki 
Przestrzennej 501 0 501 458 14 0 0 458 472 407 21 0 0 407 428 

Prawa i  Administracji 1785 482 2267 1626 19 429 2 2055 2076 1537 21 405 0 1942 1963 

Sztuk Pięknych 770 0 770 714 38 0 0 714 752 717 39 0 0 717 756 

Teologiczny 164 0 164 140 1 0 0 140 141 113 0 0 0 113 113 

Razem 16565 1768 18333 15227 1017 1627 7 16854 17878 15193 1058 1547 9 16740 17807 
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Tabela 3. Liczba uczestników studiów doktoranckich w latach 2021-2023 (stan na 31.12.) 

Wydział 

2021 2022 2023 

R
az

em
 w

yd
zi

ał
 

st
u

d
ia

 
st

ac
jo

n
ar

n
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- 
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o

la
cy

 

st
u

d
ia

 
st
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jo
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cu
d

zo
zi

em
cy

 

st
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ia
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st
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jo
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n
e
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az

em
 w

yd
zi
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st
u

d
ia

 

st
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jo
n

ar
n

e 
- 
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cy

 

st
u

d
ia

 
st
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jo

n
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cu
d

zo
zi

em
cy

 

st
u

d
ia

 

n
ie

st
ac

jo
n

ar
n

e
 

R
az

em
 w

yd
zi

ał
 

Chemii 31 19 1 0 20 6 1 0 7 

Farmaceutyczny 29 18 0 0 18 8 0 0 8 

Filozofii i Nauk Społecznych  26 14 0 0 14 4 0 0 4 

Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 29 12 5 0 17 4 1 0 5 

Humanistyczny 25 15 0 0 15 7 0 0 7 

Lekarski 60 38 0 0 38 4 0 0 4 

Matematyki i Informatyki 5 2 0 0 2 0 0 0 0 

Nauk Biologicznych i 
Weterynaryjnych 17 12 1 0 13 5 1 0 6 

Nauk Ekonomicznych i 
Zarządzania 18 11 2 0 13 5 1 0 6 

Nauk Historycznych 27 11 0 0 11 4 0 0 4 

Nauk o Polityce i 
Bezpieczeństwie 7 4 0 0 4 0 0 0 0 

Nauk o Zdrowiu 59 27 0 0 27 13 0 0 13 

Nauk o Ziemi i Gospodarki 
Przestrzennej 9 5 1 0 6 2 0 0 2 

Prawa i Administracji 34 9 0 5 14 5 0 0 5 

Sztuk Pięknych 9 4 0 0 4 1 0 0 1 

Teologii 7 5 0 0 5 2 0 0 2 

Razem 392 206 10 5 221 70 4 0 74 
 
 

Liczba kierunków w roku akademickim  

2020/2021 − 112 
2021/2022 – 115 
2022/2023 – 108 
2023/2024  – 106  
 
W roku akademickim 2023/2024 na UMK studiuje 423 studentów niepełnosprawnych, w tym 388 
osoby na studiach stacjonarnych i 35 osób na studiach niestacjonarnych oraz 2 doktorantów 
niepełnosprawnych na stacjonarnych studiach doktoranckich.   

 
2.3. Oferta edukacyjna  

 

Oferta edukacyjna uczelni w roku akademickim 2023/2024 została rozszerzona o: 

1. kierunek studiów stacjonarnych pierwszego stopnia o nazwie „gospodarka cyfrowa” na 
Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 

2. kierunek studiów stacjonarnych pierwszego stopnia o nazwie „Digital Economy” na Wydziale 

Nauk Ekonomicznych i Zarządzania (prowadzony w języku angielskim) 

3. inne formy kształcenia – Warsztaty z badań architektonicznych – Wydział Sztuk Pięknych 

4. inne formy kształcenia – Kurs dokształcający w zakresie sieci komputerowych CISCO CCNA- 

Enterprise Networking, Security, and Automation – Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 

Stosowanej 
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5. inne formy kształcenia – Fotografia dokumentacyjna dzieł sztuki – Wydział Sztuk Pięknych 

6. inne formy kształcenia – Efektywne i skuteczne praktyki zarządzania na niepewne czasy – 

Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 

7. inne formy kształcenia – Grow with Copernicus – Summer Camp at NCU – Wydział 

Humanistyczny 

8. inne formy kształcenia – History and Cultural Heritage of Central Europe – Wydział Nauk 

Historycznych 

9. inne formy kształcenia – Szkolenie podyplomowe dobrostan zwierząt –  Wydział Nauk 

Biologicznych i Weterynaryjnych  

10. inne formy kształcenia – Kurs dokształcający w zakresie języka obcego (konwersacyjny), 

poziom B1 – Uniwersyteckie Centrum Języków Obcych 

11. inne formy kształcenia – Kurs dokształcający w zakresie języka angielskiego, poziom B2 – 

Uniwersyteckie Centrum Języków Obcych 

12. Studia podyplomowe w zakresie zarządzania kapitałem ludzkim – Wydział Nauk 

Ekonomicznych i Zarządzania 

13. Studia podyplomowe w zakresie automatyki i robotyki – Wydział Fizyki, Astronomii i 

Informatyki Stosowanej 

14. Studia podyplomowe w zakresie transformacji rynku energii – Wydział Prawa i Administracji 

  

2.4. Stypendia ministra  

 

Łącznie zostało złożonych 36 wniosków, stypendium ministra otrzymały 24 osoby. 
 
Tabela 4. Stypendia ministra 

Stypendia ministra za znaczące osiągnięcia na rok akademicki 2023/2024 

Wydział 

Studenci 

Liczba złożonych 
wniosków 

Liczba przyznanych 
stypendiów 

Chemii 5 4 

Farmaceutyczny 1 0 

Filozofii i Nauk Społecznych 3 1 

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 1 1 

Humanistyczny 0 0 

Lekarski 3 2 

Matematyki i Informatyki 0 0 

Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 5 4 

Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 0 0 

Nauk Historycznych 1 1 

Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 0 0 

Nauk o Zdrowiu 3 1 

Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 3 2 

Prawa i Administracji 4 2 

Sztuk Pięknych 7 6 

Teologiczny 0 0 

Razem 36 24 
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III. SPRAWY  KADROWE 
 
Pracownicy 
 

31 grudnia 2023 r. na UMK było zatrudnionych 4418 pracowników (w części toruńskiej – 2966,  
w Collegium Medicum – 1452), w tym 2354 nauczycieli akademickich (w części toruńskiej – 1491,  
w Collegium Medicum – 863) oraz 2064 pracowników niebędących nauczycielami akademickim  
(w części toruńskiej – 1475,  w Collegium Medicum – 589). 
W ogólnej liczbie 4418 pracowników uczelni 3859 zatrudnionych było w pełnym wymiarze czasu pracy 
(z tego w części toruńskiej – 2728, w Collegium Medicum – 1131) a 559 zatrudnionych było  
w niepełnym wymiarze czasu pracy (z tego w części toruńskiej – 238, w Collegium Medicum – 321). 
W porównaniu ze stanem na dzień 31.12.2022 r. zatrudnienie w uczelni na koniec 2023 r. było mniejsze 
o 44 pracowników – w jednostkach organizacyjnych w Toruniu zmniejszyło się o 47 osób, w Collegium 
Medicum zwiększyło się o 3 osoby. 
W ogólnej liczbie zatrudnionych jest 2631 kobiet, z tego 1725 w jednostkach organizacyjnych  
w Toruniu oraz 906 w Collegium Medicum, co pozytywnie obrazuje realizację Planu na Rzecz Równości 
Płci. 
  
3.1.  Nauczyciele akademiccy 
 
Proces rekrutacji nauczycieli akademickich na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu 
realizowany jest zgodnie z zasadami polityki OTM-R, czyli otwartej, transparentnej i opartej na 
przesłankach merytorycznych procedurze rekrutacji.  
Stan zatrudnienia na dzień 31 grudnia 2023 r. na UMK wynosił 2354 nauczycieli akademickich (z tego 
1491 w części toruńskiej i 863 w Collegium Medicum), w tym 2018 pełnozatrudnionych (1402 w części 
toruńskiej i 616 w Collegium Medicum) i 336 zatrudnionych w niepełnym wymiarze czasu pracy (89 w 
części toruńskiej, 247 w Collegium Medicum). 
W porównaniu z rokiem 2022 liczba nauczycieli akademickich zmniejszyła się o 1 osobę (w części 
toruńskiej zatrudnienie zmniejszyło się o 6 osób, a w Collegium Medicum zwiększyło się o 5 osób).  
W dniu 31.12.2023 r. na urlopach wychowawczych i bezpłatnych przebywało 22 nauczycieli 
akademickich (z tego w części toruńskiej – 16, a w Collegium Medicum – 6). 
W liczbie zatrudnionych w dniu 31.12.2023 r. nauczycieli akademickich 84,55 etatów było 
finansowanych ze środków Unii Europejskiej, z tego 82,55 etatów w części toruńskiej i 2,00 etaty w 
Collegium Medicum.  
 
Tabela 5. Liczba nauczycieli akademickich w poszczególnych grupach w dniu 31.12.2023 r.  

Stanowisko 

liczba zatrudnionych nauczycieli  

w poszczególnych grupach  

 

badawcza 
badawcza-

dydaktyczna 
dydaktyczna 

profesor 18 244 7 

profesor uczelni 38 510 18 

adiunkt 75 675 188 

wykładowca   15 

asystent 23 227 308 

lektor   8 

Razem 154 1656 544 
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Tabela 6. Liczba nauczycieli akademickich w jednostkach w dniu 31.12.2023 r. 

Jednostki Organizacyjne Liczba osób 

Wydział Chemii 83 

Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 159 

Wydział Farmaceutyczny 157 

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 170 

Wydział Humanistyczny 187 

Wydział Lekarski 408 

Wydział Matematyki i Informatyki 88 

Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 150 

Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 122 

Wydział Nauk Historycznych 98 

Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 48 

Wydział Nauk o Zdrowiu 276 

Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 57 

Wydział Prawa i Administracji 94 

Wydział Sztuk Pięknych 148 

Wydział Teologiczny  28 

Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 15 

Uniwersyteckie Centrum Języków Obcych 28 

Uniwersyteckie Centrum Sportowe 16 

UJD Collegium Medicum 20 

Jednostki Międzyuczelniane Collegium Medicum 2 

Razem 2354 

 
 
 
Na przestrzeni lat wśród ogólnej liczby zatrudnionych nauczycieli akademickich rośnie liczba osób, 
które nie posiadają polskiego obywatelstwa. Na Uniwersytecie Mikołaja Kopernika  
w Toruniu wykorzystywana jest w tym względzie procedura zatrudnienia nauczycieli akademickich 
nieposiadających polskiego obywatelstwa, która także spełnia wszystkie standardy polityki OTM-R. 
Relację udziału osób nieposiadających polskiego obywatelstwa w ogólnej liczbie zatrudnionych 
nauczycieli akademickich przedstawia wykres nr 1. 
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Wykres 1. Zatrudnienie nauczycieli akademickich w latach 2014-2024 

 
 
 
3.1.1. Awanse nauczycieli akademickich 
 
Prezydent RP w 2023 r. nadał tytuł naukowy 14 profesorom (z tego 10 nauczycielom akademickim  
z jednostek organizacyjnych w Toruniu, 4 nauczycielom akademickim z Collegium Medicum). Dla 
porównania w 2022 roku tytuł naukowy otrzymało 14 pracowników (11 z jednostek organizacyjnych w 
Toruniu, 3 nauczycieli z Collegium Medicum). 
Stopień naukowy doktora habilitowanego w 2023 r. uzyskało 25 nauczycieli akademickich (z tego 8  
z Collegium Medicum). Stopień naukowy doktora w 2023 roku uzyskało 44 nauczycieli akademickich (z 
tego 25 z Collegium Medicum). 
 

3.1.2. Funkcje kierownicze nauczycieli akademickich  
 
W 2023 r. 482 nauczycieli akademickich pełniło funkcje kierownicze (w tym 115 w Collegium 
Medicum). Wśród tych osób znajdują się takie, które pełnią więcej niż jedną funkcję kierowniczą.  
 
Tabela 7. Liczba funkcji kierowniczych 

rektor, prorektorzy, dziekani, prodziekani 
58 osób  
(w tym 13 w Collegium Medicum) 

dyrektorzy, z-cy dyrektorów, kierownicy katedr i innych jednostek wydziałowych, 
pełnomocnicy 

325 osób  
(w tym 92 w Collegium Medicum) 

kierownicy zakładów, pracowni w ramach instytutów i katedr, kierownicy klinik,  
kierownicy studium, centrum 

15 osób 
(wszystkie z części toruńskiej) 

kierownicy studiów podyplomowych,  
niestacjonarnych, doktoranckich i innych 

39 osób  
(w tym  9 w Collegium Medicum) 

przewodniczący rad dyscyplin oraz związanych  
z uczelnią badawczą 

29 osób  
(w tym 3 w Collegium Medicum) 

Razem 466  pełnionych funkcji, w tym 118 w Collegium Medicum 
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3.1.3. Urlopy naukowe 

 W 2023 r. 41  nauczycieli akademickich (w tym 6 z Collegium Medicum) korzystało z płatnego urlopu 
naukowego udzielonego na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym  
i nauce. 
 
3.1.4. Nagrody i wyróżnienia 
 
W 2023 r. Rektor przyznał 368 nauczycielom akademickim (w części toruńskiej – 267 

w Collegium Medicum – 101) nagrody i wyróżnienia za osiągnięcia artystyczne, dydaktyczne, naukowe, 

organizacyjne oraz za całokształt osiągnięć naukowych. W puli przyznanych nagród znalazło się 61 

nagród indywidualnych (w części toruńskiej – 59, w Collegium Medicum – 2), 31 nagród 

zespołowych  (w części toruńskiej – 20, w Collegium Medicum – 11), 117 wyróżnień indywidualnych (w 

części toruńskiej – 116, w Collegium Medicum – 1) i 17 wyróżnień zespołowych  

(w części toruńskiej – 16, w Collegium Medicum – 1) na łączną kwotę 3.623.260 zł (w części toruńskiej 

– 2.829 230 zł,  w Collegium Medicum – 794.030 zł). 

 

3.1.5. Odpowiedzialność dyscyplinarna nauczycieli akademickich 
 

W 2023 r. rzecznicy dyscyplinarni ds. nauczycieli akademickich prowadzili 7 postępowań 
wyjaśniających (3 sprawy w części toruńskiej, 4 spawy w Collegium Medicum), w tym 1 postępowanie 
zawieszone, 4 osobom udzielono kary upomnienia. 
 
3.2. Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi 
 
Na dzień 31 grudnia 2023 r. na UMK w Toruniu  było zatrudnionych 2064 pracowników niebędących 
nauczycielami akademickimi (w części toruńskiej – 1475, w Collegium Medicum – 589), w tym 1841 
pełnozatrudnionych (1326 w części toruńskiej i 515 w Collegium Medicum) i 223 zatrudnionych  
w niepełnym wymiarze  czasu pracy (149 w części toruńskiej, 74 w Collegium Medicum).  
W porównaniu z rokiem 2022 liczba pracowników zmniejszyła się o 43 osoby (z tego w części toruńskiej 
zatrudnienie zmniejszyło się o 41 pracowników, a w Collegium Medicum zmniejszyło się  
o 2 osoby). 
W dniu 31.12.2023 r. na urlopach bezpłatnych i wychowawczych przebywało 14 pracowników  
(w części toruńskiej – 8, w Collegium Medicum – 6). 
W liczbie zatrudnionych w dniu 31.12.2023 r. pracowników niebędących nauczycielami akademickimi 
24,08 etatów było finansowanych ze środków Unii Europejskiej, z tego 18,08 etatu  
w części toruńskiej i 6 etatów w Collegium Medicum.  
 
 
Tabela 8. Liczba pracowników niebędących nauczycielami akademickimi, stan na dzień 31.12.2023 r. 

Jednostki Organizacyjne Liczba osób 

Administracja części toruńskiej 879 

Akademickie Centrum Kultury i Sztuki "Od Nowa" 27 

Archiwum UMK 4 

Biblioteka Uniwersytecka 146 

Centrum Badań Kopernikańskich 1 

Centrum Przedsiębiorczości Akademickiej i Transferu Technologii 6 
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Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 12 

Kopernikański Ośrodek Integracji 3 

Ośrodek Analiz Statystycznych 3 

Uniwersytecki Ośrodek Analiz Strategicznych 1 

Uniwersytecki Ośrodek Wsparcia i Rozwoju Osobistego 3 

Uniwersyteckie Centrum Naukowe nadzorowane przez dziekana 1 

Uniwersyteckie Centrum Informatyczne 48 

Uniwersyteckie Centrum Języków Obcych 3 

Uniwersyteckie Centrum Sportowe 5 

Wydawnictwo Naukowe UMK 26 

Wydział Chemii 34 

Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 24 

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 45 

Wydział Humanistyczny 16 

Wydział Matematyki i Informatyki 14 

Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 56 

Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 19 

Wydział Nauk Historycznych 20 

Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 9 

Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 14 

Wydział Prawa i Administracji 18 

Wydział Sztuk Pięknych 36 

Wydział Teologiczny 2 

Wydział Farmaceutyczny 68 

Wydział Lekarski  113 

Wydział Nauk o Zdrowiu  33 

UJP (Biblioteka Medyczna, Archiwum, Samodzielne Stanowisko ds. Doświadczeń nad 
Zwierzętami) 

22 

UJD (Sekretariat Centrum Kształcenia w Języku Angielskim, Centrum Symulacji Medycznych, 
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu) 

23 

Szkoła Doktorska 1 

UCI Collegium Medicum 9 

Administracja i obsługa Collegium Medicum 320 

Razem liczba pracowników w jednostkach organizacyjnych UMK 2064 
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3.2.1. Nagrody i wyróżnienia 

Za osiągnięcia zawodowe w 2023 roku rektor przyznał 604 nagrody i wyróżnienia pracownikom 
niebędącym nauczycielami akademickimi (w części toruńskiej – 414, w części bydgoskiej – 190) na 
łączną kwotę 1 205 890 zł (w części toruńskiej – 848 390 zł, w części bydgoskiej – 357 500 zł).  
  
3.2.2. Kary za naruszenie porządku i dyscypliny pracy  
 
W 2023 roku zostały udzielone kary 8 pracownikom niebędącym nauczycielami akademickimi zgodnie 
z art. 108 kodeksu pracy (w części toruńskiej 2 kary, w części bydgoskiej 6 kar). 
  
 3.3. Odznaczenia państwowe i medale   

 
W 2023 roku Prezydent RP nadał pracownikom UMK w Toruniu 1 Srebrny Krzyż Zasługi, 2 Brązowe 
Krzyże Zasługi, 9 Medali Złotych za Długoletnią Służbę, 11 Medali Srebrnych za Długoletnią Służbę oraz 
9 Medali Brązowych za Długoletnią Służbę.   
Minister Edukacji Narodowej odznaczył 26 nauczycieli akademickich Medalem Komisji Edukacji 
Narodowej. 
Senat UMK przyznał 6 „Medali za zasługi położone dla rozwoju Uczelni” (prof. dr. hab. Leszkowi 
Żylińskiemu, prof. dr. hab. Janowi Styczyńskiemu, dr hab. Marlenie Ciechan-Kujawie, prof. UMK, prof. 
dr hab. Marii Szewczyk, prof. dr hab. Kornelii Kędziorze-Kornatowskiej, prof. dr hab. Elżbiecie Basiul). 
 
3.4. Emerytury i renty 
 
W 2023 roku z powodu przejścia na emeryturę bądź rentę umowy o pracę rozwiązało 87 osób  
(69 w części toruńskiej oraz 18 w Collegium Medicum).  
 
3.5. Zatrudnienie osób niepełnosprawnych 
 
Na koniec 2023 r. na uczelni było zatrudnionych 87 osób niepełnosprawnych (w tym 49 w części 
toruńskiej i 38 w Collegium Medicum).   
 
3.6. Przeciętne wynagrodzenie pracowników UMK 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie (brutto) w uczelni (fundusze osobowy, bezosobowy i 

honorariów) w roku 2023 wyniosło 8 490,00 zł i było wyższe w porównaniu z rokiem ubiegłym (w 2022 

r. – 7310 zł). 

Przeciętne wynagrodzenie miesięczne (brutto) w uczelni było wyższe od średniej krajowej o 18,6% 

wynoszącej wg GUS 7 155,48 zł. 

W grupie nauczycieli akademickich przeciętne wynagrodzenie wyniosło 9970,00 zł, w tym: 

− profesorowie    12 667,00 zł, 

− adiunkci      9 191,00 zł, 

− asystenci, lektorzy      6 416,00 zł. 

 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie (brutto) pracowników niebędących nauczycielami akademickimi 

w uczelni wyniosło 6 858,00 zł i było wyższe w porównaniu do roku ubiegłego (w 2022 r. – 5646 zł). 
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3.7. Działalność socjalna  

W 2023 r. ogółem na uczelni udzielono 34 488 świadczeń dla pracowników, emerytów i rencistów oraz 

dla osób będących na świadczeniach przedemerytalnych i ich rodzin (w części toruńskiej − 24 048, w 

Collegium Medicum − 10 440) na ogólną kwotę 19 740 294,52 zł (z czego w części  
toruńskiej – 15 500 040,23 zł, w Collegium Medicum – 4 240 254,29 zł). 

3.7.1. Organizacja wczasów oraz wypłaty wczasów indywidualnych dla pracowników, emerytów i 
rencistów oraz osób przebywających na świadczeniach przedemerytalnych i ich rodzin; 
przyznano 11 224 świadczenia (w części toruńskiej – 7792, w Collegium Medicum – 3432). 
Łączny koszt – 7 972 434,50 zł (w części toruńskiej – 5 945 451,00 zł, w Collegium  
Medicum – 2 026 983,50 zł). 

3.7.2. Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży; przyznano 702 świadczenia (w części toruńskiej – 
458, w Collegium Medicum – 244). Łączny koszt – 610 837,40 zł (w części toruńskiej – 
507 281,25 zł, w Collegium Medicum – 103 556,15 zł). 

3.7.3. Pomoc finansowa dla osób znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej i zdrowotnej; 
przyznano 2388 świadczeń (w części toruńskiej – 2121, w Collegium Medicum – 267) na kwotę 
1 294 850,00 zł (w części toruńskiej – 1 127 700,00 zł, w Collegium Medicum – 167 150,00 zł). 

3.7.4. Działalność kulturalno-oświatowa i sportowo-rekreacyjna; przyznano 18 042 świadczenia  
(w części toruńskiej – 12 241, w Collegium Medicum – 5801) na kwotę 2 197 728,85 zł (w części 
toruńskiej – 1 810 117,09 zł, w Collegium Medicum – 387 611,76 zł). 

3.7.5. Dofinansowanie odpłatności za opiekę nad dzieckiem w żłobku, klubie dziecięcym, 
sprawowaną przez dziennego opiekuna lub nianię, w przedszkolu oraz innych formach 
wychowania przedszkolnego; 1911 świadczeń (w części toruńskiej – 1262, w Collegium 
Medicum – 649) na kwotę 1 163 326,81 zł (w części toruńskiej – 802 485,56 zł, w Collegium 
Medicum – 360 841,25 zł). 

3.7.6. Pomoc na cele mieszkaniowe; 221 świadczeń (w części toruńskiej – 174, w Collegium  
Medicum – 47) na kwotę 6 484 675,13 zł (w części toruńskiej – 5 293 675,13 zł, w Collegium 
Medicum – 1 191 000,00 zł). 

3.7.7. Zgodnie z regulaminem świadczeń socjalnych 2 osobom umorzono pożyczkę  
na kwotę 16 441,83 zł. 

 
 

IV. BADANIA NAUKOWE I WSPÓŁPRACA Z ZAGRANICĄ  

4.1. Projekty finansowane przez Narodowe Centrum Nauki  

 

4.1.1. Wnioski złożone 
 

W 2023 roku złożono do NCN w części toruńskiej 234 wnioski grantowe kierowane na łączną kwotę 
215 217 764,00 zł. 
 
Tabela 9. Wnioski grantowe złożone do NCN w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1. Wydział Chemii 35 46 103 235,00 

2. Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 12 4 951 964,00 

3. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 40 50 708 292,00 

4. Wydział Humanistyczny 20 9 750 762,00 

5. Wydział Matematyki i Informatyki 9 4 225 060,00 
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6. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 41 49 664 329,00 

7. Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 13 4 696 660,00 

8. Wydział Nauk Historycznych 15 9 033 996,00 

9. Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 8 4 495 831,00 

10. Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 9 6 760 069,00 

11. Wydział Prawa i Administracji 15 6 708 925,00 

12. Wydział Sztuk Pięknych 4 1 598 383,00 

13. Wydział Teologiczny 2 1 701 300,00 

14. Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii  11 14 818 958,00 

Razem 234 215 217 764,00 

 
 
W 2023 roku złożono do NCN w części bydgoskiej 50 wniosków grantowych kierowanych na łączną 
kwotę 23 589 272,12 zł. 
 
Tabela 9a. Wnioski grantowe złożone do NCN w 2023 r. (część bydgoska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1. Wydział Farmaceutyczny 26 14 364 296,00 

2. Wydział Lekarski 16 6 834 890,12 

3. Wydział Nauk o Zdrowiu 8 1 335 093,00 

Razem 50 22 534 279,12 

 
 
4.1.2. Granty przyznane 
 
W 2023 roku NCN przyznało UMK 19 grantów w części toruńskiej na kwotę 14 262 736 zł. 
 
W konkursach, których wyniki NCN ogłosiło w 2023 roku, współczynnik sukcesu w części toruńskiej 
wyniósł 8,12 % w porównaniu do 18,34 % w roku 2022. 
 
 
Tabela 10. Granty przyznane przez NCN w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota przyznana[zł] 

1. Wydział Chemii 3 3 089 386,00 

2. Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 2 191 087,00 

3. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 5 7 302 085,00 

4. Wydział Humanistyczny 1 24 750,00 

5. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 2 1 708 140,00 

6. Wydział Prawa i Administracji 2 941 510,00 

7. Wydział Nauk Historycznych 1 748 904,00 
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8. Wydział Sztuk Pięknych 1 14 794,00 

10. Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 2 242 080,00 

Razem 19 14 262 736,00 

 
 
W 2023 roku NCN przyznało UMK 4 granty w części bydgoskiej na kwotę 547 939,00 zł. 
 
W konkursach, których wyniki NCN ogłosiło w 2023 roku, współczynnik sukcesu w części bydgoskiej 
wyniósł 8 % w porównaniu do 11,63 % w roku 2022. 
 
Tabela 10a. Granty przyznane przez NCN w 2023 r. (część bydgoska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota przyznana[zł] 

1. Wydział Farmaceutyczny 2 97 845,00 

2. Wydział Nauk o Zdrowiu 2 450 094,00 

Razem 4          547 939,00  

 
 
4.1.3. Granty realizowane 

 
W 2023 roku na UMK w części toruńskiej realizowano 190 grantów NCN (w porównaniu do 283 
grantów w roku 2022). 
 
Tabela 11. Granty NCN realizowane w części toruńskiej w 2023 r. 

Lp. Jednostka Liczba grantów 

1. Wydział Chemii 18 

2. Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 10 

3. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 51 

4. Wydział Humanistyczny 22 

5. Wydział Matematyki i Informatyki 6 

6. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 27 

7. Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 8 

8. Wydział Nauk Historycznych 16 

9. Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 2 

10. Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 8 

11. Wydział Prawa i Administracji 11 

12. Wydział Sztuk Pięknych 2 

13. Wydział Teologiczny 2 

14. Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 7 

Razem 190 
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W 2023 roku na UMK w części bydgoskiej realizowano 19 grantów NCN (w porównaniu do 23 grantów 
w roku 2022). 
 
Tabela 11a. Granty NCN realizowane w części bydgoskiej w 2023 r. 

Lp. Jednostka Liczba grantów 

1. Wydział Farmaceutyczny 13 

2. Wydział Lekarski 3 

3. Wydział Nauk o Zdrowiu 3 

Razem 19 

 
4.2. Projekty finansowane przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju 
 
4.2.1. Wnioski złożone 
W 2023 roku do Działu Nauki wpłynęły 4 wnioski na łączną kwotę 2 366 213,74 zł kierowane do 
Narodowego Centrum Badań i Rozwoju. 
 

Tabela 12. Wnioski grantowe złożone do NCBiR w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 2 627 555,01 

2. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 1 804 658,73 

3. Wydział Chemii 1 934 000,00 

Razem 4 2 366 213,74 

 
 
W 2023 roku do Działu Nauki i Projektów CM wpłynął 1 wniosek na łączną kwotę 1 799 187,50 zł 
kierowany do Narodowego Centrum Badań i Rozwoju. 
 

Tabela 12a. Wnioski grantowe złożone do NCBiR w 2023 r. (część bydgoska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1. Wydział Farmaceutyczny 1 1 799 187,50 

Razem 1         1 799 187,50 

 

4.2.2. Granty przyznane 

W 2023 roku Narodowe Centrum Badań i Rozwoju przyznało 3 granty na łączną kwotę 3 799 014 zł. 

 
Tabela 13. Granty przyznane przez NCBiR w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota przyznana [zł] 

1. Wydział Chemii 1 1 499 500,00  

2. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 1 804 569,00  

3. Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 1 1 494 945,00  

Razem 3                   3 799 014,00  
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W 2023 roku Narodowe Centrum Badań i Rozwoju nie przyznało grantu w części bydgoskiej. 
 
4.2.3. Granty realizowane  

 
W 2023 roku w Dziale Nauki (część toruńska) realizowano 14 projektów finansowanych z Narodowego 
Centrum Badań i Rozwoju na łączną kwotę 11 009 569,31 zł. 
 
Tabela 14. Projekty NCBiR realizowane w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota wydana[zł] 

1. Wydział Chemii 6 4 175 446,25 

2. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 5 5 499 110,23 

3. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 2 1 126 397,20 

4. Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 1 208 615,63 

Razem 14 11 009 569,31 

 
 
W 2023 roku w Dziale Nauki i Projektów (część bydgoska) realizowano 3 projekty finansowane  
z Narodowego Centrum Badań i Rozwoju na łączną kwotę 3 626 492,89 zł. 
 
Tabela 14a. Projekty NCBiR realizowane w 2023 r. (część bydgoska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota wydana[zł] 

1. Wydział Farmaceutyczny 2 2 142 692,89 

2. Wydział Lekarski 1 1 483 800,00 

Razem 3         3 626 492,89 

 

4.3. Projekty finansowane przez Ministerstwo Edukacji i Nauki 

4.3.1. Wnioski złożone  

 

W 2023 roku do Działu Nauki wpłynęło 66 wniosków na łączną kwotę 35 496 972,04 zł kierowanych do 
Ministerstwa Edukacji i Nauki. 
 
Tabela 15. Wnioski złożone do MEiN w 2023 r. (część toruńska)  

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1. Wydział Chemii 7 3 670 199,10 

2. Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 6 2 566 362,70 

3. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 9 5 024 775,00 

4. Wydział Humanistyczny 8 5 831 573,44 

5. Wydział Matematyki i Informatyki 1 280 412,32 

6. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 13 4 081 081,80 

7. Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 2 341 534,80 
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8. Wydział Nauk Historycznych 6 6 422 141,28 

9. Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 2 388 080,00 

10. Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 1 194 040,00 

11. Wydział Sztuk Pięknych 6 4 273 901,20 

12. Biblioteka Uniwersytecka 3 2 128 830,40 

13. Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 1 194 040,00 

14. Dział Promocji i Komunikacji 1 100 000,00 

Razem 66 35 496 972,04 

 

 
W 2023 roku do Działu Nauki i Projektów CM wpłynęło 16 wniosków na łączną kwotę 11 112 296,00 zł 
kierowanych do Ministerstwa Edukacji i Nauki. 
 
Tabela 15a. Wnioski złożone do MEiN w 2023 r. (część bydgoska)  

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1. Wydział Farmaceutyczny 5 2 439 160,00 

2. Wydział Lekarski 7 8 028 966,00 

3. Wydział Nauk o Zdrowiu 4 644 170,00 

Razem 16     11 112 296,00 

 
 
Tabela 16. Wnioski złożone do MEiN w 2023 r. (część toruńska) w podziale na programy  

Lp. Nazwa programu  
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1 Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 8 12 880 990,37 

2 Doskonała nauka 4 555 230,00 

3 Społeczna Odpowiedzialność Nauki 3 431 540,00 

4 Studenckie Koła Tworzą Innowacje 2 138 400,00 

5 Nauka dla Społeczeństwa 2 3 686 932,70 

6 Stypendium dla wybitnych młodych naukowców 32 6 209 280,00 

7 Doktorat wdrożeniowy 5 553 547,12 

8 Polska Metrologia 2 1 128 820,00 

9 Perły nauki 3 692 800,90 

10 Inwestycje związane z działalnością naukową 4 9 111 707,00 

11 SPUB/SPUB-I 1 107 723,95 

Razem 66              35 496 972,04 
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Tabela 16a. Wnioski złożone do MEiN w 2023 r. (część bydgoska) w podziale na programy  

Lp. Nazwa programu  
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1 Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 0 0 

2 Doskonała nauka 1 62 050,00 

3 Społeczna Odpowiedzialność Nauki 0 0 

4 Studenckie Koła Tworzą Innowacje 0 0 

5 Nauka dla Społeczeństwa 1 1 663 000,00 

6 Stypendium dla wybitnych młodych naukowców 10 1 940 400,00 

7 Doktorat wdrożeniowy 0 0 

8 Polska Metrologia 0 0 

9 Perły nauki 2 458 182,00 

10 Inwestycje związane z działalnością naukową 0 0 

11 SPUB/SPUB-I 2 6 988 664,00 

Razem 16 11 112 296,00 

 
 

4.3.2. Granty przyznane 

W 2023 roku Ministerstwo Edukacji i Nauki przyznało dla części toruńskiej Uniwersytetu 26 grantów 
na łączną kwotę 11 578 533 zł. 
 
Tabela 17. Granty i dotacje przyznane przez MEiN w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota przyznana[zł] 

1. Wydział Chemii 1 239 140,00 

2. Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 2 1 581 730,00 

3. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 7 3 482 678,00 

4. Wydział Humanistyczny 1 129 240,00 

5. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 4 2 864 040,00 

6. Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 1 273 134,80 

7. Wydział Nauk Historycznych 3 1 665 825,20 

8. Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 1 194 040,00 

9. Wydział Sztuk Pięknych 1 83 501,20 

10. Wydział Teologiczny 2 633 663,80 

11. Biblioteka Uniwersytecka 2 331 540,00 

12. Dział Promocji i Komunikacji 1 100 000,00 

Razem 26 11 578 533,00 
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W 2023 roku Ministerstwo Edukacji i Nauki przyznało dla części bydgoskiej Uniwersytetu 2 granty na 
łączną kwotę 434 040,00 zł. 
 
Tabela 17a. Granty i dotacje przyznane przez MEiN w 2023 r. (część bydgoska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota przyznana[zł] 

1. Wydział Farmaceutyczny 1 194 040,00 

2. Wydział Lekarski 1 240 000,00 

3. Wydział Nauk o Zdrowiu 0 0 

Razem 2 434 040,00 

 
 
 
Tabela 18. Granty i dotacje przyznane przez MEiN w 2023 r. (część toruńska) w podziale na programy 

Lp. Typ programu 
Liczba 

grantów 
Kwota przyznana[zł] 

1. Doskonała nauka 4 305 831,20 

2. Społeczna Odpowiedzialność Nauki 3 431 540,00 

3. Studenckie Koła Tworzą Innowacje 1 70 000,00 

4. Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 1 1 525 225,20 

5. Nauka dla Społeczeństwa 2 1 939 623,80 

6. Stypendium dla wybitnych młodych naukowców 5 970 200,00 

7. Doktorat wdrożeniowy 1 273 134,80 

8. Polska Metrologia 1 988 900,00 

9. Inwestycje związane z działalnością naukową 4 4 281 853,00 

10. Perły nauki 4 792 225,00 

Razem 26 11 578 533,00 

 
Tabela 18a. Granty i dotacje przyznane przez MEiN w 2023 r. (część bydgoska) w podziale na programy 

Lp. Typ programu 
Liczba 

grantów 
Kwota przyznana[zł] 

1. Doskonała nauka 0 0 

2. Społeczna Odpowiedzialność Nauki 0 0 

3. Studenckie Koła Tworzą Innowacje 0 0 

4. Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 0 0 

5. Nauka dla Społeczeństwa 0 0 

6. Stypendium dla wybitnych młodych naukowców 1 194 040,00 

7. Doktorat wdrożeniowy 0 0 

8. Polska Metrologia 0 0 

9. Inwestycje związane z działalnością naukową 0 0 

10. Perły nauki 1 240 000,00 
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4.3.3. Granty realizowane  

W 2023 r. w Dziale Nauki realizowano 88 projektów finansowanych z Ministerstwa Edukacji i Nauki na 

łączną kwotę 34 815 624,35 zł 

 
Tabela 19. Granty MEiN realizowane w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota wydana[zł] 

1. Wydział Chemii 5 2 507 681,44 

2. Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 11 3 248 673,65 

3. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 15 8 659 705,82 

4. Wydział Humanistyczny 5 1 369 920,60 

5. Wydział Matematyki i Informatyki 1 194 040,00 

6. Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 7 3 211 705,00 

7. Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania 7 1 464 976,78 

8. Wydział Nauk Historycznych 11 3 271 588,00 

9. Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie 3 1 880 244,00 

10. Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 3 1 106 860,00 

11. Wydział Prawa i Administracji 3 188 910,00 

12. Wydział Sztuk Pięknych 2 1 883 501,20 

13. Wydział Teologiczny 5 463 080,00 

14. Biblioteka Uniwersytecka 4 1 661 220,00 

15. Uczelniane Centrum Informatyczne 1 2 337 826,00 

16. Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 3 697 971,36 

17. Dział Promocji i Komunikacji 1 100 000,00 

18. Centrum Przedsiębiorczości Akademickiej i Transferu Technologii 1 567 720,50 

Razem 88 34 815 624,35 

 
 
W 2023 r. w Dziale Nauki i Projektów CM realizowano 5 projektów finansowanych z Ministerstwa 

Edukacji i Nauki na łączną kwotę 1 176 607,00 zł. 

 
Tabela 19a. Granty MEiN realizowane w 2023 r. (część bydgoska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

grantów 
Kwota wydana[zł] 

1. Wydział Farmaceutyczny 3 582 120,00 

2. Wydział Lekarski 2 528 956,00 

3. Wydział Nauk o Zdrowiu 1 65 531,00 

Razem 5 1 176 607,00 

 



26 
 

Tabela 20. Granty MEiN realizowane w części toruńskiej w 2023 r. z podziałem na programy 

Lp. Typ programu 
Liczba 

grantów 
Kwota  

wydana[zł] 

1. Doskonała nauka 9 544 110,90 

2. Społeczna Odpowiedzialność Nauki 4 654 340,00 

3. Nauka dla Społeczeństwa 4 2 866 985,45 

4. Stypendium dla wybitnych młodych naukowców 13 2 522 520,00 

5. Doktorat wdrożeniowy 10 4 023 790,40 

6. Dialog 1 571 419,00 

7. Studenckie Koła Tworzą Innowacje 3 197 690,00 

8. Diamentowy Grant 4 741 292,00 

9. Polska Metrologia 1 325 600,00 

10. Szlakami Polski Niepodległej 1 1 106 880,00 

11. Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 7 7 646 490,60 

12. SPUB i SPUB-I 5 8 144 020,00 

13. Inwestycje związane z działalnością naukową 4 4 281 853,00 

14. Perły Nauki 4 792 225,00 

15. Rozwój czasopism naukowych 18 393 408,00 

 Razem 88     34 815 624,35 

  
 

Tabela 20a. Granty MEiN realizowane w części bydgoskiej w 2023 r. z podziałem na programy 

Lp. Typ programu 
Liczba 

grantów 
Kwota  

wydana[zł] 

1. Doskonała nauka 0 0 

2. Społeczna Odpowiedzialność Nauki 0 0 

3. Nauka dla Społeczeństwa 0 0 

4. Stypendium dla wybitnych młodych naukowców 3 194 040,00 

5. Doktorat wdrożeniowy 0 0 

6. Dialog 0 0 

7. Studenckie Koła Tworzą Innowacje 0 0 

8. Diamentowy Grant 0 0 

9. Polska Metrologia 0 0 

10. Szlakami Polski Niepodległej 0 0 

11. Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 0 0 

12. SPUB i SPUB-I 0 0 

13. Inwestycje związane z działalnością naukową 0 0 
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14. Perły Nauki 1 17 094,00 

15. Rozwój czasopism naukowych 0 0 

 Razem 4 211 134,00 

 

4.4.      Programy Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego 
 
W 2023 r. złożono 2 wnioski do programu "Ochrona Zabytków Archeologicznych" na łączną kwotę  
273 750 zł. W 2023 r. realizowano 3 projekty finansowane z Narodowego Instytutu Dziedzictwa, 
program "Ochrona Zabytków Archeologicznych" na łączną kwotę 263 230 zł. 
 
 
4.5.      Projekty międzynarodowe realizowane w Dziale Nauki (część toruńska) 

 
W 2023 r. złożyliśmy 27 wniosków (WFAiIS – 11,  WCh – 4, WFiNS – 1; WNBiW – 5, WNH – 2, 
WNoZiGP – 2, WT – 1, WSP – 1), w tym  
w ramach programu Horyzont Europa – 20, w ramach programu EURAMET – 2, w ramach 
programu CREATIVE EUROPE – 1, Inne – 4. 
 
W roku 2023 otrzymaliśmy do finansowania 4 wnioski. Łącznie realizowano 35 projektów 
międzynarodowych. 



28 
 

 
Tabela 14. Projekty międzynarodowe realizowane w 2023 roku (część toruńska) 

Lp Wydział akronim tytuł projektu Coordinator overall cost  
EU 

contribution  
NCU budget 

1 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

Iperion HS 
Integrating Platforms for the 
European Research Infrastructure 
ON Heritage Science 

Italian National Research Council € 6 516 247,93 € 6 162 711,12 € 129 250,00 

2 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

MoSaiQC 
Modular Systems for Advanced 
Integrated Quantum Clocks 

University of Amsterdam € 4 138 257,96 € 4 138 257,96 € 454 957,20 

3 Bibliotek Uniwersytecka EODOPEN 
eBooks-On-Demand-Network 
Opening Publications for 
European Netizens 

University of Innsbruck € 1 980 887,00 € 1 980 887,00 € 62 547,91 

4 
Wydział Filozofii i Nauk 
Społecznych 

MOSAIC 
Modalities in Substructural Logics: 
Theory, Methods and Applications 

Agencia Estatal Consejo Superior 
Deinvestigaciones Cientificas 

€ 1 016 600,00 € 1 016 600,00 € 23 000,00 

5 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

NEXTLASERS 

Next generation ultra-stable lasers: 
reducing thermal noise limit and 
overcoming technical limitations 
with new materials and technologies 

Physikalisch-Technische Bundesanstalt 
(PTB), Germany 

€ 1 797 996,50 € 1 797 996,50 € 175 000,00 

6 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

ORP Opticon RadioNet Pilot 
Centre National de la Recherche 
Scientifique (CNRS) 

€ 15 000 000,00 € 15 000 000,00 € 185 000,00 

7 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

TSCAC 
Two-species composite atomic 
clocks 

Physikalisch-Technische Bundesanstalt 
(PTB), Germany  

€ 1 797 575,44 € 1 797 575,44 € 60 000,00 

8 
Wydział Nauk 
Ekonomicznych i 
Zarządzania 

YUFERING 
Transforming R&I through Europe-
wide Knowledge Transfer 

University of Cyprus € 1 999 997,50 € 1 999 997,50 € 100 001,38 

9 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

GASIR 
Gas-phase two-dimantional 
rovibrational infrared spectroscopy 
of volatile organic compounds 

UMK € 192 762,24 € 192 762,24 € 192 762,24 

10 Wydział Filozofii i Nauk EUROFUSION   Instytut Fizyki Plazmy i Laserowej € 15 250,00 € 7 625,00 € 15 250,00 
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Społecznych 2021-2025 Mikrosyntezy IFPLM 

11 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

ISOGG/ESA 
Improved Spectroscopy for Carbon 
Dioxide, Oxygen, and Water Vapour 
Satellite Measurements 

Deutsches Zentrum fur Luft-und 
Raumfahrt e.V. (DLR) 

0 € 69 999,00 € 69 999,00 

12 
Wydział Nauk 
Biologicznych i 
Weterynaryjnych 

Nitrofixsal 
N fixing bacteria from extreme 
environments as a remedy for 
nitrogen deficiency in saline soils 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 
Toruniu 

€ 137 325,60 € 137 325,60 € 137 325,60 

13 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

AO 10471 

STRATEGIC PROGRAMME LINE - 
Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 
Toruniu 

€ 400 000,00 € 400 000,00 € 161 400,00 

OPTICAL COMMUNICATION – 
SCYLIGHT 

14 Wydział Chemii   

Development of Methodology for 
Reproducible Calibration Standard 
Preparation for FT-IR MOC 
Measurements 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 
Toruniu 

€ 25 000,00 € 25 000,00 € 25 000,00 

15 

Centrum 
Przedsiębiorczości 
Akademickiej i Transferu 
Technologii  

INNO4YUFE 
Towards European university 
powering new generation of 
entrepreneurs&innovators 

Maastricht University  € 1 198 782,00 € 1 198 782,00 € 55 384,00 

16 Wydział Teologiczny   
The Dynamic Theodicy Model: 
Understanding God, Evil and 

Evolution 
University of Oxford   30 000 $     23 050 $  

17 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

SEQUOIA 
e: SENSING USING QUANTUM OCT 
WITH AI 

Organisation - NKT PHOTONICS A/S € 6 435 635,00 € 6 435 635,00 € 356 750,00 

18 
Wydział Prawa i 
Administracji 

RED-SPINEL 
Responding to emerging dissensus: 
supranational instruments & norms 
of European liberal democracy  

Organisation - UNIVERSITE LIBRE DE 
BRUXELLES - ULB 

€ 2 975 808,75 € 2 975 808,75 € 118 500,00 

19 
Wydział Nauk 
Biologicznych i 
Weterynaryjnych 

HOTBIO 
A holistic approach to training a new 
generation of scientists in marine 
biodiscovery 

UNIVERSITETET I TROMSOE - NORGES 
ARKTISKE UNIVERSITET - UiT 

€ 2 379 736,80 € 2 379 736,80 € 226 512,00 
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20 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

AQuRA 
Advanced quantum clock for real-
world applications 

Universiteit Van Amsterdam € 8 897 135,00 € 8 897 135 € 342 500,00 

21 
Wydział Filozofii i Nauk 
Społecznych 

CO-GREEN 
Community-based action for a 
GREEN transition 

Stowarzyszenie Centrum Wspierania 
Aktywności Lokalnej, CAL 

€ 414 340,00 
  

€ 46 905,00 

22 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

DRESSED-pCCD 
Devising Reliable Electronic 
Structure Schemes through Eclectic 
Design 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 
Toruniu 

€ 1 218 088,00 
 €     1 218 088,00  

€ 1 218 088,00 

23 Wydział Chemii SENS4CORN 
Novel optical nanocomposite 
sensors for analysis of micro and 
macro elements in corn plants 

Latvijas Universitate € 1 048 800,00 € 1 048 800,00 € 59 800,00 

24 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

H2TRAP 
New experimental methods for 
trapping cold molecular hydrogen 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 
Toruniu 

€ 1 923 239,00 € 1 923 239,00 € 1 923 239,00 

25 
Wydział Nauk o Ziemi i 
Gospodarki 
Przestrzennej 

YUFE4Postdocs 
Young Universities for the Future of 
Europe - Postdoc programme 

Universiteit Antwerpen € 14 171 349,00 € 7 307 280,00 € 1 097 978,00 

26 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

DEPOT   Universita degli Studi Milamo-Bicocca € 127 000,00   € 59 900,00 

27 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

E-RIHS IP   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE € 1 353 600,00   € 35 000,00 

28 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

BE-LIGHT 
BE-LIGHT Improving BiomEdical 
diagnosis through LIGHT-based 
technologies and machine learning 

UNIVERSITAT POLITECNICA DE 
CATALUNYA - UPC 

€ 2 525 220,00 € 2 525 220,00 € 226 512,00 

29 Wydział Chemii Chim-Sep 
Chemistry improvement thanks to 
Separation by membrane processes UNIVERSITE DE RENNES (UNIVREN), 

€ 3 379 543,00 € 3 379 543,00 € 226 512,00 

30 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

TOCK 
Transportable optical clocks for key 
comparisons 

Physikalisch-Technischer Pruefdienst 
des Budesant fuer Eich- und 
Vermessungswesen (PTB) 

€ 2 353 250,25   € 60 000,00 
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31 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

PriSpecTemp 
Primary spectrometric thermometry 
for gases 

Physikalisch-Technischer Pruefdienst 
des Budesant fuer Eich- und 
Vermessungswesen (PTB) 

€ 1 779 064,24   € 170 000,00 

32 Wydział Chemii   
Central European network for wider 
application of electrospun 
nanofibers 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 
Toruniu 

€ 10 000,00   € 10 000,00 

33 Wydział Teologiczny ECLAS 
Equipping Christian Leadership in an 
Age of Science: Phase 4   

£208 000,00    £          208 000,00  

34 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

 AO11078 
Quantum Key Distribution High-Rate 
Detector Predevelopment (4S SAGA) 

  
€ 241 000,00   € 241 000,00 

35 
Wydział Fizyki, 
Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 

PHYMOL   
Uniwersytet Mikołaja Kopernika w 
Toruniu 

€ 2 548 231,20 € 2 548 231,20 € 453 024,00 

 
 

 
 
 
4.6. Projekty finansowane ze środków programu Inicjatywa Doskonałości – Uczelnia Badawcza (IDUB). 
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4.6.1. Konkursy wyłonione w ramach IDUB realizowane przez Dział Nauki 

Tabela 21. Konkursy wyłonione w ramach IDUB (część toruńska) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Panel ST Panel HS Panel NZ 

Konkursy wyłonione w 
ramach IDUB 2023 

Liczba 
wniosków Kwota [zł] 

Liczba 
laureatów Kwota[zł] 

Liczba 
pracowników 
nagrodzonych 
w konkursie 

Liczba 
doktorantów 
nagrodzonych 
w konkursie 

Liczba 
studentów 

nagrodzonych w 
konkursie 

Liczba 
laureatów 

Przyznana 
kwota[zł] 

Liczba 
laureatów 

Przyznana 
kwota[zł] 

Liczba 
laureatów 

Przyznana 
kwota[zł] 

Mobilność dla Doktorantów 
4 edycja 20         320 480,00 14      221 840,00  14  4         63 680,00 6 

           95 
520,00 4         62 640,00 

Mobilność dla Pracowników 
7 edycja 50      1 276 591,00 14      510 535,00  8   4      200 912,00  5 

         135 
654,00  5      173 969,00  

Mobilność dla Doktorantów 
5 edycja 24         392 520,00 14      226 000,00   14  5         80 120,00  5 

           83 
240,00  4         62 640,00  

Debiuty 5 edycja 42      1 794 171,67 9      380 645,00  9   3      131 700,00  5 
         198 

945,00  1         50 000,00  

Debiuty 6 edycja 49      1 881 862,61 18      794 517,67  18   2      100 000,00  6 
         234 

720,00  10      459 797,67  

Grants4NCUStudents 6 
edycja 87         523 957,04 47      283 735,94   25 22 13         79 761,86  14 

           82 
903,08  20      121 071,00  

Grants4NCUStudents 7 
edycja 125         852 698,12 59      389 660,70   30 29 11         60 000,00  22 

         131 
836,67  26      197 824,03  
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4.6.2. Projekty finansowane ze środków programu Inicjatywa Doskonałości – Uczelnia Badawcza 

(IDUB) 

 
W roku 2023 roku złożono 779 wniosków na projekty finansowane w ramach programu IDUB, a 

dofinansowanie otrzymało 426 laureatów na kwotę 13 360 209,15 zł. 

Roczne wsparcie dla zespołów badawczych powołanych w ramach programu IDUB dla 680 

beneficjentów wyniosło 16 703 333,33 zł.  
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Tabela 21. Projekty finansowane w ramach konkursów programu Inicjatywa Doskonałości – Uczelnia Badawcza  

Konkurs 
Liczba 

wniosków 
Kwota [zł] 

Liczba 
laureató

w 
Kwota [zł] 

Liczba 
pracowników 
nagrodzonych 
w konkursie 

Liczba 
doktorantów 

nagrodzona w 
konkursie 

Liczba 
studentów 

nagrodzona w 
konkursie 

Panel ST (nauki ścisłe i 
techniczne) 

Panel HS (nauki humanistyczne, 
społeczne i o sztuce) 

Panel NZ (nauki o życiu) Liczba beneficjentów 

Wskaźnik 
sukcesu 

liczba 
laureatów 

przyznana 
kwota [zł] 

liczba 
laureatów 

przyznana kwota 
[zł] 

liczba 
laureatów 

przyznana kwota 
[zł] 

kobiet 

 
mężczyzn 

 
młodych 

naukowców  

Publikacje_2023 62 765 460,72 41 510 060,72 41 0 0 8 88 700,00 7 95 778,20 26 325 582,52 26 15 10 66,13 

Publikacje dla dokorantów_2023 21 265 279,13 12 149 715,00 0 12 0 5 53 100,00 0 0,00 7 96 615,00 9 3 12 57,14 

Debiuty_5 42 1 794 171,67 13 564 995,00 13 0 0 3 131 700,00 5 198 945,00 5 234 350,00 6 7 6 30,95 

Debiuty_6 49 1 881 862,61 18 794 517,67 18 0 0 2 100 000,00 6 234 720,00 10 459 797,67 11 7 10 36,73 

Grants4NCUStudents_6 88 532 633,56 65 400 110,90 0 31 34 9 53 787,95 17 87 873,88 39 258 449,07 41 24 31 73,86 

Grants4NCUStudents_7 125 869 698,12 59 389 660,70 0 30 29 11 60 000,00 22 131 836,67 26 197 824,03 42 17 30 47,20 

Granty na granty 
europejskie_2023 

8 435 921,00 8 435 921,00 zł 8 0 0 1 60 000,00 4 224 251,00 3 151 670,00 3 5 2 100,00 

Mobilności dla pracowników_7 50 1 515 654,41 14 565 059,92 zł 14 0 0 4 206 809,21  5 155 177,64 5 203 073,07 6 8 7 28,00 

Mobilności dla pracowników_8 63 1 928 505,48 26 882 451,56 26 0 0 9 244 092,70 11 363 792,41 6 274 566,45 9 17 8 41,27 

Mobilności dla doktorantów_4 
20 

320 480,00 17 271 160,00 0 17 0 4 63 680,00 6 95 520,00 7 111 960,00 8 9 17 85,00 

Mobilności dla doktorantów_5 
24 

392 520,00 18 298 000,00 0 18 0 5 80 120,00 5 83 240,00 8 134 640,00 13 5 18 75,00 

Mobilności dla 
studentów_SMART1-3_3 52 

581 775,00 45 479 385,00 0 0 45 3 32 880,00 30 337 620,00 12 108 885,00 28 17 0 86,54 

Mobilności dla 
studentów_SMART1-3_4 50 

456 485,00 28 288 210,00 0 0 28 0 0,00 28 288 210,00 0 0,00 19 9 0 56,00 

Szkolenia dla doktorantów 9 32 744,74 7 29 589,74 0 7 0 1 5 000,00 4 17 989,74 2 6 600,00 3 4 7 77,78 

Program COOP 95 0 24 75 335,94 0 0 24 5 21 836,50 19 53 499,44 0 0,00 22 2 0 25,26 

Partnerstwa międzynarodowe 
 

6 136 560,00 5 106 560,00 5 0 0 2 39 500,00 2 58 410,00 1 8 650,00 3 2 1 83,33 

Konkurs aparaturowy 35 10 535 117,00 26 7 119 476,00 26 0 0 10 3 159 000,00 6 1 646 806,00 10 2 313 670,00 12 14 2 74,29 

Łącznie 799 22 444 868,44 426 13 360 209,15 151 115 160 82 4 400 206,36 177 4 073 669,98 167 4 886 332,81 261 165 161 61,44 
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Tabela 22. Roczne wsparcie dla zespołów badawczych powołanych w ramach programu Inicjatywa Doskonałości – Uczelnia Badawcza  

Zespół 
Liczba 

beneficjentów w 
zespole 

Kwota [zł] 
Liczba 

beneficjentów-
pracowników 

Liczba 
beneficjentów-
doktorantów 

Panel ST (nauki ścisłe i techniczne) 
Panel HS (nauki humanistyczne, 

społeczne i o sztuce) 
Panel NZ (nauki o życiu) Liczba beneficjentów 

liczba 
beneficjentów 

kwota [zł] 
liczba 

beneficjentów 
kwota [zł] 

liczba 
beneficjentów 

kwota [zł] kobiet 

 
mężczyzn 

młodych 
naukowców 

Uniwersyteckie centra doskonałości (5) 345 12 183 333,33 214 131 189 7 310 000,00 65 2 436 666,67 91 2 436 666,67 142 203 190 

Zespoły badacze w ramach wyłaniających się pól 
badawczych (12) 

203 3 520 000,00 159 44 72 1 173 333,33 66 1 173 333,33 65 1 173 333,33 105 98 92 

Grupy Naukowe IDUB (15) 132 1 000 000,00 105 27 42 333 333,33 43 333 333,33 47 333 333,33 54 78 58 

Łącznie 
 

680 16703333,33 478 202 303 8 816 666,667 174 3 943 333,337 203 3 943 333,337 301 379 340 
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4.7. Wyjazdy zagraniczne i przyjazdy gości  zagranicznych  
 
4.7.1.  Umowy o bezpośredniej współpracy z partnerami zagranicznymi  
 

Współpraca z zagranicą w 2023 roku prowadzona była m.in. w oparciu o umowy o bezpośredniej 
współpracy z partnerami zagranicznymi. W 2023 roku uczelnia zawarła łącznie 15 umów  
o współpracy z zagranicznymi podmiotami, w tym 9 z nowymi partnerami.  Wśród umów, które 
stanowiły przedłużenie współpracy z dotychczasowymi partnerami, na wyróżnienie zasługuje umowa 
na podwójny dyplom na kierunku Finance and Accounting zawarta z naszym wieloletnim partnerem, 
Uniwersytetem w Oldenburgu.  

Pełna lista umów 
1. Tokyo University of Foreign Studies, Japonia 
2. Tianjin Normal University – umowa ramowa, Chiny 
3. Tianjin Normal University – staże studenckie w ramach programu History and Cultural Heritage 

of Central Europe, Chiny 
4. Centrum Badawcze Problemów Rozwoju Przemysłowego Narodowej Akademii Nauk Ukrainy 
5. Fachhochschule Potsdam, Niemcy 
6. Balaton Limnological Research Institute, Węgry 
7. Tianjin Foreign Studies University, Chiny 
8. Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Niemcy 
9. Aoyama Gakuin University, Japonia 
10. Polytechnic Institute of Leiria, Portugalia 
11. Uniwersytet Narodowy "Politechnika Lwowska", Ukraina 
12. Technical University of Moldova, Mołdawia 
13. Baltic Institute of Advanced Technology, Litwa 
14. Moldova State University, Mołdawia 
15. Guangdong University of Foreign Studies, Chiny 
 

4.7.2. Programy międzynarodowe takie jak Erasmus+, CEEPUS 
 
W zakresie współpracy opartej na programie Erasmus+ do kampusu toruńskiego na studia i praktyki 
w roku akademickim 2022/2023 przyjechało 282 studentów i praktykantów zagranicznych (w tym 10 
studentów programu Erasmus Mundus i 39 studentów na BIP), w tym 49 studentów z krajów 
partnerskich (KA107). Spośród w/w studentów, 24 osób realizowało w kampusie toruńskim praktyki. 
W 2023 zrealizowaliśmy w sumie 189 wyjazdów pracowników i 57 przyjazdów pracowników z krajów 
trzecich niestowarzyszonych. 
Liczba studentów wyjeżdżających na praktyki długoterminowe (powyżej 2 mies.) w roku akademickim 
2022/2023 r. wyniosła 35 osoby, w tym 19 studentów CM. 
W 2023 r. na szkolenia (STT) do krajów programu/Erasmus+ KA103/KA131 (UE, EFTA, kraje 
kandydujące) wyjechało z UMK 36 pracowników, z czego 11 osób w ramach współpracy konsorcjum 
YUFE. 
Z kolei na prowadzenie zajęć (STA) wyjechało do tych krajów 78 nauczycieli, w tym 
– 16 mobilności w formie łączonej STA+STT 
– 13 mobilności realizowano do uczelni YUFE (5 STA oraz 8 STA+STT) 
Wymiana pracowników z krajami partnerskimi/Erasmus+ KA107/KA171/KA131 objęła w 2023 r. 
– 75 wyjazdów pracowników, w tym 35 wyjazdów na prowadzenie zajęć (STA), 7 wyjazdów łączonych 
(STA+STT) oraz 33 wyjazdy na szkolenia (STT). W tym 22 wyjazdy w ramach przesunięć środków w 
KA131. 
– 57 przyjazdów pracowników, w tym 42 przyjazdy na szkolenia (STT) oraz 15 przyjazdów na 
prowadzenie zajęć (STA).  
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4.7.3. Programy i projekty Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej 
W ramach współpracy z NAWA w 2023 r. realizowano projekty w następującej konfiguracji na łączną 
kwotę 7,5 mln zł (niezależnie od rozliczanych projektów, w tym m.in. InterAPS oraz STER): 
 

Welcome to Poland   Witamy w Polsce, witamy wśród nas II 

Solidarni z Ukrainą – Uniwersytety 
Europejskie 

COIN, Copernican Integration Network 

Wspólne projekty badawcze NAWA 
pomiędzy Rzeczpospolitą Polską a 
Republiką Francuską PHC Polonium 

Struktury foto-aktywne oparte na hybrydowych 
związkach organiczno-nieorganicznych zawierających 
ugrupowanie styrylochinolinowe 

Wspólne projekty badawcze NAWA 
pomiędzy Rzeczpospolitą Polską a 
Republiką Francuską PHC Polonium 

Wielofunkcyjne cienkie warstwy na bazie perowskitów 
i kompleksów metaloorganicznych do zastosowań w 
fotowoltaice i optyce nieliniowej 

Wspólne projekty badawcze NAWA 
pomiędzy Rzeczpospolitą Polską a 
Republiką Włoską Caneletto 

Formowanie, charakterystyka i właściwości 
separacyjne innowacyjnych bio-membran do 
perwaporacji i termoperwaporacji 

Wspólne projekty badawcze NAWA 
Austria 

Standaryzowanie metod mikroekstrakcyjnych dla 
czasowo-rozdzielczej metabolomiki 

STER NAWA umiędzynarodowienie szkół 
doktorskich 

Internationalization of PhD schools at NCU: a platform 
for joint & double degrees 

Profesura NAWA Multi-scale mechano-microscopy: a new imaging 
platform for biological discoveries 

Kursy przygotowawcze do podjęcia 
studiów w Polsce 2023/2024 

Zerówka 2023/2024 

Promocja Języka Polskiego 2023 Piernik z solą. Toruńsko-drohobyckie spotkania 
literackie 

 
 
4.7.4. Konsorcjum YUFE 
     W regularne prace zespołu roboczego YUFE na UMK w 2023 roku zaangażowanych było około 50 
pracowników administracji, 100 wykładowców oraz kilkadziesiąt osób okazjonalnie włączających się w 
działania projektowe (np. prowadzący YUFE Academy Lectures & Activities, koordynatorzy Poradni 
Studenckich). Łącznie w prace włączonych było 14 Wydziałów i ponad 30 jednostek administracji. Na 
stałe w zespole działa troje reprezentantów studentów i doktorantów, wybieranych w otwartym 
konkursie. W dniach 25-26 kwietnia 2023 r. odbyło się na UMK spotkanie grupy roboczej YUFE Equity, 
Diversity and Inclusivity. Członkowie zespołu YUFE brali udział w międzynarodowych spotkaniach 
projektowych w Bremie  (spotkanie WP4, styczeń), Rijece (spotkanie WP1 i WP8, luty), Joensuu 
(spotkanie WP3, WP 10 i WP2, czerwiec), Rijece (spotkanie grupy BioYUFE oraz WP8, wrzesień), 
Helsinkach (spotkanie WP6, październik) oraz Brukseli  (spotkanie WP3 i WP2, listopad). 
Przedstawiciele UMK uczestniczyli również w spotkaniach dotyczących Uniwersytetów Europejskich 
organizowanych przy KRASP, MEiN i FRSE oraz w ramach IROs Forum. W lipcu 2023 r. została 
uruchomiona oferta BioYUFE, czyli zajęcia online przeznaczone dla studentów kierunków biologicznych 
oferowane przez uczelnie zrzeszone w YUFE. W 2023 r. we współpracy z naszymi partnerami z YUFE 
realizowana była pierwsza edycja ogólnouczelnianego projektu „Solidarni z Ukrainą” finansowanego 
ze środków NAWA. W ramach tego projektu odbyły się m.in. konferencja Engagement with the past, 
activism in the present (24-25 kwietnia, WNH), Międzynarodowe Toruńskie Dni Prawnicze (12-14 
października, WPiA) oraz seminarium kontaktowe YUFE-Ukraina (5-7 grudnia, UCJO). W ramach 
projektu YUFE4Postdocs w 2023 r. zrekrutowaliśmy trzech postdocków; osoby te zostały lub zostaną 
zatrudnione na UMK w 2024 r.   
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V. PROJEKTY REALIZOWANE W RAMACH FINANSOWANIA Z UDZIAŁEM ŚRODKÓW   

        Z FUNDUSZY STRUKTURALNYCH UE   

Projekty realizowane przez UMK w 2023 roku, w których finansowanie pochodziło ze środków funduszy 

strukturalnych UE perspektywy finansowej 2014-2020, wdrażane były w ramach 5 Programów 

Operacyjnych: 

• Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) 

• Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwój (PO IR) 

• Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko (PO IiŚ) 

• Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020 (RPO 

WK-P) 

• Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich (PROW). 

 

UMK w 2023 roku realizował łącznie 21 projektów współfinansowanych ze środków funduszy 

strukturalnych UE, z czego 15 projektów w części toruńskiej, 3 projekty w części bydgoskiej oraz 3 

projekty realizowane wspólnie przez część bydgoską i toruńską. Łączna kwota realizowanych 

projektów wynosi 204 820 000 zł (w części toruńskiej – 197 000 000 zł, w Collegium Medicum  

– 7 820 000 zł).  

 
Tabela 23.  Projekty realizowane w 2023 r. (część toruńska i bydgoska)  

Jednostka/Nazwa Programu PO WER PO IR PO IiŚ RPO WKP PROW Razem 

część toruńska 4 6 - 3 2 15 

część bydgoska 1 1 1 - - 3 

wspólne – część toruńska i 
część bydgoska 

2 - - 1 - 3 

Razem 7 7 1 4 2 21 

 

5.1 Wnioski o dofinansowanie realizacji projektów złożone w ramach naborów w 2023 r.  

 
W 2023 r. rozpoczęły się pierwsze nabory wniosków w ramach nowej perspektywy finansowej UE na 
lata 2021-2027, nie było już żadnych naborów wniosków w ramach perspektywy 2014-2020. UMK  
w 2023 r. złożył 16 wniosków o dofinansowanie projektu, z czego w części toruńskiej 15, a w części 
bydgoskiej 1. Należy również zaznaczyć, że w przypadku 4 projektów ogólnouczelnianych działania 
zaplanowane w projektach dotyczą części bydgoskiej i toruńskiej.  
 
Tabela 24.  Wnioski złożone w 2023 r. (część toruńska)  

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1 Wydział Chemii 3 33 354 814,00 

2 Wydział Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 1 4 000 000,00 

3 Projekt ogólnouczelniany (dotyczy części bydgoskiej i toruńskiej) 4 46 258 628,83 

4 Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 4 5 889 875,00 

5 Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 3 1 548 120,00 

SUMA 15 91 051 437,83 
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Tabela 25.  Wnioski złożone w 2023 r. (część toruńska) w podziale na programy operacyjne 

Lp. Nazwa programu  
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1 Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 4 46 258 628,83 

2 Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 11 44 792 809,00 

SUMA 15 91 051 437,83 

 
Tabela 26. Wnioski złożone w 2023 r. (część bydgoska)  

Lp. Jednostka 
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1 Wydział Nauk o Zdrowiu 1 1 772 000,00 

SUMA 1 1 772 000,00 

 
Tabela 27.  Wnioski złożone w 2023 r. (część bydgoska) w podziale na programy operacyjne 

Lp. Nazwa programu  
Liczba 

wniosków 
Kwota 

wnioskowana[zł] 

1 
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, program 
współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

1 1 772 000,00 

SUMA 1                1 772 000,00 

 
5.2 Projekty, których realizację rozpoczęto w 2023 r.  

 

W 2023 roku UMK rozpoczął realizację 1 nowego projektu w części toruńskiej, kwota projektu to 

500 000 zł. 

 
Tabela 28.  Projekty, których realizację rozpoczęto w 2023 r. (część toruńska) 

Lp. Jednostka 
Liczba 

projektów 
Wartość projektów[zł] 

1 Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 1 500 000,00 

Razem 1 500 000,00 

 
Tabela 29.  Projekty, których realizację rozpoczęto w 2023 r. (część toruńska) w podziale na programy operacyjne 

Lp. Nazwa programu  
Liczba 

projektów 
Wartość projektów[zł] 

1 Program Rozwoju Obszarów Wiejskich 1 500 000,00 

Razem 1 500 000,00 

 

5.3 Projekty, których realizację kontynuowano w 2023 r.  

 

W 2023 r. Uniwersytet kontynuował działania związane z realizacją 20 projektów, które rozpoczęły się 

w latach wcześniejszych. Łączna kwota projektów kontynuowanych to 204 320 000 zł, z czego w części 

toruńskiej 196 500 000 zł, natomiast w Collegium Medicum 7 820 000 zł. 

 
Tabela 30.  Projekty, których realizację kontynuowano w 2023 r. (część toruńska), w podziale na programy operacyjne 

Jednostka/Nazwa 
Programu 

POWER POIR RPO WKP PROW Razem 

Wydział Chemii - 1 1* 1 3 
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Wydział Fizyki, Astronomii i 
Informatyki Stosowanej 

2 3 - - 5 

Wydział Humanistyczny 2 - - - 2 

Centrum Przedsiębiorczości 
Akademickiej i Transferu 
Technologii 

- 1 - - 1 

Wydział Sztuk Pięknych - - 1 - 1 

Uczelniane Centrum 
Informatyczne 

- 1 - - 1 

Biblioteka Główna - - 1 - 1 

Razem 4 6 3 1 14 

*1 projekt realizowany wspólnie z WFAiIS, WCH jest jednostką koordynującą projekt  

 

Tabela 31.  Projekty, których realizację kontynuowano w 2023 r. (część bydgoska), w podziale na programy operacyjne 

Jednostka/Nazwa Programu POWER POIR PO IiŚ Razem 

Wydział Lekarski  1 1 - 2 

Projekt ogólnouczelniany – 
Modernizacja energetyczna 
budynku „A” Collegium Medicum 
UMK w Bydgoszczy 

- - 1 1 

Razem 1 1 1 3 

 
Tabela 32.  Projekty wspólne (część toruńska i bydgoska), których realizację kontynuowano w 2023 r., w podziale na programy operacyjne 

Jednostka/Nazwa Programu PO WER PO IR PO IiŚ RPO WKP PROW Razem 

wspólne – część toruńska i 
część bydgoska 

2 - - 1 - 3 

Razem 2 - - 1 - 3 

 

VI. RZECZOWE   SKŁADNIKI   MAJĄTKU  

6.1.  Zasoby lokalowe i inwestycyjne 
 

6.1.1. Część toruńska 
 

W 2023 roku Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu administrował 152 budynkami w Toruniu  
i  poza Toruniem o łącznej powierzchni użytkowej 259 871,93 m2 i łącznej powierzchni gruntów 
537,4550 ha.   
 
Liczba  obiektów  administrowanych  przez  Uniwersytet   w  Toruniu  –  96,  o  powierzchni 

245 072,37 m2 

Liczba obiektów administrowanych przez Uniwersytet poza Toruniem – 56, o  powierzchni 

14 799,56 m2 

 

1. Nieruchomości  nabyte przez Uniwersytet w 2023 roku 
1) 29 grudnia oddano do użytkowania budynek Centrum Nauk Technicznych położony w Toruniu 

przy ul. Wileńskiej 7 o powierzchni użytkowej 1 965,00 m². 
2) 29 grudnia oddano do użytkowania budynek Laboratorium Centrum Nauk Technicznych 

położony w Toruniu przy ul. Wileńskiej 5 o powierzchni użytkowej 635,00 m². 
3) 29 grudnia oddano do użytkowania budynek magazynowo-warsztatowy położony w Toruniu 

przy ul. Wileńskiej 3 o powierzchni użytkowej 802,40 m². 
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2. Nieruchomości  zlikwidowane przez Uniwersytet w 2023 roku 

1) 10 stycznia sprzedano lokal mieszkalny położony w Toruniu przy ul. Kraszewskiego 20/12 o 
powierzchni 56,00 m². 

 
6.1.2.  Collegium Medicum   

W 2023 roku Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu był właścicielem 63 budynków 
zlokalizowanych w Bydgoszczy o łącznej powierzchni 160 375,64 m². 

W tym 
1) W nieodpłatnym użyczeniu Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 były 23 budynki o łącznej 

powierzchni 72 058,67 m2, a także grunty o łącznej powierzchni 9,1623 ha. 
2) W nieodpłatnym użytkowaniu Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 było 9 budynków o łącznej 

powierzchni 28 704,08 m², a także grunty o łącznej powierzchni 8,8117 ha.  
3) Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy w 2023 roku administrowało  

31 budynkami o łącznej powierzchni 59 612,89 m2 oraz gruntami o łącznej powierzchni  
10,7314 ha. 

 
W powierzchni administrowanej przez Collegium Medicum zostały ujęte również 

1) magazyny o powierzchni 141,46 m² zlokalizowane w budynku przy ul. Karłowicza 22 oraz udział 
141/6158 części w prawie użytkowania wieczystego gruntu, tj. 104,02 m2 i we własności części 
wspólnych budynku, tj. 15,23 m2

. 
2) lokale mieszkalne o powierzchni 3 243,29 m2 zlokalizowane w budynku Domu Akademickiego 

nr 2 przy ul. Osiedlowej 3 oraz udział 324329/520525 części w prawie własności gruntu, tj. 
2192 m2 i we własności części wspólnych budynku, tj. 174,20 m2. 

 

1.  Nieruchomości nabyte w 2023 roku 
     W 2023 roku Collegium Medicum nie nabyło nieruchomości. 
2.  Nieruchomości zbyte/odwołane w 2023 roku 

        W 2023 roku Collegium Medicum nie zbyło/odwołało nieruchomości. 
3.  Nieruchomości zlikwidowane w 2023 roku 
     W 2023 roku żaden z obiektów będących w ewidencji księgowej nie został zlikwidowany. 
 

6.2.  Remonty i inwestycje   

 

W roku sprawozdawczym Uniwersytet przeprowadził remonty i inwestycje na łączną kwotę                                  

66 632 215,69 zł,  w tym w części toruńskiej – 19 107 609,33 zł,  w Collegium Medicum – 

47 524 606,36zł. 

W roku 2022 była to kwota 76 832 227,67 zł,  w tym w części toruńskiej – 37 824 940,65 zł,  w Collegium 

Medicum – 39 007 287,02 zł 

 

część toruńska                    Collegium Medicum 

1.  remonty na kwotę     
– działalność dydaktyczno-naukowa  2 946 839,57 zł             1 035 306,16 zł 

– działalność socjalno-bytowa (domy studenckie)    670 936,60 zł                  96 756,54 zł 

 3 617 776,17 zł            1 132 062,70 zł 
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       część toruńska     Collegium Medicum 

2. inwestycje na kwotę         
– działalność dydaktyczno-naukowa    15 289 838,57 zł  46 351 307,68 zł 
– działalność socjalno-bytowa (domy studenckie)         199 994,59 zł                     41 235,98 zł 

  15 489 833,16 zł            46 392 543,66 zł 
 
6.3.   Zakupy aparatury i innego sprzętu                

W roku 2023 na Uniwersytecie zakupiono lub zamówiono aparaturę i sprzęt (aparaturę naukową  
i laboratoryjną, sprzęt komputerowo-biurowy, kopiarki, sprzęt kontrolno-pomiarowy, urządzenia 
peryferyjne i multimedialne) na łączną kwotę – 27 071 300,41 zł, w tym w części toruńskiej – 
19 822 138,52 zł, w Collegium Medicum – 7 249 161,89 zł  
 

W 2022 roku była to kwota – 39 721 175,33 zł, w tym w części toruńskiej – 33 397 988,01 zł,  
w Collegium Medicum – 6 323 186,32 zł. 
 

w części toruńskiej 

1. aparatura naukowa (w tym wyposażenie, sprzęt laboratoryjny)  11 626 052,32 zł 
2. sprzęt komputerowy (sprzęt komputerowy i usługi)     8 196 086,20 zł                                                                                                                             

19 822 138,52 zł 
w Collegium Medicum 

1. aparatura medyczna, naukowa i sprzęt laboratoryjny   3 654 980,35 zł 
2. sprzęt komputerowy, oprogramowanie i akcesoria   3 459 260,74 zł 
3. sprzęt multimedialny i fotograficzny        123 358,20 zł 
4. sprzęt biurowy             11 562,60 zł 

7 249 161,80 zł 
 
6.4.    Pozostałe zakupy  

  

W roku 2023 Uniwersytet dokonał zakupów na łączną kwotę 29 904 034,76 zł, z czego w części 

toruńskiej – 13 104 394,13 zł, w Collegium Medicum – 16 799 640,63 zł.  

 

W roku 2022 Uniwersytet dokonał zakupów na łączną kwotę 31 903 752,28 zł, z czego w części 

toruńskiej – 15 763 928,60 zł, a w Collegium Medicum – 16 139 823,68 zł.  

 

VII. NAJWAŻNIEJSZE WYDARZENIA 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu na zlecenie Ministra Edukacji i Nauki zorganizował 
Światowy Kongres Kopernikański z okazji 550. rocznicy urodzin Mikołaja Kopernika – patrona uczelni. 
Kongres miał trzy odsłony; toruńską, krakowską i olsztyńską. Inauguracja Kongresu oraz jego 
zakończenie miało miejsce w Toruniu. Kongres zgromadził liczną reprezentację naukowców z całego 
świata. We wszystkich wydarzeniach organizowanych w z tej okazji wzięło udział prawie 2000 osób. W 
obradach toruńskiej części Światowego Kongresu Kopernikańskiego wzięło udział 130 prelegentów, w 
tym 57 z zagranicy. W obradach i warsztatach uczestniczyło około 750 słuchaczy. Toruńskiej części 
Kongresu Kopernikańskiego towarzyszyło również wiele wydarzeń o charakterze kulturalnym i 
popularyzatorskim. 
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7.1. Najważniejsze osiągnięcie pracowników 

 

Prof. dr hab. Maria Lewicka z Wydziału Filozofii i Nauk Społecznych otrzymała Nagrodę Fundacji Nauki 

Polskiej za sformułowanie i weryfikację psychologicznego modelu przywiązania do miejsca i pamięci 

miejsca. 

Pracownicy Wydziału Chemii z Zespołu Membran i Technik Membranowych opracowali wielofunkcyjne 

membrany polimerowe do separacji cieczy i gazów o polepszonych właściwościach transportowo-

separacyjnych modyfikując powierzchnię lub strukturę wewnętrzną materiałów polimerowych.  

Dr hab. Karolina Mikulska-Rumińska, prof. UMK z Wydziału Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 
wraz z współpracownikami z USA dokonała odkrycia mechanizmu chorobotwórczego w zespole Bartha, 
rzadkiej chorobie genetycznej o wysokim wskaźniku śmiertelności, która dotychczas nie doczekała się 
skutecznej terapii. Odkrycie jest  krokiem milowym w kierunku skutecznych metod leczenia. 
Zidentyfikowała ona również związek chemiczny, który może być potencjalnym lekiem dla pacjentów 
z zespołem Bartha. Wiedza ta umożliwi dalsze badania nad kolejnymi generacjami leków. 

Dr hab. Joanna Kulwicka-Kamińska, prof. UMK i dr hab. Czesław Łapicz, em. prof. UMK z Wydziału 

Humanistycznego przygotowali – ważne dla kultury i nauk humanistycznych – krytyczne wydanie 

pierwszego (najstarszego) przekładu Koranu na język słowiański (polski), powstałego na ziemiach 

Rzeczypospolitej Obojga Narodów i wykonanego przez Tatarów polskich. Badania prowadzili w 

kierowanych przez nich dwóch edycjach grantu realizowanych w ramach Narodowego Programu 

Rozwoju Humanistyki, moduł Dziedzictwo Narodowe. 

Zespół pracowników z Wydziału Matematyki i Informatyki, w składzie którego znaleźli się prof. dr hab. 

Joanna Kułaga-Przymus oraz prof. dr hab. Mariusz Lemańczyk udowodnił hipotezę Veecha dotyczącą 

równoważności hipotezy Sarnaka dla funkcji Moebiusa i warunku typu Kołmogorowa dla tzw. układów 

Furstenberga.  

Pracownicy Wydziału Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych pod kierunkiem dr. hab. Dariusza J. 
Smolińskiego, prof. UMK zostali autorami przełomowych prac na temat biomolekularnych 
kondensatów, które zostały opublikowane w czasopismach The Plant Cell, PNAS i Nature Plants. 
Osiągnięcie wyróżniono nagrodą PAN oraz nagrodą PTBER za najlepszą pracę oryginalną. 

Prof. dr hab. Maciej Zastempowski z Wydziału Nauk Ekonomicznych i Zarządzania z Katedry 
Zarządzania Przedsiębiorstwem wraz z międzyuczelnianym zespołem został wyróżniony nagrodą 
dla  najbardziej wyróżniających się przedstawicieli środowiska naukowego na Gali Nauki Polskiej, która 
odbyła się 18 lutego 2024 roku.  Gala Nauki Polskiej to wydarzenie, które towarzyszy obchodom Dnia 
Nauki Polskiej, a jego celem jest docenienie wszystkich osób, które w ciągu roku aktywnie angażowały 
się w rozwój wielu dyscyplin badawczych oraz przyczyniły się do wzrostu potencjału wdrożeniowego i 
wyróżniały się w działalności organizacyjnej. 

Pracownicy Wydziału Nauk Historycznych prof. dr hab. Roszak Stanisław oraz dr hab. Agnieszka 
Wieczorek, prof. UMK są autorami książki „Mikołaj Kopernik. Życie po życiu. Osiemnastowieczne kręgi 
pamięci”. Książka ukazuje miejsce Mikołaja Kopernika w kulturze pamięci najpierw społeczności 
lokalnych Torunia i Fromborka, następnie środowiska erudytów Rzeczypospolitej, a wreszcie kręgu 
europejskich encyklopedystów.   
 
Zespół pracowników Wydziału Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie pod kierownictwem dr hab. Agnieszki 
Szpak, prof. UMK, w składzie dr Joanna Modrzyńska, dr Paweł Modrzyński, dr Michał Dahl wydał cykl 
artykułów dotyczących udziału miast w międzynarodowych procesach decyzyjnych – „The role of cities 
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in the reconstruction of Ukraine”, “European Urban and Regional Studies”; Processes of globalization 
of small and medium-sized cities, “Stosunki Międzynarodowe –International Relations”.  
 
Monografia autorstwa prof. dr. hab. Bogusława Sygita z Wydziału Nauk o Zdrowiu pt. „Zachowania 

przestępcze on-line. Technologia i rozpoznawanie ich w praktyce śledczej” została  nominowana do 

nagrody Polskiego Towarzystwa Kryminalistycznego w kategorii „Najlepsza książka roku”. Jest  to 

pierwsza w Polsce interdyscyplinarna publikacja poruszająca zagadnienie w perspektywie prawa, 

polityki kryminalnej i nauk penalnych w piśmiennictwie krajowym.   

 

Dr hab. Ireneusz Sobota, prof. UMK z Wydziału Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej przyczynił się 

do rozwoju badań polarnych na światowym poziomie. Na badania uzyskał międzynarodowe projekty;  

POLARIN – Polar Research Infrastructure Network (105 tys. Euro) oraz CRIOS Cryosphere Integrated 

Observatory Network on Svalbard (367 tys. zł) na budowę infrastruktury badawczej w Stacji Polarnej 

UMK na Spitsbergenie. Realizował projekt NCBiR na Specjalne Urządzenie Badawcze – SPUB w kwocie 

888 tys. zł (Stacja Polarna UMK).  

Dr hab. Agata Dworzak-Subocz, prof. UMK z Wydziału Sztuk Pięknych została laureatką nagrody w 
prestiżowym międzynarodowym konkursie graficznym Awagami Factory Prize za grafikę z cyklu 
“Space” na 6th the Awagami International Mini-Print Exhibition w Japonii. Na konkurs napłynęło 1587 
prac graficznych 1000 artystów z całego świata. Ideą konkursu jest druk grafik na papierze washi, 
wykonanym zgodnie z tradycyjną sztuką czerpania papieru.  

Ks. prof. dr hab. Dariusz Kotecki z Wydziału Teologicznego został wybrany na przewodniczącego 
Stowarzyszenia Biblistów Polskich. 

 
7.2. Najważniejsze osiągnięcia wydziałów 

Wydział Chemii wraz z oddziałem toruńskim PTChem zorganizował Ogólnopolski 65. Zjazd Naukowy 

Polskiego Towarzystwa Chemicznego, Toruń 18-22.09.23 r. Zjazd zgromadził 700 chemików 

dysponujących szeroką specjalistyczną wiedzą. Było to wspaniałe święto polskiej Chemii.  

Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania zorganizował "Rok Ekonomii Kopernikańskiej". To cykl 
wydarzeń, które poprzedzały uroczystość 55-lecia Wydziału i wpisywały się w obchody 550. rocznicy 
urodzin Mikołaja Kopernika. W ramach cyklu odbyło się wiele wydarzeń naukowych oraz łączących 
naukę z biznesem, w tym m.in. 15. Forum Gospodarcze TIME, które odbyło się w dniach 14-15 marca 
w Warszawie oraz majowa, trzecia edycja konferencji  Copernican Digital Forum. Kulminacyjnym 
punktem cyklu były uroczyste obchody 55-lecia WNEiZ, które przypadły na 22 czerwca 2023 roku oraz 
Forum Gospodarcze organizowane wspólnie z toruńskim Centrum Wsparcia Biznesu w ramach 43. 
Międzynarodowego Zjazdu Miast Nowej Hanzy. 

Wydział Filozofii i Nauk Społecznych podpisał umowę o współpracy z RIKEN (Japonia) – Collaborative 

Research Agreement, na prowadzenie wspólnych badań nad neurobiomarkerami demencji, publikacje, 

workshopy, staże naukowe (AI dla dobra społecznego). 

Po 10-letniej przerwie w Instytucie Fizyki na Wydziale Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 
uruchomiono Wahadło Foucaulta. Mierzy ono około 16 m (długość liny) i waży 66,6 kg (masa kuli). 
Słynne wahadło zaprezentował w 1851 r. Jean Foucault w Paryskim Obserwatorium Astronomicznym. 
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Zmieniając płaszczyznę wahania stanowi ono dowód ruchu obrotowego Ziemi wokół własnej osi i jest 
uważane za jeden z 10 najpiękniejszych eksperymentów w historii fizyki. 

Pracownicy Wydziału Humanistycznego opublikowali publikację krytyczną wyboru polskich dramatów 

współczesnych w języku mandaryńskim Między nami dobrze jest/Women zhijian ting hao de: Bolan xin 

ju xuan, której redaktorem jest dr hab. Artur Duda, prof. UMK, także pomysłodawca przedsięwzięcia i 

organizator warsztatów, na których omawiano poszczególne teksty i prace nad tomem.  

Wydział Matematyki i Informatyki zorganizował szóstą edycję szkoły Advanced Course on Petri Nets. 

Na Wydziale Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych otwarto nową siedzibę Instytutu Medycyny 
Weterynaryjnej z nowoczesną kliniką dla koni, przychodnią dla małych zwierząt domowych i 
stanowiska dla zwierząt hodowlanych. Obiekt ten jest najnowocześniejszym tego typu obiektem w 
Polsce.  

Wydział Nauk Historycznych zorganizował światowy kongres archeologii doświadczalnej – 13th 
Experimental Archeology. Kongres był największym i najważniejszym wydarzeniem tego rodzaju na 
świecie na przestrzeni ostatnich dwóch lat.  
 

Wydział Nauk o Polityce i Bezpieczeństwie współorganizował X Międzynarodowy Kongres Azjatycki 
„Visions, Identities, Comminites”, 17-19.05.2023 r. Jest to najważniejsze w Europie Środkowej 
wydarzenie naukowe, kulturalne i biznesowe poświęcone Azji. Jego celem jest integracja badaczy, 
praktyków, polityków, dyplomatów i przedsiębiorców, których łączy zainteresowanie tą tematyką. 
Wydarzenie, pozwala ekspertom i inwestorom dzielić się wiedzą, doświadczeniem i dobrymi 
praktykami. 

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu utworzono Laboratorium Neuroobrazowania REN. Laboratorium to, 
wykorzystując funkcjonalny rezonans magnetyczny oraz pionierskie metody analityczne oparte na 
sztucznej inteligencji, prowadzi badania we współpracy z wiodącymi uniwersytetami na świecie, takimi 
jak Harvard Medical School, Bangor University i Ghent University. 

Wydział Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej zorganizował VII Ogólnopolską Konferencję na temat 

Zanieczyszczenia Światłem w dniach 14-15 września 2023 r. W konferencji uczestniczyło 80 osób 

zajmujących się problematyką zanieczyszczenia świetlnego w Polsce. Głównym celem wydarzenia była 

prezentacja aktualnego stanu wiedzy i wymiana doświadczeń w zakresie zanieczyszczenia środowiska 

sztucznym światłem oraz dyskusja nad działaniami służącymi łagodzeniu jego negatywnych skutków. 

Wygłoszono 40 referatów.  

 

Pracownicy i studenci Katedry Konserwacji-Restauracji Architektury i Rzeźby wykonali konserwację i 

restaurację panneau Stefana Knappa z elewacji Auli UMK w Toruniu – unikalnej, wielkoformatowej 

okładziny ściennej, wykonanej w technice emalii na stalowej blasze. Prace polegały na demontażu, 

konserwacji i restauracji, zabezpieczeniu i montażu na zmodernizowanej konstrukcji nośnej. 

Pracownicy Wydziału Teologicznego zdobyli międzynarodowy grant “Equipping Christian Leadership in 

the Age of Science" (ECLAS) z Fundacji Templetona w wysokości 200 tyś. funtów brytyjskich. Grant 

został przyznany przez Fundację Templetona i realizowany jest w ramach projektu ECLAS, którego 

liderem jest Durham University w Wielkiej Brytanii. Toruńska teologia jest jedynym podmiotem z 

Europy uczestniczącym w projekcie, pełniąc tym samym role badawczego ‘hub’. 
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Przygotowało: 

Biuro Rektora, 18 czerwca 2024 r. 


