Czes¢ B) programu studiow

Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sie

Wydzial prowadzacy studia:

Wydzial Nauk o Zdrowiu

Kierunek, na ktérym sg prowadzone studia:
(nazwa kierunku musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiow a zwlaszcza
do zakladanych efektow uczenia sig)

Poloznictwo

Poziom studiéow:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

Studia drugiego stopnia

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: Poziom 7
(poziom 6, poziom 7)

Profil studiow: Praktyczny
(ogolnoakademicki, praktyczny)

Przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny naukowej lub artystycznej | Dyscyplina:

(dyscyplin), do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sie:

W przypadku przyporzqdkowania kierunku studiow do wigcej niz jednej dyscypliny,
wskazuje sie dyscypliny (malejgco wg udzialy %); jako pierwsza wykazuje sig
dyscypling wiodgcg W ramach, ktorej bedzie uzyskiwana ponad polowa efektow
uczenia sig (zob. szczegotowe wskazniki — punktacji ECTS)

Nauki o zdrowiu (76%o)
Nauki medyczne (24%)

Dyscyplina wiodgca:
Nauki o zdrowiu

Forma studiow:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)

Studia niestacjonarne

Liczba semestrow: 4
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na danym | 120
poziomie:

Laczna liczba godzin zajeé dydaktycznych: 1327

Tytul zawodowy nadawany absolwentom:

Magister poloznictwa




Wskazanie zwigzku programu studiow z misja i strategia UMK:

Misja Uniwersytetu Mikotaja Kopernika jest rozwijanie i upowszechnianie wiedzy, w
szczegoOlnosci przez traktowane, jako jednakowo wazne:

e prowadzenie badan naukowych i udostepnianie ich wynikdw;

e nauczanie na poziomie akademickim oraz prowadzenie innych form dziatalno$ci
edukacyjnej 1 popularyzatorskiej, odpowiadajacych aktualnym i przysztym
potrzebom i aspiracjom spoteczenstwa;

e ksztalcenie pracownikéw naukowych i1 zwiazane z tym nadawanie tytuléw
zawodowych i stopni naukowych.

Misje edukacyjng i kulturotworcza Uniwersytet Mikolaja Kopernika pojmuje, jako swoj
obowigzek wychowawczy. Jest on wypelniany w ramach ksztalcenia uniwersyteckiego,
obejmujacego studentow Uczelni. Dzialalno$¢ ta jest prowadzona w zgodzie
z uniwersalnymi zasadami etycznymi i regutami postgpowania utrwalonymi w tradycji
uniwersytetow europejskich.

Potoznictwo to dziedzina medycyny zajmujaca si¢ fizjologicznym okresem cigzy, porodu
i potogu, $cile zwigzana z ginekologig. To nie tylko zawod, ale i misja, bowiem potozna jest
dla kobiety oparciem w trudnym czasie cigzy i porodu, wiaczajac komplikacje i patologie
potoznicze, przedwczesne porody oraz poronienia, a takze w przypadku chordb
ginekologicznych. Zawdd potoznej jest zawodem samodzielnym (potozna moze udzielaé
$wiadczen zdrowotnych bez zlecenia lekarza), opartym na szerokiej wiedzy teoretycznej
| praktycznej.

Dyplom magistra potoznictwa uzyskuje absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku
potoznictwo, ktory:

1) posiada zaawansowang wiedze z zakresu potoznictwa i innych nauk medycznych;

2) w zakresie umiejetnosci potrafi:

a) rozwigzywac problemy zawodowe (szczegolnie zwigzane z podejmowaniem decyzji
w sytuacjach trudnych) wynikajace ze specyfiki zadan zawodowych i warunkéw ich
realizacji; indywidualnego i niepowtarzalnego charakteru zachowan kobiety i m¢zczyzny
wobec poczgcia i narodzin dziecka oraz indywidualnego charakteru zachowan kobiety przed
1 po zabiegu operacyjnym na narzadach ptciowych,

b) okresla¢ standardy profesjonalnej opieki w fizjologicznym i patologicznym przebiegu
cigzy, porodu i pologu, opieki nad kobietg zagrozona choroba i chora ginekologicznie




w kazdym wieku i stanie zdrowia oraz wdrazac¢ je do praktyki zawodowej,

c¢) prowadzi¢ badania naukowe na rzecz rozwoju zawodu — wiedzy i praktyki potoznicze;j,
podnoszenia jakoSci opieki potozniczej, prowadzenia wymiany informacji oraz
upowszechniania uzyskanych wynikow dla rozwoju pielegniarstwa i opieki potozniczo-
neonatologiczno-ginekologicznej,

d) organizowa¢ i nadzorowa¢ opieke polozniczo-ginekologiczna i pielggniarska,
z uwzglednieniem przyjetych teorii i koncepcji opieki potoznicze;j,

e) organizowac¢ prace podwtadnych i wlasng zgodnie z obowigzujgcymi normami prawnymi,
przy zabezpieczeniu interesow pacjentow, pracownikow i organizacji,

f) wykorzystywac¢ przepisy prawne w dziatalnosci zawodowej oraz stosowac je w praktyce
w zarzadzaniu organizacja, jej czeScig lub zespotem pracowniczym (pielggniarek
i potoznych),

g) opracowywaé zatozenia polityki kadrowej oraz planu zatrudniania potoznych
odpowiednio do strategii i zapotrzebowania pacjentéw na opieke potoznicza,

h) opracowywa¢ i wdraza¢ do praktyki zawodowej standardy opieki, narzedzia
monitorowania i oceny jakosci opieki potozniczej,

i) dokonywa¢ doboru 1 stosowa¢ okreslone metody, techniki organizatorskie
1 techniki zarzadzania w Dbadaniu, rozwigzywaniu probleméw organizacyjnych
1 usprawnianiu podsystemu pielggniarstwa w zakresie opieki potozniczej,

j) dokonywa¢ doboru optymalnych i stosowaé wybrane metody nauczania i uczenia sig,
w zaleznosci od specyfiki tresci nauczania, celu, ktory nalezy osiagnaé, oraz grupy
odbiorcow,

k) przygotowywa¢ i prowadzi¢ edukacje zdrowotng wybranego $srodowiska dydaktyczno-
wychowawczego, z uwzglednieniem potrzeb spotecznosci lokalnych,

1) realizowa¢ proces ksztalcenia potoznych na wszystkich poziomach ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego — po ukonczeniu specjalno$ci nauczycielskiej (zgodnie ze
standardami ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela).

Ukonczenie studiow wyzszych zapewnia potoznej szerokoprofilowe przygotowanie do
prowadzenia praktyki zawodowej, ksztalcenia, zarzgdzania i prowadzenia dziatalnosci
naukowo-badawczej. Absolwent kierunku potoznictwo posiada wiedz¢ w zakresie nauk
medycznych, w szczegélnosci medycyny perinatalnej, neonatologii, ginekologii
1 pielggniarstwa, a takze nauk humanistycznych i spotecznych. Jest specjalista w zakresie
promocji zdrowia, profilaktyki i profesjonalnej opieki potozniczo-ginekologicznej -




przedkoncepcyjnej, prenatalnej, perinatalnej oraz w okresie przekwitania i senium.

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku potoznictwo jest przygotowany do
podjecia studiéw trzeciego stopnia (doktoranckich).

Przedmioty/grupy zaje¢ wraz z zakladanymi efektami uczenia sie*

Grupy przedmiotow Przedmiot Zakladane efekty uczenia sie Formy i Sposoby weryfikacji i oceny
metody zakladanych efektow uczenia si¢
ksztalcenia osiagnietych przez studenta
zapewniajace
osiagniecie
efektow
uczenia si¢
Grupa przedmiotéw | | Filozofia i teoria AW5 dokonuje analizy teorii i modeli | Wyktady -Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
opieki potozniczej pielegnowania, ich tworzenia i funkcjonowania w | Cwiczenia wyboru, test wielokrotnego wyboru),
ZARZADZANIE pielegniarstwie, oraz  wskazuje = wymagania - Kolokwium w formie opisowej,
OPIEKA zwigzane z tworzeniem modeli i teorii: -Aktywnos¢ na zajgciach,
poznawczych i systemowychAW6 na wplyw -Obowigzkowa obecnos¢ na zajeciach,

wybranych koncepcji i modeli teorii pielegnowania
I rozumie celowo$¢ stosowania ich w praktyce
potozniczej

AW7 definiuje piclegniarstwo, jako nauke
o zdrowiu oraz potoznictwo, jako nauke medyczna
A.WS8 rozumie filozofi¢ zawodu potoznej, okresla
misj¢ opieki potozniczej oraz wykazuje znajomosc¢
praktyczno - teoretyczno - filozoficznego podejscia
do opieki potozniczej

A.U6  opisuyje 1 analizuje  wspolczesne
uwarunkowania  rozwoju potoznictwa i opieki
polozniczej

A.U7 interpretuje i stosuje wybrane modele i teorie
pielegnowania w opiece potozniczej

A.U8 wykorzystuje wspotczesne uwarunkowania
rozwoju potoznictwa w praktyce oraz bierze udziat
w badaniach majacych na celu tworzenie teorii
w zakresie opieki potozniczej

-Zaliczenie ¢wiczen na oceng pozytywna,

- Zaliczenie z ocena,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

-100%  frekwencja na  wykladach,
¢wiczeniach jest warunkiem dopuszczenia
do egzaminu koncowego,

- Przedtuzona obserwacja studenta,

- Ocena studentow.




A.U9 wykorzystuje zatozenia holizmu oraz
znajomos$¢ alternatywnych metod opieki w praktyce
zawodowej potoznej

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3. rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K7. dba 0 wizerunek wlasnego zawodu

Telenursing

AW20 charakteryzuje specyfike marketingu ushug
zdrowotnych, segmentacji ustug potozniczych,
marketingu-mix oraz zrodet przewagi
konkurencyjnej

A.U9 wykorzystuje zatozenia holizmu oraz
znajomos¢ alternatywnych metod opieki w praktyce
zawodowej potoznej

B.K7. dba o wizerunek wlasnego zawodu

Zarzadzanie jako$cig

AW27 charakteryzuje istot¢ procesu zmian
W organizacji, opisuje techniki organizatorskie
i techniki zarzadzania dla oceny jakosci
funkcjonowania organizacji

A.U22 monitoruje i analizuje jako$¢ opieki
polozniczej, dobiera narzedzia oceny jakosci dla
potrzeb praktyki potozniczej oraz przygotowuje
jednostke organizacyjng dla potrzeb oceny jakosci
A.U23  diagnozuje  organizacj¢,  projektuje
przeprowadzanie zmian, wybiera strategi¢ i ocenia
rezultaty zmian

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udzial w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K3. rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu.




Grupa przedmiotow |1

ZARZADZANIE
PERSONELEM

Zarzadzanie
zasobami ludzkimi

AW?22 omawia zasady rekrutacji kandydatow do
pracy i metody planowania zasobow ludzkich
AW23 definiuje proces adaptacji spotecznej
i zawodowej oraz pojecie kultury organizacyjnej,
a takze modele zarzadzania jako$cia

A.W25 roznicuje zakres obowigzkow,
odpowiedzialno$ci i uprawnien zawodowych na
poszczegdlnych stanowiskach pracy w zaleznoSci
od zakresu kompetencji

A.U16 projektuje stanowiska pracy pod wzgledem
komplementarno$ci ze strukturg organizacyjng

i dostosowuje ich elementy do wymogow
efektywnosci organizacyjnej
A.Ul17 przeprowadza proces oceniania

pracownikéw i kierowniczej kadry potozniczej
wedtug wybranych kryteridw i narzedzi ocen
A.U19 tworzy plan doskonalenia podyplomowego
oraz model kariery zawodowej

A.U20 motywuje podwladnych do pracy metoda
najbardziej efektywng w  danej  strukturze
organizacyjnej A.U24 postuguje si¢ technikami
organizatorskimi i wybranymi
technikami zarzadzania oraz stosuje W
praktyce techniki i narzedzia badania metod
mierzenia 1 warto$ciowania pracy w podsystemie
pielegniarskim i potozniczym

B.K1 przejawia odpowiedzialnos¢ za
w podejmowaniu decyzji zawodowych
B.K3. rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

udzial

Ustawodawstwo
zawodowe potoznej
wymogi europejskie

A.W9 omawia migdzynarodowe 1 krajowe
standardy ksztalcenia potoznych oraz proces
ksztalcenia I uznawania kwalifikacji
zawodowych potoznych w Polsce i w unii
europejskiej

Wyktady
Cwiczenia

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywnosc¢ na zajeciach,

-Obowigzkowa obecnos$¢ na zajeciach,
-Zaliczenie ¢wiczen na oceng pozytywna,

- Zaliczenie z oceng,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wykladach,
¢wiczeniach jest warunkiem dopuszczenia
do egzaminu koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

-Ocena studentow.




A.W10 charakteryzuje system opieki polozniczej w
wybranych  krajach  europejskich i stanach
zjednoczonych oraz wskazuje wspotczesne kierunki
organizowania opieki polozniczej w Polsce i w
krajach unii europejskiej

AW11 wymienia i charakteryzuje inicjatywy
I strategie migdzynarodowe dotyczace ochrony
i promocji zdrowia kobiet

A.W12 wskazuje role i1 zadania potoznej] w
realizacji programéw majacych na celu ochrong
zdrowia kobiet, uwzgledniajac strategie
migdzynarodowe w tym zakresie

A.W13 wyjasnia rolg, zadania i zakres dziatalnosci
stowarzyszen i organizacji zawodowych potoznych
w Polsce i w unii europejskiej

A.W14 wskazuje role stowarzyszen krajowych
i migdzynarodowych ~w  ustaleniu statusu
zawodowego potoznych

A.W15 dokonuje analizy modeli, na ktoérych jest
oparta opieka w  zakresie = nowoczeshego
potoznictwa i ginekologii oraz omawia stan badan
w zakresie opieki potozniczej, neonatologicznej
i ginekologicznej

AW23 definiuje proces adaptacji spotecznej
i zawodowej oraz pojecie kultury organizacyjnej,
a takze modele zarzadzania jako$cia

A.W20 charakteryzuje specyfike marketingu ushug
zdrowotnych, segmentacji ustug potozniczych,
marketingu-mix oraz zrodet przewagi
konkurencyjnej  A.U10 interpretuje podstawowe
przepisy prawne regulujace wykonywanie zawodu
potoznej w Polsce i w unii europejskiej

A.Ul1 wykorzystuje zroznicowane modele opieki
Sprawowanej przez potozng w  kontekscie
nowoczesnego poloznictwa i ginekologii




A.U12 analizuje profesjonalng dzialalno$¢ potoznej
w Polsce na tle wymogéw europejskich
dotyczacych systemu opieki potozniczej, systemu
ksztalcenia poloznych, systemu i zakresu badan w
poloznictwie oraz organizacji i roli stowarzyszen

migdzynarodowych
A.U13 wykorzystuje wyniki badan w zakresie
opieki potozniczej, neonatologicznej

i ginekologicznej oraz zasady medycyny opartej na
dowodach naukowych (Evidence Based Medicine)
A.U14 organizuje profesjonalng opieke potoznicza,
neonatologiczna i ginekologiczna

A.U6  opisuyje 1  analizuje  wspolczesne
uwarunkowania rozwoju potoznictwa 1 opieki
polozniczej

A.U21 dokonuje wyboru modelu podejmowania
decyzji (indywidualny lub grupowy), w zaleznos$ci
od stopnia skomplikowania problemu decyzyjnego
1 przygotowania zespotu do decydowania

A.U23  diagnozuje  organizacj¢,  projektuje
przeprowadzanie zmian, wybiera strategi¢ i ocenia
rezultaty zmian

A.U24 postuguje si¢ technikami organizatorskimi
1 wybranymi technikami zarzadzania oraz stosuje w
praktyce techniki i narzgdzia badania metod
mierzenia i warto$ciowania pracy w
podsystemie pielegniarskim 1 potozniczym
B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ =za udzial
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji
z pacjentem, zespotem terapeutycznym i w pracy




badawczej
B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Zarzadzanie w
potoznictwie

AW16 charakteryzuje system opieki zdrowotnej
i podsystem pielegniarstwa oraz wskazuje
podstawowe teorie i nurty w zarzadzaniu tymi
systemami

AW17 definiuje specyfike funkcji kierowniczych,
istote delegowania zadan i proces podejmowania
decyzji

A.WI18 rdznicuje style zarzadzania oraz cechy
przywodztwa, a takze wskazuje wady i1 zalety
roznych stylow zarzadzania

A.W19 wyjasnia istot¢ zarzadzania strategicznego
oraz podstawowe metody analizy strategicznej
A.W20 charakteryzuje specyfike marketingu ushug
zdrowotnych, segmentacji ustug potozniczych,
marketingu-mix oraz zrodet przewagi
konkurencyjnej A.W21 dokonuje doboru metod
podejmowania decyzji (klasyczne lub nowoczesne)
w zaleznosci od sytuacji organizacji, w ktorej si¢
znajduje organizacja i Stopnia przygotowania
pracownikéw do zmian organizacyjnych

A.W24 zna zagadnienia dotyczace obcigzenia
fizycznego i psychicznego  wynikajacego
z warunkow srodowiska pracy

AW26 charakteryzuje przebieg, etapy i techniki
badania ~ metod,  mierzenia  czasu  oraz
warto§ciowania pracy

A.U15  identyfikuje  elementy  zarzadzania
strategicznego przedsigbiorstwem podmiotu
leczniczego 1 sektorem $§wiadczen potozniczych
oraz wybiera poszczegélne zrodta przewagi
konkurencyjnej dla $wiadczen polozniczych

A.U18 przypisuje delegowanie uprawnien oraz
metody podejmowania decyzji do sytuacji, w ktorej




si¢ znajduje organizacja i stopnia przygotowania
pracownikoéw do zmian organizacyjnych, ocenia

wady 1 zalety roznych stylow zarzadzania
i wyjasnia r6znice miedzy motywowaniem,
a przywodztwem

A.U21 dokonuje wyboru modelu podejmowania
decyzji (indywidualny lub grupowy), w zaleznosci
od stopnia skomplikowania problemu decyzyjnego
i przygotowania zespotu do decydowania

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udzial
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K3. rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu
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NAUCZANIE
ZAWODU

Dydaktyka
medyczna

AW34 charakteryzuje warunki organizowania
i planowania dziatalnosci dydaktycznej

A.W35 omawia cele i zadania dydaktyki ogolnej
oraz ksztalcenia medycznego

A.W36 wyjasnia genezg, rozw0] 1 cechy
nowoczesnego modelu nauczania — uczenia sie¢
A.W37 wymienia cele ksztalcenia zawodowego
(klasyfikacja, taksonomia, operacjonalizacja celow
ksztatcenia zawodowego)

A.W38 objasnia znaczenie tre$ci ksztalcenia oraz
zna teorie ich doboru

A.W39 wyjasnia klasyfikacj¢ i zastosowanie metod
nauczania w ksztatceniu medycznym

AW40 wymienia zasady pomiaru dydaktycznego,
kontroli i oceny w procesie dydaktycznym

A.W41 okresla istote, cele i uwarunkowania
ksztatcenia ustawicznego

AW42  charakteryzuje  system  ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego potoznych w Polsce
A.U29 dobiera, ocenia i wdraza formy i metody
nauczania w procesie dydaktycznym

A.U30 planuje proces dydaktyczno-wychowawczy,

Wyktady
Cwiczenia
Praktyka
zawodowa

- Opracowanie konspektu zajec, hospitacji,
-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywnos$¢ na zajeciach,

-Obowiazkowa obecno$¢ na zajeciach,
-Zaliczenie ¢wiczen na oceng pozytywna,
-Egzamin praktyczny — OSCE,

- Zaliczenie z ocena,

-Egzamin pisemny (test jednokrotnego
wyboru) / Egzamin ustny,

-Zaliczenie wyktadow, ¢wiczen, praktyk
zawodowych jest warunkiem dopuszczenia
do zaliczenia koncowego,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wyktadach,
¢wiczeniach, praktykach zawodowych jest
warunkiem dopuszczenia do egzaminu
koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

- Ocena studentow.




zgodnie z okreslonymi w tym zakresie zasadami,
obowigzujaca dokumentacjag programowa oraz
przeprowadzong diagnoza podmiotu interakcji
dydaktycznej i warunkow dziatania

A.U31 dostosowuje tresci ksztalcenia medycznego
do wymagan programowych, ukierunkowujac to
ksztalcenie na rozwoj kompetencji

A.U32 realizuje zadania dydaktyczne
z  wykorzystaniem  nowoczesnych  strategii
ksztatcenia, w zalezno$ci od przewidzianych form
ksztatcenia 1 z zastosowaniem zréznicowanych
metod nauczania

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za wudziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢
za bezpieczenstwo wlasne i 0s6b powierzonych
opiece

B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Europejski system
ksztalcenia w
potoznictwie

A.W9 omawia migdzynarodowe 1 krajowe
standardy ksztalcenia poloznych oraz proces
ksztatcenia i uznawania kwalifikacji zawodowych
potoznych w Polsce i w unii europejskiej

A.W41 okresla istotg, cele i uwarunkowania
ksztalcenia ustawicznego

AW42  charakteryzuje  system  ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego potoznych w Polsce
A.U12 analizuje profesjonalng dzialalno$¢ potoznej
w Polsce na tle wymogéw europejskich




dotyczacych systemu opieki potozniczej, systemu
ksztatcenia potoznych, systemu i zakresu badan w
potoznictwie oraz organizacji i roli stowarzyszen
migdzynarodowych

A.U32 realizuje zadania dydaktyczne
z  wykorzystaniem  nowoczesnych  strategii
ksztalcenia, w zaleznosci od przewidzianych form
ksztalcenia i z zastosowaniem zréznicowanych
metod nauczania

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udzial w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.K7 dba 0 wizerunek wtasnego zawodu

Nowoczesne metody
nauczania — Lifelong
learning

A.W41 okresla istotg, cele i uwarunkowania
ksztatcenia ustawicznego

AW42  charakteryzuje  system  ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego potoznych w Polsce
A.U12 analizuje profesjonalng dziatalno$¢ potoznej
w Polsce na tle wymogéw europejskich
dotyczacych systemu opieki potozniczej, systemu
ksztatcenia potoznych, systemu i zakresu badan w
potoznictwie oraz organizacji i roli stowarzyszen
migdzynarodowych

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Grupa przedmiotow 1V

BADANIA
NAUKOWE W
POLOZNICTWIE

Wspotczesne
kierunki badan
naukowych w
poloznictwie,
ginekologii i
neonatologii

A.WI15 dokonuje analizy modeli, na ktorych jest
oparta opieka w  zakresie = nowoczeshego
potoznictwa i ginekologii oraz omawia stan badan
w zakresie opieki potozniczej, neonatologicznej
i ginekologicznej

A.W28 zna problematyke badan naukowych w
poloznictwie

A.W29 definiuje gldwne pojecia metodologii jako

Wyklady
Cwiczenia

- Opracowanie  koncepcji  badania
naukowego, opracowanie ankiety,

- Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,

- Aktywno$¢ na zajeciach,

- Obowiazkowa obecno$¢ na zajeciach,

- Zaliczenie ¢wiczen na oceng pozytywna,




nauki oraz metodyke postgpowania badawczego;
okresla metody i techniki badawcze oraz wskazuje
zasady tworzenia lub przystosowania narzedzi
badawczych do badan wtasnych

A.W30 zna struktur¢ pracy naukowej teoretycznej
1 empirycznej oraz kryteria doboru pi$miennictwa
do tematu badan i jego przydatnosci dla celow
pracy

AW31 zna prawa autorskie i zasady etyczne
obowigzujace przy prowadzeniu pielggniarskich
1 potozniczych badaniach naukowych

A.U13 wykorzystuje wyniki badan w zakresie
opieki potoznicze;j, neonatologiczne;j
i ginekologicznej oraz zasady medycyny opartej na
dowodach naukowych (Evidence Based Medicine)
A.U25 planuje i prowadzi badania naukowe z
zastosowaniem skal i mnarzedzi badawczych,
formutuje cele, zalozenia oraz hipotezy badawcze
A.U26 prowadzi badania naukowe w zakresie
opieki potozniczej i pielggniarstwa oraz badania
oceniajace system opieki zdrowotnej i potrzeby
zdrowotne spoteczenstwa, w oparciu o metody
ilosciowe i jakosciowe (przeglad pismiennictwa,
metaanalizg, sondaz diagnostyczny, badanie
randomizowane, studium przypadku)

A.U28 przedstawia wybrane problemy medyczne
i spoleczne w formie ustnej, pisemnej lub
multimedialnej, w sposob zgodny z zasadami
prezentacji i adekwatny do rodzaju odbiorcow

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udzial w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

Metodologia badan
naukowych

A.W28 zna problematyke badan naukowych w
poloznictwie

- Zaliczenie z oceng,

- Zaliczenie wyktadow, ¢wiczen jest
warunkiem dopuszczenia do zaliczenia
koncowego,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wyktadach,
¢wiczeniach, warunkiem dopuszczenia do
egzaminu koncowego,

- Przedtuzona obserwacja studenta,

- Ocena studentow.




A.W29 definiuje glowne pojgcia metodologii jako
nauki oraz metodyke postgpowania badawczego;
okresla metody i techniki badawcze oraz wskazuje
zasady tworzenia lub przystosowania narzedzi
badawczych do badan wiasnych

A.W30 zna struktur¢ pracy naukowej teoretycznej
1 empirycznej oraz kryteria doboru pisSmiennictwa
do tematu badan i jego przydatnosci dla celéw
pracy

AW31 zna prawa autorskie i zasady etyczne
obowigzujace przy prowadzeniu pielggniarskich
1 potozniczych badaniach naukowych

A.W32 omawia zasady funkcjonowania praktyKi
potozniczej opartej na dowodach (Evidence Based
Practice)

AW33 zna zasady przygotowywania publikacji do
pielegniarskich 1 potozniczych  czasopism
naukowych

A.U25 planuje i prowadzi badania naukowe
z zastosowaniem skal 1 narzgdzi badawczych,
formutuje cele, zalozenia oraz hipotezy badawcze
A.U26 prowadzi badania naukowe w zakresie
opieki potozniczej i pielegniarstwa oraz badania
oceniajace system opieki zdrowotnej i potrzeby
zdrowotne spoteczenstwa, w oparciu o metody
ilosciowe i jakosciowe (przeglad pismiennictwa,
metaanalizg, sondaz diagnostyczny, badanie
randomizowane, studium przypadku)

A.U27 opracowuje baze danych w oparciu
o material badawczy, przeprowadza statystyczng
analiz¢ oraz interpretuje wyniki badan i dokonuje
analizy = poréwnawczej  wynikow  wilasnych
z wynikami innych badaczy

A.U28 przedstawia wybrane problemy medyczne
i spoleczne w formie ustnej, pisemnej lub




multimedialnej, w sposoéb zgodny z zasadami
prezentacji i adekwatny do rodzaju odbiorcéw

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

EBN

AW28 zna problematyke badan naukowych
w potoznictwie

AW31 zna prawa autorskie i zasady etyczne
obowigzujace przy prowadzeniu pielggniarskich
1 potozniczych badaniach naukowych

AW32 omawia zasady funkcjonowania praktyki
potozniczej opartej na dowodach (Evidence Based
Practice)

A.W35 omawia cele i zadania dydaktyki ogolnej
oraz ksztalcenia medycznego

A.U26 prowadzi badania naukowe w zakresie
opieki potozniczej i pielegniarstwa oraz badania
oceniajace system opieki zdrowotnej i potrzeby
zdrowotne spoteczenstwa, w oparciu o metody
ilosciowe 1 jakoSciowe (przeglad pismiennictwa,
metaanalizg, sondaz diagnostyczny, badanie
randomizowane, studium przypadku)

A.U28 przedstawia wybrane problemy medyczne
i spoleczne w formie ustnej, pisemnej lub
multimedialnej, w sposéb zgodny z zasadami
prezentacji i adekwatny do rodzaju odbiorcow

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy




badawczej

C.K2 Systematycznie aktualizuje wiedz¢ zawodowsa
1 ksztaltuje swoje umiejetnosci dazac do
profesjonalizmu —

EBN w praktyce

AW28 zna problematyke badan naukowych
w potoznictwie

AW31 zna prawa autorskie i zasady etyczne
obowigzujace przy prowadzeniu pielggniarskich
1 potozniczych badaniach naukowych

A.W32 omawia zasady funkcjonowania praktyKi
potozniczej opartej na dowodach (Evidence Based
Practice)

AW33 zna zasady przygotowywania publikacji do
pielegniarskich 1 potozniczych  czasopism
naukowych

A.U26 prowadzi badania naukowe w zakresie
opieki potozniczej i pielggniarstwa oraz badania
oceniajace system opieki zdrowotnej i potrzeby
zdrowotne spoteczenstwa, w oparciu o metody
ilosciowe 1 jakosciowe (przeglad pismiennictwa,
metaanalizg, sondaz diagnostyczny, badanie
randomizowane, studium przypadku)

A.U27 opracowuje baz¢ danych w oparciu o
materiat badawczy, przeprowadza statystyczng
analiz¢ oraz interpretuje wyniki badan i dokonuje
analizy porownawczej wynikow wlasnych z
wynikami innych badaczy

A.U28 przedstawia wybrane problemy medyczne
i spoleczne w formie ustnej, pisemnej lub
multimedialnej, w sposéb zgodny z zasadami
prezentacji i adekwatny do rodzaju odbiorcéw

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji
z pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy




badawczej

Grupa przedmiotow V

PORADNICTWO
ZDROWOTNE

Edukacja
terapeutyczna

B.W13 zna rézne metody wsparcia ciezarnej,
rodzacej, poloznicy, jej rodziny i bliskich w
trudnych sytuacjach  B.W33 objasnia systemy
spotecznego wsparcia i ich zastosowanie w
pielegniarstwie rodzinnym oraz zna organizacje
pomocy spotecznej

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o
podtozu hormonalnym w réznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny

B.W35 prezentuje aktualne standardy i procedury
postgpowania w onkologii ginekologicznej oraz
standardy = postepowania z ci¢zarng chora
ginekologicznie

B.U14 ocenia stan zdrowia kobiety ci¢zarnej,
rodzacej i potoznicy z chorobami ukltadowymi, z
zaburzeniami metabolicznymi,
endokrynologicznymi, i psychicznymi, na
podstawie badania przedmiotowego
i podmiotowego

B.U21 rozpoznaje sytuacje¢ spoleczng kobiety i jej
rodziny i stosuje rézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, poloznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji
choroby przewlektej, niepelnosprawnosci, choroby
o ztym rokowaniu lub $mierci dziecka

B.U24 tworzy program szkoly rodzenia, organizuje
i prowadzi szkote rodzenia

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych
B.K5 przejawia odpowiedzialno$¢ za

bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece

Programy promocji
zdrowia kobiety i
rodziny

AW11 wymienia i charakteryzuje inicjatywy
I strategie migdzynarodowe dotyczace ochrony
I promocji zdrowia kobiet

A.W12 wskazuje role i1 zadania poloznej] w

Wyktady
Cwiczenia

- Opracowanie programéw
profilaktycznych i edukacyjnych,

- Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,

- Aktywno$¢ na zajeciach,

- Obowiazkowa obecnos¢ na zajeciach,

- Zaliczenie ¢wiczen na ocen¢ pozytywna,
- Zaliczenie z ocena,

- Egzamin pisemny (test jednokrotnego
wyboru) / Egzamin ustny,

- Zaliczenie wyktadow, ¢wiczen jest
warunkiem dopuszczenia do egzaminu
koncowego,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wyktadach,
¢wiczeniach jest warunkiem dopuszczenia
do egzaminu koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

- Ocena studentow.




realizacji programéw majacych na celu ochrone
zdrowia kobiet, uwzgledniajac strategie
mi¢dzynarodowe w tym zakresie C.W5 zna zasady
konstruowania i ewaluacji programéw zdrowotnych
C.U4 tworzy i dokonuje ich ewaluacji programow
zdrowotnych

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych
B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za

bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Coaching w
promocji zdrowia

B.WI13 =zna roézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w
trudnych sytuacjach C.W1 wymienia i opisuje
zasady prowadzenia edukacji terapeutycznej

C.W6 zna zasady komunikacji terapeutycznej
B.U21 rozpoznaje sytuacje spoleczng kobiety i jej
rodziny i stosuje rézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji
choroby przewlektej, niepetnosprawnosci, choroby
o0 ztym rokowaniu lub $mierci dziecka

C.U1 dobiera odpowiednie metod edukacyjnych w
zaleznosci od sytuacji pacjentki/rodziny.

C.U5 dobiera odpowiednie metody komunikowania
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

Profilaktyka
uzaleznien

B.W24 wskazuje i omawia zasady postgpowania
i problemy noworodka matki uzaleznionej od
narkotykow, alkoholu lub nikotyny




B.U38 organizuje wspotprace z rodzing uzalezniong
od $rodkow psychotropowych i odurzajacych oraz
opiekuje si¢ kobieta i noworodkiem uzaleznionymi
od srodkéw odurzajacych i psychotropowych w
srodowisku domowym

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wiasnej i zespotu

Komunikacja
kliniczna

C.W6 zna zasady komunikacji terapeutycznej

C.W7 posiada specjalistyczng wiedze z zakresu
komunikowania si¢ z pacjentem dorostym
i dzieckiem, jego rodzing i interdyscyplinarnym
zespotem terapeutycznym w sprawowaniu opieki
C.U5 dobiera odpowiednie metody komunikowania
C.U6 komunikuje si¢ z pacjentka i jej rodzing
uwzgledniajac ich stan zdrowia i mozliwosci
intelektualne

B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

C.K1 krytycznie ocenia wtasne kompetencje w
zakresie komunikowania si¢

Grupa przedmiotéw VI

PODSTAWY
KLINICZNE

Potoznictwo

B.W10 omawia zakres postepowania
profilaktycznego i pielggnacyjnego w odniesieniu
do kobiety ci¢zarnej, rodzacej i potoznicy z
chorobami uktadowymi, z zaburzeniami
metabolicznymi i endokrynologicznymi oraz z
zaburzeniami psychicznymi

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego w
cigzy powiktanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postgpowanie

profilaktyczno-terapeutyczne W potogu,
w przypadku choréb indukowanych cigza, chordb
niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych

i psychicznych

Wyktady

- Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,

- Aktywno$¢ na zajeciach,

- Obowigzkowa obecnos¢ na zajeciach,

- Zaliczenie wyktadow jest warunkiem
dopuszczenia do zaliczenia koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

- Ocena studentow.




B.WI13 zna roézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, poloznicy, jej rodziny i bliskich w
trudnych  sytuacjach B.W15  wymienia
i charakteryzuje zasady postgpowania z kobieta w
cigzy powiklanej schorzeniami onkologicznymi
B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu
cigzy, porodu i potogu na podstawie uzyskanych
danych oraz ustala plan postgpowania wobec
podopiecznej i jej dziecka

B.U14 ocenia stan zdrowia kobiety ci¢zarnej,
rodzacej i potoznicy z chorobami ukltadowymi, z

zaburzeniami metabolicznymi,
endokrynologicznymi, i psychicznymi, na
podstawie badania przedmiotowego i

podmiotowego

B.U15 proponuje algorytm postgpowania z
cigzarng, rodzaca 1 poloznica z chorobami
niepolozniczymi

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

Ginekologia

B.W35 prezentuje aktualne standardy i procedury
postgpowania w onkologii ginekologicznej oraz
standardy  postgpowania z cigzarng chora
ginekologicznie

B.W44 rozréznia sposoby i metody diagnostyki
chorob nowotworowych narzadu plciowego kobiety
oraz omawia metody diagnostyczne zmian
guzowatych gruczotow piersiowych

B.U51 podejmuje dziatania profilaktyczne chordb
nowotworowych narzadu rodnego 1 gruczotu
piersiowego i sprawuje opieke¢ nad chorg =z




Zaawansowanym procesem nowotworowym

B.U52 rozpoznaje problemy psychologiczne kobiet
po usunigciu piersi i narzadow rodnych oraz
podejmuje dziatania rehabilitacyjne kobiet po
operacjach ginekologicznych i mastektomii

B.U53 rozpoznaje problemy i dolegliwo$ci
zwigzane z okresem przekwitania 1 proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

Neonatologia

B.W20 zna zasady post¢gpowania profilaktycznego
i pielegnacyjnego w odniesieniu do noworodka
donoszonego, wczesniaka, noworodka chorego oraz
aktualne standardy opieki nad noworodkiem w
roznych stanach

B.W21 objasnia technike badania podmiotowego,
przedmiotowego i fizykalnego noworodka w
zaleznosci od jego stanu zdrowia

B.W25 identyfikuje zrédta bolu u noworodka oraz
charakteryzuje metody fagodzenia bolu

B.U31 monitoruje zmiany zachowania u howorodka
przy uzyciu Skali Oceny Zachowania Noworodka
NBAS T. B. Brazeltona

B.U32 wykorzystuje programy zapobiegania
porodom przedwczesnym, hipotrofii i umieralnosci
okotoporodowym w pielegnacji noworodkéw
przedwcze$nie urodzonych i z niska masa
urodzeniows, z niedojrzaloscig lub zaburzeniami
funkcjonowania wszystkich uktadow

B.U33 rozpoznaje stan zagrozenia  zycia
u noworodka i wykonuje zaawansowane zabiegi
resuscytacyjne i reanimacyjne u noworodka

B.U34 ocenia nasilenie bolu u noworodka oraz




stosuje zasady postgpowania przeciwbdolowego
i sedacyjnego na oddziale intensywnej terapii
noworodka

B.U35 dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji
programéw  wczesnej  stymulacji 1 opieki
rozwojowej

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wtasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Epidemiologia

B.W42 zna zadania poloznej w opiece nad ci¢zarna,
rodzaca i poloznica z wybranymi rodzajami
infekcji, w tym chorobami przenoszonymi drogg
ptciowa

B.W43 zna migdzynarodowe procedury majace na
celu  zminimalizowanie  ryzyka  transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu

B.U39 realizuje zadania pielggnacyjne w
srodowisku domowym wobec kobiet i noworodkow
z wirusem HIV

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

Geriatria kobiet

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o
podtozu hormonalnym w roznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny




B.W38 zna zasady opieki nad dzieckiem lub
nastolatka leczonymi z powodu schorzen
ginekologicznych

B.U53 rozpoznaje problemy i dolegliwosci
zwigzane z okresem przekwitania 1 proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu

B.U54 prowadzi edukacje zdrowotng kobiet z
zaburzeniami uroginekologicznymi

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece

Endokrynologia
ginekologiczna

B.W28 zna specyfik¢ okresu dojrzewania i wplyw
tego okresu na funkcjonowanie rodziny oraz
patologie okresu dojrzewania — przedwczesne
dojrzewanie plciowe, opoznione dojrzewanie,
pierwotny i wtorny brak miesigczki i omawia
zjawisko anoreksji i bulimii

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o
podtozu hormonalnym w réznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny

B.W35 prezentuje aktualne standardy i procedury
postgpowania w onkologii ginekologicznej oraz
standardy  postepowania z ci¢zarng chora
ginekologicznie B.W38 zna zasady opieki nad
dzieckiem lub nastolatka leczonymi z powodu
schorzen ginekologicznych

B.U5S3 rozpoznaje problemy 1 dolegliwosci
zwigzane z okresem przekwitania 1 proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu

Intensywna terapia
w potoznictwie 1
ginekologii

B.W18 zna mozliwosci wykorzystania
anestezjologii w opiece polozniczej i analgezji
porodowe]j oraz najnowsze osiagni¢cia w zakresie
psychoprofilaktyki potozniczej B.W40 wyjas$nia
funkcjonowanie aparatury medycznej stosowanej w
intensywnym nadzorze kobiety ciezarnej, rodzace;j
i poloznicy oraz wcze$niaka i noworodka




B.W41 omawia zasady zaawansowanej resuscytacji
krazeniowo-oddechowej kobiety ciezarnej, rodzacej
i potoznicy oraz wcze$niaka i noworodka

B.U18 prowadzi intensywny nadzor stanu ogoélnego
1 potozniczego w ciazy, podczas porodu i potogu,
modyfikuje plan opieki pielggniarsko-potozniczej
uwzgledniajac aktualng sytuacj¢ polozniczag oraz
analizuje i krytycznie ocenia zrealizowane
dziatania

B.U28 sprawuje opieke i nadzér nad rodzaca
1 potoznica w sytuacji zastosowania analgezji
porodowej, we wszystkich typach znieczulen

B.U29 sprawuje opicke¢ nad rodzaca, u ktorej
zastosowano analgezje regionalng, W tym
przygotowuje rodzaca do analgezji, monitoruje
przebieg porodu, przebieg analgezji oraz funkcje
zyciowe, ocenia natgzenie bolu i dokumentuje
podejmowane dziatania oraz sprawuje opieke nad
poloznica po znieczuleniu przewodowym

B.U58 wykonuje standardowe spoczynkowe
badanie EKG oraz rozpoznaje  cechy
echokardiograficznych stanow zagrozenia zdrowia
1 zycia

B.U63 dokonuje oceny ciezkoSci urazu oraz
proponuje procedury postepowania uwzgledniajace
ciezko$¢ urazu, czas trwania cigzy i stan ogolny
poszkodowanej potoznicy

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0sob powierzonych opiece

Modul ksztalcenia VII

Intensywny nadzor

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego w

Wyktady
Cwiczenia

- Opracowanie standardu, procedury,
- Kolokwium pisemne (test jednokrotnego




ZAAWANSOWANA
OPIEKA W
POLOZNICTWIE

potozniczy

cigzy powiktanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postgpowanie
profilaktyczno-terapeutyczne ~ w  potogu, w
przypadku chorob indukowanych cigza, chorob

niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych
i psychicznych
B.W40 wyjasnia  funkcjonowanie aparatury

medycznej stosowanej w intensywnym nadzorze
kobiety cigzarnej, rodzacej i1 poloznicy oraz
wcze$niaka i noworodka

B.W41 omawia zasady zaawansowanej resuscytacji
krazeniowo-oddechowej kobiety ciezarnej, rodzacej
i potoznicy oraz wcze$niaka i noworodka

B.U14 ocenia stan zdrowia kobiety cig¢zarnej,
rodzacej i potoznicy z chorobami ukltadowymi, z
zaburzeniami metabolicznymi,
endokrynologicznymi, i psychicznymi, na
podstawie badania przedmiotowego
i podmiotowego

B.U56 rozpoznaje na podstawie badania
fizykalnego stany zagrozenia zycia u kobiety w
okresie okotoporodowym oraz noworodka

B.U57  wykonuje Zaawansowane zabiegi
resuscytacyjne:  defibrylacje 1 przyrzadowe
udroznienie drég oddechowych u ciezarnej,
rodzacej, potoznicy, wczesniaka i noworodka
B.U61 sprawuje nadzor nad cigzarng z
krwawieniem w pierwszej i drugiej polowie cigzy
oraz udziela pierwszej pomocy w sytuacji krwotoku
okotoporodowego

B.U62 diagnozuje wstepnie zatorowos¢ ptucng oraz
wdraza dzialania ratujgce zycie w przypadku
zatorowosci plucnej

B.U65 dobiera odpowiednie metody komunikacji z
pacjentka z niepelnosprawno$cia fizyczng i

Praktyka
zawodowa

wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,

- Aktywno$¢ na zajeciach,

- Obowiagzkowa obecno$¢ na zajeciach,

- Zaliczenie ¢wiczen na ocen¢ pozytywna,
- Egzamin praktyczny — OSCE,

- Zaliczenie z oceng,

- Egzamin pisemny (test jednokrotnego
wyboru) / Egzamin ustny,

- Zaliczenie wyktadow, ¢wiczen, praktyk
zawodowych jest warunkiem
dopuszczenia do egzaminu koncowego,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wyktadach,
¢wiczeniach, praktykach zawodowych jest
warunkiem dopuszczenia do egzaminu
koncowego,

- Przedtuzona obserwacja studenta,

- Ocena studentow.




psychiczng B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w
organizacji pracy wilasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0soéb powierzonych opiece
B.K7 dba 0 wizerunek wtasnego zawodu

Badania fizykalne w
zaawansowanej
praktyce potoznej

B.W1 zna nowoczesne techniki obrazowania: USG,
RTG, CT (tomografia komputerowa), MR
(rezonans magnetyczny) oraz zasady przygotowania
pacjentki do badan

B.W3 zna metody badan z zakresu diagnostyki
obrazowej oraz rozpoznaje objawy powiktan
wczesnej 1 pdznej  radioterapii,  sposoby
zapobiegania im i leczenia B.W5 zna zasady
wykonywania badania USG narzadu rodnego
kobiety, w tym ci¢zarnej i rodzacej

B.W7 zna zastosowanie badania
ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci
B.W8 zna zasady opisu i interpretacji diagnostyki
USG ciazy pojedynczej i wieloptodowej

B.W21 objasnia technik¢ badania podmiotowego,
przedmiotowego i fizykalnego noworodka w
zaleznosci od jego stanu zdrowia

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o
podtozu hormonalnym w réznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny

B.W44 rozroznia sposoby i metody diagnostyki
choréb nowotworowych narzadu ptciowego kobiety
oraz omawia metody diagnostyczne zmian
guzowatych gruczotow piersiowych

B.U5 roznicuje anatomi¢ ultrasonograficzng
narzadu rodnego w roznych okresach zycia kobiety
oraz wstepnie interpretuje podstawowe wyniki
badan USG

B.U7 interpretuje podstawowe wyniki badan USG z
wykorzystaniem techniki przezpochwowej,




przezodbytniczej i przezbrzusznej w ginekologii
1 poloznictwie

B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu
cigzy, porodu i potogu na podstawie uzyskanych
danych oraz ustala plan postgpowania wobec
podopiecznej i jej dziecka

B.U14 ocenia stan zdrowia kobiety ci¢zarnej,
rodzacej i potoznicy z chorobami uktadowymi,

z zaburzeniami metabolicznymi,
endokrynologicznymi, i psychicznymi, na
podstawie badania przedmiotowego

i podmiotowego

B.U31 monitoruje zmiany zachowania u noworodka
przy uzyciu Skali Oceny Zachowania Noworodka
NBAS T. B. Brazeltona

B.U33 rozpoznaje stan zagrozenia zycia u
noworodka i wykonuje zaawansowane zabiegi
resuscytacyjne i reanimacyjne u noworodka

B.U53 rozpoznaje problemy 1 dolegliwosci
zwigzane z okresem przekwitania 1 proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu

B.U59 dokonuje pomiaru, oceny i monitorowania
bolu oraz modyfikuje dawke lecznicza lekéw
przeciwbolowych i innych znoszacych dokuczliwe
objawy (duszno$¢, nudnos$ci, wymioty, lek)

B.U60 dokonuje oceny stanu $wiadomosci
pacjentki z wykorzystaniem wlasciwych metod
oceny (schematow i klasyfikacji)

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu




badan

B.K5 przejawia odpowiedzialnosé za
bezpieczenstwo wlasne i 0soéb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Edukacja
przedporodowa

B.WI12 rozumie zwigzek zdrowia jamy ustnej z
og6lnym zdrowiem cig¢zarnej

B.WI13 =zna rdézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w
trudnych sytuacjach

B.W27 interpretuje czynniki warunkujace zdrowie
ucznidéw 1 ich rodzin, zachowania zdrowotne dzieci
i mtodziezy oraz zna model opieki nad zdrowiem
ucznia w szkole i programy edukacyjne skierowane
do dzieci i mtodziezy

B.U19 udziela porad cigzarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami uktadowymi z  zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
i psychicznymi, w zakresie trybu zycia, diety
1 postepowania oraz przygotowuje je do samoopieki
B.U27 rozwiazuje problemy wynikajace z zaburzen
emocjonalnych okresu okotoporodowego

B.U42 prowadzi edukacje zdrowotng cigzarnej i jej
rodziny w zakresie przygotowania do porodu w
warunkach  domowych i  szpitalnych oraz
samoopieki po porodzie

B.U49 ksztattuje postawy odpowiedzialnosci wsrod
mlodziezy 1 sprawuje opieke przedkoncepcyjna,
okreslajac elementy promocji zdrowia i profilaktyki
oraz wskazujgc zagrozenia ptodnosci wynikajace ze
stylu zycia

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych




B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece

Rodzenie naturalne

B.W13 zna rézne metody wsparcia ciezarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich
w trudnych sytuacjach

B.U41 sprawuje, zgodnie z zasadami i standardem
opieki okotoporodowej, opieke nad cig¢zarna
i rodzgca w cigzy 0 przebiegu fizjologicznym,
w $rodowisku domowym oraz organizuje opieke
1 nadzoruje przebieg ciazy w warunkach domowych
B.U42 prowadzi edukacje zdrowotna cigzarnej i jej
rodziny w zakresie przygotowania do porodu w
warunkach  domowych i  szpitalnych oraz
samoopieki po porodzie

B.U43 dokonuje kwalifikacji kobiet do porodu
w warunkach pozaszpitalnych, zabezpiecza sprzet
i niezbedne S$rodki, rozpoznaje sytuacje nagte
i nieprzewidziane, stosuje naturalne sposoby
fagodzenia bolu porodowego i przeprowadza
pierwsze badanie noworodka oraz prowadzi
wczesny okres poporodowy

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za wudziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

Poradnictwo
laktacyjne

B.WI13 zna rozne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich
w trudnych sytuacjach

B.W20 zna zasady postepowania profilaktycznego
i pielegnacyjnego w odniesieniu do noworodka
donoszonego, wczesniaka, noworodka chorego oraz
aktualne standardy opieki nad noworodkiem
w roéznych stanach




B.W26  charakteryzuje = programy  wczesnej
rehabilitacji i wspierania rozwoju noworodka
B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu
cigzy, porodu i potogu na podstawie uzyskanych
danych oraz ustala plan postepowania wobec
podopiecznej i jej dziecka

B.U17 sprawuje w sposéb zorganizowany opieke
nad kobieta ciezarng, rodzgca, potoznica
z chorobami ukladowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
i psychicznymi, systematycznie gromadzac dane
niezbedne do prawidlowej oceny ich stanu, planujac
dziatania  uwzgledniajagce  ich  indywidualne
problemy, realizujac opieke zgodnie z planem
1 zmieniajacym si¢ stanem i sytuacjg podopiecznych
B.U35 dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji
programéw  wczesnej  stymulacji i opieki
rozZwojowej

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Wspoltczesne
problemy prokreacji

B.W28 zna specyfik¢ okresu dojrzewania i wplyw
tego okresu na funkcjonowanie rodziny oraz
patologie okresu dojrzewania — przedwczesne
dojrzewanie plciowe, opoznione dojrzewanie,
pierwotny i wtorny brak miesigczki 1 omawia
zjawisko anoreksji i bulimii

B.W14 zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki,
leczenia chorob genetycznych oraz organizacjg
opieki genetycznej w Polsce i na $wiecie

B.W31 réznicuje zaburzenia rozrodczos$ci, wskazuje
klasyfikacje nieptodnos$ci oraz metody
diagnozowania i leczenia nieptodnosci, a takze




posiada poszerzong wiedz¢ dotyczaca zaplodnienia
pozaustrojowego

B.W32 identyfikuje problemy etyczno-moralne
wynikajace z checi posiadania potomstwa oraz
omoOwi¢ etyczno — moralne aspekty zaptodnienia in
vitro

B.U36  prowadzi edukacj¢ @ w  zakresie
samoobserwacji cyklu miesigczkowego u dziewczat
i zaburzen cyklu miesigczkowego, bierze czynny
udzial w diagnostyce i terapii tych zaburzen oraz
okresla wpltyw stylu zycia na przebieg cyklu
miesigczkowego

B.U37 organizuje edukacj¢ oraz prowadzi czynne
poradnictwo w zakresie sterowania ptodnoscia
B.U49 ksztattuje postawy odpowiedzialnosci wsrod
mtodziezy i1 sprawuje opieke przedkoncepcyjna,
okreslajac elementy promocji zdrowia i profilaktyki
oraz wskazujac zagrozenia plodnosci wynikajace ze
stylu zycia

B.U50 dobiera metody edukacji malzenstw
bezdzietnych i wspiera rodziny z problemem
nieplodnos$ci oraz z trudnoSciami z poczgciem
i urodzeniem zdrowego dziecka

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udzial w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Opieka potoznicza
nad kobietg
niepetnosprawng

B.W9 charakteryzuje  aktualne  standardy
postepowania w opiece nad ci¢zarng, rodzaca
i potoznica z chorobami uktadowymi, z
zaburzeniami metabolicznymi
i endokrynologicznymi  oraz  zaburzeniami
psychicznymi

B.W10 omawia zakres postepowania




profilaktycznego i pielegnacyjnego w odniesieniu
do Kkobiety ciezarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami uktadowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi i endokrynologicznymi  oraz
z zaburzeniami psychicznymi

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postepowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego w
cigzy powiktanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postgpowanie

profilaktyczno-terapeutyczne W potogu,
w przypadku chordb indukowanych cigza, chorob
niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych

i psychicznych

B.WI13 =zna rdézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich
w trudnych sytuacjach

B.W19 rozpoznaje przyczyny i rodzaje zaburzen
stuchu oraz wskazuje metody komunikacji z osobag
z uszkodzeniem stuchu

B.U15  proponuje  algorytm  postgpowania
z cigzarng, rodzaca i potoznica z chorobami
niepotozniczymi

B.U16 dobiera optymalny sposob udzielania
pomocy potozniczej pacjentkom z chorobami
uktadowymi, z zaburzeniami metabolicznymi
i endokrynologicznymi oraz z zaburzeniami
psychicznymi

B.U17 sprawuje w sposéb zorganizowany opieke
nad kobieta cigzarng, rodzaca, potoznica z
chorobami uktadowymi, z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
1 psychicznymi, systematycznie gromadzac dane
niezbedne do prawidlowej oceny ich stanu, planujac
dziatania  uwzgledniajagce ich  indywidualne
problemy, realizujac opieke zgodnie z planem




1 zmieniajgcym si¢ stanem i sytuacja podopiecznych
B.U19 udziela porad ci¢zarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami  uktadowymi z  zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
i psychicznymi, w zakresie trybu zycia, diety
i postepowania oraz przygotowuje je do samoopieki
B.U20 monitoruje przebieg ciazy, porodu i potogu
przy wspotistnieniu chorob nie potozniczych

B.U21 rozpoznaje sytuacje spoteczng kobiety i jej
rodziny i stosuje rézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzgcej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji
choroby przewleklej, niepetnosprawnosci, choroby
o ztym rokowaniu lub $mierci dziecka

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0sdéb powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Diabetologia w
poloznictwie

B.W9 charakteryzuje  aktualne  standardy
postgpowania w opiece nad cigzarna, rodzaca
i potoznica z  chorobami  ukladowymi,
z zaburzeniami metabolicznymi
i endokrynologicznymi  oraz  zaburzeniami
psychicznymi

B.W10 omawia zakres postepowania
profilaktycznego i pielggnacyjnego w odniesieniu
do kobiety ci¢zarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami ukladowymi, 2z zaburzeniami
metabolicznymi i  endokrynologicznymi  oraz
z zaburzeniami psychicznymi

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o
podtozu hormonalnym w roznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny

B.U15  proponuje  algorytm  postgpowania
z cigzarna, rodzaca 1 potoznica z chorobami




niepolozniczymi

B.U16 dobiera optymalny sposéb udzielania
pomocy potozniczej pacjentkom z chorobami
uktadowymi, z zaburzeniami metabolicznymi
i endokrynologicznymi oraz z zaburzeniami
psychicznymi

B.U19 udziela porad ci¢zarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami  uktadowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
I psychicznymi, w zakresie trybu zycia, diety
1 postgpowania oraz przygotowuje je do samoopieki
B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

Standardy i
procedury w opiece
polozniczej

B.W9 charakteryzuje  aktualne  standardy
postgpowania w opiece nad cigzarna, rodzaca
i potoznica z  chorobami  ukladowymi,
z zaburzeniami metabolicznymi
i endokrynologicznymi  oraz  zaburzeniami
psychicznymi

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego w
cigzy powiktanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postepowanie
profilaktyczno-terapeutyczne ~ w  potogu, w
przypadku chorob indukowanych cigza, chordb
niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych
i psychicznych

B.W43 zna migdzynarodowe procedury majace na
celu  zminimalizowanie  ryzyka  transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu




Ul: Stosuje aktualne standardy postgpowania
w opiece nad ciezarna, rodzaca i poloznica
z chorobami ukladowymi, z zaburzeniami
metabolicznymi i endokrynologicznymi  oraz
zaburzeniami psychicznymi (B.W9.)

U2: Stosuje rekomendacje i algorytm postepowania
diagnostycznego i  profilaktyczno-leczniczego
w ciazy powiklanej chorobami polozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz  wdraza
postgpowanie  profilaktyczno-terapeutyczne  w
potogu, w przypadku chorob indukowanych cigza,
choréb niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych
I psychicznych (B.W11.)

U3: Wdraza miedzynarodowe procedury majgce na
celu  zminimalizowanie  ryzyka  transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu
(B.W43.)

K1: Podejmuje proby rozwigzywania problemow
etycznych (B.K3.)

K2: Przejawia odpowiedzialnos¢ za osoby
powierzone opiece (B.K5.)

K3: Dba o wizerunek zawodu potoznej (B.K7.)

Czynniki szkodliwe
wplywajace na ptod

B.W24 wskazuje i omawia zasady postgpowania
i problemy noworodka matki uzaleznionej od
narkotykow, alkoholu lub nikotyny

B.W27 interpretuje czynniki warunkujace zdrowie
ucznidéw 1 ich rodzin, zachowania zdrowotne dzieci
i mtodziezy oraz zna model opieki nad zdrowiem
ucznia w szkole i programy edukacyjne skierowane
do dzieci i mtodziezy

B.W43 zna migdzynarodowe procedury majace na
celu  zminimalizowanie  ryzyka  transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu

B.U38 organizuje wspotprace z rodzing uzalezniong
od srodkow psychotropowych i odurzajacych oraz




opiekuje si¢ kobietg i noworodkiem uzaleznionymi
od S$rodkéow odurzajacych i psychotropowych
w $srodowisku domowym

B.U49 ksztattuje postawy odpowiedzialnosci wsrod
mtodziezy i1 sprawuje opieke przedkoncepcyjna,
okreslajac elementy promocji zdrowia i profilaktyki
oraz wskazujac zagrozenia plodnosci wynikajace ze
stylu zycia

B.U64 wdraza migdzynarodowe procedury majace
na celu zminimalizowanie ryzyka transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

Urologia w
potoznictwie,
neonatologii i
ginekologii

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego
w ciazy powiklanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postepowanie
profilaktyczno-terapeutyczne ~ w  potogu, w
przypadku choréb indukowanych cigza, chordb
niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych
i psychicznych

B.U15  proponuje  algorytm  postepowania
z cigzarng, rodzaca i potoznicg z chorobami nie
potozniczymi

B.U17 sprawuje w sposOb zorganizowany opieke
nad kobieta cigezarna, rodzaca, potoznica
z chorobami ukladowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi

1 psychicznymi, systematycznie gromadzac dane
niezbedne do prawidlowej oceny ich stanu, planujac
dziatania uwzgledniajagce  ich  indywidualne

Wyklady
Cwiczenia

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywnosc¢ na zajeciach,

-Obowiagzkowa obecnos¢ na zajeciach,
-Zaliczenie ¢wiczen na oceng pozytywna




problemy, realizujac opieke zgodnie z planem
1 zmieniajacym si¢ stanem i sytuacjg podopiecznych
B.U54 prowadzi edukacj¢ zdrowotng kobiet
z zaburzeniami uroginekologicznymi

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roznic
$wiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

Opieka nad kobieta
ci¢zarng, rodzacg i
potoznicg chorg
neurologicznie

B.W10 omawia zakres postepowania
profilaktycznego i pielggnacyjnego w odniesieniu
do Kkobiety ciezarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami ukladowymi, 2z zaburzeniami
metabolicznymi i  endokrynologicznymi  oraz
z zaburzeniami psychicznymi

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i  profilaktyczno-leczniczego
w ciazy powiklanej chorobami polozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postgpowanie
profilaktyczno-terapeutyczne w potogu,

w przypadku chordb indukowanych cigza, chorob
niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych
i psychicznych

B.U14 ocenia stan zdrowia kobiety ci¢zarnej,
rodzacej i potoznicy z chorobami uktadowymi,

V4 zaburzeniami metabolicznymi,
endokrynologicznymi, i psychicznymi, na
podstawie badania przedmiotowego

i podmiotowego

B.U15  proponuje  algorytm  postgpowania
z cigzarna, rodzaca i potoznica z chorobami
niepolozniczymi

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za wudziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

Wyklady
Cwiczenia

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywnos¢ na zajeciach,

-Obowiazkowa obecnos¢ na zajeciach,
-Zaliczenie ¢wiczen na oceng pozytywna,




B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych
B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji

pracy wilasnej i zespotu

Grupa przedmiotow
Vi

NOWOCZESNE
TECHNIKI
DIAGNOSTYCZNE

Diagnostyka
ultrasonograficzna w
potoznictwie

B.W5 zna zasady wykonywania badania USG
narzadu rodnego kobiety, w tym ci¢zarnej i rodzacej

B.W6 charakteryzuje techniki wykonywania
i zasady  asystowania przy  zabiegach
wykonywanych pod kontrola USG

B.wW7 zna zastosowanie badania

ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci
B.W8 zna zasady opisu i interpretacji diagnostyki
USG ciazy pojedynczej i wieloptodowej

B.U4 wykonuje badanie ultrasonograficzne
narzadéw jamy brzusznej i miednicy mniejszej,
wstepnie ocenia i opisuje wynik badania

B.U5 rodznicuje  anatomi¢ ultrasonograficzng
narzadu rodnego w réznych okresach zycia kobiety
oraz wstepnie interpretuje podstawowe wyniki
badan USG

B.U6 wstepnie ocenia podstawowe wyniki badan

USG z =zastosowaniem techniki ,kolorowego”
Dopplera” i fali pulsacyjnej w diagnostyce
polozniczej oraz  dopochwowej  diagnostyce

miednicy mniejszej

B.U7 interpretuje podstawowe wyniki badan USG z
wykorzystaniem techniki przezpochwowej,
przezodbytniczej i przezbrzusznej w ginekologii
i potoznictwie

B.U8 wykonuje badanie ultrasonograficzne ciazy,
ocenia prawidlowo$¢ jej rozwoju, wielko$¢ ptodu,
wyklucza duze wady anatomiczne plodu, ocenia
stan plodu i opisuje wynik badania

B.U9 wykonuje i interpretuje profil biofizyczny
ptodu oraz podejmuje wlasciwe dziatania w

Wyktady
Cwiczenia
Praktyka
zawodowa

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywnos¢ na zajeciach,

-Obowigzkowa obecnos$¢ na zajeciach,
-Zaliczenie ¢wiczen na oceng pozytywna,

- Zaliczenie z ocena,

-Egzamin praktyczny — OSCE,

-Egzamin pisemny (test jednokrotnego
wyboru) / Egzamin ustny,

-Zaliczenie wyktadow, ¢wiczen, praktyk
zawodowych jest warunkiem dopuszczenia
do egzaminu koncowego,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wyktadach,
¢wiczeniach, praktykach zawodowych jest
warunkiem dopuszczenia do egzaminu
koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

-Ocena studentow.




zaleznosci od dobrostanu ptodu

B.U10 rozpoznaje wczesna cigze 1 jej
umiejscowienie oraz oceni prawidtowos¢ rozwoju
pecherzyka cigzowego, a takze wiek cigzowy,
masg, dojrzato$¢ ptodu i jego potozenie

B.U11 dokonuje pomiaréw wielkosci ptodu oraz
roznicuje anatomig¢ ultrasonograficzng ptodu: kosci
pokrywy czaszki, struktury wewnatrzczaszkowe,
ciaglos¢ kregostupa, przekrdj czterojamowy serca,
czynnos§¢ serca, lokalizacja zotadka

B.U12 ocenia ultrasonograficznie poptéd — tozysko
1 ptyn owodniowy

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne W oOrganizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wtasne i 0séb powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Diagnostyka
ultrasonograficzna w
ginekologii

B.W1 zna nowoczesne techniki obrazowania: USG,
RTG, CT (tomografia komputerowa), MR
(rezonans magnetyczny) oraz zasady przygotowania
pacjentki do badan

B.W5 zna zasady wykonywania badania USG
narzadu rodnego kobiety, w tym ci¢zarnej i rodzacej
B.W6 charakteryzuje techniki wykonywania
i zasady  asystowania przy  zabiegach
wykonywanych pod kontrolag USG

B.wW7 zna zastosowanie badania
ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci
B.W44 rozroznia sposoby i metody diagnostyki
chorob nowotworowych narzadu plciowego kobiety
oraz omawia metody diagnostyczne zmian
guzowatych gruczotow piersiowych

B.U4 wykonuje badanie ultrasonograficzne
narzadow jamy brzusznej i miednicy mniejszej,
wstepnie ocenia i opisuje wynik badania




B.U5 rodznicuje  anatomi¢ ultrasonograficzng
narzadu rodnego w réznych okresach zycia kobiety
oraz wstepnie interpretuje podstawowe wyniki
badan USG

B.U6 wstepnie ocenia podstawowe wyniki badan
USG =z zastosowaniem techniki ,kolorowego”
Dopplera” i fali pulsacyjnej w diagnostyce
polozniczej oraz  dopochwowej diagnostyce
miednicy mniejszej

B.U7 interpretuje podstawowe wyniki badan USG z
wykorzystaniem techniki przezpochwowej,
przezodbytniczej i przezbrzusznej w ginekologii
i potoznictwie

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wtasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Diagnostyka w
potoznictwie

B.W14 zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki,
leczenia choréb genetycznych oraz organizacje
opieki genetycznej w Polsce i na §wiecie

B.W31 réznicuje zaburzenia rozrodczos$ci, wskazuje
klasyfikacje nieptodnosci oraz metody
diagnozowania i leczenia nieptodnosci, a takze
posiada poszerzong wiedz¢ dotyczaca zaplodnienia
pozaustrojowego

B.U9 wykonuje i interpretuje profil biofizyczny
ptodu oraz podejmuje wilasciwe dziatania w
zaleznosci od dobrostanu ptodu

B.UI0 rozpoznaje wczesng cigze 1 jej




umiejscowienie oraz oceni prawidtowos¢ rozwoju
pecherzyka cigzowego, a takze wiek cigzowy,
masg, dojrzatos¢ ptodu i jego potozenie

B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu
cigzy, porodu i potogu na podstawie uzyskanych
danych oraz ustala plan postgpowania wobec
podopiecznej i jej dziecka

B.U23 proponuje wykonanie okreslonych metod
badan w Kierunku ustalenia biologicznego ojcostwa,
macierzynstwa oraz pokrewienstwa dalszego
stopnia

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Diagnostyka w
ginekologii

B.W1 zna nowoczesne techniki obrazowania: USG,
RTG, CT (tomografia komputerowa), MR
(rezonans magnetyczny) oraz zasady przygotowania
pacjentki do badan

B.W2 zna sposoby przygotowania si¢ do badan
diagnostycznych w zaleznosci od metody i rodzaju
badan

B.W3 zna metody badan z zakresu diagnostyki
obrazowej oraz rozpoznaje objawy powiktan
wczesnej 1 pdznej  radioterapii,  sposoby
zapobiegania im i leczenia

B.wW4 réznicuje procedury  postgpowania
z pacjentka, z uwzglednieniem rodzaju badania
diagnostycznego oraz omawia zabiegi z zakresu
radiologii interwencyjnej i radiologii zabiegowej
B.W6 charakteryzuje techniki wykonywania




i zasady  asystowania przy  zabiegach
wykonywanych pod kontrola USG

B.W7 zna zastosowanie badania
ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci
B.U1 roéznicuje i dobiera procedury postgpowania z
pacjentka z uwzglednieniem rodzaju badania
diagnostycznego oraz przy uzyciu réznych technik
obrazowania: USG, RTG, CT (tomografii
komputerowej), MR (rezonansu magnetycznego)
B.U2 przygotowuje pacjentke do zabiegu z zakresu
radiologii interwencyjnej i radiologii zabiegowej
oraz prowadzi nadzor nad chora po zabiegu

B.U3 roéznicuje powiktania wynikajace
z  zastosowania  radiologii interwencyjnej
1 zabiegowej oraz podejmie dzialania profilaktyczne
B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0sdéb powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Diagnostyka
laboratoryjna

B.W2 zna sposoby przygotowania si¢ do badan
diagnostycznych w zaleznosci od metody i rodzaju
badan

B.W14 zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki,
leczenia chorob genetycznych oraz organizacjg
opieki genetycznej w Polsce i na §wiecie

B.W44 rozroznia sposoby i metody diagnostyki
chorob nowotworowych narzadu ptciowego kobiety
oraz omawia metody diagnostyczne zmian
guzowatych gruczotow piersiowych

B.U46 przygotowuje dziecko lub nastolatke do
badan diagnostycznych, bierze udziat w badaniach
diagnostycznych stosowanych w ginekologii wieku




rozwojowego oraz sprawuje opieke nad dzieckiem
lub nastolatka leczonymi z powodu schorzen
ginekologicznych

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wtasne i 0séb powierzonych opiece

Grupa przedmiotow |1 X

ZAAWANSOWANA
OPIEKA
SPECJALISTYCZNA
W GINEKOLOGII

Standardy i
procedury w opiece
ginekologicznej

B.W16 wskazuje dziatania medyczno-prawne
(dokumentacja urazéw, dokumentacja stosunku
plciowego, pobieranie i1 zabezpieczanie innych
materialdw, powiadomienie organdéw $cigania) w
przypadku przemocy wobec kobiet

B.W35 prezentuje aktualne standardy i procedury
postgpowania w onkologii ginekologicznej oraz
standardy = postepowania z ci¢zarng chora
ginekologicznie B.W38 zna zasady opieki nad
dzieckiem lub nastolatka leczonymi z powodu
schorzen ginekologicznych

B.U48 postepuje zgodnie z obowigzujacymi
procedurami w odniesieniu do dziecka, nastolatki,
kobiety zgwalconej

Wspotczesne
metody leczenia
nieptodnosci

B.W7 zna zastosowanie badania
ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci
B.W14 zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki,
leczenia chorob genetycznych oraz organizacjg
opieki genetycznej w Polsce i na §wiecie

B.W31 réznicuje zaburzenia rozrodczos$ci, wskazuje
klasyfikacje nieplodnosci oraz metody
diagnozowania i leczenia nieptodnosci, a takze
posiada poszerzong wiedz¢ dotyczaca zaplodnienia
pozaustrojowego

B.W32 identyfikuje problemy etyczno-moralne
wynikajace z checi posiadania potomstwa oraz
oméwic etyczno — moralne aspekty zaptodnienia in
vitro

B.K2 okazuje szacunek dla
swiatopogladowych i kulturowych

roznic

Wyktady
Praktyka
zawodowa

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywno$¢ na zajeciach,

-Obowigzkowa obecnos¢ na zajgciach,

- Zaliczenie z ocena,

-Egzamin praktyczny — OSCE,

-Egzamin pisemny (test jednokrotnego
wyboru) / Egzamin ustny,

-Zaliczenie wyktadow, praktyk
zawodowych jest warunkiem
dopuszczenia do egzaminu koncowego,

- Skala Kompetencji Spoteczne;j,

- 100% frekwencja na wyktadach,
praktykach zawodowych jest warunkiem
dopuszczenia do egzaminu koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

-Ocena studentow.




Opieka paliatywna i
hospicyjna w
ginekologii

B.W17  charakteryzuje  zasady  organizacji
paliatywno-hospicyjnej w Polsce oraz problemy
psychologiczne w opiece paliatywnej

B.W33 objasnia systemy spotecznego wsparcia i ich
zastosowanie w pielegniarstwie rodzinnym oraz zna
organizacje pomocy spotecznej

B.W37 formutuje priorytety w opiece paliatywnej,
wskazujac na zaspokojenie potrzeb biologicznych,
w tym walki z bolem

B.U21 rozpoznaje sytuacj¢ spoteczng kobiety i jej
rodziny i stosuje rézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, poloznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji
choroby przewlektej, niepelnosprawnosci, choroby
o ztym rokowaniu lub $mierci dziecka

B.U22 rozpoznaje problemy psychologiczne w
opiece paliatywnej oraz okresla problemy
psychologiczne kobiet w okresie terminalnym

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

Leczenie bolu

B.W25 identyfikuje zrodta bolu u noworodka oraz
charakteryzuje metody tagodzenia bolu

B.U60 dokonuje oceny stanu $wiadomosci
pacjentki z wykorzystaniem wlasciwych metod
oceny (schematow i klasyfikacji)

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z




pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej
B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Leczenie ran

C.W11 omawia przebieg procesu gojenia w
zaleznosci od rodzaju i mechanizmu powstania rany
C.W12 omawia zasady zapobiegania i leczenia
zakazen ran, w tym zakazenia miejsca operowanego
(ZMO)

C.W13 Kklasyfikuje metody miejscowego leczenia
ran i wyjasnia zasady oraz kryteria doboru
optymalnej metody (w tym rodzaju i formy
opatrunku) do rodzaju rany

C.W14 omawia patofizjologie, metody diagnostyki
1 leczenia ran w przebiegu chorob nowotworowych
piersi i narzadu rodnego

C.W15 identyfikuje czynniki ryzyka odlezyn
I podejmuje adekwatne dziatania profilaktyczne
i pielegnacyjneB.K1. przejawia odpowiedzialnos¢
za udzial w podejmowaniu decyzji zawodowych
C.U10 rozpoznaje problemy  pielegnacyjne
i sprawuje kompleksowa opieke nad kobietg z rang
przewlekta w wybranych stanach klinicznych (rana
nowotworowa, odlezyna)

C.U11 formutuje cele i planuje edukacje pacjentki z
rang (pooperacyjng, nowotworowa, odlezyng)

C.K2 systematycznie aktualizuje wiedz¢ zawodowa
i ksztaltuje swoje umiejetnosci dazac do
profesjonalizmu

Grupa przedmiotéw X

ZAAWANSOWANA
OPIEKA
SPECJALISTYCZNA

Standardy i
procedury w opiece
nad noworodkiem w
réznym stanie
zdrowia

B.W20 zna zasady postgpowania profilaktycznego i
pielegnacyjnego w odniesieniu do noworodka
donoszonego, wczesniaka, noworodka chorego oraz
aktualne standardy opieki nad noworodkiem w
roznych stanach

B.W22 zna standardy i zasady opieki nad dzieckiem
z chorobami uktadowymi, zaburzeniami

Wyktady
Cwiczenia
Praktyka
zawodowa

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywnosc¢ na zajeciach,

-Obowiagzkowa obecnos¢ na zajeciach,
-Zaliczenie ¢wiczen na ocen¢ pozytywna,
-Egzamin praktyczny — OSCE,




W NEONATOLOGII

metabolicznymi i endokrynologicznymi  oraz
infekcyjnymi

B.U32 wykorzystuje programy zapobiegania
porodom przedwczesnym, hipotrofii i umieralnosci
okotoporodowym w pielegnacji noworodkéw
przedwcze$nie urodzonych i z niska masa
urodzeniowa, z niedojrzatoscig lub zaburzeniami
funkcjonowania wszystkich uktadéw

B.U34 ocenia nasilenie bolu u noworodka oraz
stosuje zasady postgpowania przeciwbdolowego
I sedacyjnego na oddziale intensywnej terapii
noworodka

B.U35 dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji
programéw  wczesnej  stymulacji 1 opieki
rozwojowej

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Intensywny nadzor
neonatologiczny i
opieka pielggniarska
nad noworodkiem w
stanach zagrozenia

B.W22 zna standardy i zasady opieki nad dzieckiem
z chorobami uktadowymi, zaburzeniami
metabolicznymi i  endokrynologicznymi  oraz
infekcyjnymi

B.W23 identyfikuje zaburzenia zdrowia dziecka we
wczesnym okresie okotoporodowym

- Zaliczenie z oceng,

-Egzamin pisemny (test jednokrotnego
wyboru) / Egzamin ustny,

-Zaliczenie wyktadow, ¢wiczen, praktyk
zawodowych jest warunkiem
dopuszczenia do egzaminu koncowego,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wyktadach,
¢wiczeniach, praktykach zawodowych jest
warunkiem dopuszczenia do egzaminu
koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

-Ocena studentow.




zycia

B.W25 identyfikuje zrédta bolu u noworodka oraz
charakteryzuje metody fagodzenia bolu

B.W40  wyjasnia  funkcjonowanie  aparatury
medycznej stosowanej w intensywnym nadzorze
kobiety cigzarnej, rodzacej i poloznicy oraz
wczes$niaka i noworodka

B.W41 omawia zasady zaawansowanej resuscytacji
krazeniowo-oddechowej kobiety ciezarnej, rodzacej
1 potoznicy oraz wcze$niaka i noworodka

B.U32 wykorzystuje programy zapobiegania
porodom przedwczesnym, hipotrofii i umieralnosci
okotoporodowym w pielegnacji noworodkéw
przedwcze$nie urodzonych 1 =z niskg masg
urodzeniowa, z niedojrzatoscig lub zaburzeniami
funkcjonowania wszystkich uktadow

B.U33 rozpoznaje stan zagrozenia  zycia
u noworodka i wykonuje zaawansowane zabiegi
resuscytacyjne i reanimacyjne u noworodka

B.U34 ocenia nasilenie bolu u noworodka oraz
stosuje zasady postepowania przeciwbdolowego
I sedacyjnego na oddziale intensywnej terapii
noworodka

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0s6b powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i1 w pracy
badawczej




B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Opieka pielegniarska
nad noworodkiem z
urazem
okotoporodowym i
wada wrodzong

B.W14 zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki,
leczenia chordb genetycznych oraz organizacje
opieki genetycznej w Polsce i na $wiecie

B.W17  charakteryzuje  zasady  organizacji
paliatywno-hospicyjnej w Polsce oraz problemy
psychologiczne w opiece paliatywnej

B.W20 zna zasady postgpowania profilaktycznego
i pielegnacyjnego w odniesieniu do noworodka
donoszonego, wczesniaka, noworodka chorego oraz
aktualne standardy opieki nad noworodkiem w
réznych stanach

B.W21 objasnia technike¢ badania podmiotowego,
przedmiotowego i fizykalnego noworodka w
zaleznosci od jego stanu zdrowia

B.W23 identyfikuje zaburzenia zdrowia dziecka we
wczesnym okresie okotoporodowym

B.U21 rozpoznaje sytuacje spoleczng kobiety i jej
rodziny i stosuje rézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji
choroby przewlektej, niepelnosprawnosci, choroby
o ztym rokowaniu lub $mierci dziecka

B.U32 wykorzystuje programy zapobiegania
porodom przedwczesnym, hipotrofii i umieralnosci
okotoporodowym w pielegnacji noworodkoéw
przedwcze$nie urodzonych i z niska masa
urodzeniowa, z niedojrzatosciag lub zaburzeniami
funkcjonowania wszystkich uktadéw

B.U35 dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji
programéw  wczesnej stymulacji i opieki
rozwojowej

B.U44  sprawuje  opiek¢ nad  potoznica
I noworodkiem w srodowisku domowym, prowadzi
obserwacj¢ 1 pielggnacje potoznicy w pologu




fizjologicznym i potogu powiktanym oraz edukuje
w zakresie powrotu ptodnosci po porodzie

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udzial w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0s6b powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Opieka pielegniarska
nad noworodkiem
przedwczesnie
urodzonym i z niska
wagg urodzeniowa

B.W20 zna zasady postgpowania profilaktycznego
i pielegnacyjnego w odniesieniu do noworodka
donoszonego, wczesniaka, noworodka chorego oraz
aktualne standardy opieki nad noworodkiem
w réznych stanach

B.W21 objasnia technike¢ badania podmiotowego,
przedmiotowego i  fizykalnego  noworodka
w zaleznosci od jego stanu zdrowia

B.W23 identyfikuje zaburzenia zdrowia dziecka we
wczesnym okresie okotoporodowym

B.W26  charakteryzuje = programy  wczesnej
rehabilitacji i wspierania rozwoju noworodka
B.W24 wskazuje i omawia zasady postgpowania
i problemy noworodka matki uzaleznionej od
narkotykow, alkoholu lub nikotyny

B.U31 monitoruje zmiany zachowania u noworodka
przy uzyciu Skali Oceny Zachowania Noworodka
NBAS T. B. Brazeltona

B.U32 wykorzystuje programy zapobiegania




porodom przedwczesnym, hipotrofii i umieralnosci
okotoporodowym w pielegnacji noworodkéw
przedwcze$nie urodzonych 1 z niskg masg
urodzeniowa, z niedojrzatoscig lub zaburzeniami
funkcjonowania wszystkich uktadow

B.U35 dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji
programOéw  wczesnej  stymulacji i opieki
rozwojowej

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0osdéb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba 0 wizerunek wtasnego zawodu

Grupa przedmiotéw XI

PSYCHOTERAPIA W
PRAKTYCE
POLOZNEJ

Podstawy
psychoterapii

AW1l wyjasnia funkcjonowanie czlowieka
w aspekcie psychicznym 1 spolecznym; teori¢
zachowania ~w  ujeciu  systemowym  oraz
mechanizmy powstania wybranych zaburzen
funkcjonowania jednostek

A.W2 charakteryzuje glowne kierunki i szkoty
terapeutyczne, istote psychoterapii, jej etapy i cele
oraz podstawowe pojecia i definicje
psychoterapeutyczne,  zjawisko  przeniesienia
I przeciwprzeniesienia

A.W3 rozroznia 1 omawia interwencje i metody
psychoterapeutyczne, istote psychoanalizy,
neopsychoanalizy, terapii behawioralnej, podejscie

Wyktady

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywno$¢ na zajeciach,

-Obowigzkowa obecnos¢ na zajgciach,
-Zaliczenie wyktadow jest warunkiem
dopuszczenia do zaliczenia koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

-Ocena studentow.




poznawcze i podejscie humanistyczno-
egzystencjalne w psychoterapii

A.W4 wymienia i opisuje cechy i funkcje relacji
psychoterapeutycznej w praktyce zawodowej
poloznej

A.UI analizuje relacje potozna (psychoterapeuta) —
podopieczna (cigzarna, rodzaca, potoznica 1 jej
dziecko, kobieta zagrozona choroba i chora
ginekologicznie) oraz jej rodzina

A.U2 ocenia zasoby indywidualne w pracy potoznej
(psychoterapeuty)

A.U3 wspoétuczestniczy w psychoterapii grupowe;j
A.U4 stosuje zachowania terapeutyczne w ramach
interwencji podejmowanych w praktyce zawodowej
poloznej z  wykorzystaniem  elementarnej
psychoterapii

B.K2 okazuje szacunek dla roznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji
z pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

Psychoterapia zycia
rodzinnego

AW4 wymienia i opisuje cechy i funkcje relacji
psychoterapeutycznej w praktyce zawodowej
potoznej A.U4 stosuje zachowania
terapeutyczne w ramach interwencji
podejmowanych w praktyce zawodowej potoznej
z wykorzystaniem elementarnej psychoterapii

A.U5 przeprowadza psychoedukacje grupowa
podopiecznej i jej rodziny (opiekunéw)

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespotem terapeutycznym i w pracy
badawczej




Muzykoterapia

AW2 charakteryzuje gtowne kierunki i szkoty
terapeutyczne, istote psychoterapii, jej etapy i cele
oraz podstawowe pojecia i definicje
psychoterapeutyczne,  zjawisko  przeniesienia
i przeciwprzeniesienia

A.W3 rozréznia i omawia interwencje i metody
psychoterapeutyczne, istote psychoanalizy,
neopsychoanalizy, terapii behawioralnej, podejscie
poznawcze i podejscie humanistyczno-
egzystencjalne w psychoterapii

A.W4 wymienia i opisuje cechy i funkcje relacji
psychoterapeutycznej w praktyce zawodowej
potoznej

A.U1 analizuje relacje potozna (psychoterapeuta) —
podopieczna (ci¢zarna, rodzaca, potoznica i jej
dziecko, kobieta zagrozona choroba i chora
ginekologicznie) oraz jej rodzina

A.U2 ocenia zasoby indywidualne w pracy poloznej
(psychoterapeuty)

A.U3 wspoétuczestniczy w psychoterapii grupowej
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

Grupa przedmiotow XII

ZAAWANSOWANA
OPIEKA NAD
KOBIETA I RODZINA

Gerontologia

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o
podtozu hormonalnym w roznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny

B.W38 zna zasady opieki nad dzieckiem Ilub

nastolatkg leczonymi z powodu schorzen
ginekologicznych
B.U53 rozpoznaje problemy i dolegliwosci

zwigzane z okresem przekwitania i proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu
B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

Wyktady

-Kolokwium pisemne (test jednokrotnego
wyboru, test wielokrotnego wyboru),

- Kolokwium w formie opisowej,
-Aktywnos¢ na zajeciach,

-Obowigzkowa obecnos¢ na zajgciach,
-Egzamin pisemny (test jednokrotnego
wyboru) / Egzamin ustny,

-Zaliczenie wyktadow jest warunkiem
dopuszczenia do egzaminu koncowego,

- Przedluzona obserwacja studenta,

-Ocena studentow.




Choroby alergiczne
wsrod kobiet 1 dzieci

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i profilaktyczno-leczniczego
w ciazy powiklanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postgpowanie

profilaktyczno-terapeutyczne W potogu,
w przypadku chordb indukowanych cigza, chorob
niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych

i psychicznych
B.U15 proponuje algorytm postepowania z
cigzarng, rodzaca 1 poloznica z chorobami
niepolozniczymi
B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece

Problemy zdrowia
psychicznego kobiet

B.W9 charakteryzuje  aktualne  standardy
postgpowania w opiece nad ci¢zarng, rodzaca
i potoznica z  chorobami  uktadowymi,
z zaburzeniami metabolicznymi
i endokrynologicznymi  oraz  zaburzeniami
psychicznymi

B.W10 omawia zakres postepowania
profilaktycznego i pielegnacyjnego w odniesieniu
do Kkobiety ciezarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami ukladowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi i endokrynologicznymi  oraz
z zaburzeniami psychicznymi

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i  profilaktyczno-leczniczego
w ciazy powiklanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postgpowanie

profilaktyczno-terapeutyczne w potogu,
w przypadku choréb indukowanych cigza, choréb
niepolozniczych, zaburzen emocjonalnych

i psychicznych
B.WI13 =zna roézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny 1 bliskich




w trudnych sytuacjach B.U14 ocenia stan zdrowia
kobiety cigzarnej, rodzacej i potoznicy z chorobami
uktadowymi, z zaburzeniami metabolicznymi,
endokrynologicznymi, i psychicznymi,
na podstawie badania przedmiotowego
i podmiotowego

B.U16 dobiera optymalny sposob udzielania
pomocy potozniczej pacjentkom z chorobami
uktadowymi, z zaburzeniami metabolicznymi

i endokrynologicznymi oraz z zaburzeniami
psychicznymi

B.U17 sprawuje w sposdb zorganizowany opieke
nad kobieta ciezarng, rodzacg, potoznicg
z chorobami ukladowymi, 2z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
i psychicznymi, systematycznie gromadzac dane
niezbedne do prawidlowej oceny ich stanu, planujac
dziatania  uwzgledniajagce ich  indywidualne
problemy, realizujac opieke zgodnie z planem
1 zmieniajacym si¢ stanem i sytuacjg podopiecznych
B.U25 rozpoznaje problemy psychologiczno-
psychiatryczne w przebiegu ciazy, porodu i potogu
(depresje,  nerwice, zaburzenia  nerwicowe,
psychozy, zaburzenia osobowosci)

B.U27 rozwiazuje problemy wynikajace z zaburzen
emocjonalnych okresu okotoporodowego

B.K2 okazuje szacunek dla roznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialno$¢
za bezpieczenstwo wlasne i 0sOb powierzonych
opiece

Problemy zdrowotne
kobiet w okresie

B.W33 objasnia systemy spotecznego wsparcia i ich
zastosowanie w pielegniarstwie rodzinnym oraz zna




klimakterium

organizacje pomocy spotecznej

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet
o podtozu hormonalnym w réznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny

AW11 wymienia i charakteryzuje inicjatywy
i strategie migdzynarodowe dotyczace ochrony
I promocji zdrowia kobiet

AW12 wskazuje rolg 1 =zadania poloznej
w realizacji programow majacych na celu ochrone
zdrowia kobiet, uwzgledniajac strategie
mi¢dzynarodowe w tym zakresie

A.W15 dokonuje analizy modeli, na ktoérych jest
oparta opieka w  zakresie = nowoczeshego
potoznictwa i ginekologii oraz omawia stan badan
w zakresie opieki potozniczej, neonatologicznej
i ginekologicznej

A.W28 zna problematyk¢ badan naukowych
w potoznictwie

B.W11 zna rekomendacje i algorytm postgpowania
diagnostycznego i  profilaktyczno-leczniczego
w ciazy powiklanej chorobami potozniczymi oraz
chorobami niepotozniczymi oraz zna postgpowanie

profilaktyczno-terapeutyczne w potogu,
w przypadku chordb indukowanych cigza, chorob
niepotozniczych, zaburzen emocjonalnych

i psychicznych

B.U19 udziela porad ci¢zarnej, rodzacej i potoznicy
z chorobami ukladowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi

i psychicznymi, w zakresie trybu zycia, diety
1 postepowania oraz przygotowuje je do samoopieki
B.U53 rozpoznaje problemy 1 dolegliwosci
zwigzane z okresem przekwitania i1 proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu

B.U54 prowadzi edukacj¢ zdrowotng kobiet




z zaburzeniami uroginekologicznymi

B.U55 przygotowuje pacjentke do badan
endokrynologicznych, biochemicznych,
radiologicznych, USG, endoskopii i sprawuje
opieke po ich wykonaniu

A.U25 planuje i prowadzi badania naukowe
z zastosowaniem skal i narzgdzi badawczych,
formutuje cele, zalozenia oraz hipotezy badawcze
A.U27 opracowuje bazg danych w oparciu o
materiat badawczy, przeprowadza statystyczng
analiz¢ oraz interpretuje wyniki badan i dokonuje
analizy  porownawczej  wynikow  wilasnych
z wynikami innych badaczy

B.K1 przejawia odpowiedzialnos¢ =za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0osdéb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba 0 wizerunek wtasnego zawodu

Lektorat z jezyka Jezyk obcy B.K1. przejawia odpowiedzialno$¢ =za udziat Lektorat - Zaliczenie z ocena,
obcego w podejmowaniu decyzji zawodowych - Egzamin.

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu
C.K2 systematycznie aktualizuje wiedz¢ zawodowa
i ksztaltuje swoje umiejetnosci dazac do
profesjonalizmu

DODATKOWO Farmakologia B.W45 zna regulacje prawne  zwigzane Wyklady - Kolokwium pisemne (test jednokrotnego

kliniczna z odptatnoscig za leki oraz refundacja wyrobow Cwiczenia wyboru, test wielokrotnego wyboru),

medycznych i $rodkow spozywczych specjalnego Praktyka - Kolokwium w formie opisowej,
przeznaczenia zZywieniowego zawodowa - Aktywno$¢ na zajeciach,

B.W46  zna  zasady ordynowania lekow
zawierajacych  okreslone  substancje  czynne,
z wylaczeniem lekow zawierajacych substancje
bardzo silnie dziatajace, s$rodki odurzajace

- Obowiazkowa obecno$¢ na zajeciach,

- Zaliczenie ¢wiczef na oceng pozytywna,
- Egzamin praktyczny — OSCE,

- Egzamin pisemny (test jednokrotnego




i substancje psychotropowe

B.W47 zna zasady ordynowania okreslonych
wyrobéw medycznych, w tym wystawiania na nie
zlecen albo recept

B.W48 zna gltowne mechanizmy dziatania lekoéw
oraz ich przemiany w ustroju zaleznie od wieku
i probleméw zdrowotnych

B.W49 zna skutki i objawy uboczne dziatania
lekoéw zawierajacych okre$lone substancje czynne
B.U66 potrafi dobiera¢ i przygotowywaé zapisy
form recepturowych lekow zawierajacych okreslone
substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej
oceny stanu pacjenta

B.U67 potrafi interpretowa¢ charakterystyki
farmaceutyczne produktéw leczniczych

B.U68 posiada umiejetnosci  umozliwiajace
ordynowanie  okreslonych  lekow,  $Srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego 1 wyrobow medycznych oraz
wystawianie na nie recept albo zlecen

B.U69 potrafi prowadzi¢ edukacj¢ pacjenta w
zakresie stosowanej farmakoterapii

B.K8 wykazuje profesjonalne podejécie do strategii

wyboru) / Egzamin ustny,

- Zaliczenie wyktadow, ¢wiczen, praktyk
zawodowych jest warunkiem dopuszczenia
do egzaminu koncowego,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- 100% frekwencja na wyktadach,
¢wiczeniach, praktykach zawodowych jest
warunkiem dopuszczenia do egzaminu
koncowego,

- Przedtuzona obserwacja studenta,

- Ocena studentow.

marketingowych  przemystu  farmaceutycznego
i reklamy jego produktow
ZAJECIA Mechanizm B.W45 zna regulacje prawne zwigzane z Cwiczenia - Aktywno$¢ na zajeciach,
FAKULTATYWNE dziatania lekéw i | odpfatnoscia za leki oraz refundacja wyrobow - Obowigzkowa obecnos¢ na zajeciach,

wystawiania recept

medycznych i $rodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego B.WA46 zna zasady
ordynowania lekow zawierajacych  okreslone
substancje czynne, z wylaczeniem lekow
zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajace,
srodki odurzajace i substancje psychotropowe

B.W48 zna glowne mechanizmy dzialania lekow
oraz ich przemiany w ustroju zaleznie od wieku

- Zaliczenie bez oceny,

- Skala Kompetencji Spotecznej,

- Przedluzona obserwacja studenta,
- Ocena studentow.




i probleméw zdrowotnych

B.U66 potrafi dobiera¢ i przygotowywac zapisy
form recepturowych lekow zawierajacych okreslone
substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej
oceny stanu pacjenta

B.U68 posiada umiejetnosci  umozliwiajace
ordynowanie  okreslonych  lekoéw,  Srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego 1 wyrobow medycznych oraz
wystawianie na nie recept albo zlecen

B.K8 wykazuje profesjonalne podejscie do strategii
marketingowych  przemystu  farmaceutycznego
i reklamy jego produktow

Terapia wybranymi
produktami
leczniczymi

i $srodkami
spozywCzymi
specjalnego
przeznaczenia

B.W45 zna regulacje prawne zwigzane z
odptatnoscia za leki oraz refundacja wyrobdéw
medycznych i $rodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego

B.U67 potrafi interpretowa¢ charakterystyki
farmaceutyczne produktow leczniczych

B.U68 posiada umiejetnosci  umozliwiajace
ordynowanie  okreslonych  lekow,  Srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego 1 wyrobow medycznych oraz
wystawianie na nie recept albo zlecen

B.U69 potrafi prowadzi¢ edukacje pacjenta
w zakresie stosowanej farmakoterapii

B.K8 wykazuje profesjonalne podejécie do strategii
marketingowych  przemystu  farmaceutycznego
i reklamy jego produktow

Pielggniarstwo
operacyjne w
poloznictwie

B.WI13 zna rozne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, poloznicy, jej rodziny i bliskich
w trudnych sytuacjach

B.W33 objasnia systemy spotecznego wsparcia i ich
zastosowanie w pielegniarstwie rodzinnym oraz zna
organizacje pomocy spotecznej




B.U17 sprawuje w sposéb zorganizowany opieke
nad kobieta ciezarng, rodzgca, potoznicg
z chorobami uktadowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
1 psychicznymi, systematycznie gromadzac dane
niezbedne do prawidlowej oceny ich stanu, planujac
dziatania  uwzgledniajagce ich  indywidualne
problemy, realizujac opieke zgodnie z planem
1 zmieniajacym si¢ stanem i sytuacjg podopiecznych
B.U28 sprawuje opieke i nadzér nad rodzaca
1 potoznica w sytuacji zastosowania analgezji
porodowej, we wszystkich typach znieczulen

B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za wudziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wlasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0osdéb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespotem terapeutycznym i W pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Pielggniarstwo
operacyjne w
ginekologii

B.W3 zna metody badan z zakresu diagnostyki
obrazowej oraz rozpoznaje objawy powikltan
wezesne] 1 pdznej  radioterapii,  sposoby
zapobiegania im i leczenia B.W17 charakteryzuje
zasady organizacji paliatywno-hospicyjnej w Polsce
oraz  problemy psychologiczne w  opiece
paliatywnej

B.W33 objasnia systemy spotecznego wsparcia i ich
zastosowanie w pielegniarstwie rodzinnym oraz zna
organizacje pomocy spotecznej

B.W34 identyfikuje problemy zdrowotne kobiet o
podtozu hormonalnym w roznych okresach zycia,
ze wskazaniem ich ewentualnej przyczyny




B.W35 prezentuje aktualne standardy i procedury
postgpowania w onkologii ginekologicznej oraz
standardy  postgpowania z cigzarng chora
ginekologicznie  B.W36 omawia fazy reakcji
psychicznej pacjentek po zabiegu okaleczajacym,
np. mastektomii  oraz  wskazuje = metody
psychoterapii

B.W37 formutuje priorytety w opiece paliatywnej,
wskazujac na zaspokojenie potrzeb biologicznych,
w tym walki z bolem

B.W44 rozroznia sposoby i metody diagnostyki
choréb nowotworowych narzadu ptciowego kobiety
oraz omawia metody diagnostyczne zmian
guzowatych gruczotow piersiowych

B.U3 roéznicuje powiktania wynikajace
z  zastosowania  radiologii interwencyjnej
i zabiegowej oraz podejmie dziatania profilaktyczne
B.U22 rozpoznaje problemy psychologiczne w
opiece paliatywnej oraz okresla problemy
psychologiczne kobiet w okresie terminalnym
B.U52 rozpoznaje problemy psychologiczne kobiet
po usunigciu piersi 1 narzadéw rodnych oraz
podejmuje dzialania rehabilitacyjne kobiet po
operacjach ginekologicznych i mastektomii

B.U53 rozpoznaje problemy 1 dolegliwosci
zwigzane z okresem przekwitania i1 proponuje
dziatania tagodzace objawy tego okresu

B.U54 prowadzi edukacje zdrowotng kobiet
z zaburzeniami uroginekologicznymi

B.U59 dokonuje pomiaru, oceny i monitorowania
bolu oraz modyfikuje dawke leczniczg lekoéw
przeciwbolowych i innych znoszacych dokuczliwe
objawy (duszno$¢, nudnos$ci, wymioty, lek)

B.K1 przejawia odpowiedzialno$§¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych




B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialnosé za
bezpieczenstwo wiasne i 0sob powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Wybrane problemy
seksuologiczne
kobiety i jej rodziny

B.W16 wskazuje dziatlania medyczno-prawne
(dokumentacja urazéw, dokumentacja stosunku
plciowego, pobieranie i1 zabezpieczanie innych
materialdow, powiadomienie organdéw $cigania) w
przypadku przemocy wobec kobiet

B.W28 zna specyfike okresu dojrzewania i wptyw
tego okresu na funkcjonowanie rodziny oraz
patologie okresu dojrzewania — przedwczesne
dojrzewanie plciowe, opoznione dojrzewanie,
pierwotny i wtorny brak miesigczki 1 omawia
zjawisko anoreksji i bulimii

B.W30 zna wybrane zaburzenia zwigzane z zyciem
seksualnym czlowieka 1 patologia seksualng,
roznicuje przemoc seksualng pod katem rodzajow,
objawow i konsekwencji,
a takze zna metody zapobiegania i formy pomocy
ofiarom przemocy seksualnej

B.W39 réznicuje cykl reakcji seksualnej kobiety
i mezczyzny, definiuje i rdznicuje zaburzenia
i patologie  seksualne oraz  przedstawia
niebezpieczenstwa wczesnej inicjacji seksualnej
B.U26 rozpoznaje problemy psychoseksualne
kobiet po porodzie oraz kieruje pacjentke z
rozpoznanym problemem do specjalisty
(psychologa, seksuologa)




B.U47 rozpoznaje problemy wynikajace z wczesnej
inicjacji seksualnej i okresla wptyw na psychike
dzieci i mlodziezy zagadnien obyczajowych takich
jak pornografia i ,,moda na seks”

B.U48 postepuje zgodnie z obowigzujacymi
procedurami w odniesieniu do dziecka, nastolatki,
kobiety zgwalconej B.K1 przejawia
odpowiedzialno§¢ za udziat w podejmowaniu
decyzji zawodowych

B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Organizacja i
prowadzenie szkot
rodzenia

B.WI13 =zna rdézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, poloznicy, jej rodziny i bliskich w
trudnych sytuacjach B.U24 tworzy program szkoty
rodzenia, organizuje i prowadzi szkol¢ rodzenia
B.U25 rozpoznaje problemy psychologiczno-
psychiatryczne w przebiegu ciazy, porodu i potogu
(depresje,  nerwice, zaburzenia  nerwicowe,
psychozy, zaburzenia osobowosci)

B.U27 rozwiazuje problemy wynikajace z zaburzen
emocjonalnych okresu okotoporodowego

B.K1 przejawia odpowiedzialno$§¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan

Opieka nad kobieta 1
rodzing w sytuacjach
szczegb6lnych

B.WI13 zna roézne metody wsparcia cig¢zarnej,
rodzacej, poloznicy, jej rodziny 1 bliskich
w trudnych sytuacjach

B.W14 zna cele i zasady diagnostyki, profilaktyki,
leczenia chorob genetycznych oraz organizacjg
opieki genetycznej w Polsce i na §wiecie




B.W16 wskazuje dziatlania medyczno-prawne
(dokumentacja urazéw, dokumentacja stosunku
plciowego, pobieranie 1 zabezpieczanie innych
materialow, powiadomienie organdéw $cigania) w
przypadku przemocy wobec kobiet

B.W20 zna zasady postgpowania profilaktycznego
i pielggnacyjnego w odniesieniu do noworodka
donoszonego, wczesniaka, noworodka chorego oraz
aktualne standardy opieki nad noworodkiem w
roznych stanach

B.W24 wskazuje i omawia zasady postepowania

i problemy noworodka matki uzaleznionej od
narkotykow, alkoholu lub nikotyny

B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu
cigzy, porodu i potogu na podstawie uzyskanych
danych oraz ustala plan postgpowania wobec
podopiecznej i jej dziecka

B.U21 rozpoznaje sytuacje spoleczng kobiety i jej
rodziny i stosuje rézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji
choroby przewlektej, niepelnosprawnosci, choroby
o0 ztym rokowaniu lub $mierci dziecka

B.U27 rozwiazuje problemy wynikajace z zaburzen
emocjonalnych okresu okotoporodowego

B.U30 organizuje i podejmuje wspolprace z
kobietami w okresie przedkoncepcyjnym i w
okresie cigzy oraz z czlonkami zespotu
interdyscyplinarnego w zakresie opieki nad matka
1 jej rodzing w sytuacji stwierdzenia u dziecka
choroby przewlektej, niepelnosprawnosci, oraz
choroby o ztym rokowaniu

B.U32 wykorzystuje programy zapobiegania
porodom przedwczesnym, hipotrofii i umieralnosci
okotoporodowym w pielegnacji noworodkdéw
przedwcze$nie urodzonych 1 z niskg masg




urodzeniowa, z niedojrzatoscig lub zaburzeniami
funkcjonowania wszystkich uktadow

B.U48 postepuje zgodnie z obowigzujacymi
procedurami w odniesieniu do dziecka, nastolatki,
kobiety zgwalconej B.K3 rozwigzuje dylematy
etyczne w organizacji pracy wilasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wiasne i 0sob powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Bezpieczne
srodowisko pracy

B.W24 wskazuje i omawia zasady post¢powania
i problemy noworodka matki uzaleznionej od
narkotykoéw, alkoholu lub nikotyny

AW26 charakteryzuje przebieg, etapy i techniki
badania ~ metod,  mierzenia  czasu  oraz
warto§ciowania pracy

A.U16 projektuje stanowiska pracy pod wzgledem
komplementarnosci ze struktura organizacyjna
i dostosowuje ich elementy do wymogow
efektywnosci organizacyjnej

A. U24 postuguje sie technikami organizatorskimi
1 z zakresu zarzadzania w celu wartoSciowania
pracy potoznej

B.K3rozwigzuje dylematy etyczne wystgpujace
w pracy zawodowej

B.K5wykazuje odpowiedzialno$¢
za bezpieczenstwo wlasne i pacjentow.

Leczenie bolu
ostrego i
przewlektego

B.W25 identyfikuje zrodta bolu u noworodka oraz
charakteryzuje metody tagodzenia bolu

B.W37 formutuje priorytety w opiece paliatywnej,
wskazujac na zaspokojenie potrzeb biologicznych,
w tym walki z bolem

B.U29 sprawuje opieke nad rodzaca, u ktorej
zastosowano  analgezj¢ regionalng, w tym
przygotowuje rodzaca do analgezji, monitoruje
przebieg porodu, przebieg analgezji oraz funkcje




zyciowe, ocenia natgzenie bolu i dokumentuje
podejmowane dzialania oraz sprawuje opieke nad
potoznicg po znieczuleniu przewodowym

B.U34 ocenia nasilenie bolu u noworodka oraz
stosuje zasady postgpowania przeciwbdolowego
i sedacyjnego na oddziale intensywnej terapii
noworodka

B.U43 dokonuje kwalifikacji kobiet do porodu w
warunkach pozaszpitalnych, zabezpiecza sprzet
i niezbedne $rodki, rozpoznaje sytuacje nagle
i nieprzewidziane, stosuje naturalne sposoby
lagodzenia bdlu porodowego i przeprowadza
pierwsze badanie noworodka oraz prowadzi
wczesny okres poporodowy

B.U59 dokonuje pomiaru, oceny i monitorowania
bolu oraz modyfikuje dawke lecznicza lekéw
przeciwbolowych i innych znoszacych dokuczliwe
objawy (dusznos¢, nudnosci, wymioty, lek)

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece

Opieka
srodowiskowa nad
kobieta 1 jej rodzing

B.WI13 Zna rézne metody wsparcia cigzarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich
w trudnych sytuacjach

B.W29 Identyfikuje problemy kobiet i dzieci
z rodzin patologicznych i wskazuje mozliwo$ci ich
rozwigzywania w §rodowisku domowym

B.W33 Objasnia systemy spolecznego wsparcia
i ich zastosowanie w pielegniarstwie rodzinnym
oraz zna organizacje pomocy spotecznej

B.W44 Rozroznia sposoby i metody diagnostyki
choréb nowotworowych narzadu plciowego kobiety
oraz omawia metody diagnostyczne zmian
guzowatych gruczotow piersiowych

B.U30 Organizuje i podejmuje wspotprace
z Kkobietami w okresie przedkoncepcyjnym




i w okresie cigzy oraz z cztonkami zespotu
interdyscyplinarnego w zakresie opieki nad matka
1 jej rodzing w sytuacji choroby przewleklej,
niepetnosprawnosci, choroby o ztym rokowaniu
B.U36 Prowadzi edukacje dotyczaca
samoobserwacji cyklu miesigczkowego u dziewczat
i zaburzen cyklu miesigczkowego, bierze czynny
udzial w diagnostyce i terapii tych zaburzen oraz
okresla wplyw stylu zycia na przebieg cyklu
miesigczkowego

B.U38 Organizuje  wspolprace z rodzing
uzalezniong od  $rodkdw  psychotropowych
i odurzajacych oraz opiekuje si¢ kobietg
1 noworodkiem wuzaleznionymi od Srodkow
odurzajacych i1 psychotropowych w s$rodowisku
domowym

B.U39 Realizuje zadania pielegnacyjne w
srodowisku domowym wobec kobiet i noworodkow
z wirusem HIV

B.U40 Sprawuje opieke w $rodowisku domowym
nad cigzarng w cigzy wysokiego ryzyka,
uwzgledniajac czynniki ryzyka i ustalenie stopnia
ryzyka oraz ocenia stan zdrowia ci¢zarnej na
podstawie badania przedmiotowego
i podmiotowego

B.U41 Sprawuje, zgodnie z zasadami i standardem
opieki okotoporodowej, opicke nad ci¢zarng
i rodzagca w cigzy o przebiegu fizjologicznym,
w $rodowisku domowym oraz organizuje opieke
i nadzoruje przebieg cigzy w warunkach domowych
D.K5 Przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0soéb powierzonych opiece
D.K6 Przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i1 w pracy
badawczej




D.K7 Dba o wizerunek wlasnego zawodu

WYKLAD OGOLNO- B.K1 przejawia odpowiedzialnos¢ za udzial w -Obowigzkowa obecnos¢ na zajgciach,
UCZELNIANY podejmowaniu decyzji zawodowych - Zaliczenie bez oceny
B.K5 przejawia odpowiedzialnosé¢ za - Skala Kompetencji Spotecznej,
bezpieczenstwo wlasne i 0soéb powierzonych opiece - Przedtuzona obserwacja studenta,
D.K7 Dba o wizerunek wtasnego zawodu - Ocena studentow.
Praktyki** Edukacja B.U19 udziela porad ci¢zarnej, rodzacej i potoznicy Praktyka - Obowigzkowa obecno$¢ na zajeciach,
przedporodowa z chorobami ukladowymi, z  zaburzeniami zawodowa - Zaliczenie bez oceny
metabolicznymi, endokrynologicznymi $rédroczna - Skala Kompetencji Spotecznej,

i psychicznymi, w zakresie trybu zycia, diety
1 postepowania oraz przygotowuje je do samoopieki
B.U27 rozwiazuje problemy wynikajace z zaburzen
emocjonalnych okresu okotoporodowego

B.U42 prowadzi edukacje zdrowotng cigzarnej i jej
rodziny w zakresie przygotowania do porodu w
warunkach  domowych i  szpitalnych  oraz
samoopieki po porodzie

B.U49 ksztattuje postawy odpowiedzialnos$ci wsrod
miodziezy 1 sprawuje opieke przedkoncepcyjna,
okreslajac elementy promocji zdrowia i profilaktyki
oraz wskazujac zagrozenia plodnosci wynikajace ze
stylu zycia

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych
B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za

bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece

Poradnictwo
laktacyjne

B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu
cigzy, porodu i potogu na podstawie uzyskanych
danych oraz ustala plan postgpowania wobec
podopiecznej i jej dziecka

B.U17 sprawuje w sposOb zorganizowany opieke

- Przedluzona obserwacja studenta,
- Ocena studentow.




nad Kkobieta cigezarng, rodzaca, potoznica
z chorobami ukladowymi, =z zaburzeniami
metabolicznymi, endokrynologicznymi
I psychicznymi, systematycznie gromadzac dane
niezbedne do prawidlowej oceny ich stanu, planujac
dzialania  uwzgledniajace ich  indywidualne
problemy, realizujac opieke zgodnie z planem
1 zmieniajacym si¢ stanem i sytuacjg podopiecznych
B.U35 dobiera, stosuje i dokonuje oceny realizacji
programéw  wczesnej  stymulacji 1 opieki
rozZwojowej

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wiasnej i zespolu

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Diagnostyka
ultrasonograficzna w
potoznictwie

B.U4 wykonuje badanie ultrasonograficzne
narzadéw jamy brzusznej i miednicy mniejszej,
wstepnie ocenia i opisuje wynik badania

B.U5 rodznicuje  anatomi¢ ultrasonograficzng
narzadu rodnego w réznych okresach zycia kobiety
oraz wstepnie interpretuje podstawowe wyniki
badan USG

B.U6 wstepnie ocenia podstawowe wyniki badan
USG z =zastosowaniem techniki ,kolorowego”
Dopplera” i fali pulsacyjnej w diagnostyce
polozniczej oraz  dopochwowej  diagnostyce
miednicy mniejszej

B.U7 interpretuje podstawowe wyniki badan USG z
wykorzystaniem techniki przezpochwowej,
przezodbytniczej i przezbrzusznej w ginekologii
1 poloznictwie

B.U8 wykonuje badanie ultrasonograficzne cigzy,
ocenia prawidlowo$¢ jej rozwoju, wielko$¢ ptodu,




wyklucza duze wady anatomiczne ptodu, ocenia
stan ptodu i opisuje wynik badania

B.U9 wykonuje i interpretuje profil biofizyczny
ptodu oraz podejmuje wilasciwe dziatania w
zaleznosci od dobrostanu ptodu

B.U10 rozpoznaje wczesna cigze 1 jej
umiejscowienie oraz oceni prawidlowos¢ rozwoju
pecherzyka cigzowego, a takze wiek cigzowy, mase,
dojrzatos¢ ptodu i jego polozenie

B.U11 dokonuje pomiaréow wielkosci ptodu oraz
roéznicuje anatomi¢ ultrasonograficzng ptodu: kosci
pokrywy czaszki, struktury wewnatrzczaszkowe,
cigglos¢ kregostupa, przekrdj czterojamowy serca,
czynno$¢ serca, lokalizacja zotadka

B.U12 ocenia ultrasonograficznie poptoéd — tozysko
1 ptyn owodniowy

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0sdéb powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Diagnostyka
ultrasonograficzna w
ginekologii

B.U4 wykonuje badanie ultrasonograficzne
narzadéw jamy brzusznej i miednicy mniejszej,
wstepnie ocenia i opisuje wynik badania

B.U5 roznicuje anatomi¢ ultrasonograficzng
narzadu rodnego w réznych okresach zycia kobiety
oraz wstepnie interpretuje podstawowe wyniki
badan USG

B.U6 wstepnie ocenia podstawowe wyniki badan
USG z =zastosowaniem techniki ,kolorowego”
Dopplera” 1 fali pulsacyjnej w diagnostyce
potozniczej oraz  dopochwowej  diagnostyce
miednicy mniejszej

B.U7 interpretuje podstawowe wyniki badan USG z




wykorzystaniem techniki przezpochwowej,
przezodbytniczej i przezbrzusznej w ginekologii
i potoznictwie

B.K2 okazuje szacunek dla roznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wtasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wlasnego zawodu

Intensywny nadzor
neonatologiczny i
opieka pielegniarska
nad noworodkiem w
stanach  zagrozenia
zycia

B.U32 wykorzystuje programy zapobiegania
porodom przedwczesnym, hipotrofii i umieralno$ci
okotoporodowym w pielegnacji noworodkoéw
przedwcze$nie urodzonych 1 =z niskg masg
urodzeniowa, z niedojrzatosciag lub zaburzeniami
funkcjonowania wszystkich uktadéw

B.U33 rozpoznaje stan zagrozenia  zycia
u noworodka i wykonuje zaawansowane zabiegi
resuscytacyjne i reanimacyjne u noworodka

B.U34 ocenia nasilenie bolu u noworodka oraz
stosuje zasady postgpowania przeciwbdolowego
i sedacyjnego na oddziale intensywnej terapii
noworodka

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udzial w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.K4 przestrzega praw autorskich i praw podmiotu
badan




B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wtasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Farmakologia
kliniczna

B.U66 potrafi dobiera¢ i przygotowywaé zapisy
form recepturowych lekow zawierajacych okreslone
substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej
oceny stanu pacjenta

B.U67 potrafi interpretowaé charakterystyki
farmaceutyczne produktow leczniczych

B.U68 posiada umiejetnosci  umozliwiajace
ordynowanie  okreslonych  lekow,  $rodkoéw
spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego 1 wyrobéw medycznych oraz
wystawianie na nie recept albo zlecen

B.U69 potrafi prowadzi¢ edukacje pacjenta
w zakresie stosowanej farmakoterapii

B.K8 wykazuje profesjonalne podejscie do strategii
marketingowych  przemystu  farmaceutycznego
i reklamy jego produktow

Opieka paliatywna i

hospicyjna
ginekologii

\W

B.U21 rozpoznaje sytuacje spoleczng kobiety i jej
rodziny i stosuje rézne metody wsparcia ci¢zarnej,
rodzacej, potoznicy, jej rodziny i bliskich w sytuacji
choroby przewlektej, niepelnosprawnosci, choroby
o0 ztym rokowaniu lub $mierci dziecka

B.U22 rozpoznaje problemy psychologiczne w
opiece paliatywnej oraz okresla problemy
psychologiczne kobiet w okresie terminalnym

B.K3 rozwigzuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

Diagnostyka

w

B.U9 wykonuje i interpretuje profil biofizyczny




poloznictwie

ptodu oraz podejmuje wilasciwe dziatania w
zaleznosci od dobrostanu ptodu

B.U10 rozpoznaje wczesng cigze 1 jej
umiejscowienie oraz oceni prawidtowos¢ rozwoju
pecherzyka cigzowego, a takze wiek cigzowy, mase,
dojrzatos¢ ptodu i jego potozenie

B.U13 rozpoznaje rodzaj patologii w przebiegu
cigzy, porodu i potogu na podstawie uzyskanych
danych oraz ustala plan postgpowania wobec
podopiecznej i jej dziecka

B.U23 proponuje wykonanie okreslonych metod
badan w kierunku ustalenia biologicznego ojcostwa,
macierzynstwa oraz pokrewienstwa dalszego
stopnia

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0osdéb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespolem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Diagnostyka w
ginekologii

B.U1 roznicuje i dobiera procedury postgpowania z
pacjentka z uwzglednieniem rodzaju badania
diagnostycznego oraz przy uzyciu réznych technik
obrazowania: USG, RTG, CT (tomografii
komputerowej), MR (rezonansu magnetycznego)
B.U2 przygotowuje pacjentke¢ do zabiegu z zakresu
radiologii interwencyjnej i radiologii zabiegowej
oraz prowadzi nadzor nad chorg po zabiegu

B.U3 roéznicuje powiktania wynikajace
z  zastosowania  radiologii interwencyjnej
1 zabiegowej oraz podejmie dzialania profilaktyczne
B.K1 przejawia odpowiedzialno§¢ za udziat w




podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
swiatopogladowych i kulturowych
B.K5 przejawia odpowiedzialnos¢ za

bezpieczenstwo wtasne i 0séb powierzonych opiece
B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu

Dydaktyka
medyczna

A.U29 dobiera, ocenia i wdraza formy i metody
nauczania w procesie dydaktycznym

A.U30 planuje proces dydaktyczno-wychowawczy,
zgodnie z okreslonymi w tym zakresie zasadami,
obowigzujaca dokumentacja programowa oraz
przeprowadzona diagnozg podmiotu interakcji
dydaktycznej i warunkow dziatania

A.U31 dostosowuje tresci ksztalcenia medycznego
do wymagan programowych, ukierunkowujac to
ksztalcenie na rozwoj kompetencji

AU32  realizuje zadania  dydaktyczne z
wykorzystaniem nowoczesnych strategii
ksztatcenia, w zaleznosci od przewidzianych form
ksztatcenia 1 z =zastosowaniem zrdéznicowanych
metod nauczania

B.K1 przejawia odpowiedzialno$¢ za udziat w
podejmowaniu decyzji zawodowych

B.K2 okazuje szacunek dla roéznic
$wiatopogladowych i kulturowych

B.K3 rozwiazuje dylematy etyczne w organizacji
pracy wilasnej i zespotu

B.KS5 przejawia odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo wlasne i 0séb powierzonych opiece
B.K6 przestrzega zasad etyki zawodowej w relacji z
pacjentem, zespotem terapeutycznym i w pracy
badawczej

B.K7 dba o wizerunek wtasnego zawodu




Praca dyplomowa i/lub
egzamin dyplomowy***

Obligatoryjna

A.U25 planuje i prowadzi badania naukowe z Seminarium
zastosowaniem skal 1 narzedzi badawczych,
formutyuje cele, zalozenia oraz hipotezy badawcze
A.U26 prowadzi badania naukowe w zakresie
opieki potozniczej i pielegniarstwa oraz badania
oceniajace system opieki zdrowotnej i potrzeby
zdrowotne spoteczenstwa, w oparciu o metody
ilosciowe 1 jakosciowe (przeglad pisSmiennictwa,
metaanaliz¢, sondaz  diagnostyczny, badanie
randomizowane, studium przypadku)

A.U27 opracowuje bazg danych w oparciu o
material badawczy, przeprowadza statystyczna
analiz¢ oraz interpretuje wyniki badan i dokonuje
analizy porownawczej wynikow wiasnych z
wynikami innych badaczy.

- Zaliczenie seminarium po oddaniu pracy
dyplomowej
- Egzamin dyplomowy

Praktyki**

Wymiar praktyk

160 godzin (4 tygodnie)

Forma odbywania praktyk

Praktyki srodroczne

Zasady odbywania praktyk

terenie miasta Bydgoszczy

Dla studentow studiow stacjonarnych - Szpital Uniwersytecki nr 1; Szpital Uniwersytecki nr 2, placowki lecznicze na

Dla studentow studiow niestacjonarnych — placowki lecznicze w miejscu zamieszkania

Szczegotowe wskazniki punktacji ECTS***

Dyscypliny naukowe lub artystyczne, do ktérych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢: Poloznictwo studia II stopnia

Dyscyplina naukowa lub artystyczna

Punkty ECTS

liczba %

1. Nauki o zdrowiu
Nauki medyczne

120 100




Liczba ECTS w dyscyplinie:
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Grupy przedmiotow zajec Przedmiot Liczba (wpisaé nazwy dyscyplin) R x: EE gﬁ ~§ N = -g E’ 2§
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CZEE2E3 | 2527328
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Nauki 0 Nauki = & S £ g ¢ 2 o8-
zdrowiu | medyczne = =
Grupa przedmiotéw | Filozofia i teoria opieki 2 2 2
polozniczej
ZARZADZANIE OPIEKA
Telenursing 1 1 1
Zarzadzanie jako$cia 1 1 1
Grupa przedmiotéw |1 Zarzadzanie zasobami 2 2 2
ludzkimi
ZARZADZANIE Ustawodawstwo 2 2 2
PERSONELEM zawodowe potoznej
wymogi europejskie
Zarzadzanie w 2 2 2
poloznictwie
Grupa przedmiotéw |11 Dydaktyka medyczna 3,5 3,5 3,5 1
NAUCZANIE ZAWODU | Europejski system 2 2 2
ksztalcenia w potoznictwie
Nowoczesne metody 1 1 1
nauczania — Lifelong




learning

Grupa przedmiotow 1V Wspotczesne kierunki 15 15 15
badan naukowych w
BADANIA NAUKOWE | potoznictwie, ginekologii i
W POLOZNICTWIE neonatologii
Metodologia badan 15 15 15
naukowych
EBN 1 1 1
EBN w praktyce 1 1 1
Grupa przedmiotow V Edukacja terapeutyczna 2 2 2
PORADNICTWO Programy promocji 1,5 1,5 1,5
ZDROWOTNE zdrowia kobiety i rodziny
Couching w promocji 1 1 1
zdrowia
Profilaktyka uzaleznien 15 15 15
Komunikacja kliniczna 15 15 15
Grupa przedmiotow VI Potoznictwo 15 15 15
PODSTAWY KLINICZNE | Ginekologia 15 15 1,5
Neonatologia 15 15 1,5
Epidemiologia 1 1 1
Geriatria kobiet 1 1 1
Endokrynologia 1 1 1

ginekologiczna




Intensywna terapia w 1 1
poloznictwie i ginekologii

Grupa przedmiotow VIl | Intensywny nadzor 1 1 1
potozniczy

ZAAWANSOWANA
OPIEKA W Badania fizykalne w 1 1 1
POLOZNICTWIE zaawansowanej praktyce

poloznej
Opieka nad kobietg 15 15 15
cigzarng, rodzaca i
potoznica chorg
neurologicznie
Edukacja przedporodowa 2,5 2,5 2,5 1,5
Rodzenie naturalne 1 1 1
Poradnictwo laktacyjne 2,5 25 2,5 15
Wspolczesne problemy 15 15 15
prokreacji
Opieka potoznicza nad 1 1 1
kobieta niepelnosprawna
Diabetologia w 1 1 1
poloznictwie
Standardy i procedury w 1 1 1
opiece potozniczej
Czynniki szkodliwe 1 1 1




wpltywajace na ptod

Urologia w potoznictwie, 1 1
neonatologii i ginekologii
Grupa przedmiotow V111 | Diagnostyka 2 2 0,5
ultrasonograficzna w
NOWOCZESNE potoznictwie
TECHNIKI
ultrasonograficzna w
ginekologii
Diagnostyka w 3 3 1
poloznictwie
Diagnostyka w ginekologii 2 2 1
Diagnostyka laboratoryjna 1 1
Grupa przedmiotéw 1X Standardy i procedury w 1 1 1
opiece ginekologicznej
ZAAWANSOWANA
OPIEKA Wspolczesne metody 1 1
SPECJALISTYCZNA W | leczenia nieptodnosci
GINEKOLOGII
Opieka paliatywna i 2,5 2,5 2,5 1

hospicyjna w ginekologii




Leczenie bolu

Leczenie ran

15

15

1,5

Grupa przedmiotow X

ZAAWANSOWANA
OPIEKA
SPECJALISTYCZNA W
NEONATOLOGII

Standardy i procedury w
opiece nad noworodkiem w
réznym stanie zdrowia

0,5

0,5

0,5

Intensywny nadzor
neonatologiczny i opieka
pielegniarska nad
noworodkiem w stanach
zagrozenia zycia

4,5

4,5

4,5

3,0

Opieka pielegniarska nad
noworodkiem z urazem
okotoporodowym i wada
wrodzong

Opieka pielegniarska nad
noworodkiem
przedwczesnie urodzonym i
z niskg wagg urodzeniowa

Grupa przedmiotéw XI

PSYCHOTERAPIA W
PRAKTYCE POLOZNEJ

Podstawy psychoterapii

Psychoterapia zycia
rodzinnego

Muzykoterapia

0,5

0,5

0,5

Grupa przedmiotow XI|

Gerontologia




ZAAWANSOWANA Choroby alergiczne wsrod
OPIEKA NAD KOBIETA | kobiet i dzieci
I RODZINA
Problemy zdrowia
psychicznego kobiet
Problemy zdrowotne kobiet
w okresie klimakterium
DODATKOWO Farmakologia kliniczna
ZAJECIA Mechanizm dziatania
FAKULTATYWNE lekow i wystawiania recept

Terapia wybranymi
produktami leczniczymi
i $rodkami spozywczymi

specjalnego przeznaczenia

Pielegniarstwo operacyjne
w potoznictwie

Pielegniarstwo operacyjne
w ginekologii

Wybrane problemy
seksuologiczne kobiety i jej
rodziny

Organizacja i prowadzenie
szkoét rodzenia

Opieka nad kobietg i




rodzing w sytuacjach
szczegOlnych

Bezpieczne srodowisko
pracy

Leczenie bolu ostrego i
przewlektego

Opieka srodowiskowa nad
kobieta i jej rodzing

LEKTORAT Jezyk obcy 7 7 7
WYKLAD 2 2 2
OGOLNOUCZELNIANY
Praca dyplomowa i/lub Obligatoryjna 20 20 20
egzamin dyplomowy***
RAZEM: 120/ 91,5/ 28,5/ 5/ 120/ 12/
100% 76% 24% 4% 100% 10%

* zalgcznikiem do programu studiéw jest opis tresci programowych dla przedmiotow.

** Program studiow o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze, CO najmniej,
- 6 miesiecy — w przypadku studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow magisterskich,

- 3 miesiecy — w przypadku studiéw drugiego stopnia.

*** Praca dyplomowa jest

- obligatoryjna w przypadku studiow drugiego stopnia i jednolitych magisterskich
- fakultatywna w przypadku studiéw pierwszego stopnia.

**** nazwy dyscyplin naukowych oraz artystycznych musza by¢ zgodne z rozporzadzeniem Ministra Nauki Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1818)
***%* dotyczy profilu ogdlnoakademickiego
*xxxx* dotyczy profilu praktycznego

Program studiow — cze$¢ B) obowigzuje od semestru zimowego roku akademickiego 2019/2020.




Program studiow zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu w dniu 11. 04. 2019 r.

(podpis Dziekana)






