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WYKAZ OSIAGNIEC NAUKOWYCH ALBO ARTYSTYCZNYCH,
STANOWIACYCH ZNACZNY WKEAD W ROZWOJ OKRESLONEJ DYSCYPLINY

I. WYKAZ OSIAGNIEC NAUKOWYCH ALBO ARTYSTYCZNYCH, O KTORYCH
MOWA W ART. 219 UST. 1. PKT 2 USTAWY

Al.Katarzyna Suwada. 2017. “It Was Necessary at the Beginning to Make this Whole
Revolution”. Men’s Attitudes to Parental Leaves in Sweden and Poland, ,Men &
Masculinities”, 20(5): 570-587, DOI: 10.1177/1097184X17727571.

A2 Katarzyna Suwada. 2019. Agency in Parents' Fertility Behaviours—Gaps in the Polish
Family Policy System, ,,Social Policy and Administration”, 53(7): 1108-1120, DOI:
10.1111/spol.12507.

A3.Arkadiusz Karwacki 1 Katarzyna Suwada. 2020. Doswiadczenie bezrobocia a relacje
rodzinne we wspoiczesnej Polsce — perspektywa plci, ,,Studia Socjologiczne”, 236(1):
165-194, DOI: 10.24425/st5.2020.132455.

e Moj wkiad polegal na wspdlnym z Arkadiuszem Karwackim przygotowaniu
ram teoretycznych do analizy, a takze sekcji metodologicznej i podsumowania.
W czgéci analitycznej bylam odpowiedzialna za przygotowanie i opisanie
typologii m¢zczyzn doswiadczajacych bezrobocia oraz konsultacji typologii
kobiet przygotowanej przez wspotautora. Moj procentowy udziat oceniam na
50%.

A4 Katarzyna Suwada. 2020. Strategie organizacji opieki nad dziecmi w spoleczenstwie
polskim w perspektywie nierownosci spotecznych, ,,Przeglad Socjologii Jakosciowe;j”,
16(2): 152-169, DOI: 10.18778/1733-8069.16.2.09.

AS.Katarzyna Suwada. 2021. Genderizing Consequences of Family Policies in Poland in
2010s: A Sociological Perspective, ,Society Register”, 5(4): 41-60, DOI:
10.14746/s1.2021.5.4.03.

A6.Katarzyna Suwada. 2021. Ojcowie na urlopach rodzicielskich. Przekraczanie
tradycyjnych rol ptciowych w Zyciu rodzinnym w Polsce, ,,Przeglad Socjologiczny”,
70(1): 111-130, DOI: 10.26485/PS/2021/70.1/6.

A7 Katarzyna Suwada. 2022. Care Involvement and Power Relations. Parenting and
Gender in Contemporary Poland, ,Journal of Family Research”, Early View, 1-20,
DOI: 10.20377/3fr-722.



A8.Arkadiusz Karwacki 1 Katarzyna Suwada. 2022. Kulturowa presja i instytucjonalne

warunki jako determinant feminizacji nieaktywnosci zarobkowej we wspotczesnej
Polsce, ,,Studia Socjologiczne”, 2(245): 5-32, DOI: 10.24425/sts.2022.141421.

e M¢) wklad polegal na wspdlnym opracowaniu teoretycznym koncepcji
feminizacji nieaktywnosci zarobkowej, ktora zostala zaproponowana przez
Arkadiusza Karwackiego. Artykul powstal na bazie materialu z dwodch
projektow badawczych, tym jednego mojego autorstwa i przeze mnie
samodzielnie zrealizowanego. W ramach prac nad artykulem zajetam sie¢
wspélnym przygotowaniem przegladu literatury, czesci teoretycznej i
analitycznej oraz podsumowania. M¢j wklad przede wszystkim polegal na
opracowaniu tych czgséci, ktore dotyczyly kontekstu zwigzanego z rolami
plciowymi w zyciu rodzinnym i spotecznym. M¢j procentowy udzial oceniam
na 50%.

II. WYKAZ AKTYWNOSCI NAUKOWEJ ALBO ARTYSTYCZNEJ

1. Wykaz opublikowanych monografii naukowych (z zaznaczeniem pozycji
niewymienionych w pkt I.1. Pozycje te oznaczone sa =).

Po uzyskaniu stopnia doktora:

= Katarzyna Suwada. 2021. Parenting and Work in Poland. A Gender Studies Perspective,
Cham: Springer, DOI: 10.1007/978-3-030-66303-2.

= Katarzyna Suwada. 2017. Men, Fathering and the Gender Trap, Palgrave Macmillan, DOI:
10.1007/978-3-319-47782-4. (Nagroda im. Stanistawa Ossowskiego PTS w 2019)

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

= Lukasz Krzyzowski, Wojciech Kowalik, Katarzyna Suwada i Anna Pawlina. 2014. Mfodzi
emeryci w Polsce. Miedzy biernoscig a aktywnoscig, Warszawa: Wydawnictwo Scholar.

= Katarzyna Suwada. 2013. Mitos¢ erotyczna w procesie cywilizacji. Proba interpretaciji teorii
Norberta Eliasa, Krakow: Zaklad Wydawniczy NOMOS.

2. Wykaz opublikowanych rozdzialow w monografiach naukowych.

Po uzyskaniu stopnia doktora:

= Isabella Crespi, Vida Cesnuityte , Katarzyna Suwada, Anna-Maija Castrén, Claude Martin,
Jacques-Antoine Gauthier, Rita Gouveia, i Almudena Moreno Minguez. 2021.
Introduction, w: Anna-Maija Castrén, Vida Cesneityté, Isabella Crespi, Jacques-Antoine
Gauthier, Rita Gouveia, Claude Martin, Almudena Moreno Minguez i Katarzyna Suwada
(red.), The Palgrave Handbook of Family Sociology in Europe, Cham: Palgrave
Macmillan: 1-11, DOI: 10.1007/978-3-030-73306-3 1. (M¢j procentowy udziat 20%).

= Rita Gouveia, Jacques-Antoine Gauthier, Almudena Moreno Minguez, Anna-Maija Castrén,
Claude Martin, Vida Cesnuityte |, Isabella Crespi, i Katarzyna Suwada. 2021. Afterthoughts
on an “Earthquake of Change”, w: Anna-Maija Castrén, Vida Cesneityté, Isabella Crespi,



Jacques-Antoine Gauthier, Rita Gouveia, Claude Martin, Almudena Moreno Minguez i
Katarzyna Suwada (red.), The Palgrave Handbook of Family Sociology in Europe, Cham:
Palgrave Macmillan: 639-644, DOI: 10.1007/978-3-030-73306-3 32. (Moj procentowy
udziat 10%).

= Agnieszka Furmanska-Maruszak 1 Katarzyna Suwada. 2021. Familialisation of Care in
European Societies. Between Family and the State, w: Anna-Maija Castrén, Vida
Cesneityté, Isabella Crespi, Jacques-Antoine Gauthier, Rita Gouveia, Claude Martin,
Almudena Moreno Minguez i Katarzyna Suwada (red.), The Palgrave Handbook of Family
Sociology in Europe, Cham: Palgrave Macmillan: 205-221, DOI: 10.1007/978-3-030-
73306-3_10. (M¢j procentowy udziat 50%).

= Lukasz Krzyzowski i Katarzyna Suwada. 2019. Od muchy owocowki do ,,techno-opieki”.
Ambiwalentnos¢ nowych technologii w kontekscie starzejgcych sie spoleczenstw, w:
Lukasz Krzyzowski, Katarzyna Leszczynska i Maria Szmeja (red.), Wyobrazone, przezyte
i przedstawione, Krakow: ZW NOMOS, s. 118-137. (Mo6j procentowy udzial 50%).

= Katarzyna Suwada. 2016. ,, At the End, the Father Works More and the Mother Stays Home”
— Polish and Swedish Fathers and (Un)achieved Work-life Balance, w: Isabella Crespi 1
Elisabetta Ruspini (red.), Balancing Work and Family in a Changing Society. The Fathers’
Perspective, Palgrave Macmillan, s. 191-205.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

= Katarzyna Suwada. 2013. Dostrzezenie ojcow na nowo. Ojcostwo a polityka spoteczna w
spoleczenstwach wspotczesnych, w: Krystyna Slany, Zagadnienia matzenstwa i rodzin w
perspektywie  feministyczno-genderowej,  Krakéw: Wydawnictwo  Uniwersytetu
Jagiellonskiego, s. 93-106.

= Katarzyna Suwada. 2011. Trzecia socjologia Piotra Sztompki: reorientacja w strone
codziennosci we wspoltczesnej mysli socjologicznej, w: Kamil Luczaj 1 Karol Kaczorowski
(red.), Polska socjologia wczoraj i dzis. Materialy ze studencko-doktoranckiej konferencji
naukowej, Krakow: Wydawnictwo AGH.

3. Wykaz czlonkostwa w redakcjach naukowych monografii.

Po uzyskaniu stopnia doktora:

Anna-Maija Castrén, Vida Cesneityté, Isabella Crespi, Jacques-Antoine Gauthier, Rita
Gouveia, Claude Martin, Almudena Moreno Minguez 1 Katarzyna Suwada. 2021. The
Palgrave Handbook of Family Sociology in Europe, Cham: Palgrave Macmillan, DOI:
10.1007/978-3-030-73306-3. (M0j procentowy udziat 12,5%).

Redakcja numerdw specjalnych w czasopismach naukowych:

Ulrike Zatler, Katarzyna Suwada i Michaela Kreyenfeld. 2022. “Journal of Family Research”,
No 34(1). DOLI: https://doi.org/10.20377/jfr-2022-34-1. [Family Lives During the COVID-
19 pandemic in European Societies].

Urszula Kluczynska i Katarzyna Suwada. 2021. Society Register, No 1(5). [Studies on Men
and Masculinities: Examples and Interpretations].



https://doi.org/10.20377/jfr-2022-34-1

Przed uzyskaniem stopnia doktora:
Wojciech Kowalik, Lukasz Krzyzowski i Katarzyna Suwada. 2014. Studia Humanistyczne
AGH, No 13(4). [Numer po$§wigcony procesowi przechodzenia na emeryture].

4. Wykaz opublikowanych artykuléow w czasopismach naukowych (z zaznaczeniem
pozycji niewymienionych w pkt 1.2).

Po uzyskaniu stopnia doktora:

Arkadiusz Karwacki i1 Katarzyna Suwada. 2022. Kulturowa presja i instytucjonalne warunki
Jjako determinant feminizacji nieaktywnosci zarobkowej we wspoiczesnej Polsce, ,,Studia
Socjologiczne”, 2(245): 5-32, DOI: 10.24425/sts.2022.141421. (M¢6j procentowy udziat
50%).

Katarzyna Suwada. 2022. Care Involvement and Power Relations. Parenting and Gender in
Contemporary Poland, ,Journal of Family Research”, 3(34): 892-911, DOI: 10.20377/jfr-
722.

= Ulrike Zalter, Katarzyna Suwada i Michaela Kreyenfeld. 2022. Family Lives During the
COVID-19 Pandemic in European Societies: Introduction to the Special Issue, ,,Journal of
Family Research”, 34(1): 1-15, DOI: 10.20377/jfr-808. (M6j procentowy udziat 33%).

Katarzyna Suwada. 2021. Genderizing Consequences of Family Policies in Poland in 2010s: A
Sociological Perspective, ,,Society Register”, 5(4): 41-60, DOI: 10.14746/sr.2021.5.4.03.

Katarzyna Suwada. 2021. Ojcowie na urlopach rodzicielskich. Przekraczanie tradycyjnych rol
plciowych w Zyciu rodzinnym w Polsce, ,,Przeglad Socjologiczny”, 70(1): 111-130, DOI:
10.26485/PS/2021/70.1/6.

—> Katarzyna Dg¢bska 1 Katarzyna Suwada. 2020. Social Relations of People Experiencing
Unemployment. Between Support and Stigmatization, ,,Problemy Polityki Spoleczne;j”,
48(1): 93-107, DOI: 10.31971/16401808.48.1.2020.6. (M06j procentowy udziat 50%).

Katarzyna Suwada. 2020. Strategie organizacji opieki nad dziecmi w spoleczenstwie polskim w
perspektywie nierownosci spotecznych, ,,Przeglad Socjologii Jako$ciowej”, 16(2): 152—
169, DOI: 10.18778/1733-8069.16.2.09.

Arkadiusz Karwacki i Katarzyna Suwada. 2020. Doswiadczenie bezrobocia a relacje rodzinne
we wspolczesnej Polsce — perspektywa plci, ,,Studia Socjologiczne”, 236(1): 165-194,
DOI: 10.24425/sts.2020.132455. (M06j procentowy udziat 50%).

Katarzyna Suwada. 2019. Agency in Parents' Fertility Behaviours—Gaps in the Polish Family
Policy System, ,Social Policy and Administration”, 53(7): 1108-1120, DOI:
10.1111/spol.12507.

= Katarzyna Suwada. 2017. Mezczyzni, plec, praca opiekuncza. Esej recenzyjny o ksigzce
Urszuli Kluczynskiej ,,Mezczyzni w pielegniarstwie. W strong meskosci opiekunczej”,
,»Przeglad Socjologiczny”, 66(2): 181-195, DOI: 10.26485/PS/2017/66.2/9.

Katarzyna Suwada. 2017. “It Was Necessary at the Beginning to Make This Whole Revolution”.
Men’s Attitudes to Parental Leaves in Sweden and Poland, ,Men & Masculinities”, 20(5):
570-587, DOI: 10.1177/1097184X17727571.



= Katarzyna Suwada. 2017. Meskosci opiekuncze. Zaangazowanie w ojcostwo a rekonstrukcja
modeli, ,,Miscellanea Anthropologica et Sociologica”, 18(2): 77-90.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

=> Katarzyna Suwada. 2015. Being a Traditional Dad or Being More Like a Mum? Clashing
Models of Fatherhood According to Swedish and Polish Men, ,JJournal of Comparative
Family Studies” 46(4): 467-482, DOI: 10.3138/jcfs.46.4.467.

= Katarzyna Suwada. 2015. The Naturalisation of a Difference. The experience of Fatherhood
in Sweden and Poland, ,,Studia Humanistyczne AGH”, 16(2): 141-155.

= Katarzyna Suwada. 2015. Doswiadczenie ojcostwa a znaturalizowany porzgdek plciowy w
Eliasowskiej perspektywie, ,Kultura 1 Spoteczenstwo”, 59(1): 137-158, DOI:
10.35757/KiS.2015.59.1.8.

= tukasz Krzyzowski, Wojciech Kowalik 1 Katarzyna Suwada. 2014. Introduction. Transition
into Retirement in Central and Eastern Europe, ,,Studia Humanistyczne AGH”, 13(4): 7-
17.

= Katarzyna Suwada. 2014. New Pensioners and the Surrounding World. The Experience of
Retiring in Poland, ,,Studia Humanistyczne AGH”, 13(4): 161-174.

= Katarzyna Suwada i Lars Plantin. 2014. On Fatherhood, Masculinities and Family Policies:
A Comparative Analysis of Poland and Sweden, ,,Polish Sociological Review”, 188(4):
509-524.

= Katarzyna Suwada. 2014. Mezczyzna, dzieci i dom, czyli o rownosci piciowej z perspektywy
szwedzkiego taty, ,,Studia Humanistyczne AGH”, 13(2): 119-133.

= Katarzyna Suwada. 2011. Przemiany mitosci erotycznej a teoria procesu cywilizacyjnego
Norberta Eliasa, ,,Kultura i Edukacja”, 83(4): 9-29.

= Katarzyna Suwada. 2011. Norbert Elias i socjologia figuracyjna, ,Kultura 1
Spoteczenstwo”, 55(1): 63-80, DOI: 10.35757/KiS.2011.55.1.4.

= Katarzyna Suwada. 2007. Jak nazwac¢ wspotczesnos¢? Problem konceptualizacji ptynnej
nowoczesnosci Zygmunta Baumana, drugiej nowoczesnosci Ulricha Becka i poznej
nowoczesnosci Anthony’ego Giddensa, w: ,, Kultura i Edukacja”, 3: 39-48.

5. Wykaz osiagnie¢ projektowych, konstrukcyjnych, technologicznych.
Uzyskane granty ze srodkow zewnetrznych i instytucjonalnych (jako kierownik projektu):

Po uzyskaniu stopnia doktora:

o Strategie osiggania rownowagi w zyciu rodzinnym i zawodowym w spoleczenstwie
polskim na poczqthu XXI wieku. Analiza socjologiczna. Grant SONATA 10
finansowany przez Narodowe Centrum Nauki. Okres realizacji: wrzesnia 2016 — luty
2021 (nr UMO-2015/19/D/HS6/02338).

o Strategie godzenia obowigzkow rodzicow dzieci z niepetnosprawnoscig w
spolteczenstwie polskim. Analiza socjologiczna. Projekt finansowany ze $rodkow
wydzialowych Wydziatlu Humanistycznego UMK dla mtodych naukowcow. Okres
realizacji: czerwiec — listopad 2018 (nr 1067-H).



Przed uzyskaniem stopnia doktora:

Bycie tatqg wobec nowych wzorcow ojcostwa. Ojcostwo w Zyciu codziennym w
kontekscie spoleczno-instytucjonalnym w spoteczenstwie polskim na poczqthku XXI
wieku. Grant PRELUDIUM 2 finansowany przez Narodowe Centrum Nauki. Okres
realizacji: wrzesien 2012 — czerwiec 2015 (nr UMO-2011/03/N/HS6/01110).

New Patterns of Fatherhood in a Contemporary Swedish Society. 6-miesigczny pobyt
badawczy w ramach stypendium Visby Program przyznane przez Instytut Szwedzki
(the Swedish Institute), instytucja: Faculty of Health and Society, Malmo University.
Okres realizacji: styczen czerwiec 2013.

Nowe wzorce ojcostwa w czasach poznej nowoczesnosci na przyktadzie spoleczenstwa
szwedzkiego. Projekt badawczy finansowany z dotacji celowej na dziatalno$¢
polegajaca na prowadzeniu badan naukowych realizowany w Instytucie Filozofii i
Socjologii PAN. Okres realizacji: lipiec-grudzien 2012.

Wykaz wystapien na krajowych lub miedzynarodowych konferencjach
naukowych.

Po uzyskaniu stopnia doktora:

Domowy multitasking kobiet. Feminizacja nieodptatnej pracy w polskich
gospodarstwach domowych w okresie pandemii COVID-19, XVIII Zjazd Socjologiczny
Spoteczenstwo przysztosci. Rekompozycje, Warszawa, 14-17 wrzesnia 2022.
L.gczenie pracy zawodowej i Zycia rodzinnego przez rodzicow w Polsce. Konferencja
Komitetu Demograficznego PAN “Zrozumie¢ zmian¢ demograficzng”, Warszawa, 13-
14 czerwca 2022 (zaproszenie).

Feminization of joblessness in contemporary Poland. Between Gender Beliefs,
Weakness of the State and the Patterns of Post-communist Transformation (z
Arkadiuszem Karwackim). 15" Conference of the European Sociological Association,
Barcelona, Hiszpania (online), 31 sierpnia — 3 wrzesnia 2021

The Role of Grandparents in The Organisation of Care in Polish Families. The
Perspective of Parents. Interim Meeting of the ESA RN 13 — Sociology of Families and
Intimate Lives in Olomouc, Czech Republic, 21-22 stycznia 2021

Family Relations in The Context of Unemployment in Contemporary Poland - The
Gender Perspective (razem z Arkadiuszem Karwackim). RC06-VSA International
Conference Ha Noi ,,The Family in Modern and Global Societies: Persistence and
Change”, 18-19 pazdziernika 2019

Praca czy nie-praca? Praktyki opiekuncze rodzicow dzieci z niepelnosprawnosciami.
XVII Ogolnopolski Zjazd Socjologiczny, Wroctaw, Polska, 11-14 wrzesnia 2019
Polish fathers on parental leave. Motivations and experiences. 14th Conference of the
European Sociological Association ,,Europe and Beyond, Boundaries, Barries and
Belongings”, 20-23 sierpnia 2019, Manchester, Wielka Brytania



The freedom of choice and involvement in care. Mothers’ and fathers’ situation in
contemporary Poland. V Migdzynarodowa Konferencja ESPAnet Polska 2018,
Warszawa, Polska, 27-29 wrze$nia 2018

Work-life dynamics in a post-communist state. The case of Poland. XIX ISA World
Congress of Sociology “Power, Violence and Justice: Reflections, Responses and
Responsibilies”, Toronto, Canada, 15-21 lipca 2018

Does a family need to be based on the traditional model? Hidden definitions in the
Polish family policy system. Interim Meeting of the ESA RN13 - Sociology of Families
and Intimate Lives in Kuopio, Finland, 11-13 czerwca 2018

Genderising Consequences of Gender-Blind Family Policies in Poland in 2010s. 13th
Conference of the European Sociological Association (Un)Making Europe: Capitalism,
Solidarities, Subjectivities, 29 sierpnia-1 wrzesnia 2017, Ateny, Grecja.

Fathers and (un)achieved work-life balance. Family policy as an instrument of social
change. Men and Masculinities: Politics, Policy, Praxis, 14-16 czerwca 2017 Orebro
University, Szwecja

Opieka, praca zarobkowa, meskos¢. Rola zaangaZowania w opieke w przeksztalcanie
modelu meskosci. XVI Ogolnopolski Zjazd Socjologiczny, Gdansk, Polska, 14-17
wrzesnia 2016

“It Was Necessary at the Beginning to Make This Whole Revolution”. Men's Attitudes
to Daddy Quota and Gender Neutral Parental Leaves in Poland and Sweden. 3rd ISA
Forum of Sociology “The Futures We Want: Global Sociology and the Struggles for a
Better World”, Wieden, Austria, 10-14 lipiec 2016.

The role of men’s engagement in care work in the reconstruction of masculinity model.
Ist International Congress on Gender Studies, Lizbona, Portugalia, 25-27 maj 2016.
“This is natural that you work”. Men’s involvement in fathering and their power of
choice. Migdzynarodowa Szkota Letnia ,,Gender Equality and Quality of Life: Policy-
making in times of new gender regimes”, Krakow, Polska, 1-4 wrzesnia 2015

The Naturalisation of parental roles. Fathering in Sweden and Poland. 12th European
Sociological Association’s Conference, Praga, Czechy, 25-28 sierpnia 2015

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

Masculinities & Fatherhood. The role of fatherhood in the reconstruction of hegemonic
masculinities, 1st Symposium on Men and Masculinities, Izmir, Turkey, 11-13 wrze$nia
2014

Being a Dad or a Mum? About Traditional Parental Roles from the Perspective of
Polish and Swedish Fathers, XVIII ISA World Congress of Sociology “Facing an
Unequal World: Challenges for Global Sociology”, Yokohama, Japonia, 13-19 lipca
2014, RC06 Roundtable: Fatherhood in Transition (nagroda: ISA RCO06/CFR Early
Stage Family Scholar Award)

Young pensioners’ attitudes to the surrounding social reality and social policy system.
The experience of retirement in Poland, The International Conference: Between Work
and Retirement, Krakéw, Polska 24 stycznia 2014



Ojciec wobec polityki, czyli jak panstwo wplywa na rodzicielskie postawy ojcow. 1
Kongres Antropologiczny, Polski Instytut Antropologii, Warszawa, 23-25 pazdziernika
2013

Tata = mama? O przekraczaniu tradycyjnych rol rodzicielskich z perspektywy polskich
i szwedzkich ojcow, XV Zjazd Polskiego Towarzystwa Socjologicznego w Szczecinie,
11-14 wrze$nia 2013

How to be a Dad in Poland? Fathering in Times of Changing Gender Roles and Family
Models oraz Masculinities and Fatherhood from the Perspective of Polish and Swedish
Fathers 11" European Sociological Association’s Conference, Turyn we Wloszech, 28-
31 sierpnia 2013.

Norbert Elias and Figurational Sociology: uncovering feminist traces in figurational
sociology, Norbert Elias and Figurational Sociology: Prospects for the Future, 2-4
kwietnia 2012, Uniwersytet w Kopenhadze, Dania

Ojcostwo  jako problem spoleczny. Porownanie polskiej i szwedzkiej polityki
proojcowskiej, Ogdlnopolska Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa Doktoréw i
Doktorantow ,,Instytucja rodziny wczoraj i dzis”, 9 grudnia 2011, UKSW w Warszawie
Dostrzezenie ojcow na nowo. Ojcostwo w spoteczenstwach ponowoczesnych, 11
Akademicki Kongres Feministyczny, 26-28 wrzesnia 2011, Krakow

Mitos¢ w kontekscie teorii procesu cywilizacyjnego Norberta Eliasa, XIV Ogodlnopolski
Zjazd Socjologiczny, 8-11 wrze$nia 2010, Krakow

Trzecia socjologia Piotra Sztompki: reorientacja w strong codziennosci we
wspolczesnej mysli socjologicznej, Ogdlnopolska Konferencja Naukowa Studentow i
Doktorantow ,, Poznajmy sie: polska socjologia wczoraj i dzis”, 5-6 marca 2010,
Krakow

Wykaz wudzialu w komitetach organizacyjnych i naukowych Kkonferencji
krajowych lub mi¢edzynarodowych, z podaniem pelnionej funkcji.

Po uzyskaniu stopnia doktora:

XVIII Ogolnopolski Zjazd Socjologiczny, 14-17 wrzesnia 2022, Warszawa, organizacja
grupy tematycznej G21 Nieréwnosci ptciowe w czasach (post)pandemicznych razem z
Martg Warat (UJ).

15" Conference of the European Sociological Association, Barcelona, Hiszpania
(online), 31 sierpnia — 3 wrzesnia 2021, organizacja sesji w ramach Research Stream
RS16 - Theorising Men and Masculinities: European Insights razem z Katarzyna
Wojnickg (Uniwersytet w Goteborgu).

Ogolnopolska konferencja ,,Jak uczymy socjologii ptci?” organizowana przez Sekcje
Socjologii Ptci PTS oraz Oddzial £odzki PTS, 28-29 listopada 2019 roku, Wydziat
Ekonomiczno-Socjologiczny ~ Uniwersytetu  Lodzkiego, czlonkini  komitetu
organizacyjnego.

XVII Ogoélnopolski Zjazd Socjologiczny, 11-14 wrze$nia 2019, Wroctaw, organizacja
sekcji tematycznej G75. Socjologiczne studia nad me¢zczyznami i mesko$ciami w



Polsce. Rdznorodnos¢, przynalezno$¢ i (re)definiowanie, razem z Urszulg Kluczynska
(Collegium Da Vinci w Poznaniu).

14th ESA Conference, 20-23 sierpnia 2019, Manchester / UK, organizacja sesji w
ramach Research Stream 04 ,Men and Masculinities in a Changing Europe” razem z
Katarzyng Wojnicka (Uniwersytet w Goteborgu) oraz wspolne sesji RNO1 Ageing in
Europe i RN13 Sociology and Families and Intimate Lives ,,Intergenerational Relations
in Times of Ageing Societies” razem z Jacques-Antoine Gauthierem (Uniwersytet w
Lozanie) 1 Dirkiem Hofaeckerem (Uniwersytet Duisburg-Essen).

Konferencja , Kobiece utopie w dziataniu. 100 lat praw wyborczych kobiet”,
organizacja sesji: Mezczyzni na rzecz rownosci, razem z Urszula Kluczynska
(Uniwersytet Medyczny w Poznaniu), 21-22 wrze$nia 2018, Krakow

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

czlonkini Komitetu Organizacyjnego Ogodlnopolskiej Konferencji Naukowej ,, Nowe
Otwarcie Uniwersytetu. Problemy nauki i szkolnictwa wyzszego w czasach reformy”,
17-18 czerwca 2011, Warszawa, IFiS PAN

czlonkini Komitetu Organizacyjnego Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej Studentow
1 Doktorantdow ,, Poznajmy sie: polska socjologia wczoraj i dzis”, 5-6 marca 2010,
Krakow, AGH

cztonkini Komitetu Organizacyjnego Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej
,,Spoleczenstwo i codziennos¢: w strong nowej socjologii” 11-12 kwietnia 2008,
Krakow, AGH

Wykaz uczestnictwa w pracach zespolow badawczych realizujacych projekty
finansowane w drodze konkursow krajowych lub zagranicznych.

Po uzyskaniu stopnia doktora:

Stare i nowe instytucje - wyzwania i zmiany w perspektywie interdyscyplinarnej. Projekt
finansowany w ramach Programu ,Inicjatywy doskonatosci — uczelnia badawcza”
(IDUB) w UMK. Kierownik projektu: prof. Arkadiusz Karwacki. Funkcja: cztonkini
zespotu. Okres realizacji: styczen2020 — grudzien 2022.

Grant OPUS 11 finansowany przez Narodowe Centrum Nauki. Realizacja grantu w
konsorcjum UMK-SGH. Kierownik projektu: Profesor Piotr Btgdowski. Funkcja:
wykonawczyni projektu. Okres realizacji projektu: kwiecien 2017 — grudzien 2019
Kultura jako dzwignia: podnoszenie jakosci Zycia i redukcja nierownosci spotecznych.
Grant finansowany przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach
programu Obserwatorium Kultury 2016 kierowany przez prof. Tomasza Szlendaka i
prof. Arkadiusza Karwackiego. Funkcja: wykonawczyni projektu. Okres realizacji:
luty-grudzien 2016.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

Za starzy na prace, za mlodzi na emeryture. ,, Mtodzi emeryci” w polskich i europejskich
kulturach starosci. Projekt realizowany w ramach Narodowego Programu Rozwoju



Humanistyki Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kierowany przez dr. Lukasza
Krzyzowskiego (WH AGH). Funkcja: wykonawczyni projektu. Okres realizacji:
styczen 2012 — luty 2014.

9. Wykaz czlonkostwa w miedzynarodowych lub krajowych organizacjach i
towarzystwach naukowych wraz z informacja o pelnionych funkcjach.

od 2013 European Sociological Association
od wrzesnia 2017 cztonkostwo w Executive Board RN 13 Sociology of Families
and Intimate Lives (trzy kadencje: 2017-2019, 2019-2021, 2021-2023),

e Wspotorganizacja midterm meeting RN13 w Kuopio — prace nad
programem.

e Redakcja newslettera RN13 (4 numery rocznie) w latach 2017-2021.

e Praca w zespole redakcyjnym ,,The Palgrave Handbook of European
Family Sociology”.

e Praca przy organizacji sesji RN13 1 wspolorganizacja wspdlnej sesji
RNO1 i RNI13 ,Intergenerational Relations in Times of Ageing
Societies” (ESA 2019)

e Organizacja research streamow o krytycznych studiach nad
mezczyznami i me¢skosciami (ESA 2019 1 2021).

e od wrzes$nia 2021 rola wice-koordynatorki RN13 — komunikacja miedzy

ESA a cztonkami RN13.
2014-2021  International Sociological Association, RC06 Committee on Family Research
od 2018 Polskie Towarzystwo Socjologiczne, Sekcja Socjologii Plci

e czlonkini Zarzadu Sekcji Socjologii Pici (kadencja 2018-2022).

10. Wykaz stazy w instytucjach naukowych lub artystycznych, w tym zagranicznych,
z podaniem miejsca, terminu, czasu trwania stazu i jego charakteru.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

Instytucja: Faculty of Health and Society, Malmo University, styczen — czerwiec 2013
6-miesi¢czny pobyt badawczy w ramach stypendium Visby Program przyznane przez Instytut
Szwedzki (the Swedish Institute). Funkcja: guest researcher, realizacja projektu badawczego:
New Patterns of Fatherhood in a Contemporary Swedish Society.

11. Wykaz czlonkostwa w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism
wraz z informacjq o pelnionych funkcjach.

Po uzyskaniu stopnia doktora:

e Journal of Family Studies (IF 2021 — 1,380, 5 year IF 2021 — 1,655) — funkcja Associate
Editor w zespole redakcyjnym czasopisma od wrzesnia 2018.
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12. Wykaz recenzowanych prac naukowych lub artystycznych, w szczegolnosci
publikowanych w czasopismach mi¢dzynarodowych.

Od uzyskania stopnia doktora regularnie pelni¢ funkcje recenzentki artykutéw naukowych dla
czasopism polskich 1 zagranicznych. Pisalam recenzj¢ miedzy innymi dla (kolejnos¢
alfabetyczna): Community, Work & Family, Croatian Sociological Review, Gender, Work and
Organization, InterAlia, Journal of Family Issues, Journal of Homosexuality, Journal of Social
Policy, Men and Masculinities, NORMA, Polish Sociological Review, Praktyka Teoretyczna,
Przeglad Socjologii Jakosciowe, Social Policy and Administration, Studia Humanistyczne
AGH, Visual Studies.

W 2018 roku napisatam recenzj¢ dla wydawnictwa Palgrave Macmillan z ksigzki Karli Elliott
zatytutowanej ,,Y oung Men Navigating Contemporary Masculinities” (wydanej w 2020 roku).

13. Wykaz udzialu w zespotach badawczych, realizujacych projekty inne niz okreslone
w pkt. I1.9.

Po uzyskaniu stopnia doktora:

o Kapital spoteczny i kapitat ludzki w firmach rodzinnych a jakosciowe zasoby regionalnych
rynkow pracy. Projekt realizowany przez interdyscyplinarny zesp6l badawczy finansowany
ze $srodkow Santander Universidades kierowany przez prof. Arkadiusza Karwackiego.
Funkcja: wykonawczyni projektu. Okres realizacji: maj 2016 — luty 2017.

14. Wykaz uczestnictwa w zespolach oceniajacych wnioski o finansowanie badan,
wnioski o przyznanie nagrod naukowych, wnioski w innych konkursach majacych
charakter naukowy lub dydaktyczny.

Po uzyskaniu stopnia doktora:
e Fundacja na Rzecz Nauki Polskiej — ekspert w dziataniu 4.4. POIR w 2018 roku.
e Narodowe Centrum Nauki
o czlonkini zespotu ekspertow NCN — konkurs PRELUDIUM 17 HS6, sierpien-
listopad 2019.
o recenzentka w konkursie MINIATURA 5 (2021), MINIATURA 6 (2022),
PRELUDIUM 21 (2022).

III. WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM SPOLECZNYM I GOSPODARCZYM

¢ Fundacja Instytutu Dyskursu i Dialogu — wspotpraca w ramach Uniwersytetu
Trzeciego Wieku — kwiecien-maj 2018. Projekt: ,, Senior tez badacz! Podnoszenie
kompetencji osob starszych i wlgczanie ich w dziatania badawcze i analityczne z
zakresu nauk spotecznych, medioznawstwa i nauk o dziennikarstwie”), prowadzenie
zaje¢¢: (1) Teorie zmiany spotecznej (podstawy); (2) Socjalizacja pierwotna i wtdrna; (3)
Socjologia rodziny; (4) Starzenie si¢ spoteczenstwa - rdézne aspekty; (5) Nierownosci
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spoteczne oraz warsztatbw metodologicznych: (1) prezentacja ciekawych projektéw
badawczych wraz z ich omowieniem; (2) réznice mi¢dzy badaniami ilo$ciowymi a
jako$ciowymi; (3) tworzenie poprawnej ankiety do badan; (4) sposoby prowadzenia
analizy danych zastanych, wraz z oméwieniem przyktadow.

OSB Consulting GmbH dla Komisji Europejskiej — uczestnictwo w charakterze
krajowej ekspertki w programie ,,The EU Mutual Learning Programme in Gender
Equality. Instruments to Foster Long-term Paternal Involvement in Family Work” —
przygotowanie comment paper dotyczacego sytuacji w Polsce oraz uczestnictwo w
seminarium w Berlinie (4-5 pazdziernika 2018).

Fundacja SHARE THE CARE - uczestnictwo w spotkaniach Rady Programowej
Fundacji w trakcie prac na opracowywanie strategii wprowadzania dyrektywy
2019/1158 w sprawie rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicow
1 opiekundw (marzec-czerwiec 2021).

PPMI Group UAB dla European Institute for Gender Equality (EIGE) —
wspolpraca w ramach projektu “Gender equality and gender mainstreaming in the
COVID-19 recovery” — przeprowadzenie badan i przygotowanie raportu badawczego
zatytulowanego ,,Gender equality and gender mainstreaming in national recovery and
resilience plans. Country report for POLAND” (luty-maj 2022).

IV. DANE NAUKOMETRYCZNE
1. Liczba cytowan publikacji wnioskodawcy, z oddzielnym uwzglednieniem
autocytowan.
e C(Cytowania wedlug Google Scholar na dzien 18 maja 2023 (narzg¢dzie nie
pozwala na wylgczenie autocytowan): 283

e (Cytowania wedlug bazy Scopus na dzien 18 maja 2023: 32

2. Indeks Hirscha wedtug Google Scholar: 9, wedtug bazy Scopus: 3

3. Sumaryczna punktacja MNiSW w czasie zatrudnienia w IS UMK: 910.

S)mo-ﬂ,o,

(podpis wnioskodawcy)
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