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P r o g r a m   s t u d i ó w 

Część A) programu studiów*  

E f e k t y   u c z e n i a   s i ę        

 

Wydział prowadzący studia: 

  

Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 

Kierunek na którym są prowadzone studia: 

 

praca socjalna 

Poziom studiów 

 
studia pierwszego stopnia 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 

 
poziom 6 

Profil studiów: 

 
ogólnoakademicki 

Tytuł zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat 

 

Przyporządkowanie kierunku do dyscypliny naukowej lub 

artystycznej (dyscyplin), do których odnoszą się efekty uczenia się: 

Dyscyplina:  pedagogika (100%) 

 

Dyscyplina wiodąca: pedagogika 

 

Symbol  

 

Po ukończeniu studiów absolwent osiąga następujące efekty uczenia się: 

 

WIEDZA  

K_W01 ma wiedzę na temat teoretycznych podstaw pracy socjalnej, ich miejscu w systemie nauk 

społecznych oraz relacjach do innych nauk 

K_W02 ma wiedzę o strukturze i funkcjonowaniu  pomocy społecznej oraz wybranych elementach 

systemu społecznego (edukacyjnych, politycznych, prawnych i gospodarczych) istotnych dla 

pomocy społecznej i pracy socjalnej 

K_W03 ma wiedzę o relacjach między strukturami i instytucjami społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy socjalnej w Polsce wybranych krajach 

K_W04 ma wiedzę o głównych środowiskach życia człowieka, ich strukturze, dynamice oraz warunkach 

rozwoju i optymalizacji, zna rodzaje występujących w nich więzi społecznych i rządzące nimi 

prawidłowości 

K_W05 ma wiedzę o człowieku jako podmiocie myślącym i działającym, konstytuującym struktury 

społeczne oraz jego rozwoju biologicznym, psychicznym i społecznym 

K_W06 ma wiedzę o przyczynach, przejawach i skutkach problemów człowieka, które zaburzają jego 

biologiczne, psychiczne i społeczne funkcjonowanie 

K_W07 ma wiedzę na temat metod, technik i środków pomocy jednostkom, grupom i środowiskom w celu 

wzmocnienia, lub przywrócenia zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie 

K_W08 zna metody i narzędzia, w tym techniki pozyskiwania i przetwarzania danych oraz nowoczesne 

technologie (ICT) stosowane w pracy socjalnej do opisu i diagnozowania problemów, instytucji i 

struktur w obszarze pomocy społecznej 

K_W09 ma wiedzę o normach i zasadach (prawnych, organizacyjnych, moralnych, etycznych) 

regulujących działania w pracy socjalnej i funkcjonowanie instytucji pomocy społecznej 

K_W10 ma wiedzę o typowych zaburzeniach funkcjonowania podstawowych środowisk społecznych ich 

przyczynach, przejawach i rodzajach 

K_W11 ma wiedzę o działaniach edukacyjnych, opiekuńczo-wychowawczych, terapeutycznych, 

profilaktycznych w obrębie pracy socjalnej generujących zmiany struktur społecznych 

K_W12 ma wiedzę o głównych poglądach na temat struktur i instytucji społecznych oraz rodzajach więzi 

społecznych i o ich historycznej ewolucji 

K_W13 zna i rozumie pojęcia i zasady z zakresu własności intelektualnej i ochrony prawa autorskiego 

K_W14 zna ogólne zasady ekonomii oraz tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości 



 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 potrafi prawidłowo dostrzegać, nazywać i interpretować procesy i zjawiska społeczne 

(pedagogiczne, kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) w obszarze pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U02 potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane do analizowania konkretnych 

zjawisk i procesów społecznych (wychowawczych, politycznych, prawnych, gospodarczych) 

istotnych dla funkcjonowania pracy socjalnej i pomocy społecznej 

K_U03 potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną do analizowania i dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i uwarunkowań. 

K_U04 potrafi właściwie diagnozować przyczyny oraz przebieg procesów i zjawisk społecznych w 

obszarze pracy socjalnej i pomocy społecznej z wykorzystaniem odpowiednich metod i narzędzi 

oraz nowoczesnych technologii (ICT) 

K_U05 potrafi prognozować procesy i zjawiska społeczne w kontekście wykluczenia i włączenia 

społecznego 

K_U06 prawidłowo posługuje się systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regułami 

(prawnymi, zawodowymi, moralnymi) niezbędnymi dla realizacji zadań z zakresu pomocy 

społecznej i pracy socjalnej 

K_U07 wykorzystuje wiedzę teoretyczną do rozstrzygania dylematów związanych z profesją pracownika 

socjalnego 

K_U08 potrafi prawidłowo komunikować się i tworzyć konstruktywne, pomocowe relacje z osobami, 

grupami i środowiskami 

K_U09 umie pobudzać aktywność edukacyjną, zawodową, ekonomiczną osób, grup i środowisk 

K_U10 potrafi analizować i oceniać istniejące działania i metody pracy socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych problemów społecznych oraz umie zaproponować odpowiednie 

rozwiązania 

K_U11 monitoruje przebieg i efekty własnych działań i innych oraz poddaje je ocenie z perspektywy 

profesjonalnej pracy socjalnej 

K_U12 ma umiejętność rozumienia i analizowania podstawowych zjawisk społecznych 

K_U13 umie wypowiadać się w mowie i piśmie  na temat zagadnień z zakresu pracy socjalnej i pomocy 

społecznej z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych a także różnych źródeł 

K_U14 potrafi inspirować pracowników socjalnych i ich podopiecznych  do uczenia się przez całe życie 

K_U15 potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role 

 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 jest gotów do odpowiedniego określenia priorytetów służących realizacji określonego przez siebie 

lub innych zadania 

K_K02 jest gotów do prawidłowego identyfikowania i rozstrzygania dylematów związanych z 

wykonywaniem zawodu pracownika socjalnego 

K_K03 jest gotów do  uczestniczenia w przygotowaniu projektów socjalnych uwzględniając aspekty 

metodyczne, prawne i ekonomiczne 

K_K04 jest gotów do  uzupełnienia  i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

K_K05 jest gotów  myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy 



Część B) programu studiów 

O p i s   p r o c e s u   p r o w a d z ą c e g o  d o   u z y s k a n i a   e f e k t ó w   u c z e n i a   s i ę 

 Wydział prowadzący studia: Wydział Filozofii i Nauk Społecznych 

Kierunek na którym są prowadzone studia: praca socjalna 

Poziom studiów:) studia pierwszego stopnia 

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 6 

Profil studiów:  ogólnoakademicki 

Przyporządkowanie kierunku do dyscypliny naukowej lub artystycznej (dyscyplin), do 

których odnoszą się efekty uczenia się: 

Dyscyplina: pedagogika  (100%) 

Dyscyplina wiodąca: pedagogika 

Forma studiów: studia stacjonarne 

Liczba semestrów: 6 

Liczba punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów na danym poziomie:  180 

Łączna liczba  godzin zajęć dydaktycznych:  2220 

Tytuł zawodowy nadawany absolwentom: licencjat 

Wskazanie związku programu studiów z misją i strategią UMK: 

 

 

 

Zgodnie z Misją UMK program jest realizacją dążenia do 

zapewnienia najwyższego poziomu kształcenia, przekazywania 

najnowszej wiedzy, wszechstronnego rozwijania osobowości, 

kreatywności i wrażliwości społecznej. W szczególny sposób 

realizuje punkty B.1.4, B.1.5, B.2.2, B.3.1 I B.3.2 „Strategii rozwoju 

UMK na lata 2011-2020”. 

 

Przedmioty/grupy zajęć wraz z zakładanymi efektami uczenia się* 

Grupy przedmiotów 

 

Przedmiot Zakładane efekty uczenia się Formy i metody 

kształcenia 

zapewniające osiągnięcie 

efektów uczenia się   …. 

Sposoby 

weryfikacji i oceny 

efektów uczenia się 

osiągniętych przez 

studenta 

Podstawy prawa WIEDZA 



Grupa przedmiotów I -  Prawne 

aspekty pracy socjalnej 

 

Prawne podstawy pracy 

socjalnej 

K_W02 - ma wiedzę o strukturze i 

prawnych aspektach funkcjonowania  

pomocy społecznej oraz wybranych 

elementach systemu społecznego 

istotnych dla pomocy społecznej i 

pracy socjalnej 

K_W09 - zna prawne zapisy  

regulujące działania w pracy socjalnej 

i funkcjonowanie instytucji pomocy 

społecznej 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01- umie właściwie dostrzegać, 

nazywać i interpretować prawne 

procesy i zjawiska społeczne w 

obszarze pracy socjalnej i pomocy 

społecznej 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U04 - umie właściwie 

diagnozować przyczyny oraz 

przebieg procesów i zjawisk 

społecznych w obszarze pracy 

socjalnej i pomocy społecznej z 

wykorzystaniem odpowiednich 

metod i narzędzi oraz nowoczesnych 

technologii 

K_U06 - potrafi zastosować w 

praktyce zapisy prawne niezbędne do 

realizacji zadań z zakresu pomocy 

społecznej i pracy socjalnej 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna    

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Prawo o stowarzyszeniach 

Elementy prawa rodzinnego 

i opiekuńczego 



K_U07 - umie zastosować wiedzę do 

rozstrzygania dylematów związanych 

z zawodem  pracownika socjalnego 

KOMPETENCJE 

K_K02 - jest gotów do prawidłowego 

identyfikowania i rozstrzygania 

dylematów związanych z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego  

K_K03 – jest gotów  zastosować 

aspekty prawne przy 

przygotowywaniu projektu 

socjalnego 

Grupa przedmiotów II - Wiedza o 

rozwoju człowieka w cyklu życia 

 

Biomedyczne podstawy 

rozwoju człowieka 

WIEDZA 

K_W05 - ma wiedzę o  rozwoju 

biologicznym i psychicznym 

człowieka 

K_W06 - zna przyczyny, przejawy i 

skutki problemów człowieka, które 

zaburzają jego biologiczne, 

psychiczne i społeczne 

funkcjonowanie 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01- umie właściwie dostrzegać, 

nazywać i interpretować biologiczne i 

psychologiczne procesy i zjawiska 

społeczne w obszarze pracy socjalnej 

i pomocy społecznej 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Psychologia rozwojowa 



K_U05 - umie przewidywać procesy i 

zjawiska społeczne w kontekście 

ekskluzji  inkluzji społecznej 

K_U07 - umie zastosować wiedzę do 

rozstrzygania dylematów związanych 

z zawodem  pracownika socjalnego 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

K_K02 -  jest gotów do prawidłowego 

identyfikowania i rozstrzygania 

dylematów związanych z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

Grupa przedmiotów III - Zaburzenia 

funkcjonowania psychospołecznego 

 

Psychologia kliniczna WIEDZA 

K_W06 - zna przyczyny, przejawy i 

skutki problemów człowieka, które 

zaburzają jego biologiczne, 

psychiczne i społeczne 

funkcjonowanie  

K_W11 zna działania terapeutyczne, 

profilaktyczne w obrębie pracy 

socjalnej generujących zmiany 

struktur społecznych 

UMIEJETNOŚCI 

K_U01 - umie właściwie dostrzegać, 

nazywać i interpretować edukacyjne i 

psychologiczne procesy i zjawiska 

społeczne w obszarze pracy socjalnej 

i pomocy społecznej 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Pedagogika specjalna 

 

 

 



i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

K_U05 - umie przewidywać procesy i 

zjawiska społeczne w kontekście 

ekskluzji  inkluzji społecznej 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K02 - jest gotów do prawidłowego 

identyfikowania i rozstrzygania 

dylematów związanych z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego  

K_K04 -  jest gotów do ciągłego 

doskonalenia nabytej wiedzy i 

umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

Grupa przedmiotów IV - Praca 

socjalna w kontekście porównawczym 

 

Współczesne kierunki w pracy 

socjalnej 

WIEDZA 

K_W03 – zna relacje między 

strukturami i instytucjami 

społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy 

socjalnej w Polsce wybranych krajach 

K_W07 - zna metody, techniki i 

środki pomocy jednostkom, grupom i 

środowiskom w celu wzmocnienia, 

lub przywrócenia zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie 

K_W11 – zna działania edukacyjne, 

profilaktyczne w obrębie pracy 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Praca socjalna w Unii 

Europejskiej 

Wiedza o Unii Europejskiej 

Problemy wielokulturowości 



socjalnej generujących zmiany 

struktur społecznych 

UMIEJETNOŚCI 

K_U01 - umie prawidłowo 

dostrzegać, nazywać i interpretować 

procesy i zjawiska społeczne w 

obszarze pracy socjalnej i pomocy 

społecznej 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U07 - umie zastosować wiedzę do 

rozstrzygania dylematów związanych 

z zawodem  pracownika socjalnego 

K_U10 - umie analizować i wybierać 

określone działania i metody pracy 

socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych 

problemów społecznych  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

K_K04 – jest gotów do ciągłego 

doskonalenia nabytej wiedzy i 

umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

Grupa przedmiotów V - Praca 

socjalna u kresu życia 

Podstawy gerontologii WIEDZA Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  Metodyka gerontologii 



 Praca socjalna w opiece 

paliatywno-hospicyjnej 

K_W05 - ma wiedzę o rozwoju 

biologicznym, psychicznym i 

społecznym człowieka 

K_W06 - ma wiedzę o przyczynach, 

przejawach i skutkach problemów 

człowieka, które zaburzają jego 

biologiczne, psychiczne i społeczne 

funkcjonowanie 

K_W07 - ma wiedzę na temat metod, 

technik i środków pomocy 

jednostkom, grupom i środowiskom  

K_W11 - zna działania opiekuńczo-

wychowawcze, terapeutyczne w 

obrębie pracy socjalnej generujących 

zmiany struktur społecznych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

K_U05 - umie przewidywać procesy i 

zjawiska społeczne w kontekście 

ekskluzji  inkluzji społecznej 

K_U09 - potrafi motywować do 

aktywności edukacyjnej, zawodowej, 

ekonomicznej osób, grup i środowisk 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

K_K02 - jest gotów do prawidłowego 

identyfikowania i rozstrzygania 

dylematów związanych z 

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 



wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego  

K_K03 – jest gotów zastosować 

aspekty metodyczne przy 

przygotowywaniu projektu 

socjalnego 

Grupa przedmiotów VI  -

Konstruktywna komunikacja 

 

Warsztat integracyjny WIEDZA 

K_W07 - zna metody, techniki i 

środki pomocy jednostkom, grupom i 

środowiskom w celu wzmocnienia, 

lub przywrócenia zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie 

UMIEJETNOŚCI 

K_U08 - umie właściwie 

komunikować się i tworzyć 

konstruktywne, pomocowe relacje z 

osobami, grupami i środowiskami 

K_U15 - umie współdziałać i 

pracować w grupie, przyjmując w niej 

różne role 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Komunikacja interpersonalna 

Negocjacje i mediacje 

Grupa przedmiotów VII - Polityka 

społeczna i instytucje pomocy 

 

Polityka społeczna WIEDZA 

K_W02 - ma wiedzę o strukturze i 

funkcjonowaniu  pomocy społecznej 

oraz wybranych elementach systemu 

społecznego (edukacyjnych, 

politycznych, prawnych i 

gospodarczych) istotnych dla pomocy 

społecznej i pracy socjalnej 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

Instytucje pomocy i opieki 

społecznej 

Organizacje pozarządowe 

i wolontariat w pracy socjalnej 

 



K_W03 – zna relacje między 

strukturami i instytucjami 

społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy 

socjalnej  

K_W07 - ma wiedzę na temat metod, 

technik i środków pomocy 

jednostkom, grupom i środowiskom  

UMIEJETNOŚCI 

K_U01 - umie prawidłowo 

dostrzegać, nazywać i interpretować 

procesy i zjawiska społeczne w 

obszarze pracy socjalnej i pomocy 

społecznej 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U10 - umie analizować i wybierać 

określone działania i metody pracy 

socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych 

problemów społecznych 

K_U11 - potrafi ocenić przebieg i 

efekty własnych działań i innych oraz 

poddaje je ocenie z perspektywy 

profesjonalnej pracy socjalnej 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 



K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

Grupa przedmiotów VIII- Praca 

socjalna z rodzina 

 

Wprowadzenie do wiedzy 

o rodzinie 

WIEDZA 

K_W04 -  zna główne środowiska 

życia człowieka, ich strukturę, 

dynamikę oraz warunki rozwoju i 

optymalizacji, zna rodzaje 

występujących w nich więzi 

społecznych i rządzące nimi 

prawidłowości 

K_W06 - ma wiedzę o przyczynach, 

przejawach i skutkach problemów 

człowieka, które zaburzają jego 

psychiczne i społeczne 

funkcjonowanie 

K_W07 - ma wiedzę na temat metod, 

technik i środków pomocy 

jednostkom, grupom i środowiskom  

K_W10 - zna typowe zaburzenia 

funkcjonowania podstawowych 

środowisk społecznych,  ich źródła i 

rodzaje 

UMIEJETNOŚCI 

K_U01 - umie prawidłowo 

dostrzegać, nazywać i interpretować 

procesy i zjawiska społeczne w 

obszarze pracy socjalnej i pomocy 

społecznej 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Metodyka pracy opiekuńczo-

wychowawczej 

Wybrane problemy interwencji 

kryzysowej 



K_U07 - umie zastosować wiedzę do 

rozstrzygania dylematów związanych 

z zawodem  pracownika socjalnego 

K_U08 - umie właściwie 

komunikować się i tworzyć 

konstruktywne, pomocowe relacje z 

osobami, grupami i środowiskami 

K_U12 - potrafi  zrozumieć i 

zanalizować podstawowe zjawiska 

społeczne 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

Grupa przedmiotów IX -  

Teoretyczne podstawy pracy socjalnej 

 

Historia i teoria pracy 

socjalnej 

WIEDZA 

K-W01 - zna teoretyczne podstawy 

pracy socjalnej, jej miejsce w 

systemie nauk społecznych oraz 

relacje do innych nauk 

K_W09 - zna etyczne  zasady  

regulujące działania w pracy socjalnej 

i funkcjonowanie instytucji pomocy  

K_W12 - zna struktury i instytucje 

społeczne oraz rodzaje więzi 

społecznych i ich historyczną 

ewolucję 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Etyka pracy socjalnej 

Wybrane zagadnienia z 

filozofii społecznej 



ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

K_U07 - umie zastosować wiedzę do 

rozstrzygania dylematów związanych 

z zawodem  pracownika socjalnego 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

K_K04 -  jest gotów do  ciągłego 

doskonalenia nabytej wiedzy i 

umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

Grupa przedmiotów X - Podstawy 

socjologii 

 

Wprowadzenie do socjologii WIEDZA 

K_W03 - zna relacje między 

strukturami i instytucjami 

społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy 

socjalnej 

K_W05 - ma wiedzę o człowieku jako 

podmiocie myślącym i działającym, 

konstytuującym struktury społeczne 

oraz jego rozwoju społecznym 

K_W12 - zna struktury i instytucje 

społeczne oraz rodzaje więzi 

społecznych  

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Socjologia małych grup 



K_U12 - potrafi  zrozumieć i 

zanalizować podstawowe zjawiska 

społeczne 

K_U15 - umie współdziałać i 

pracować w grupie, przyjmując w niej 

różne role 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K04 -  jest gotów do ciągłego 

doskonalenia nabytej wiedzy i 

umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

Grupa przedmiotów XI- Podstawy 

socjologii 

 

Wprowadzenie do pedagogiki WIEDZA 

K_W03 - zna relacje między 

strukturami i instytucjami 

społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy 

socjalnej  

K_W04 - zna główne środowiska 

życia człowieka, ich strukturę, 

dynamikę oraz warunki rozwoju i 

optymalizacji, zna rodzaje 

występujących w nich więzi 

społecznych i rządzące nimi 

prawidłowości 

K_W11- ma wiedzę o działaniach 

edukacyjnych, opiekuńczo-

wychowawczych, terapeutycznych, 

profilaktycznych w obrębie pracy 

socjalnej generujących zmiany 

struktur społecznych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 - umie właściwie dostrzegać, 

nazywać i interpretować 

pedagogiczne procesy i zjawiska 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Pedagogika społeczna 

Pedagogika opieki 



społeczne w obszarze pracy socjalnej 

i pomocy społecznej 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U07 - umie zastosować wiedzę do 

rozstrzygania dylematów związanych 

z zawodem  pracownika socjalnego 

K_U12 - potrafi  zrozumieć i 

zanalizować podstawowe zjawiska 

społeczne 

K_U14 - potrafi inspirować 

pracowników socjalnych i ich 

podopiecznych  do uczenia się przez 

całe życie  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

K_K04 – jest gotów do ciągłego 

doskonalenia nabytej wiedzy i 

umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

Grupa przedmiotów XII -  Elementy 

ekonomii 

 

Marketing i zarządzanie WIEDZA 

K_W14 - ma wiedzę o zasadach 

ekonomii oraz tworzenia i rozwoju 

form indywidualnej 

przedsiębiorczości 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 - umie właściwie dostrzegać, 

nazywać i interpretować 

Wykład, ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

Podstawy przedsiębiorczości 

 

 



pedagogiczne procesy i zjawiska 

społeczne w obszarze pracy socjalnej 

i pomocy społecznej 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U09 - potrafi motywować do 

aktywności edukacyjnej, zawodowej, 

ekonomicznej osób, grup i środowisk 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K05 – jest gotów myśleć i działać 

w sposób przedsiębiorczy 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Grupa przedmiotów XIII - 

Rewalidacja i readaptacja społeczna 

 

Resocjalizacja WIEDZA 

K_W06 - ma wiedzę o przyczynach, 

przejawach i skutkach problemów 

człowieka, które zaburzają jego 

psychiczne i społeczne 

funkcjonowanie 

K_W07 - ma wiedzę na temat metod, 

technik i środków pomocy 

jednostkom, grupom i środowiskom 

w celu wzmocnienia, lub 

przywrócenia zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie 

K_W11 - zna działania edukacyjne, 

terapeutyczne, profilaktyczne w 

obrębie pracy socjalnej generujących 

zmiany struktur społecznych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U05 - umie przewidywać procesy i 

zjawiska społeczne w kontekście 

ekskluzji  inkluzji społecznej 

Wykład, ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna      

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

Socjoterapia 



K_U08 - umie właściwie 

komunikować się i tworzyć 

konstruktywne, pomocowe relacje z 

osobami, grupami i środowiskami 

K_U09 - potrafi motywować do 

aktywności edukacyjnej, zawodowej, 

ekonomicznej osób, grup i środowisk 

K_U15 - umie współdziałać i 

pracować w grupie, przyjmując w niej 

różne role 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

 

Grupa przedmiotów XIV - Problemy 

społeczne 

 

Wybrane kwestie społeczne WIEDZA 

K_W06 - ma wiedzę o przyczynach, 

przejawach i skutkach problemów 

człowieka, które zaburzają jego 

psychiczne i społeczne 

funkcjonowanie 

K_W10 - zna typowe zaburzenia 

funkcjonowania podstawowych 

środowisk społecznych,  ich źródła, 

przejawy i rodzaje 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

K_U05 - umie przewidywać procesy i 

zjawiska społeczne w kontekście 

ekskluzji  inkluzji społecznej 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Patologie społeczne 



K_U12 - potrafi  zrozumieć i 

zanalizować podstawowe zjawiska 

społeczne 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

Grupa przedmiotów XV - 

Metodologia diagnozy społecznej 

 

Metodologia badań 

społecznych 

WIEDZA 

K_W08 - ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i przetwarzania danych 

oraz nowoczesne technologie (ICT) 

stosowane w pracy socjalnej do opisu 

i diagnozowania problemów, 

instytucji i struktur w obszarze 

pomocy społecznej 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

K_U04 - umie właściwie 

diagnozować przyczyny oraz 

przebieg procesów i zjawisk 

społecznych w obszarze pracy 

socjalnej i pomocy społecznej z 

wykorzystaniem odpowiednich 

metod i narzędzi oraz nowoczesnych 

technologii 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna      

- test 

- esej 

- diagnoza 

przypadku 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

 

Diagnostyka społeczna w 

pracy socjalnej 



KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

Grupa przedmiotów XVI - Podstawy 

psychologii 

 

Wprowadzenie do psychologii WIEDZA 

K_W05 - ma wiedzę o rozwoju 

biologicznym, psychicznym i 

społecznym człowieka 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

K_U12 - potrafi  zrozumieć i 

zanalizować podstawowe zjawiska 

społeczne 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

K_K04 -  jest gotów do ciągłego 

doskonalenia nabytej wiedzy i 

umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Psychologia społeczna 

Profilaktyka społeczna WIEDZA 



Grupa przedmiotów XVII - Elementy 

profilaktyki społecznej 

Edukacja zdrowotna K_W05 - ma wiedzę o człowieku jako 

podmiocie myślącym i działającym, 

konstytuującym struktury społeczne 

oraz jego rozwoju biologicznym, 

psychicznym i społecznym 

K_W06 - ma wiedzę o przyczynach, 

przejawach i skutkach problemów 

człowieka, które zaburzają jego 

biologiczne, psychiczne i społeczne 

funkcjonowanie 

K_W11 zna działania edukacyjne, 

opiekuńczo-wychowawcze,  

profilaktyczne w obrębie pracy 

socjalnej generujących zmiany 

struktur społecznych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U03 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną do analizowania i 

dla rozumienia ludzkich zachowań 

ich motywów, wzorców i 

uwarunkowań 

K_U05 - umie przewidywać procesy i 

zjawiska społeczne w kontekście 

ekskluzji  inkluzji społecznej 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 -  jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Grupa przedmiotów XVIII -

Aktywizacja społeczna i zawodowa 

 

Aktywizacja środowisk 

lokalnych 

WIEDZA 

K_W03 – zna relacje między 

strukturami i instytucjami 

społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy 

socjalnej 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

Rynek pracy i aktywizacja 

bezrobotnych 



K_W04 -  zna główne środowiska 

życia człowieka, ich strukturę, 

dynamikę oraz warunki rozwoju i 

optymalizacji, zna rodzaje 

występujących w nich więzi 

społecznych i rządzące nimi 

prawidłowości 

K_W10 - zna typowe zaburzenia 

funkcjonowania podstawowych 

środowisk społecznych 

K_W11 - ma wiedzę o działaniach 

edukacyjnych, profilaktycznych w 

obrębie pracy socjalnej generujących 

zmiany struktur społecznych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 - umie właściwie dostrzegać, 

nazywać i interpretować 

pedagogiczne procesy i zjawiska 

społeczne w obszarze pracy socjalnej 

i pomocy społecznej 

K_U09 - potrafi motywować do 

aktywności edukacyjnej, zawodowej, 

ekonomicznej osób, grup i środowisk 

K_U10 - umie analizować i wybierać 

określone działania i metody pracy 

socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych 

problemów społecznych 

K_U15 - umie współdziałać i 

pracować w grupie, przyjmując w niej 

różne role 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 – jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 



określonego przez siebie lub innych 

zadania 

Grupa przedmiotów XIX - 

Poradnictwo całożyciowe 

 

Andragogika WIEDZA 

K_W02- ma wiedzę o wybranych 

elementach systemu społecznego 

istotnych dla pomocy społecznej i 

pracy socjalnej 

K_W03 – zna relacje między 

strukturami i instytucjami 

społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy 

socjalnej  

K_W07 - zna metody, techniki i 

środki pomocy jednostkom, grupom i 

środowiskom  

K_W11 - ma wiedzę o działaniach 

edukacyjnych w obrębie pracy 

socjalnej generujących zmiany 

struktur społecznych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 - umie właściwie dostrzegać, 

nazywać i interpretować 

pedagogiczne procesy i zjawiska 

społeczne w obszarze pracy socjalnej 

i pomocy społecznej 

K_U08 - umie właściwie 

komunikować się i tworzyć 

konstruktywne, pomocowe relacje z 

osobami, grupami i środowiskami 

K_U09 - potrafi motywować do 

aktywności edukacyjnej, zawodowej, 

ekonomicznej osób, grup i środowisk 

K_U14 potrafi inspirować 

pracowników socjalnych i ich 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Poradnictwo w pracy socjalnej 



podopiecznych  do uczenia się przez 

całe życie 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 -  jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

Grupa przedmiotów XX - 

Technologie pracy umysłowej 

Organizacja i finansowanie 

projektów socjalnych 

WIEDZA 

K_W03 - zna relacje między 

strukturami i instytucjami 

społecznymi istotnymi dla realizacji 

zadań pomocy społecznej i pracy 

socjalnej  

K_W08 - ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i przetwarzania danych 

oraz nowoczesne technologie (ICT) 

stosowane w pracy socjalnej  

K_W09 - zna normy  i zasady  

regulujące działania w pracy socjalnej  

K_W13 - rozumie pojęcia i zasady z 

zakresu własności intelektualnej i 

ochrony prawa autorskiego 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U02 - umie wykorzystywać 

wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane 

do analizowania konkretnych zjawisk 

i procesów społecznych istotnych dla 

funkcjonowania pracy socjalnej i 

pomocy społecznej 

K_U04 - umie właściwie 

diagnozować przyczyny oraz 

przebieg procesów i zjawisk 

społecznych w obszarze pracy 

socjalnej i pomocy społecznej z 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Technologia  pracy umysłowej 

Technologia informacyjna 

Metodyka projektu 



wykorzystaniem odpowiednich 

metod i narzędzi oraz nowoczesnych 

technologii 

K_U13 – potrafi wypowiadać się w 

mowie i piśmie  na temat zagadnień z 

zakresu pracy socjalnej i pomocy 

społecznej  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

K_K03 – jest gotów  zastosować 

aspekty metodyczne, ekonomiczne i 

prawne przy przygotowywaniu 

projektu socjalnego 

K_K04 -  jest gotów do  ciągłego 

doskonalenia nabytej wiedzy i 

umiejętności przydatnych w pracy 

socjalnej 

Grupa przedmiotów XXI - Metodyka 

pracy socjalnej 

Metody pracy socjalnej WIEDZA 

K_W07 - ma wiedzę na temat metod, 

technik i środków pomocy 

jednostkom, grupom i środowiskom 

w celu wzmocnienia, lub 

przywrócenia zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie 

K_W09 - zna normy  i zasady  

regulujące działania w pracy socjalnej 

i funkcjonowanie instytucji pomocy  

K_W11 - zna działania edukacyjne, 

opiekuńczo-wychowawcze, 

terapeutyczne, profilaktyczne w 

obrębie pracy socjalnej generujących 

zmiany struktur społecznych 

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

Metody:  eksponujące, 

podające, poszukujące 

Zgodnie z wyborem 

prowadzących: 

- praca pisemna  

- odpowiedź ustna       

- test 

- esej 

- recenzja 

- referat 

- prezentacja  

multimedialna 

- monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Podejście skoncentrowane na 

rozwiązaniach w pracy 

socjalnej 

Superwizja w pracy socjalnej 



UMIEJĘTNOŚCI 

K_U07 - umie zastosować wiedzę do 

rozstrzygania dylematów związanych 

z zawodem  pracownika socjalnego 

K_U08 - umie właściwie 

komunikować się i tworzyć 

konstruktywne, pomocowe relacje z 

osobami, grupami i środowiskami 

K_U09 - potrafi motywować do 

aktywności edukacyjnej, zawodowej, 

ekonomicznej osób, grup i środowisk 

K_U10 - umie analizować i wybierać 

określone działania i metody pracy 

socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych 

problemów społecznych 

K_U11 - potrafi ocenić przebieg i 

efekty własnych działań i innych oraz 

poddaje je ocenie z perspektywy 

profesjonalnej pracy socjalnej 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 –jest gotów określić 

priorytety służące realizacji 

określonego przez siebie lub innych 

zadania 

K_K02 – jest gotów identyfikować i 

rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu pracownika 

socjalnego 

XXII - Praca dyplomowa i/lub 

egzamin dyplomowy*** 

Seminarium dyplomowe  WIEDZA 

K_W07 - zna metody, techniki i 

środki pomocy jednostkom, grupom i 

środowiskom w celu wzmocnienia, 

lub przywrócenia zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie 

seminarium Przygotowanie w 

formie pisemnej 

autorskiego projektu 

socjalnego 



K_W11 - ma wiedzę o działaniach 

edukacyjnych, opiekuńczo-

wychowawczych, terapeutycznych, 

profilaktycznych w obrębie pracy 

socjalnej generujących zmiany 

struktur społecznych 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U10 - umie analizować i wybierać 

określone działania i metody pracy 

socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych 

problemów społecznych 

K_U13 - umie wypowiadać się w 

mowie i piśmie  na temat zagadnień z 

zakresu pracy socjalnej i pomocy 

społecznej z wykorzystaniem 

podstawowych ujęć teoretycznych a 

także różnych źródeł 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K03 -  jest gotów zastosować 

aspekty metodyczne przy 

przygotowywaniu projektu 

socjalnego 

Monitorowanie 

aktywności 

studentów 

XXIII - Grupa przedmiotów do 

wyboru, np. niezwiązane z 

kierunkiem zajęcia ogólnouczelniane  

lub zajęcia oferowane na innym 

kierunku studiów 

Wykłady lub inne formy zajęć  

ogólnouczelnianych lub na 

innych kierunkach, zajęcia do 

wyboru na WNP 

efekty uczenia się są zależne od 

tematyki wybranego przedmiotu  

Wykład, konwersatorium 

ćwiczenia.  

 

Zaliczenie, 

zaliczenie z oceną 

lub egzamin po 

danym  semestrze. 

Sposoby weryfikacji 

efektów 

każdorazowo ustala 

prowadzący. 

BHP BHP WIEDZA 

K_W12 poprawnie definiuje 

podstawowe zasady bezpieczeństwa i 

higieny pracy oraz postępuje zgodnie 

 Test 



z zasadami bezpieczeństwa i higieny 

podczas zajęć ćwiczeniowych i 

praktycznych  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K02 jest odpowiedzialny za 

bezpieczeństwo własne i innych oraz 

umie postępować w stanie zagrożenia 

zdrowia i życia 

 

Wychowanie fizyczne 

 

Wychowanie fizyczne  Ćwiczenia. Zależne od 

wybranej formy aktywności 

fizycznej. 

Zgodne z 

wewnętrznymi 

regulacjami SWF 

UMK; bez oceny. 

Lektorat z języka obcego 

 

Język angielski/rosyjski/ 

niemiecki/francuski 

specjalistyczny I 

UMIEJĘTNOŚCI 

U01: potrafi komunikować się z 

użyciem specjalistycznej terminologii 

U02:  potrafi brać udział w debacie – 

przedstawiać i oceniać różne opinie i 

stanowiska oraz dyskutować o nich 

U03: potrafi posługiwać się językiem 

obcym na poziomie B2 Europejskiego 

Systemu Opisu Kształcenia 

Językowego 

U04: potrafi zrozumieć główne 

zagadnienia wykładów na tematy 

związane z kierunkiem studiów i 

innych form prezentacji 

akademickich i zawodowych 

 

Lektorat Obecność na 

zajęciach, ocena 

ciągła, dyskusja, 

kolokwia, prace 

pisemne, zaliczenie 

na ocenę, egzamin 

Projekt socjalny do wyboru 
Projekt socjalny do wyboru* WIEDZA 

K_W07 - ma wiedzę na temat metod, 

technik i środków pomocy 

jednostkom, grupom i środowiskom 

w celu wzmocnienia, lub 

Projekt Przygotowanie w 

formie pisemnej 

projektu oraz jego 

praktyczna Projekt socjalny do wyboru** 



Projekt socjalny do wyboru*** przywrócenia zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie 

K_W08 - ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i przetwarzania danych 

oraz nowoczesne technologie (ICT) 

stosowane w pracy socjalnej do opisu 

i diagnozowania problemów, 

instytucji i struktur w obszarze 

pomocy społecznej 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U10 - umie analizować i wybierać 

określone działania i metody pracy 

socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych 

problemów społecznych 

K_U13 - umie wypowiadać się w 

mowie i piśmie  na temat zagadnień z 

zakresu pracy socjalnej i pomocy 

społecznej z wykorzystaniem 

podstawowych ujęć teoretycznych a 

także różnych źródeł 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K03 – jest gotów zastosować 

aspekty metodyczne, ekonomiczne i 

prawne przy przygotowywaniu 

projektu socjalnego 

realizacja oraz 

ewaluacja. 

Monitorowanie 

aktywności 

studentów 

Praktyka w ramach projektu do 

wyboru 

Praktyka w instytucjach 

pomocy społecznej do wyboru 

**** 

WIEDZA 

K_W07 - ma wiedzę na temat metod, 

technik i środków pomocy 

jednostkom, grupom i środowiskom 

w celu wzmocnienia, lub 

przywrócenia zdolności do 

funkcjonowania w społeczeństwie 

Praktyka 

 

 

 

 

 

 

 

Sprawozdanie 

pisemne z przebiegu 

praktyki 



K_W08 - ma wiedzę o metodach i 

narzędziach, w tym technikach 

pozyskiwania i przetwarzania danych 

oraz nowoczesne technologie (ICT) 

stosowane w pracy socjalnej do opisu 

i diagnozowania problemów, 

instytucji i struktur w obszarze 

pomocy społecznej 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U10 - umie analizować i wybierać 

określone działania i metody pracy 

socjalnej stosowane do 

rozwiązywania konkretnych 

problemów społecznych 

K_U13 - umie wypowiadać się w 

mowie i piśmie  na temat zagadnień z 

zakresu pracy socjalnej i pomocy 

społecznej z wykorzystaniem 

podstawowych ujęć teoretycznych a 

także różnych źródeł 

K_U15 - umie współdziałać i 

pracować w grupie, przyjmując w niej 

różne role 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K03 – jest gotowy zastosować 

aspekty metodyczne, ekonomiczne i 

prawne przy przygotowywaniu 

projektu socjalnego 

 

 

 

 

 

 

Przykładowe projekty socjalne do wyboru (propozycja dla studentów może różnić się od poniższego przykładu):   

*Projekty socjalne do wyboru na I roku studiów   

1. Praca socjalna z rodziną i dziećmi  



2. Zwalczanie ubóstwa  

3. Praca socjalna z osobami łamiącymi prawo  

4. Praca socjalna z osobami niepełnosprawnymi  

5. Badania nad pracą socjalną  

**Projekty socjalne do wyboru na II roku studiów:  

1. Praca socjalna z osobami starszymi  

2. Aktywizacja osób bezrobotnych  

3. Praca socjalna z osobami chorymi psychicznie  

4. Praca socjalna z migrantami i mniejszościami etnicznymi  

5. Organizowanie grup wsparcia  

6. Badania nad pracą socjalną  

***Projekty socjalne do wyboru na III roku studiów  

1. Praca socjalna w hospicjach  

2. Praca socjalna a osobami bezdomnymi  

3. Praca socjalna wobec problemu sieroctwa  

4. Praca socjalna z osobami uzależnionymi  

5. Street work  

6. Badania nad pracą socjalną  



Student zobowiązany jest do wyboru i realizacji jednego projektu w semestrze (6 w trakcie studiów).   

Umożliwia to studentowi konstruowanie własnej ścieżki edukacyjnej i zawodowej w połączeniu z praktyką.  

Uwaga! W trakcie studiów student nie możne powtarzać tych samych projektów. 

****Praktyka w ramach projektu do wyboru wynosi 240 godz. i jest realizowana na II roku studiów. 

 

Praktyki** 

Wymiar praktyk Wymiar praktyk określony regulaminem praktyk 

Forma i zasady odbywania praktyk 

 

 

 

Szczegółowe wskaźniki punktacji ECTS 

 

Dyscypliny naukowe lub artystyczne, do których odnoszą się efekty uczenia się: 

 

 Dyscyplina naukowa lub artystyczna Punkty ECTS 

liczba % 

1. Pedagogika 

 

180 100 

…  

 

  

 

 

 

 

 

Grupy przedmiotów zajęć 

 

 

 

 

Przedmiot 

 

 

 

 

Liczba 

punktów 

ECTS 

 

 

 

Liczba ECTS w dyscyplinie: 

(wpisać nazwy dyscyplin)**** 
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Grupa przedmiotów I -  Prawne 

aspekty pracy socjalnej 

 

Podstawy prawa 2 2     1,5 2 

Prawne podstawy pracy 

socjalnej 

1 1     0,75 1 

Prawo o stowarzyszeniach 1 1     0,75 1 

Elementy prawa rodzinnego 

i opiekuńczego 

2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów II - Wiedza 

o rozwoju człowieka w cyklu 

życia 

 

Biomedyczne podstawy 

rozwoju człowieka 
2 2     1,5 2 

Psychologia rozwojowa 4 4     2 4 

Grupa przedmiotów III - 

Zaburzenia funkcjonowania 

psychospołecznego 

 

Psychologia kliniczna 3 3     2 3 

Pedagogika specjalna 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów IV - Praca 

socjalna w kontekście 

porównawczym 

 

Współczesne kierunki w pracy 

socjalnej 
2 2     1,5 2 

Praca socjalna w Unii 

Europejskiej 

1 1     0,75 1 

Wiedza o Unii Europejskiej 2 2     1 2 



Problemy wielokulturowości 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów V - Praca 

socjalna u kresu życia 

 

Podstawy gerontologii 2 2     1,5 2 

Metodyka gerontologii 2 2     1,5 2 

Praca socjalna w opiece 

paliatywno-hospicyjnej 

2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów VI  -

Konstruktywna komunikacja 

 

Warsztat integracyjny 2 2     1,5 2 

Komunikacja interpersonalna 2 2     1 2 

Negocjacje i mediacje 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów VII - 

Polityka społeczna i instytucje 

pomocy 

 

Polityka społeczna 4 4     2 4 

Instytucje pomocy i opieki 

społecznej 
2 2     1 2 

Organizacje pozarządowe 

i wolontariat w pracy socjalnej 
2 2     1 2 

Grupa przedmiotów VIII- Praca 

socjalna z rodzina 

 

Wprowadzenie do wiedzy 

o rodzinie 
2 2     1,5 2 

Metodyka pracy opiekuńczo-

wychowawczej 
2 2     1,5 2 

Wybrane problemy interwencji 

kryzysowej 
2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów IX -  

Teoretyczne podstawy pracy 

socjalnej 

Historia i teoria pracy 

socjalnej 
2 2     1,5 2 

Etyka pracy socjalnej 1 1     0,75 1 



 Wybrane zagadnienia z 

filozofii społecznej 
2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów X - 

Podstawy socjologii 

 

Wprowadzenie do socjologii 3 3     1,5 3 

Socjologia małych grup 1 1     0,75 1 

Grupa przedmiotów XI- 

Podstawy socjologii 

 

Wprowadzenie do pedagogiki 2 2     1,5 2 

Pedagogika społeczna 4 4     2,5 4 

Pedagogika opieki 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów XII -  

Elementy ekonomii 

 

Marketing i zarządzanie 3 3     2 3 

Podstawy przedsiębiorczości 

 

3 3     2 3 

Grupa przedmiotów XIII - 

Rewalidacja i readaptacja 

społeczna 

 

Resocjalizacja 3 3     2 3 

Socjoterapia 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów XIV - 

Problemy społeczne 

 

Wybrane kwestie społeczne 2 2     1,5 2 

Patologie społeczne 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów XV - 

Metodologia diagnozy społecznej 

 

Metodologia badań 

społecznych 
3 3     2 3 

Diagnostyka społeczna w 

pracy socjalnej 
2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów XVI - 

Podstawy psychologii 

Wprowadzenie do psychologii 2 2     1,5 2 

Psychologia społeczna 2 2     1,5 2 



 

Grupa przedmiotów XVII - 

Elementy profilaktyki społecznej 

Profilaktyka społeczna 3 3     2 3 

Edukacja zdrowotna 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów XVIII -

Aktywizacja społeczna i 

zawodowa 

 

Aktywizacja środowisk 

lokalnych 
2 2     1,5 2 

Rynek pracy i aktywizacja 

bezrobotnych 
3 3     2 3 

Grupa przedmiotów XIX - 

Poradnictwo całożyciowe 

 

Andragogika 2 2     1,5 2 

Poradnictwo w pracy socjalnej 2 2     1,5 2 

Grupa przedmiotów XX - 

Technologie pracy umysłowej 

Organizacja i finansowanie 

projektów socjalnych 
2 2     1 2 

Technologia  pracy umysłowej 1 1     0,75 1 

Technologia informacyjna 2 2     1,5 2 

Metodyka projektu 2 2     1 2 

Grupa przedmiotów XXI 

Metodyka pracy socjalnej 

Metody pracy socjalnej 3 3     2 3 

Podejście skoncentrowane na 

rozwiązaniach w pracy 

socjalnej 

2 2     1,5 2 

Superwizja w pracy socjalnej 2 2     1,5 2 

Praca dyplomowa i/lub egzamin 

dyplomowy*** 

Seminarium dyplomowe  10 10    10 6 10 



* załącznikiem do programu studiów jest opis treści programowych dla przedmiotów 

 

Program studiów obowiązuje od  semestru I roku akademickiego 2019/2020. 

 

 

Grupa przedmiotów do wyboru, 

np. niezwiązane z kierunkiem 

zajęcia ogólnouczelniane  lub 

zajęcia oferowane na innym 

kierunku studiów 

Wykłady lub inne formy zajęć  

ogólnouczelnianych lub na 

innych kierunkach, zajęcia do 

wyboru na WNP 

8 8    8 4 8 

BHP BHP 0 0    0 0 0 

Wychowanie fizyczne 

 

Wychowanie fizyczne 0 0    0 0 0 

Lektorat z języka obcego 

 

Język angielski/rosyjski/ 

niemiecki/francuski 

specjalistyczny I 

7 7    7 4 7 

Projekt socjalny do wyboru 
Projekt socjalny do wyboru* 10 10    10 5 10 

Projekt socjalny do wyboru** 10 10    10 5 10 

Projekt socjalny do wyboru*** 10 10    10 5 10 

Praktyka w ramach projektu do 

wyboru 

Praktyka w instytucjach 

pomocy społecznej do wyboru 

**** 

6 6    6 3 6 

RAZEM: 180 180/100

% 

- - - 61/33,88

% 

113/62,77% 180/100% 


