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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok 2018

Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan W sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy, a W szczegolnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrzinymi;

_ skutecznosci 1 efektywnoscei dziatania; ’

_ wiarygodnosci sprawozdaf;

— ochrony zasobdw;

— przestrzegania 1 promowania zasad etycznego postepowania;

_ efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji;

_ zarzadzania ryzykiem.

Os$wiadczam, ze W nadzorowanej/ kierowanej przeze mnie dziatalnosci/wydziale/jednostce
organizacyjnej/ administracji centralnej.

Czes€ A
0 w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza.

Czes¢ B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadeza. '

1. Zastrzezenia dotyczg:
(Nalezy opisa¢ przyczyny slozenia zastrzezeti w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej,

np. istotng stabos¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki,

istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli
zarzgdczej, Wraz Z podaniem, elementu, ktorego zastrzezenia dotycza, W szczegodlnoscei:
zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa Oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosdci 1 skutecznoéci przeptywu

informacji lub zarzadzania ryzykiem):

1. Braku jasnych wytycznych i interpretacji nowych przepisow prawnych

wprowadzonych ustawg Z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1

nauce.

Braku rozporzadzen wykonawczych do Ww. ustawy.

Braku jednoznacznych kryteriow sporzadzania sprawozdan dla MNISW.

Niewystarczajace] informatyzacji pracy.

Sposobu i trybu okreélania celow i zadan, obiegu dokumentOw.

Niedostatecznego przygotowania pracownikow naukowo-dydaktycznych do petnienia

funkcji koordynatora projektu w zakresie spraw zwiazanych z udzielaniem zamowien

publicznych.

7. Niewystarczajace] iloéci szkolen zewngtrznych i wewnetrznych dedykowanych dla
poszezegblnych komérek organizacyjnych z uwzglednieniem specyfiki ich pracy.
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2. Zostana podjete nastepujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

(Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezef, wraz z podaniem terminu ich
realizacji):

1. Dostosowanie przepiséw wewnetrznych UMK do ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. m.in. Statut, Regulamin organizacyjny).

2. Wprowadzenie Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja, jako systemu

réwnoleglego.

Prowadzenie dalszych dziatan dot. poprawy komunikacji wewngetrzne;j.

4. Kontynuacja szkolen w ramach Projektu pn. Universitas Copernicana Thoruniensis In
Futuro — modernizacja Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w ramach Zintegrowanego
Programu Uczelni (projekt nr POWR.03.05.00-IP.08-00-PZ3/17).

5. Wdrozenie i realizacja projektu zintegrowanego systemu zarzadzania Uczelnig

SINDBAD.
6. Kontynuacja stopniowej, adekwatnej do mozliwosci informatyzacji poszczeg6lnych
procesow
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Czese C
O nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

1. Zastrzezenia dotycza:

(Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadezej,
np. istotng stabo$¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowo$é¢ w funkcjonowaniu jednostki,
istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli
zarzadczej, wraz z podaniem, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, W szczegolnoscei:
zgodnosci dziatalnosei z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci
i efektywnos$ci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem)

.......................................................................................................................................................

zarzadczej:

(Nalezy opisaé kluczowe dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich
realizacji)

Czesé¢ D
W ubieglym roku zostaly podjete nastgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej:

1. Rozpoczecie szkolef pracownikow UMK przygotowujgcych do wdrozenia 1 obstugi
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg.

2. Rozpoczgcie procesu dostosowywania przepiséw wewnetrznych UMK do ustawy z

dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( m.in. opracowanie

projektu Statutu UMK ).

Opracowanie i wdrozenie przepisow wewnetrznych zgodnie z obowiazujacym od 25

maja 2018 roku Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
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dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE .

4. Poczatek obowigzywania (1.10.2018r.) zasad etyki pracownikéw UMK przyjetej
19.12.2017r. w formie uchwaty Senatu.

5. Upowszechnienie korzystania przez pracownikéw z elektronicznego zbioru przepisow
6. wewnetrznych ,,lex baza dokumentow”.
7. Egzekwowanie polityki bezpieczenstwa sieci komputerowych w formie zarzadzenia.
8. Kontynuacja prac nad wprowadzeniem elektronicznego obiegu dokumentow.
9. Wdrozenie czynnosci w ramach projektu wzmacniajacego kompetencje pracownikow
Uczelni SINDBAD.
Czes¢ E

Niniejsze o§wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie

sporzgdzania niniejszego o $wiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celow 1 zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych),

X procesu zarzagdzania ryzykiem,

X audytu wewnetrznego,

X kontroli wewnetrznych,

X kontroli zewnetrznych,

X innych zrodet informacji, tj.: sprawozdan, opracowan, informacji i analiz uzyskanych z
Wydzialow, jednostek i z Dziatéw Administracji Uczelnianej oraz z dokumentacji kontroli

Zarzadczej.

Zastrzezenia:

Istotna stabo$é kontroli zarzgdczej, polega na:

...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

Jednoczesnie o$wiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wplynaé na tresé niniejszego oSwiadczenia.

.................................................................. Andras] AP S N s
(data i podpis skladaj qceg o$wiaddzenie, pieczatka)
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