OFERTA PRACY

Nazwa stanowiska:

Lider zespotu badawczego

Dziedzina:

Chemia

Spos6b wynagradzania
(wynagrodzenie w ramach umowy
o0 prace/stypendium):

Wynagrodzenie w ramach umowy o prace, p6t etatu (50% zaangazowania)

Liczba ofert pracy:

Kwota
wynagrodzenia/stypendium
(X0 000 PLN pefne koszty
wynagrodzenia, tj. orientacyjna
kwota wynagrodzenia netto to X
000 PLN”):

10000 PLN/ miesiecznie- petne koszty wynagrodzenia, sredniomiesieczne
wynagrodzenie netto okoto 6 050 PLN

Data rozpoczecia pracy:

1.01.2020

Okres zatrudnienia:

30 miesiecy

Instytucja (zaktad / instytut /
wydziat / uczelnia / instytucja,
miasto):

Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii, Uniwersytet Mikotaja
Kopernika w Toruniu, Torun

Kierownik/kierowniczka projektu:

Prof. dr hab. Bogustaw Buszewski

Tytut projektu:

Zaawansowane biokompozyty dla gospodarki jutra BIOG-NET

Projeitt jest realizowany w ramach programu TEAM NET Fundacji na rzecz Nauki
Polskief

Opis projektu:

Tematyka  projektu * dotyczy badan zwiazanych z  zastosowaniem
mikroorganizméw do poszukiwania nowatorskich rozwigzain w nowoczesnych
technologiach, zwtaszcza w projektowaniu i wytwarzaniu nowych, mieszanych
nanokompozytowych, porowatych materiatdw nieorganicznych (typu metal-
biatko), a takie biosyntezy i charakterystyki fizykochemicznej wiasciwosci
nowych materialdw na bazie nanoczastek tlenku cynku i srebra oraz
biokrzemionki domieszkowanej jonami metali przejciowych. W konsekwencji
umozliwi to aplikacyjne ich wykorzystanie w przemysle wyrobéw medycznych,
kosmetycznym oraz materiatowym.

Grupe badawcza stanowi Konsorcjum w sktad, ktérego wchodzi sze$¢ jednostek
naukowych z Polski: Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, Wydziat
Chemii (Lider Konsorcjum), Uniwersytet Warmirisko-Mazurski w Olsztynie,
Wydziat Biologii i Biotechnologii, Politechnika Warszawska, Wydzial Inzynierii
Materiatowej, Politechnika Biatostocka, Wydzial Mechaniczny, Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza, Wydziat Chemii oraz Uniwersytet Szczecinski, Wydzial Nauk
0 Ziemi.

Nadrzednym celem Zespotu Badawczego Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu bedzie przeprowadzenie badaii w celu otrzymania nowych
nanokompozytowych, porowatych materialéw nieorganicznych (typu metal-
biatko) oraz biosynteza i charakterystyka fizykochemiczna wtadciwosci tych
materiatdw na bazie nanoczastek tlenku cynku i srebra.

Zadania badawcze:

1. Zorganizowanie, planowanie i kierowanie praca naukowa zespolu
naukowo-badawczego w obszarze nanokompozytéw metali i ich
tlenkéw oraz budowanie wspétpracy miedzy Konsorcjantami.

2. Przeprowadzanie biosyntezy nanoczastek metali i ich tlenkéw, opis
mechanizmu wigzania ,jondw” metali przez biatka, tworzenia sie
nanokompozytow
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3. Upowszechnianie wynikéw badan naukowych i rozwdj tematyki
badawczej zwiazanej z realizacjg projektu poprzez aktywny udziat w
konferencjach naukowych o zasiegu miedzynarodowym jak i krajowym
oraz publikowanie w czasopismach naukowych z listy JCR

4. Sprawowanie opieki naukowej nad miodymi cztonkami zespotu
naukowego (magistranci, doktoranci, post-docowie)

5. Regularne kontakty z Kierownikiem Projektu, Zespotem Zarzadzajacym,
Komitetem Naukowo-Gospodarczym Projektu na temat postepu prac w
realizowanym projekcie

6. Poszukiwanie oraz nawigzywanie kontaktéw z potencjalnymi parterami
przemystowymi

1. Posiadanie stopnia naukowegoe w dyscyplinie chemia zwigzanej z
tematykg Projektu i w szczegblnosci z problematyky, ktérg ma
podejmowal Zespét Naukowy na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w
Toruniu (analiza biokoloiddw, synteza i fizykochemiczna analiza
nanoczgstek metali i ich tlenkéw, analiza MALDI TOF-TOF MS,
identyfikacja mikroorganizméw)

2. Wiedza i znajomo$¢ technik spektrometrycznych oraz z zakresu syntezy
i fizykochemicznej charakterystyki nanokompozytéw

3. Znaczacy dorobek naukowy w postaci publikacji naukowych w
Oczekiwania wobec kandydatéw: czasopismach migdzynarodowych z listy JCR z tematyki dotyczacej
projektu oraz aktywno$¢ o zasiegu miedzynarodowym, np. uczestnictwo

w konferencjach miedzynarodowych lub staze zagraniczne

4. Doswiadczenie w prowadzeniu projektéw naukowych i w zarzadzaniu
zespotem naukowym

5. Doswiadczenie promotorskie w przewodach doktorskich (co najmniej
jako promotor pomocniczy)

6. Doswiadczenie we wspétpracy o zasiegu miedzynarodowym w tematyce
zwiazanej z realizacjg projektu oraz z partnerami przemystowymi

1. CV
2. Podanie o zatrudnienie wraz z podpisem

3. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
(https://www.umk.pl/pracownicy/dsp/sprawy/zatrudnienie/inf kand
/). Format PDF z zeskanowanym oryginalnym podpisem
potwierdzajacym zapoznanie sie z informacjg

4. 0d 1 do 5 zatgcznikéw umozliwiajgcych ocene najwazniejszych
osiggnie¢ naukowych i/lub wdrozeniowych z ostatnich 10 lat, ktérymi
53
e pelne teksty publikacji (w jezyku oryginalnym) lub
e peine teksty patentdw (w jezyku oryginalnym; osiggnieciem
nie moga by¢ zgtoszenia patentowe) lub
e  opisy wdrozen

Lista wymaganych dokumentéw:

5. Opis oryginalno$ci i przetomowosci wyzej wymienionych osiagnie¢ i ich
wptywu na rozwdj danych dziedzin naukowych oraz dodatkowo opis
osiggnied i rezultatow ostatnio zrealizowanego projektu (do 3 stron A4)

6. Zwiezta propozycje zatozen i metod badawczych, ktére beda
przedmiotem prac B+R zespotu badawczego kierowanego przez
kandydata w ramach realizowanego projektu wraz z mozliwoscig
wskazania zagranicznych partneréw naukowych, z ktérymi kandydat
zamierza wspoétpracowaé w ramach realizowanego projektu (do 4 stron
A4)
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7. Kopia dyplomu doktorskiego

Oferujemy:

® Prace w mtodym, ambitnym zespole badawczym na wiodacej polskiej
uczelni z znakomita infrastrukturg naukowo-badawczg

° Scisty wspétprace naukows z pozostatymi cztonkami Konsorcjum
reprezentujgcych najlepsze polskie osrodki badawcze w zakresie
tematyki projektu

o Atrakcyjne warunki wynagrodzenia oraz $rodki finansowe na
prowadzenie i zatoZenie zespotu naukowo-badawczego. Catkowity
budzet wynagrodzeni w tym dla lidera zespotu oraz cztonkdéw zespotu
wynosi 1 125 000 PLN, natomiast budzet na wynagrodzenie dla
doktoranta wynosi 288 000 PLN.

Dodatkowe informacje o rekrutacji
(np. adres strony www):

Rekrutacja obejmuje dwa etapy:

- ztozenie dokumentdéw aplikacyjnych

- rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami
https://www.chem.umk.pl/

Link do strony Euraxess (dotyczy
ogtoszen na stanowiska
doktorantéw i mtodych
doktorow):

https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/435888

Adres przesylania zgtoszeri (e-
mail):

Prof. dr hab. Bogustaw Buszewski, adres e-mail: bbusz@chem.umk.pl
W tytule prosze umiescié¢: ,Leader UMK BIOG-NET”

Kandydatom, ktérzy otrzymaja negatywna odpowiedz o wyniku rekrutacji,
przystuguje mozliwo$¢ wniesienia odwotania w terminie do 7 dni.
Odwotanie nalezy kierowa¢ na adres e-mail: bbusz@chem.umk.pl

Termin nadsylania zgtoszeri:

9.09.2019 (rozmowa rekrutacyjna planowana jest we wrze$niu, mozliwo$é
przez Skype)

' )
Prof, dr, hab. Bogustaw BUSZEWSKI
prof, zw. UMK
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INFORMACIA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Uprzejmie informujemy, ze

1

Administratorem Twoich danych osobowych bedzie Uniwersytet Mikotaja Kopernika w
Toruniu z siedziba przy ul. Gagarina 11 (Uczelnia).

Celem przetwarzania Twoich danych osobowych jest sprawne przeprowadzenie procesu
rekrutacyjnego nNa stanowisko: .........cccevvveiesiiieesriesss s essevenees

Twoje dane osobowe w zakresie: imienia (imion) i nazwiska, daty urodzenia, miejsca
zamieszkania, wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia beda
przetwarzana na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2106/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchyleniu dyrektywy 95/46/WE (RODO), tj. w oparciu o prawnie
usprawiedliwiony interes wynikajacy z art. 22" kodeksu pracy; w pozostatym zakresie danych
osobowych i informacji o Tobie podanych przez Ciebie bedg one przetwarzane w oparciu o
art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. w oparciu o zgode.

Podane przez Ciebie dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania rekrutacji na
wskazane wyzej stanowisko i zostang zniszczone niezwtocznie po jej zakoriczeniu.

Przystuguje Ci prawo zgdania dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych osobowych przetwarzanych w systemach
informatycznych.

Masz prawo wycofac¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych w kazdym momencie, ale
pamietaj, ze nie ma to wptywu na przetwarzanie, ktdrego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest dobrowolne, ale odmowa ich podania lub brak
zgody na ich przetwarzanie niestety uniemozliwi Ci wziecie udziatu w procesie rekrutacji.
Przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Jezeli chcesz skontaktowac sie z Uczelnig w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Twoich
danych osobowych, w szczegdlnosci w zwigzku z wniesieniem wniosku o realizacje Twoich
praw korzystaj, prosze, z adresu mailowego: iod@umk.pl lub pisz na adres: UMK w Toruniu,
ul. Gagarina 11, 87-100 Torun, z dopiskiem , 10D”.

(data i podpis)
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