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PROTOKOL
Z wyboru podmiotow do wspélpracy w projekcie realizowanym w ramach umowy o

dofinansowanie nr UDA-POWR.04.03.00-00-0011/18

1. W wyniku dokonanego przez Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu otwartego tacznego
naboru powiatowego urzedu pracy (ze szczegolnie trudng sytuacjg na rynku pracy — stopa
bezrobocia pow. 15%) wraz ze szkota zawodowa z terenu jego dziatania do wspolpracy w projekcie
realizowanym w ramach umowy o dofinansowanic nr UDA-POWR.04.03.00-00-0011/18 do
wspdlpracy w projekcie pn. ,,Wspieranie przechodzenia ze szkoty na rynek pracy. Innowacyjne
modele wspolpracy publicznych stuzb zatrudnienia ze szkotami zawodowymi”, realizowanym w
ramach naboru nr POWR.04.03.00-IP.07-00-001/18, ogtoszonego dnia 12 wrze$nia 2019 w
Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu zlozone zostaly
oferty nastepujacych podmiotow:
1. Powiatowy Urzad Pracy we Wtoctawku oraz Zespdt Szkot Chemicznych we Wioctawku

Oferty zlozono w terminie, zgodnie z wymogami formalnymi wskazanymi w ogloszeniu. Oferty
zostaly sporzadzone w jezyku polskim, na wymaganym formularzu oferty zawieraly wszystkie
wymagane zalgczniki.

2. Wyboru podmiotow do wspolpracy przy projekcie dokonata Komisja w sktadzie:

1. dr Monika Maksim, pracownik WNEiZ UMK

2. dr hab. Michat Moszynski, pracownik WNEiZ UMK (Przewodniczacy Komisji)

3. mgr Joanna Staszewska, pracownik DZFS UMK

4. dr Monika Wojdyto, pracownik WNEiZ, UMK

5. dr hab. Kamil Zawadzki, pracownik WNEiZ UMK
Komisja rozpoczgta prace o godz. 12.05, w sali 127 Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania
UMK, ul. Gagarina 13A, 87-100 Torun.

3. Wybdr podmiotéw odbyt si¢ na podstawie nastepujgcych kryteriow:
1. Trudna sytuacja na lokalnym rynku, pracy przez co rozumie si¢ Srednioroczng stope bezrobocia
rejestrowanego w danym powiecie powyzej 15% (wg danych za ostatni zamkniety petny rok
kalendarzowy) (0/1)
2. Deklaracja wzajemnej wspdtpracy podmiotoéw przy Projekcie (0/1)
3. Zobowigzanie do wdrozenia opracowanych w ramach Projektu modeli (0/1)
4. Doswiadczenie w realizacji projektow/zadan o podobnym charakterze, w tym projektow
wspotfinansowanych ze srodkdw Unii Europejskie;j.
5. Posiadanie w bazie klientow absolwentéw szkot zawodowych

4. Termin ztozenia ofert uptynat dnia 20.09.2019 o godz. 12.00. Informacja o wyborze podmiotéw
zostanie umieszczona na stronie BIP UMK. Ponadto uczestnicy postgpowania zostang
poinformowani o wynikach naboru niezwlocznie telefonicznie, pisemnie oraz mailem.

5. Wspolpraca w w/w Projekcie zostanie nawigzana z
1. Powiatowym Urzgdem Pracy we Wiloctawku oraz Zespolem Szkét Chemicznych we
Whoctawku
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Oferty zostaly zweryfikowane i ocenione pod wzgledem merytorycznym zgodnie z ponizszg
punktacjg:

Oferta/kryterium 1 p 3 4 5
Powiatowego Urzedu

Pracy we Wioctawku | | | Ocena Ocena
oraz Zespotu Szkot

Chemicz?lych i bardzo dobra | bardzo dobra
Wioclawku

Uzasadnienie wyboru

Podmioty wybrane do uczestnictwa w Projekcie wykazaty niezbedne i oczekiwane z punktu
widzenia potrzeb Projektu cechy, takie jak reprezentowanie powiatu o okreslonej sytuacji na rynku
pracy, doswiadczenie w realizacji projektéw/zadan o podobnym charakterze i niezbgdne zasoby
kadrowe do realizacji procesu testowania rozwigzan Projektu.

6. Posiedzenie Komisji zakonczono o godzinie 13.30.

7. W pracach Komisji dnia 20.09.2019 brali udziat nastepujacy czlonkowie Komisji:

dr Monika Maksim dr hab. Michat Moszynski
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dr Monika Wojdyto
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8. Protokot liczy 2 strony.

9. Protokdt sporzadzit dnia 20.09.2019 dr hab. Michat Moszynski.

UMK
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